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CRIADO PELA LEI 156/95.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DA PREFEITA

LEI N2 1381/2026
(Projeto de lei n2 008/2026 — Autoria: Poder Executivo)

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO DO ORCAMENTO GERAL
DO MUNICIPIO DE CONDE - PB, PARA O
EXERCICIO DE 2027 E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE no uso de suas atribuicGes
legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, pela
Constituicao Federal, pelas Leis Municipais aplicaveis a espécie, faz saber
que a Camara municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.2 — S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.
165, Il, § 29, da Constituicdo Federal, e nas normas contidas na Lei
Complementar Federal n2 101/2000 e suas alteragbes, as diretrizes
orgamentdrias do municipio para o exercicio financeiro de Conde,
compreendendo:
a) As prioridades e metas da administragdo publica municipal;
b) A estrutura e a organizagdo dos orgamentos;
c) As diretrizes gerais para a elaboragdo, execugdo e
acompanhamento dos orgamentos do municipio e suas alteragdes;
d) As disposi¢Bes sobre as transferéncias constitucionais;
e) As disposi¢Oes sobre as transferéncias voluntdrias;
f) As condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a
entidades publicas e privadas;
g) As disposi¢bes sobre os precatdrios judiciais;
h) As disposigdes sobre a politica para aplicagdo dos recursos de
agéncia financeira oficial de fomento;
i) As disposi¢des relativas as despesas com pessoal e encargos
sociais;
j) As disposicBes sobre a administracdo da divida publica
municipal e das operagdes de crédito;
k) As disposicGes sobre alteragdes na legislagdo tributaria;
I) As disposi¢des finais;
m) Os critérios para a avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recurso do orgamento;
n) Outras disposi¢Ges gerais.
Paragrafo Unico — Integram ainda esta lei os Anexos de Metas
Fiscais e de Riscos Fiscais, em conformidade com o que dispde os §§ 19,
292 e 32 do art. 42 da Lei Complementar Federal n? 101/2000, e suas
modificagdes.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22 — As prioridades e metas da Administragdo Municipal para
o exercicio financeiro de 2027 serdo fixadas considerando os seguintes
principios orientadores:

1- PODER LEGISLATIVO:

I. Modernizagdo dos servicos do Poder Legislativo, mediante a
racionalizagdo das atividades administrativas e melhoria das
rotinas de trabalho;

II. Adogdo de iniciativas que venham sensibilizar a populagdo para
a participagdo do processo legislativo.

2 - PODER EXECUTIVO

I.Ampliagdo das oportunidades educacionais e da melhoria do
ensino, com a oferta de educagdo em tempo integral, a melhoria
da grade curricular com laboratérios para o desenvolvimento de
projetos de informatica, robdtica, e ciéncias, como também o
aprendizado de uma segunda lingua;

Il.Valorizagdo dos profissionais da Educagdo, com oferta de
capacitagdo e qualificagdo, e a revisdo do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragdo — PCCR para os profissionais da
educagdo;

Ill.Manutengdo da infraestrutura escolar com equipamentos
atualizados e a construgdo de novas creches e escolas;

IV.Manutengdo dos equipamentos publicos de saude para ofertar a
populagdo uma atengdo eficiente e de qualidade, com construgdo
de novas Unidades de Saude e manutencgao das atuais;

V.Manutengdo de Servigo de Reabilitagdo Fisioterapico, de Centro
de Imagens e do Centro de Atengdo Psicossocial;

VlI.Valorizagdo dos profissionais da Saude, com oferta de
capacitagdo e qualificagdo, e a revisdo do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragao — PCCR para os profissionais da saude;

VIl.Ampliagdo do sistema de garantia de direitos e protegdo social
para pessoas em condi¢do de vulnerabilidade ou risco, com
estabelecimento de politicas de inclusdo socioeconémica e
combate ao preconceito e a discriminagao;

VlIl.Assisténcia e prote¢do a maternidade, a infancia, a crianga, ao
adolescente, ao idoso e aos que necessitarem de auxilios do
poder publico;

IX.Adotar as premissas definidas pelo Pacto Paraibano pela Primeira
Infancia, de iniciativa do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba,
inspirado no Pacto Nacional pela Primeira Infancia criado pelo
Conselho Nacional de Justica — CNJ e atualmente a cargo do
Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania, destinado ao
fortalecimento  das  politicas  publicas  voltadas ao
desenvolvimento infantil, com elaboragdo de planos, programas
e projetos que promovam o atendimento integral de criangas de
0 a 6 anos, nas areas de educagdo, de saude e de assisténcia
social.

X.Reestruturar e ampliar o atendimento de programas voltados a
seguranga alimentar, priorizando a produgdo local (agricultura
familiar e pesca);

Xl.Efetivar proposta da 42 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de aumento do percentual de 3% para 5% dos recursos
municipais destinados ao SUAS, tendo o SUAS como prioridade;
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Xll.Ampliar e melhorar as atividades dos programas sociais (CRAS,
CREAS, SCFV, FAMILIA ACOLHEDORA) e outros servigos da politica
de assisténcia social de Conde;

Xlll.Estabelecer o Calendario Cultural de Conde, promovendo as
festas tradicionais como a Festa de Sdo Sebastido de Gurugi; o
Carnaval de Conde em Jacum3; a Festa do Coco de Roda; os
Festejos Juninos; o Festival Internacional de Conde; a Festa de
Nossa Senhora da Conceigdo; o Festival de Verdo de Conde em
Jacum3; o Réveillon de Conde, na Praga do Mar de Jacum3; a
Cavalgada de Conde; dentre outras, adotando uma agenda que
garanta a ampla divulgacdo e valorizagdo das expressGes
artisticas locais e o desenvolvimento da cultura e do turismo;

XIV.Fomentar a produgdo artistica e cultural de Conde, com a
qualificagdo de artistas, produtores culturais e gestores publicos,
através da manutengdo do CPF da Cultura (Conselho, Plano e
Fundo), ferramentas necessdrias para obtengdo de financiamento
para o setor cultural;

XV.Promover a qualificagdo do ecoturismo local, através da
implantagdo de rotas de turismo de aventura nas areas verdes da
cidade, com a restauragdo das cabeceiras e margens de rios e
riachos e preservagao e protegao das nascentes;

XVI.Implementagdo de projetos de educagdo ambiental, e de coleta
seletiva de residuos, inclusive residuos eletronicos, para o uso
racional dos recursos naturais e manutengdo da cidade limpa,
como também como forma de geragdo de renda para os
catadores e operadores de reciclaveis no municipio de Conde;

XVIl.Implantagdo de politicas de defesa e direito animal (campanhas
de conscientizagdo e estimulo a adogdo animal);

XVIIl.Oferecer condi¢des adequadas para a pratica de atividades
esportivas inclusivas, comunitarias e competitivas, de forma
disseminada na cidade e diversificada nas modalidades;

XIX.Manter e requalificar os diversos equipamentos esportivos
municipais, com implantagdo de novos, para ofertar aos
desportistas e a populagdo em geral, alternativas de praticas e
entretenimento esportivo;

XX.Aparelhar, capacitar e qualificar a Guarda Municipal de Conde
para o pleno desenvolvimento de suas atividades, inclusive com
a manuten¢do e ampliagdo da vigildncia eletrénica em vias e
espagos publicos;

XXl.Implementar o projeto Conde Acessivel, com a revitalizagdo de
vias e passeios publicos, a remogdo de obstaculos e implantagdo
de mecanismos de identificagdo de acessibilidade;

XXIl.Promover o desenvolvimento de solugbes para o transito
municipal, criando e racionalizando caminhos, vias alternativas,
padronizagdo de lombadas, para melhorar a mobilidade e
diminuir o tempo de deslocamento;

XXIIl.Viabilizar a construgdo e a melhoria de unidades habitacionais de
interesse social, como forma reduzir o déficit habitacional e
garantir o direito a moradia da populagdo menos favorecida;

XXIV.Promover a manutengdo de Conselho Municipal para a
Juventude, para formular diretrizes, discutir prioridades e
desenvolver programas e iniciativas governamentais, como a
qualificagdo profissional e acesso ao primeiro emprego;

XXV.Implementagdo e manutengdo do Orgamento Participativo de
Conde, para permitir e estimular a participagdo direta do cidaddo
nas escolhas sobre os projetos prioritdrios, em todas as suas
fases;

XXVI.Estimular o microcrédito, através de Banco de Fomento, como
forma de incentivar e dar suporte aos pequenos empreendedores
do municipio, voltado a geragdo de emprego e renda;

XXVIl.Manutengdo e requalificagio de Mercados Publicos, como
também a revitalizagdo das feiras livres da cidade, como forma de
fortalecimento da economia local;

XXVIlI.Desenvolver projetos de implantagdo e manutengdo de
pavimentagdo vidria e de iluminagdo publica, especialmente das
areas mais vulneraveis a violéncia com substituicdo por lampadas
mais econdmicas e eficientes;

XXIX.Promover a manutengdo do programa Cidade Limpa, voltado a
coleta regular do lixo, organizando e racionalizando o processo,

utilizando campanha de conscientizagdo para que a disposigdo do
lixo ndo traga transtornos a populagdo;

XXX.Estimular os empreendedores locais através do acesso ao
microcrédito, como forma de incentivar e dar suporte aos
pequenos empreendedores do municipio, voltado a geragdo de
emprego e renda;

XXXI.Desenvolver programas e acdes para a atragao de investimentos
de grande porte, tendo as margens da BR 101 Sul como foco
atrativo;

XXXIl.Estabelecer parcerias publico privadas (PPP), voltadas a
implantagdo de projetos estruturantes para o municipio;

XXXIII.Utilizar os instrumentos de politica urbana com o objetivo de
induzir o desenvolvimento da cidade, na forma estabelecida pela
Lei n2 10.257/2001 (Estatuto da Cidade), com a edigdo do Plano
Diretor de Conde e outros codigos de postura e urbanismo;

XXXIV.Ampliar a sustentabilidade fiscal do municipio, com a ampliagdo
da base de arrecadagdo, como forma de ampliar os recursos para
investimentos nas diversas areas priorizadas;

XXXV.Revisdo da legislagdo urbanistica de Conde com a definigdo de
novos parametros construtivos, além da identificagdo e
destinagdo de areas para convivéncia, lazer e prote¢dao ambiental;

XXXVl.Inovagdo e tecnologia: ofertar a populagdo conexao e sinal de
internet e consolidar a cidade de Conde como polo de economia
criativa e inovagdo e propiciar acesso a servigos publicos
integrados por um Unico portal e incentivar centros de exceléncia
em formagao tecnoldgica;

XXXVII.Adogdo de melhorias no controle e combate de surtos sanitarios,
e na infraestrutura de saude voltada ao enfrentamento de
endemias e pandemias, ofertando a populagdo, condigbes de
seguranga sanitdria.

§ 1.2 — As prioridades e metas constantes desta lei, serdo
detalhadas em Anexo de Metas e Prioridades que acompanha este
projeto, se destinam ao exercicio financeiro de 2027, relativas aos
programas finalisticos, poderao ser atualizadas, revistas e, em sendo o
caso, substituidas no Plano Plurianual — PPA para o quadriénio 2026 a
2029, e na Lei Orgamentaria Anual - LOA para 2027, em 31 de agosto de
2026, quando do envio dos respectivos projetos a Camara Municipal de
Conde.

§ 2.2 — A elaboragdo e aprovagao do projeto da Lei Orgamentdria
de 2027 e a execugdo da respectiva lei, deverdo ser compativeis com a
obtencdo da meta de superdvit primario para o setor publico
consolidado, conforme demonstrado no Anexo de Metas Fiscais do
Anexo Il.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3.2 — Para efeito desta lei entende-se por:

I. PROGRAMA - O instrumento de organizagdo da agdo
governamental visando a concretizagdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos
no Plano Plurianual;

ILATIVIDADE — Um instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a manutengao da agdo
de governo;

IIl. PROJETO — Um instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de
governo;

IV. OPERACAOQ ESPECIAL — As despesas que hdo contribuem para
a manutencgado das agGes de governo, das quais nao resulta um
produto e ndo gera contraprestagdo direta sob a forma de bens
0u servigos;

V. UNIDADE ORGAMENTARIA — O menor nivel da classificacdo
institucional, agrupada em d&rgdos orgamentarios, entendido
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estes, como os de maior nivel da classificagdo institucional;

VI. TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS — A entrega de recursos
correntes ou de capital a outro ente da Federagdo, a titulo de
cooperacgao, auxilio ou assisténcia financeira, que ndo decorra
de determinagdo constitucional ou legal ou se destine ao
Sistema Unico de Salde;

VII. CONCEDENTE — O ¢rgdo ou entidade da administragdo
publica direta ou indireta, responsavel pela transferéncia de
recursos financeiros;

VII.CONVENENTE — O Ente da Federagdo com o qual a
administracdo estadual pactue a execugdo de um programa
com recurso proveniente de transferéncia voluntaria.

§ 1.2 Os programas governamentais serdo identificados segundo
as defini¢des de planejamento constantes no Plano Plurianual.

§ 2.2 Os projetos, atividades e operagOes especiais que tém
impacto, ou que atendam a situagOes emergenciais, serdo alocados no
codigo 9900.

§ 3.2 As atividades com a mesma finalidade de outras ja
existentes deverdo observar o mesmo cddigo, independentemente da
unidade executora.

§ 4.2 Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria
e de um programa.

Art. 4.2 — A Lei Orgamentaria compor-se-a de:
I. Orgamento Fiscal;
Il. Orgamento da Seguridade Social;

Art. 5.2 — A Lei Orgamentdria Anual apresentard, conjuntamente,
a programagdo do Orgamento Fiscal e o da Seguridade Social, nos quais
discriminardo a despesa por unidade or¢camentaria, detalhada por
categoria de programagdo em seu menor nivel, com suas respectivas
dotagGes, especificando a esfera orgamentdria, a modalidade de
aplicagdo e os grupos de natureza de despesa, de acordo com a Portaria
n2 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Planejamento e
Orgamento e suas atualizagGes; Portarias Interministeriais n2 163, de 04
de maio de 2001 e suas atualizagdes; da Secretaria do Tesouro Nacional
—STN e da Secretaria do Orgamento Federal — SOF.

Art. 6.2 — O Orcamento Fiscal e o da Seguridade Social
compreenderdo a programacgdo dos Poderes do Municipio, seus fundos,
orgados, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico,
bem como as empresas publicas, sociedades de economia mista e demais
entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social, com direito a voto e que recebam recursos do
Tesouro Municipal, devendo a correspondente execugdo orgamentaria e
financeira ser registrada na sua totalidade.

Art. 7.2 — O Orgamento da Seguridade Social compreendera as
dotagbes destinadas a atender as agOes de saude, previdéncia e
assisténcia social, e contara, dentre outros, com recursos provenientes
de receitas proprias dos o6rgaos, fundos e entidades que integram
exclusivamente este orgamento.

Art. 8.2 — A proposta orgamentdria anual que o Poder Executivo
encaminhar ao Poder Legislativo, conforme disposto na Lei Organica do
Municipio, além da Mensagem e do respectivo Projeto de Lei, sera
composto de:

I. Quadros Orgamentarios consolidados, previsto na Lei n?
4.320/64;

Il.  Anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, contendo:

1) Receitas, discriminadas por Natureza e Fonte de

Recursos;

2) Despesas, discriminando na forma prevista nesta Lei.

Ill. Discriminagdo da Receita, caso essa tenha tido alguma
alteracgao;

IV. Programagdo referente a Manutengao e ao Desenvolvimento

do Ensino Fundamental, da Educagdo Basica e de Valorizagdo

do Magistério, nos termos da Lei Federal n? 14.113, de 20 de

dezembro de 2020; orgamentarios consolidados, previsto na Lei
n? 4.320/64;

V. Programagdo referente a Manutengdo e ao Desenvolvimento
do Ensino (MDE), nos termos do art. 212 da Constituigdo
Federal;

VI. Programagdo referente ao atendimento das aplicagdes em
AgOes e Servigos Publicos de Saude, nos termos da LC n¢
141/2012;

VIl. Demonstrativo do efeito sobre as Receitas e as Despesas
decorrentes de renuncia fiscal, em cumprimento ao disposto no
§ 12 do art. 167, da Constituicdo Federal, caso verificada
situagdo especifica e se for o caso;

CAPITULO 1lI
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO, EXECUCAO E
ACOMPANHAMENTO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS
ALTERACOES

Art. 9.2 — No Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de
2027, as receitas e as despesas deverdo ser orgadas pelo Poder Executivo
a pregos correntes de julho de 2026.

Paragrafo Unico — O Orgamento contard com a participagdo
popular quando da sua elaboragdo através de audiéncia(s) publica(s), e
outras formas, inclusive através das midias sociais vinculadas ao Poder
Executivo, visando atender as demandas da populagdo.

Art. 10 — A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da
Lei Orgamentaria de 2027 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade
e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as informacgdes
relativas a cada uma dessas etapas, bem como levara em conta a
obtencgdo dos resultados previstos no Anexo I, considerando, ainda, os
riscos fiscais demonstrados no Anexo Il desta lei.

Paragrafo Unico — Serdo divulgados pelo Poder Executivo:

a) As estimativas das receitas;

b) A proposta de lei orgamentaria, seus anexos, a programagado
constante do detalhamento das agGes e as informagGes complementares;

c) A Lei Orgamentaria Anual e seus anexos;

d) A execugdo orgamentaria com o detalhamento das ag¢bes por
fungdo, subfungdo, programa, e de forma acumulada;

e) A Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Art. 11 — As metas fiscais constantes do Anexo |l desta lei poderdo
ser alteradas através de autorizagdo legislativa, se verificado que o
comportamento das receitas e despesas e as metas de resultado primario
ou nominal indicarem uma necessidade de revisdo.

Art. 12 — Na programacao da despesa ndo poderdo ser:

I. Fixadas as despesas sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades
executoras;

Il. Incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um
orgdo, ressalvados os casos de complementaridade de agGes.

Art. 13 — A Lei Or¢camentaria Anual podera custear despesas de
outros entes federativos, conforme previsto no art. 184 da Lei Federal n?
14.133/2021, combinado com o art. 62, e com a letra “f”, do inciso |, do
art. 4.2 da LC n.2 101/2000, desde que haja a celebragdo do competente
instrumento de convénio entre as partes.

Art. 14 — N3o poderdo ser destinados recursos para atender
despesas com o pagamento de servidor da Administragdo Publica, pela
prestacdo de servigos de consultoria ou assisténcia técnica, custeadas
com recursos provenientes de receitas de convénios, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, firmados com orgdos ou entidades de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Art. 15 — A destinagdo de recursos para cobrir necessidades de
pessoas fisicas, na forma de auxilios financeiros, se dara de acordo com
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lei especifica e nos termos do art. 26 da LC n.2 101/2000.

Art. 16 — As receitas vinculadas e as diretamente arrecadadas por
orgdos, fundos, fundagdes, autarquias e demais entidades instituidas e
mantidas pelo Poder Pulblico, empresas publicas, sociedades de
economia mista em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital com direito a voto, respeitadas as disposigdes previstas
em legislagdo especifica, somente poderdo ser programadas para custear
as despesas com investimentos e inversdes financeiras, depois de
atenderem integralmente as necessidades relativas ao custeio
administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem
como ao pagamento de juros, encargos e amortizacdo da divida, e as
contrapartidas das operagGes de crédito e dos convénios.

Art. 17 — O projeto de lei orgamentaria conterd em nivel de
categoria de programacao a identificagdo das fontes de recursos que nao
constardo da respectiva lei.

Art. 18 — A autorizagdo para abertura de créditos adicionais
suplementares, através de decretos, constard do texto da Lei
Orgamentaria Anual, até o limite de 48% (quarenta e oito porcento) do
total da receita prevista e sera processada no ambito da Secretaria de
Fazenda do municipio, nos termos do que dispde o §1.2 do art. 43, da Lei
Federal 4.320/1964.

Paragrafo Unico — As alteraces decorrentes da abertura de
créditos adicionais integrardo os quadros de detalhamento de despesas.

§ 1.2 — As alteragdes que incidirem no Plano Plurianual — PPA e na
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, por forga da utilizagdo do capto
deste artigo, até o nivel de Programa/Agdo, inclusive a criagdo,
modificagdo e extingdo de novos Programas e Acgles, estardo
automaticamente incorporadas ao PPA.

Art. 19 — Fica o Poder Executivo autorizado a criar grupo de
despesa, procedendo a sua abertura na forma do art. 42 da Lei Federal n?
4.320/1964.

§ 1.2 Para efeito deste artigo, entende-se grupo de despesa como
um nivel de classificagdo de despesa, identificador de um objeto de gasto,
dentro de um programa ja existente;

§ 2.2 A inclusdo de Grupo de Despesa em projetos, atividades e
operagOes especiais, constantes da Lei Orgamentaria Anual, sera
efetivada por meio de abertura de crédito adicional suplementar.

Art. 20 — As alteragGes orgamentarias que nao impliqguem em
mudangas de grupo de despesas no mesmo projeto, atividades ou
operagdes especiais, aprovadas na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais poderdo ser modificadas pelos Poderes Executivo e Legislativo,
de acordo com as demandas de cada poder, durante a execugdo
orgamentdria.

Art. 21 — Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na
elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentdria Anual, as eventuais
modificagGes ocorridas na Estrutura Organizacional Basica do Municipio,
decorrentes de alteracdo na legislagdo municipal surgida apds o
encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias a Camara
Municipal.

Art. 22 — Ao projeto de lei orgamentaria ndo poderdao ser
apresentadas emendas quando:

I.  Anulem despesas relativas a:
a) DotacgGes para pessoal e encargos sociais;
b) Servico da divida;
c) Limite minimo de Reserva de Contingéncia;

II. Salvo no final do exercicio, ou em situagdo prevista na legislagdo

vigente.

Art. 23 — Consignar a titulo de Reserva de Contingéncia
constituida sob dotagdo genérica, no projeto de lei orgamentaria no
limite correspondente 0,5% (zero virgula cinco por cento), sobre a receita
corrente liquida, apurada do total fixada para o exercicio de 2027.

Pardgrafo Unico — Os valores destinados para as emendas
impositivas, conforme previsto no art. 122-A da Lei Organica Municipal,
estardo consignados na Reserva de Contingencia, independente dos
valores previstos no caput desse artigo.

Art. 24 — Durante a execugdo orgcamentaria, a Reserva de
Contingéncia sé poderd ser utilizada, nas seguintes condigdes:

a) Financiar passivos contingentes de natureza emergencial
ou de valor imprevisivel quando da elaboragdo da lei
orgcamentdria;

b) Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que
apresente riscos a vida, saude ou a seguranga da populagdo;

c) Cobrir frustagdo de arrecadacdo de receitas de
transferéncias, que deveriam ser empregadas em projetos ou
atividades, pertinentes as metas e prioridades da administragdo
municipal fixadas para o exercicio de 2027.

Art. 25 — A lei orgamentdria e seus créditos adicionais somente
incluirdo novos projetos de investimentos em obras da Administragdo
Publica municipal, se:

I. As obras inacabadas tiverem sido contempladas com recursos

orgamentarios; e

IILAs obras novas estiverem compativeis com o PPA e se for

comprovada sua viabilidade técnica, econémica e financeira;

Art. 26 — Até 15 (quinze) dias apds o encaminhamento a sangdo
governamental dos autégrafos do projeto de lei orgamentaria e dos
projetos de lei de créditos adicionais, o Poder Legislativo enviara ao Poder
Executivo, os dados e informagdes relativas aos autdgrafos, indicando:

I. Em relagdo a cada categoria de programacao e grupo de despesa
dos projetos originais, o total dos acréscimos e o total dos
decréscimos, por fonte, realizados pela Camara Municipal em
razdo de emendas;

Il.LAs novas categorias de programacdo e, em relagdo a estas, os
detalhamentos fixados no art. 52 desta lei, as fontes e as
denominagdes atribuidas em razdo de emendas.

Art. 27 — Para efeito do § 3° do art. 16 da Lei complementar
Federal n° 101/2000 entende-se como despesa irrelevante aquela cujo
valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites estipulados nos
incisos | e Il do art. 75 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e
suas alteragoes.

Art. 28 — As acGes de tecnologia da informagdo que importem em
alocagdo de recursos deverdo ser claramente expressas em projetos e
atividades especificas e classificadas na subfungdo 126 - Tecnologia da
Informagdo, incluida na Lei Orgamentaria Anual para esta finalidade.

Art. 29 — Ainclusdo de dotagOes para o pagamento de precatérios
na Lei Orgamentaria de 2027 obedecerd ao disposto no art. 100 da
Constituigdo Federal e no art. 78 do Ato das Disposi¢cGes Constitucionais
Transitorias — ADCT;

§ 1.2 A Administragdo Municipal promovera a inclusdo na
proposta orgamentaria de 2027, dos débitos de precatdrios judiciais,
discriminados por ¢érgdos da administragdo direta, autdrquica e
fundacional, em cujo documento fara constar os elementos necessarios
ao controle e processamento dos créditos

§ 2.2 Os diversos o6rgaos da Administragio Municipal
encaminhardo a Secretaria de Planejamento, até 20 de julho de 2026, a
relagdo de todos os precatdrios judiciais emitidos em desfavor do
Municipio, acompanhados dos respectivos oficios requisitorios, para
serem incluidos na proposta orgamentaria de 2027, observado o disposto
no § 12 do art. 100 da Constituicdo Federal.

Art. 30 — O pagamento de precatorios judiciais sera efetuado em
categoria de programacdo especifica, incluida na Lei Orgamentéria para

esta finalidade.

Art. 31 — As despesas determinadas por sentengas judiciais da
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administragdo indireta serdo programadas nas unidades orgamentarias
responsaveis pelos débitos.

Art. 32 — A Lei Orgamentaria discriminard a dotagdo destinada ao
pagamento de débitos judiciais transitados em julgado considerados de
pequeno valor.

Art. 33 — A Lei Orgcamentaria devera ser observar o equilibrio
entre receitas e despesas, de forma a ndo haja comprometimento da sua
execucdo, conforme preconiza o art. 165 da CF/88, a LC 101/2000 e o
normativo basico da Lei 4.320/1964.

Art. 34 — As destinagdes de recursos orgamentarios as entidades
privadas sem fins lucrativos, caracterizados como auxilios, contratos de
gestdo, termos de parceria, subvengGes e contribuigdes, atenderdo ao
disposto nos artigos 16 e 17, da Lei Federal n.2 4.320/1964; e ao artigo
26, da Lei Complementar Federal n.2 101/2000, as disposi¢Bes previstas
em leis especificas, e estardo sujeitas a observancia das seguintes
condigdes:

I. A entidade beneficidria devera possuir certificagdo junto ao
respectivo Conselho Municipal, quando cabivel;

Il. A entidade beneficiaria deverd aplicar dos recursos recebidos,
nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

IIl. A entidade beneficidria devera apresentar declaragdo de
funcionamento regular, emitida por duas autoridades de outro
nivel de governo;

IV. A entidade beneficidria devera comprovar sua regularidade
juridica, fiscal e trabalhista, além de outros condicionantes
estabelecidos em leis, para recebimento de recursos publicos;

V. Manifestagdo prévia e expressa, tanto técnica da drea
envolvida, quanto juridica, nos aspectos que lhes sejam
atinentes e, também, no que se refira ao interesse publico;

VI. Osdirigentes da entidade beneficiada ndo poderdo ser agentes
politicos do Executivo ou do Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico — N3o serdo concedidos auxilios, subvengdes e
contribuigdes a entidades privadas sem fins lucrativos, que ndo tenham
prestado contas de recursos publicos anteriormente transferidos, ou que
ndo tenham suas contas aprovadas pelos respectivos orgdos de
fiscalizagao.

Art. 35 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas
nesta Lei, a alocagdo dos recursos na lei do orgamento e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a proporcionar o controle dos custos das
acGes e avaliagOes dos resultados dos programas de governo.

Pardgrafo Unico — Através de Decreto do Poder Executivo
Municipal, serdo editadas normas para o controle de custos e parametros
para avaliagdo de resultados dos programas executados pelo orcamento
municipal, na forma do “caput” do art. 31 da CF/88 e da letra “e”, do
inciso |, do art. 4.2 da LC 101/2000.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICiPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 36 — Serdo observados pelos Poderes Executivo e Legislativo,
na elaboragdo de suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos
sociais, os limites previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar
Federal n2 101/2000.

Paragrafo Unico — A Secretaria da Fazenda Municipal observara
os parametros fixados no dispositivo constitucional e legislagdo
pertinente, mencionados no caput, bem como as metas estabelecidas no
programa de manutengdo do equilibrio fiscal do municipio.

Art. 37 — Para efeito de calculo dos limites de despesa com
pessoal, por Poder e érgdo, o Poder Executivo colocara a disposi¢do do
Tribunal de Contas do Estado, conforme previsto no § 2° do art. 59 da Lei
Complementar Federal n2 101/2000.

Art. 38 — No decorrer da execugdo orgamentaria do exercicio de

2027, no ambito de cada Poder, fica autorizada a revisdo geral das
remuneragdes, subsidios, proventos e pensdes dos servidores ativos e
inativos, caso seja constatado excesso efetivo de arrecadagdo que eleve
a receita corrente liquida, observados os limites estabelecidos no art. 20,
Il e alineas, da Lei Complementar Federal n? 101/2000 e desde que
compativel com a meta de resultado primario do Anexo de Metas Fiscais.

Art. 39 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, a
contratagdo de hora extraordinaria, fica restrita as necessidades
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE A ADMINISTRACAO DA DiVIDA PUBLICA
MUNICIPAL E DAS OPERACOES DE CREDITO

Art. 40 — As operag0es de crédito, interna e externa, reger-se-ao
pelo que determinam as resolugdes do Senado Federal e em
conformidade com o texto da Lei Complementar Federal n2 101/2000
que regulamentar a matéria.

Art. 41 — Captacgdo de recursos na modalidade de operagdes de
crédito, pela administragdo direta ou por entidade da administragdo
indireta, observada a legislagdio em vigor, serd feita mediante a
contratagao de financiamentos.

Art. 42 — Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei
orgcamentdria, as receitas e a programacdo de despesas decorrentes de
operagdes de crédito que ja tenham sido contratadas junto aos
organismos financeiros competentes, até o periodo de elaboragdo do
orgamento.

Pardgrafo Unico - O Poder Executivo encaminhara,
acompanhado da proposta orgamentaria para 2027:

I. Quadro detalhado de cada operagdo de crédito, incluindo
credor, taxas de juros, sistematica de atualiza¢do e cronograma
de pagamento do servigo da divida;

Il.  Quadro demonstrativo da previsdao de pagamento do servico da
divida para 2027, incluindo modalidade de operagdo, valor do
principal, juros e demais encargos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 43 — O Poder Executivo enviara a Camara Municipal projetos
de lei sobre matéria tributaria que objetivem alterar a legislagdo vigente,
com vistas a seu aperfeicoamento, adequagdo aos mandamentos
constitucionais e ajustamento as leis complementares federais,
resolugdes do Senado Federal ou decisGes judiciais.

Paragrafo Unico — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder
beneficios fiscais a empresas e pessoas fisicas, na forma de lei especifica.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 44 — A Secretaria da Fazenda Municipal, divulgara, no prazo
de 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, os
quadros de detalhamento de despesa por unidade orgamentdria, dos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, especificando para cada
categoria de programagdo a fonte, a categoria econ6mica, o grupo de
despesa, a modalidade de aplicagdo e o elemento da despesa.

Art. 45 — O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apds a publicacdo
da Lei Orgamentdria de 2027, estabelecera a programagao financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso, por 6rgdo, nos termos
do art. 82 da Lei Complementar Federal n? 101/2000, com vistas ao
cumprimento da meta de resultado primdrio estabelecida nesta lei.

Art. 46 — O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2027,
as medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais,
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para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execugdo da Lei
Orgamentaria.

Art. 47 — Caso seja necessaria a limitagdo do empenho das
dotagGes orgamentdrias e da movimentagdo financeira, para atingir a
meta de resultado primario prevista no Anexo Il desta lei, conforme
determinado pelo art. 9.2 da Lei Complementar Federal n2 101/2000, os
ajustes serdo realizados de forma proporcional ao montante dos recursos
alocados para o atendimento de outras despesas correntes,
investimentos e inversdes financeiras de cada Poder.

Paragrafo Unico — Ocorrendo o restabelecimento da receita
prevista, a recomposi¢do far-se-a obedecendo ao estabelecido no § 1.2
do art. 9.2 da Lei Complementar Federal n2 101/2000.

Art. 48 — O projeto de lei orcamentdria para 2027 sera
encaminhado a san¢do até o encerramento do segundo periodo
legislativo.

Art. 49 — Caso o Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o
exercicio financeiro de 2027 ndo seja sancionado e publicado no prazo
legal ou até o encerramento do exercicio de 2026, a execugao
orgamentdria e financeira do Municipio ficard autorizada com base nos
valores e na estrutura da proposta original encaminhada a Camara
Municipal, de forma proviséria, até a efetiva sangdo ou promulgagdo da
respectiva Lei Orgamentaria Anual.

§ 12 Na hipdtese excepcional prevista no caput deste artigo, a
programacdo das despesas de custeio, investimentos e demais despesas
correntes e de capital somente podera ser executada no limite mensal
correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor total de cada dotagdo
orgamentdria especifica constante no Projeto de Lei Orgamentaria Anual.

§ 22 Ficam expressamente excluidas da limitagdo de duodécimos
estabelecida no paragrafo anterior as dotagGes orgamentarias relativas
as despesas com pessoal, encargos sociais e servico da divida publica
municipal.

§ 32 Para as despesas mencionadas no paragrafo segundo, a
execugdo or¢amentaria e financeira ndo ficara atrelada ao limite mensal
de 1/12 (um doze avos), sendo admitida a utilizagdo dos recursos até o
limite do valor total previsto nas respectivas dotagdes do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual enviado ao Poder Legislativo, garantindo o
funcionamento continuo da maquina administrativa e o cumprimento
das obrigagdes contratuais e previdencidrias do Municipio.

§ 42 Todos os valores efetivamente empenhados, liquidados e
pagos com fundamento na autorizagdo proviséria estabelecida neste
artigo serdo obrigatoriamente considerados como antecipagao de crédito
a conta da Lei Orgamentaria Anual de 2027.

§ 52 Apds a aprovagdo, sangdo e publicagdo definitiva da Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2027, as despesas ja executadas
na forma dos paragrafos anteriores deverao ser integralmente deduzidas
das dotagbes orgamentarias definitivas sancionadas. Caso a dotagdo
aprovada em definitivo seja inferior ao montante ja executado na fase
provisoria, o Poder Executivo devera promover a imediata regularizagdo
contabil mediante a correspondente abertura de créditos adicionais.

Art. 50 — O projeto de lei orgamentdria, para que a sistematica da
responsabilidade na gestdo fiscal possa atingir a sua finalidade, que é o
equilibrio das contas publicas, deve estar voltado para:

I.  Agdo planejada e transparente, visando ao cumprimento das

metas de resultado entre receitas e despesas;

Il. Prevengdo de riscos e correg¢do de desvios, obedecendo aos

limites e condigbes no que tange a:

a) renuncia de receita;

b) geracdo de despesas com pessoal, da seguridade social e
outras;

c) dividas consolidada e mobiliaria;

d) operagdes de crédito, inclusive por Antecipagdo de
Receita;

e) concessdo de garantia;

f) inscrigdo em restos a pagar.

Art. 51 — O Poder Legislativo disponibilizard e encaminhara ao
Poder Executivo, seu balancete mensal, em formato eletrénico, até o dia
quinze do més posterior ao de referéncia, para efeito de incorporagao e
elaboragdo dos relatérios obrigatdrios previstos na LC n2 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal).

Art. 52 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Conde, 18 de junho de 2026.
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CONDE - PARAIBA

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVOS DE RISCOS FICAIS E PROVIDENCIAS

2027
ARF (LRF, art 4°, inciso 3°)
PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigéo Valor
Demandas Judiciais
Dividas em Processos de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assungao de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 0,00 0,00
ARF (LRF, art 4°, inciso 3°)
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigéo Valor
Frustragédo de Arrecadagéao 0,00
Restituicao de Tributos a Maior 0,00
Discrepéancia de Projecdes 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00
SUBTOTAL 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
08916645000180
ROD. PB-18 - KM-3, SIN CENTRO CONDE-PB CEP:58322--00
FONE: (83) 3304-1211 FAX: (83) 3304-1211

LDO - Metodologia da Despesa

2027
08/04/2026 16:06 Pagina 1 de 2
Fixada
Descric&o
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
CORRENTE 156.413.524 202.765.178 | 29,63 228.437.814| 12,66 228.437.814| 0,00 235.010.647| 2,88 245.179.375| 4,33
Pessoal 103.849.000 124.992.080| 20,36 129.299.489( 3,45 129.299.489| 0,00 134.470.426| 4,00 140.288.856| 4,33
Juros e Encargos 0 0| 0,00 0| 0,00 0] 0,00 0| 0,00 0| 0,00
Qutras 52.564.524 77.773.098 | 47,96 99.138.325| 27,47 99.138.325| 0,00 100.540.221| 1,41 104.890.519| 4,33
CAPITAL 44.518.080 43.192.029| (2,98) 39.582.448 | (8,36) 39.582.448| 0,00 39.570.594 | (0,03) 41.282.782 4,33
Investimentos 40.633.080 38.772.029| (4,58) 30.054.448 | (22,48) 30.054.448| 0,00 29.661.474| (1,31) 30.944.902 4,33
Inversdes 280.000 315.000 12,50 273.000 | (13,33) 273.000| 0,00 283.920| 4,00 296.205| 4,33
Amortizagao 3.605.000 4.105.000| 13,87 9.255.000 | 125,46 9.255.000| 0,00 9.625.200| 4,00 10.041.675 4,33
RESERVA 3.873.396 7.669.100| 97,99 18.512.720 | 141,39 18.512.720| 0,00 23.413.059| 26,47 24426127 4,33
TOTAL 204.805.000 253.626.307 | 23,84 286.532.982| 12,97 286.532.982( 0,00 297.994.300| 4,00 310.888.284| 4,33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
08916645000180
ROD. PB-18 - KM-3, SIN CENTRO CONDE-PB CEP:58322--00
FONE: (83) 3304-1211 FAX: (83) 3304-1211

LDO - Metodologia da Despesa

2027
08/04/2026 16:06 Pagina 2 de 2
Execucao
Descrig&o
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %

CORRENTE 197.080.486,15 221.615.050,86| 8,79

Pessoal 111.485.506,97 133.708.413,96| 18,84

Qutras 85.594.979,18 87.906.636,90( (3,61)
CAPITAL 13.889.323,75 24.389.310,01( 71,30

Investimentos 7.843.859,54 15.288.630,26 | 89,85

Inversoes 50.000,00 223.520,00 | 347,04

Amortizagao 5.995.464,21 8.877.159,75| 44,70
TOTAL 210.969.809,90 246.004.360,87 | 12,87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
08916645000180
ROD. PB-18 - KM-3, SIN CENTRO CONDE-PB CEP:58322--00
FONE: (83) 3304-1211 FAX: (83) 3304-1211

TABELA DE MEMORIA DE CALCULO

2027
08/04/2026 16:07 Pagina 1 de 2
Execucéao Previsao
Descrigéo
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %

CORRENTE 208.521.269 230.672.713| 10,62 0 100,00 0| 0,00 0| 0,00 0 0,00
Tributaria 30.811.832 34.501.941( 11,98 38.266.000 | 10,91 39.796.640| 4,00 41.518.610( 4,33 43.431.910| 4,61
Contribuigdes 10.164.688 11.742.780| 15,53 11.862.702| 1,02 12.337.210| 4,00 12.871.031| 4,33 13.464.166| 4,61
Patrimonial 5.287.175 9.487.345| 79,44 7.637.000 | (19,50) 7.942.480( 4,00 8.286.145( 4,33 8.667.995( 4,61
Servigos 355.175 01100,00 0] 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
Transferéncias 160.295.463 172.542.225| 7,64 186.091.800| 7,85 193.535.472| 4,00 201.909.603| 4,33 211.214.193| 4,61
Outros 1.606.937 2.556.947 | 59,12 2.053.000 | (19,71) 2.135.120( 4,00 2.227.505( 4,33 2.330.155( 4,61
CAPITAL 12.135.772 1.910.519 | (84,26) 0| 100,00 0| 0,00 o| 0,00 o| o,00
Operagao de Crédito 7.680.000 01100,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
Transferencias 4.455.772 1.910.519|(57,12) 21.764.182|1.039,1¢ 22.634.749| 4,00 23.614.137| 4,33 24.702.346 4,61
12.705.069 23.571.881| 85,53 18.858.298 | (20,00) 19.612.629| 4,00 20.461.253| 4,33 21.404.168| 4,61

TOTAL 220.657.041 232.583.232| 5,40 286.532.982 | 23,20 297.994.300| 4,00 310.888.284| 4,33 325.214.933| 4,61
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

08916645000180

ROD. PB-18 - KM-3, S/N CENTRO CONDE-PB CEP:58322--00
FONE: (83) 3304-1211 FAX: (83) 3304-1211

TABELA DE MEMORIA DE CALCULO

2027
08/04/2026 16:07 Pagina 2 de 2
Execugéo Previsao
Descrigéo
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %

CORRENTE 197.080.486,15 221.615.050,86( 12,45 228.437.814,00 | 3,08 235.010.647,00 | 2,88 245.179.375,00 | 4,33 256.477.963,00 | 4,61
Pessoal e Encargos 111.485.506,97 133.708.413,96| 19,93 129.299.489,00 | (3,30) 134.470.426,00 | 4,00 140.288.856,00 | 4,33 146.753.780,00 | 4,61
Qutras Despesas Correntes 85.594.979,18 87.906.636,90| 2,70 99.138.325,00 | 12,78 100.540.221,00 | 1,41 104.890.519,00 | 4,33 109.724.183,00 | 4,61
CAPITAL 13.889.323,75 24.389.310,01| 75,60 39.582.448,00 | 62,29 39.570.594,00 | (0,03) 41.282.782,00 | 4,33 43.185.215,00 | 4,61
Investimentos 7.843.859,54 15.288.630,26 | 94,91 30.054.448,00 | 96,58 29.661.474,00 | (1,31) 30.944.902,00 | 4,33 32.370.935,00 | 4,61
Inversdes Financeiras 50.000,00 223.520,00 | 347,04 273.000,00 | 22,14 283.920,00 | 4,00 296.205,00 | 4,33 309.855,00 | 4,61
Amortizagao da Divida 5.995.464,21 8.877.159,75| 48,06 9.255.000,00 | 4,26 9.625.200,00 | 4,00 10.041.675,00 | 4,33 10.504.425,00 | 4,61
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 18.512.720,00 | 0,00 23.413.059,00 | 26,47 24.426.127,00 | 4,33 25.551.755,00| 4,61
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00( 0,00 18.512.720,00 | 0,00 23.413.059,00 | 26,47 24.426.127,00 | 4,33 25.551.755,00 | 4,61
TOTAL 210.969.809,90 246.004.360,87 16,61 286.532.982,00 | 16,47 297.994.300,00 | 4,00 310.888.284,00 | 4,33 325.214.933,00 | 4,61
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CONDE - PARAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2027
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1
2027 2028 2029
ESPECIFICAGAO Valor % (a/Pib) | % RCL (af Valor % (a/Pib) | % RCL (a/ Valer % (a/Pib) | % RCL (a/
Corrente | Constante | *100 RCL) | Corrente | Constante | x100 RCL) | Corrente | Constante | x100 RCL)
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 266.116.221| 258.365.263 0,227(,.221,000| 277.630.865| 261.693.718 0,222 |).865,000| 290.424.914| 258.038.774 0,233 |:.914,000
Receita Primaria (EXCETO FONTES RPPS) (1) 264.070.541| 256.379.166 0,225().541,000| 275.496.670( 259.682.034 0,221 (i.670,000| 288.192.369| 256.055.187 0,231.369,000
Receita Primaria Corrente 241.435.792| 234.403.682 0,206(,.792,000| 251.882.533| 237.423.445 0,202 |1.533,000| 263.490.023| 234.107.473 0,211 ).023,000
Impostos, Taxas e Contibuigdo de Melhoria 39.796.640| 38.637.515 0,034|,.640,000] 41.518.610 39.135.272 0,033 (1.610,000| 43.431.910| 38.588.690 0,035(.910,000
Transferéncias Correntes 193.535.472| 187.898.517 0,165(,.472,000| 201.909.603| 190.319.166 0,162 (1.603,000| 211.214.193| 187.661.075 0,169 (..193,000
Demais Receitas Primarias Correntes 8.103.680 7.867.650 0,007|:.680,000 8.454.320 7.969.007 0,007 |..320,000 8.843.920 7.857.708 0,007 |:.920,000
Receitas Primarias de Capital 22.634.749| 21.975.484 0,019(..749,000| 23.614.137| 22.258.589 0,019(..137,000| 24.702.346| 21.947.714 0,020 |2.346,000
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 266.116.220| 258.365.262 0,227(,.220,000| 277.630.864| 261.693.717 0,222 |).864,000| 290.424.913| 258.038.774 0,233 |:.913,000
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (ll) 248.671.721| 241.428.855 0,212 .721,000| 259.431.552| 244.539.120 0,208 | .552,000| 271.386.923| 241.123.766 0,217 5.923,000
Despesas Primarias Correntes 219.090.327| 212.709.055 0,187().327,000| 228.570.195( 215.449.331 0,183 ().195,000| 239.103.383| 212.440.259 0,192 (:.383,000
Pessoal e Encargos Sociais 121.743.946( 118.198.006 0,104|,.946,000| 127.011.711| 119.720.719 0,102|.711,000| 132.864.785| 118.048.641 0,106 |..785,000
Outras Despesas Correntes 97.346.381| 94.511.050 0,083(,.381,000| 101.558.484( 95.728.612 0,081 (1.484,000| 106.238.598| 94.391.618 0,085 |:.598,000
Despesas Primarias de Capital 29.581.394( 28.719.800 0,025 .394,000| 30.861.357| 29.089.789 0,025|.357,000] 32.283.540| 28.683.507 0,026 |3.540,000
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias
Receita Total (COM FONTES RPPS) 31.878.079| 30.949.591 0,027(3.079,000 33.257.419| 31.348.307 0,027 |.419,000] 34.790.019| 30.910.481 0,028 |).019,000
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (lll) 25.981.279( 25.224.543 0,022 .279,000| 27.105.469| 25.549.504 0,022 |1.469,000] 28.354.569| 25.192.667 0,023 |1.569,000
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 31.878.080| 30.949.592 0,027(;.080,000 33.257.420( 31.348.308 0,027 |".420,000| 34.790.020| 30.910.482 0,028 |1.020,000
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 13.495.040( 13.101.981 0,012|,.040,000 14.078.960( 13.270.770 0,011(:.960,000| 14.727.760| 13.085.424 0,012 |".760,000
Resultado Primario (SEM RPPS) (V) = (I-11) 15.398.820( 14.950.311 0,013|1.820,000| 16.065.118| 15.142.915 0,013 (.118,000| 16.805.446| 14.931.421 0,013 |.446,000
Resultado Primario (COM RPPS) (VI) = (V)+(llI-1V) 27.885.059| 27.072.873 0,024|,.059,000] 29.091.627( 27.421.649 0,023 | .627,000| 30.432.255| 27.038.664 0,024 |'.255,000
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (SEM RPPS) 2.149.680 2.087.068 0,002|1.680,000 2.242.695 2.113.955 0,002 |:.695,000 2.346.045 2.084.431 0,002 |i.045,000
Juros, Encargos e Variagoes Monetarias Passivos (SEM RPPS)
Divida Publica Consolidada (DC)
Divida Consolidada Liquida (DCL)
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 2.149.680 2.087.068 0,002(1.680,000 2.242.695 2.113.955 0,002 |'.695,000 2.346.045 2.084.431 0,002 |i.045,000
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CONDE - PARAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2027
TABELA DE MEMORIA DE CALCULO E METODOLOGIA

TABELA AUXILIAR
VARIAVEIS 2027 2028 2029
Inflagdo Média % 3,000 3,000 3,000
Deflagao p/ Valor Constante 1,030 1,061 1,126
Projegao do PIB do Estado 117.279.000.000 124.819.000.000 124.819.000.000

N2 2.754 MUNICiPIO DE CONDE
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CONDE - PARAIBA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Avaliagdo do Cumprimento de Metas Fiscais do Exercicio Anterior
2027

ANEXO DE METAS FISCAIS

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso I)

ESPECIFICACAO Mff;fg '(sat)as % PIB | % RCL Meéar: ;;;é'z(a?as %PIB | % ROL |~y _\:;"39:: AP
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 238.878.807| 0233 | 104,110 218563675| 0213 | 94,751 -20.315.132 8,504
Receitas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 230.621.907| 0,224 | 100,512 215162920 | 0209 | 93,276 -15.458.987 6,703
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 235.708.307| 0229 |102,729 234004390 | 0,228 | 101,483 1.613.917 -0,685
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 221.355.081| 0215 | 96473 713915575| 0,605 | 309493 492.560.494 222 521
Receita Total (COM FONTES RPPS) 17.918.000| 0017 | 7,809 37501438 | 0,037 | 16,296 19.673.438 109,707
Receitas Primérias (COM FONTES RPPS) (Ill) 14.083.000| 0014 | 6,138 37.501.438 | 0,031 | 13727 23.508.438 166,928
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 17.918.000| 0017 | 7.809 11.909.971| 0012 | 5163 -6.008.029 -33,531
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 15.430.000| 0015 | 6725 41.659.485| 0041 | 18,060 26.229 485 169,990
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) 9.266.826| 0,009 4,039 -498.752.655 -0,486 | 216,217 -508.019.481 -5.482,130
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (VI 7919826| 0008 | 3452| -508.748768| -0495 | 220550 |  -516.668.594 6523737

TABELA AUXILIAR

VARIAVEIS VALOR
Valor Efetivo do PIB 102.728.000.000
Previséo do PIB 102.728.000.000,000

N2 2.754 MUNICiPIO DE CONDE
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CONDE - PARAIBA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
2027
METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 49, § 2°, inciso II)

ESPECIFICACAO Ciii
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 187.593.000 238.878.807| 21,47 255.880.982 6,64 266.116.221 3,85 277.630.865 4,15 290.424.914 4.41
Receitas Primérias (EXCETO FONTES RPPS)(l) 182.968.000 230.621.907| 20,66 253.913.982 9,17 264.070.541 3,85 275.496.670 4,15 288.192.369 4.41
Despesa total (EXCETO FONTES RPPS) 188.658.500 235.708.307| 19,96 255.880.982 7,88 266.116.220 3,85 277.630.864 4,15 290.424.913 4.41
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS)(| 183.367.204 221.355.081| 17,16 243.107.262 8,95 248.671.721 2,24 259.431.552 4,15 271.386.923 4.41
Receita Total (COM FONTES RPPS) 16.146.500 17.918.000 9,89 30.652.000| 41,54 31.878.079 3,85 33.257.419 4,15 34.790.019 4.41
Receitas Priméarias (COM FONTES RPPS)(Il) 13.350.000 14.083.000 5,20 24.982.000| 43,63 25.981.279 3,85 27.105.469 415 28.354.569 4.41
Despesa total (COM FONTES RPPS) 16.146.500 17.918.000 9,89 30.652.000| 41,54 31.878.080 3,85 33.257.420 4,15 34.790.020 4,41
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS)(IV) 13.041.500 15.430.000| 15,48 12.976.000| -18,91 13.495.040| 3,85 14.078.960 | 4,15 14.727.760 | 4,41
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linh -399.204 9.266.826 104,31 10.806.720| 14,25 15.398.820| 29,82 16.065.118 | 4,15 16.805.446 | 4,41
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linr -90.704 7.919.826( 101,15 22.812.720| 65,28 27.885.059| 18,19 29.091.627 4,15 30.432.255 4.41
Divida Publica Consolidada (DC) 97.015.111( 100,00 83.265.361| -16,51

Divida Consolidada Liquida (DCL) -42.163 .448 62.579.994| 167,38 52.147.274 | -20,01

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Lint 2.796.500 3.835.000| 27,08 5.670.000| 32,36 2.149.680|-163,76 2.242.695 4,15 2.346.045 4.41
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CONDE - PARAIBA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
2027
METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES

ESPECIFICAGCAO

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS)
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS)(l)
Despesa total (EXCETO FONTES RPPS)
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS)(I
Receita Total (COM FONTES RPPS)

Receitas Primarias (COM FONTES RPPS)(lIl)
Despesa total (COM FONTES RPPS)

Despesas Primarias (COM FONTES RPPS)(IV)
Resultado Priméario (SEM RPPS) - Acima da Linh
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Link
Divida Publica Consolidada (DC)

Divida Consolidada Liquida (DCL)

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Lint

CONSTANTE

2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
187.593.000 238.878.807| 21,47 255.880.982 6,64
182.968.000 230.621.907| 20,66 253.913.982 9,17
188.658.500 235.708.307| 19,96 255.880.982 7,88
183.367.204 221.355.081| 17,16 243.107.262 8,95
16.146.500 17.918.0001 9,89 30.652.000| 41,54
13.350.000 14.083.000( 5,20 24.982.000( 43,63
16.146.500 17.918.000| 9,89 30.652.000| 41,54
13.041.500 15.430.000| 15,48 12.976.000| -18,91
-399.204 9.266.826( 104,31 10.806.720 14,25
-90.704 7.919.826| 101,15 22.812.720( 65,28
97.015.111( 100,00 83.265.361| -16,51
-42.163 448 62.579.994( 167,38 52.147.274| -20,01
2.796.500 3.835.000| 27,08 5.670.000| 32,36
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CONDE - PARAIBA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
2027

METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES

INDICES DE INFLAGAO
2024 2025 2026 2027 2028 2029
4,620 4,830 3,000 3,000 3,000 3,000

INDICES DEFLAGAO - VALOR CONSTANTE
2024 2025 2026 2027 2028 2029
0,00000 0,00000 0,00000 1,03000 1,06090 1,12551
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AMF - Demenstrativo 4 (LRF, ar. 4°, § 2°, incsio IIl)

CONDE - PARAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Evolugédo do Patriménio Liquido

2027

Patriménio Liquido 2025 % 2024 % 2023 %
Patriménio/Capital 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
REGIME PREVIDENCIARIO
Patriménio Liquido 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimonio/Capital 0,00 0,00 0 0,00 0
Reservas 0,00 0,00 0 0,00 0
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0 0,00 0
TOTAL 0,00 0,00 0,00

Ne 2.754
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CONDE - PARAIBA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DE RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2027
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, ar. 4°, § 2°, inciso Ill)
RECEITAS REALIZADAS 2025 (a) l 2024 (b) | 2023 (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1)
Alienacéo de Bens Mdveis NADA A DECLARAR
Alienagéo de Bens Imoveis
DESPESAS EXECUTADAS 2025 (d) [ 2024 (e) l 2023 (f)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAQ DE ATIVOS (Il
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversées Financeiras NADA A D EC LARAR
Amortizagao da Divida
DESPESAS CORRENTES
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

SALDO FINANCEIRO 2025 2024 2023
(@) = ((la-lid)+Iihy | (h) = ((lb-lle)+1lli) () = (Ic-11f)
o L NADA A DECLARAR

Ne 2.754 MUNICIPIO DE CONDE
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CONDE - PARAIBA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATRUARIAL DO RPPS

2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, ar. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES () 0,00 20.748.884,56 37.751.118,16
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 4.948.166,51 6.968.337,20
Civil 0,00 4.948.166,51 6.968.337,20
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 12.705.068,52 23.571.880,92
Civil 0,00 12.705.068,52 23.571.880,92
Em Regime de Parcelamento 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 2.281.066,85 6.086.590,11
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 2.281.066,85 6.086.590,11
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Receita de Aporte Periédico de Valores Definidos 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Correntes 0,00 814.582,68 1.124.309,93
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 814.582,68 1.124.309,93
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (1) = (I + 1) 0,00 20.748.884,56 37.751.118,16
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2023 2024 2025
ADMINISTRAGAO (IV) 0,00 894.958,78 1.459.778,80
Despesas Correntes 0,00 889.553,78 957.319,18
Despesas de Capital 0,00 5.405,00 502.459,62
PREVIDENCIA (V) 0,00 9.526.287,21 11.513.671,54
Beneficios - Civil 0,00 9.526.287,21 11.513.671,54
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (VI) = (IV + V) 0,00 10.421.245,99 12.973.450,34
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Ill - VI) 0,00 10.327.638,57 24.777.667,82
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2023 2024 2025
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2023 2024 2025
VALOR 0,00 3.100.000,00 2.483.000,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2023 2024 2025
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagao - Aporte de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagao - contribuigac Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2023 2024 2025
Caixa e Equivalente de Caixa 35.375.731,95 35.375.731,95 49.711.508,63
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 11.751.713,35
Qutros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
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CONDE - PARAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATRUARIAL DO RPPS
2027

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (VIII)
Receitas de Contribuicbes dos Segurados
Civil
Militar
Receita de Contribuigo Patronal
Civil
Militar

Em Regime de Parcelamento

Receita Patrimonial

Receitas de Servigos

Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)

Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VIII + IX)
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2023 2024 2025
ADMINISTRAGAO (XI)

Despesas Correntes

Despesas de Capital
PREVIDENCIA (XII)

Beneficios - Civil

Beneficios - Militar

Outras Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESA PREVIDENCIARIAS RPPS - (XIll) = (XI +XI1)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X - XIII)
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 2023 2024 2025

Recursos para Cobertura de Insuficiéncia Financeira
Recursos para Formagao de Reserva

N2 2.754 MUNICIPIO DE CONDE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
08916645000180
ROD. PB-18 - KM-3, SIN CENTRO CONDE-PB CEP:58322--00
FONE: (83) 3304-1211 FAX: (83) 3304-1211

LDO 2027 - Estimativa e Compensacao da Rentncia de Receita

08/04/2026 16:03 Pagina 1 de 1
AMF - Demonstrativo 7(LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)
Setor Renuncia de Receita
Tributo Modalidade Programa Prevista Compensagao
Beneficiario 2027 2028 2029

Nada a Declarar

Ne 2.754
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

— 08916645000180

o ROD. PB-18 - KM-3, S/IN CENTRO CONDE-PB CEP:58322--00
g‘ﬁ’,; FONE: (83) 3304-1211 FAX: (83) 3304-1211

'a\-‘.f-i,—:.:-”

Margem de Expansio das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado
2027
08/04/2026 16:04 Pégina 1 de 1

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

Valor Previsto
2026

Evento

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias do FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ()
Reducdo Permanente de Despesa (1) Nada a Declarar
Margem Bruta (Ill) = (I1+I1)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (V)

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expangao de DOCC (V) = (lll-1V)

Ne 2.754 MUNICIPIO DE CONDE



DIARIO OFICIAL

24

Conde, 18 de junho de 2026.

LEI N2 1382/2026
rojeto de lei n® — Autoria: Poder Executivo
(Projeto de lei n® 003/2026 — Autoria: Poder E ivo)

Institui o Conselho Municipal de
Seguran¢a Publica e Defesa Social
(CMSPDS) e o Fundo Municipal de
Seguran¢a  Publica (FUMSEP) no
municipio de Conde, Estado da Paraiba, e
da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE no uso de suas atribuicGes
legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, pela
Constituicao Federal, pelas Leis Municipais aplicaveis a espécie, faz saber
que a Camara municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Secao |
Da Instituicdo e Finalidade

Art. 12 Fica instituido o Conselho Municipal de Seguranga Publica
e Defesa Social (CMSPDS), érgdo colegiado de cardter permanente,
consultivo, propositivo e de acompanhamento social das politicas
publicas de segurancga e defesa social, vinculado ao Gabinete da Prefeita,
com a finalidade de integrar a Politica Nacional de Seguranga Publica e
Defesa Social (PNSPDS), nos termos da Lei Federal n? 13.675, de 11 de
junho de 2018.

Paragrafo unico. O CMSPDS tem por objetivo promover a
articulagdo e a integragdo entre os érgdos governamentais e a sociedade
civil para a formulagdo, implementagao e avaliagdo de politicas publicas
voltadas a prevengdo da violéncia, ao combate a criminalidade e a
promogdo da cultura de paz.

Secao Il
Das Competéncias

Art. 22 Compete ao Conselho Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social:

I- Propor diretrizes para a formulagdo e execugdo da Politica
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, em consonancia com as
politicas nacional e estadual;

II- Acompanhar e avaliar a implementagdo de planos, programas
e projetos de segurancga publica no ambito municipal;

IlI- Estimular a modernizagdo e o aparelhamento dos 6rgaos de
seguranga publica que atuam no Municipio, em especial da Guarda Civil
Municipal;

IV- Propor a celebragdo de convénios, acordos e termos de
cooperagdo técnica entre o Municipio e outros entes federativos ou
entidades privadas, para o desenvolvimento de a¢des de seguranga;

V- Fomentar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagndsticos
sobre a criminalidade e a violéncia no Municipio, a fim de subsidiar o
planejamento de agdes preventivas e repressivas;

VI- Promover a participa¢do da comunidade na discussdo e na
fiscalizagdo das politicas de seguranca, organizando audiéncias publicas,
seminarios e conferéncias;

VII- Receber, analisar e encaminhar aos érgdos competentes
denuncias e sugestdes apresentadas pela sociedade relativas a seguranga
publica;

VIII- Aprovar o plano de aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal de Seguranga Publica (FUMSEP) e fiscalizar sua execugdo;

IX- Elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento Interno, que
dispora sobre sua organizagdo e funcionamento;

X- Acompanhar as condigdes de trabalho e a valorizagdo dos
profissionais de seguranga publica que atuam no Municipio.

Secao Il
Da Composicdo
Art. 32 O Conselho Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social sera composto por membros titulares e seus respectivos suplentes,

nomeados por ato da Chefe do Poder Executivo, observada a participagdo
social e a seguinte representacdo do Poder Publico:

I- 1 (um) representante do Gabinete da Prefeita;

II- 1 (um) representante da Guarda Civil Municipal de Conde;

Ill- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social;

IV- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo,
Esporte e Cultura;

V-1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

VI- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

VII- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo;

VIIl- 1 (um) representante da Geréncia Executiva das Mulheres;

IX- 1 (um) representante da Geréncia Executiva da Juventude;

X- 1 (um) representante da Geréncia Executiva da Diversidade
Humana;

XI- 1 (um) representante da Geréncia Executiva de Defesa Civil;

Xll- 1 (um) representante da Geréncia Executiva de Mobilidade e
Transito;

XllI- 1 (um) representante da Policia Militar;

XIV- 1 (um) representante da Policia Civil;

XV- 1 (um) representante da Defensoria Publica do Estado da
Paraiba;

XVI- 1 (um) representante do Poder Judiciario;

XVII- 1 (um) representante do Conselho Tutelar;

XVII- 1 (um) representante da Associagdo Comercial do
Municipio de Conde.

§ 12 Além dos representantes elencados no caput, poderdo
participar do Conselho, como convidados, outros representantes do
Poder Publico, de entidades e de representagdes.

§ 22 Os membros e seus respectivos suplentes serdo indicados
formalmente pelos érgdos e entidades que representam, no prazo a ser
definido em regulamento.

§ 32 O mandato dos conselheiros serd de 2 (dois) anos, permitida
uma unica recondugao por igual periodo.

§ 42 A fungdo de conselheiro é considerada de relevante interesse
publico e ndo sera remunerada a qualquer titulo.

Sec¢ao IV
Da Estrutura e do Funcionamento
Art. 42 O Conselho Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social tera a seguinte estrutura organizacional:
|- Plenario;
II- Presidéncia;
I1I- Vice-Presidéncia;
IV- Secretaria Executiva.

Art. 52 O Conselho Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social sera presidido pelo Comandante da Guarda Civil Municipal de
Conde.

Paragrafo unico. O Vice-Presidente serd eleito pelo Plenario
dentre seus membros, para um mandato de 2 (dois) anos, vedada a
reeleicdo para o mesmo cargo.

Art. 62 A Secretaria Executiva sera exercida por um servidor
designado pelo Chefe do Poder Executivo, com a atribuigdo de prestar o
apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho.

Art. 72 O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, a cada bimestre
e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou
por requerimento de 1/3 (um tergo) de seus membros.

Art. 82 As deliberagGes do Conselho serdo tomadas por maioria
simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de
gualidade em caso de empate.
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CAPITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

Secao |
Da Instituicdo e Finalidade
Art. 92 Fica criado o Fundo Municipal de Seguranga Publica
(FUMSEP), de natureza contabil e financeira, com o objetivo de captar e
aplicar recursos na implementagdo e no desenvolvimento das agdes,
programas e projetos da Politica Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social.

Art. 10. Os recursos do FUMSEP serdo destinados ao
financiamento de despesas correntes e de capital, especificamente para:

I- Aquisicdo de materiais, equipamentos, veiculos e tecnologias
para a Guarda Civil Municipal e para as a¢Ges de seguranca;

II- Formacgdo, capacitagdo e aperfeicoamento continuo dos
profissionais da seguranga publica municipal;

I1I- Construgdo, reforma, ampliagdo e manutengao das instalagdes
fisicas dos 6rgdos de seguranga do Municipio;

IV- Desenvolvimento e manutengdo de sistemas de informagao,
estatistica e videomonitoramento;

V- Realizagdo de programas e campanhas de prevengdo a
violéncia e a criminalidade;

VI- Cofinanciamento de agGes integradas com outros 6rgdos de
seguranga publica.

Paragrafo unico. E vedada a utilizagdo dos recursos do FUMSEP
para o pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais, salvo para
a contratagdo temporaria de instrutores para cursos de capacitagdo, e
para despesas de custeio administrativo ndo diretamente ligadas as
finalidades do Fundo.

Secao Il
Das Receitas do Fundo

Art. 11. Constituem receitas do Fundo Municipal de Seguranca
Publica (FUMSEP):

|- DotagGes orgamentdrias do Municipio e créditos adicionais que
Ilhe forem destinados;

II- Recursos provenientes de transferéncias do Fundo Nacional de
Seguranga Publica e do Fundo Estadual de Seguranga Publica;

- Recursos oriundos de convénios, acordos e contratos
celebrados com érgdos e entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

IV- Doagles, legados e contribuicGes de pessoas fisicas ou
juridicas;

V- Rendimentos de aplicagGes financeiras de seus recursos;

VI- Recursos provenientes da arrecadacdo de multas aplicadas
pela Guarda Civil Municipal, quando previsto em legislagdo especifica;

VII- Outras receitas que legalmente lhe possam ser destinadas.

Secao Il
Da Gestao do Fundo
Art. 12. Os recursos do FUMSEP serdo depositados em conta
bancaria especifica, aberta em instituicdo financeira oficial, sob a
titularidade do Fundo Municipal de Seguranga Publica.

Art. 13. A gestdo administrativa, financeira e a ordenagdo de
despesas do FUMSEP serdo exercidas pela Presidéncia do Conselho
Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social, em estrita observancia
ao plano de aplicagdo aprovado pelo Plendrio, cabendo a Secretaria
Municipal da Fazenda a execugdo financeira, contabil e orgamentaria dos
recursos.

Art. 14. Compete ao Conselho Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social (CMSPDS), em relagdo ao Fundo:

I- Deliberar sobre as diretrizes e prioridades para aplicagdo dos
recursos;

II- Elaborar e aprovar o plano anual de aplicagdo dos recursos do
FUMSEP;

Ill- Acompanhar e fiscalizar a correta aplicagdo dos recursos, em
conformidade com os objetivos desta Lei;

IV- Analisar e aprovar, anualmente, os relatérios de gestdo e as
prestacbes de contas do Fundo apresentados pelo ordenador de
despesas.

CAPITULO 1lI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15. O Poder Executivo Municipal prestard o suporte técnico,
administrativo e de infraestrutura necessdrio para o regular
funcionamento do Conselho Municipal de Seguranga Publica e Defesa

Social.

Art. 16. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo
de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua publicagdo.

Art. 17. O Regimento Interno do CMSPDS devera ser elaborado e
aprovado no prazo de 90 (noventa) dias apds a posse de seus membros.

Art. 18. As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta
de dotagdes orgamentarias prdprias, suplementadas se necessario.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.

Conde, 18 de junho de 2026.
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LEI N2 1383/2026
(Projeto de lei n2 016/2026 — Autoria: Poder Executivo)

INSTITUI A "SEMANA DO BEBE" NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE CONDE,
ESTADO DA PARAIBA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE no uso de suas atribui¢Ges
legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, pela
Constituigdo Federal, pelas Leis Municipais aplicaveis a espécie, faz saber
que a Camara municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12. Fica instituida, no ambito do Municipio de Conde, a
Semana do Bebé, a ser comemorada, anualmente, na quarta semana do
més de agosto.

Paragrafo unico. A Semana do Bebé integrarda o Calendario
Oficial de Datas e Eventos do Municipio de Conde.

Art. 22. A Semana do Bebé tem como objetivos:

| — contribuir para a redugdo do indice de mortalidade infantil e
a melhoria da qualidade de vida das criangas de O (zero) a 6 (seis) anos de
idade;

Il - incentivar e ampliar a pratica do aleitamento materno;

IIl — reduzir os casos de exclusdo social decorrentes da gravidez
precoce;

IV — informar, sensibilizar e mobilizar a sociedade em torno da
situagdo da primeira infancia;

V — conferir visibilidade social as agdes municipais relacionadas a
gravidez e a primeira infancia, desenvolvidas no dmbito do Municipio de
Conde.

Art. 32. A Semana do Bebé compreendera a realizagdo de
seminarios, ciclos de palestras, agdes educativas, oficinas e atividades
artisticas e culturais nos estabelecimentos da rede municipal de ensino e
nas unidades de saude, bem como a divulgagdo de programas e servigos
oferecidos a criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos de idade.

Paragrafo unico. Para a realizagdo das atividades previstas no
caput deste artigo, o Poder Executivo fica autorizado a celebrar convénios
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e parcerias com institui¢des publicas e privadas que atuem em dreas
afetas aos objetivos desta Lei.

Art. 42, Caberao as Secretarias Municipais de Saude, de Educagdo
e de Assisténcia Social coordenar a realizagdo dos eventos da Semana do
Bebé, promovendo a sua divulgagdo e propondo ao Governo Municipal a
formalizagdo dos convénios e parcerias a que se refere o artigo anterior.

Art. 52, As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta das
dotagGes orgamentarias proprias consignadas no orgamento vigente das
Secretarias Municipais de Saude, Educagdo e Assisténcia Social, ndo
implicando criagdo de despesa obrigatdria de carater continuado, nos
termos do art. 17 da Lei Complementar n2 101/2000.

Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Conde, 18 de junho de 2026.
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Prefe|ta de Conde

08.241.1015.2100 ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

FICHA DE ANULAGCAO VALOR
Ficha 864 - 3390.30.01 — Material de Consumo RS 20.000,00
Ficha 865 - 3390.32.01 - Material de RS 25.000,00
Distribuigdo Gratuita
Ficha 866 — 3390.39.01 — Outros Servigos de RS 6.000,00
Terceiros — Pessoa Juridica
TOTAL DE ANULACOES R$ 51.000,00

08.242.1015.2101 — ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA

LEI N© 1384/2026
(Projeto de lei n2 017/2026 — Autoria: Poder Executivo)

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A PROCEDER ABERTURA DE
CREDITOS ADICIONAIS DE NATUREZA
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE no uso de suas atribuigdes
legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, pela
Constituicao Federal, pelas Leis Municipais aplicaveis a espécie, faz saber
que a Camara municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
abertura de crédito adicional de natureza especial até o montante de RS
200.000,00 (Duzentos mil reais), para atendimento as despesas com
recursos de Emendas para agGes junto ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social — Protegdo Social Basica.

§1° - Para atender a classificagdo funcional programatica das
despesas previstas nesta lei, o crédito especial de que trata o artigo
primeiro, obedecera a seguinte classificagao:

15.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.245.1013.2135 — DESENVOLVIMENTO DE ACOES ESTRUTURANTES
COM EMENDAS - SUAS

3390.30.01 — Material de Consumo RS 160.000,00
3390.36.01 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica RS 20.000,00
3390.39.01 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica RS 20.000,00
Total R$ 200.000,00

Fonte de Recursos — 749 — Outras Vinculagées de Transferéncias
TOTAL: R$ 200.000,00

Art. 22 - Para atendimento da aplicacdo desta Lei fica o Poder
Executivo autorizado a utilizar como fonte de recursos necessarios para
abertura do Créditos ora autorizados, o produto de anulagdes de
dotagOes orgamentarias conforme tabela abaixo:

15.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.1015.2099 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FMAS

FICHA DE ANULACI\O VALOR
Ficha 862 - 3390.93.01 - Indenizagbes e RS 20.000,00
Restituigcdes
TOTAL DE ANULACGES R$ 20.000,00

FICHA DE ANULAGAO VALOR
Ficha 869 — 3390.32.01 - Material de RS 30.000,00
Distribuigdo Gratuita
Ficha 870 — 3390.36.01 — OQutros Servigos de RS 10.000,00
Terceiros — Pessoa Fisica
Ficha 871 - 3390.39.01 — Outros Servigos de RS 5.000,00
Terceiros — Pessoa Juridica
TOTAL DE ANULAGOES R$ 45.000,00
08.244.1015.2104 GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

FICHA DE ANULAGAO VALOR
Ficha 903 - 3390.39.01 - Outros Servigos de RS 10.000,00
Terceiro Pessoa Juridica
TOTAL DE ANULACOES R$ 10.000,00

08.245.1013.2111 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL

FICHA DE ANULAGAO VALOR
Ficha 997 - 3390.30.01 — Material de Consumo RS 10.000,00
Ficha 998 — 3390.39.01 - Outros Servigos de RS 2.000,00
Terceiro Pessoa Juridica
Ficha 999 —3390.92.01 — Despesas de Exercicios RS 2.000,00
Anteriores
Ficha 1000 — 4490.52.01 — Equipamentos e RS 5.000,00
Material Permanente
TOTAL DE ANULAGOES R$ 19.000,00

08.245.1014.2112 - BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIO

E ALTA COMPLEXIDADE
FICHA DE ANULACAO VALOR

Ficha 1031 - 3390.30.01 — Material de Consumo RS 35.000,00
Ficha 1032 - 3390.32.01 - Material de RS 5.000,00
Distribuigdo Gratuita

Ficha 1033 — 3390.36.01 — Outros Servigos de RS 5.000,00
Terceiros — Pessoa Fisica

TOTAL DE ANULACGES R$ 45.000,00

08.243.1015.2102 — ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FIA

FICHA DE ANULACI\O VALOR
Ficha 873 - 3390.30.01 — Material de Consumo RS 10.000,00
TOTAL DE ANULACGES RS 10.000,00

Art. 32 - Caso a dotagdo seja insuficiente para a demanda, fica o
poder executivo autorizado a suplementar a dotagdo ora criada.

Art. 42 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Art. 52 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Conde, 18 de junho de 2026.
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LEI N2 1385/2026
rojeto de lei n® — Autoria: Poder Executivo
(Projeto de lei n® 018/2026 — Autoria: Poder E ivo)

Institui o Plano Municipal pela Primeira
Infancia — PMPI do Municipio de Conde,
Estado da Paraiba, para o decénio 2026-
2036, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE no uso de suas atribui¢Ges
legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, pela
Constituigdo Federal, pelas Leis Municipais aplicaveis a espécie, faz saber
que a Camara municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal pela Primeira Infancia —
PMPI do Municipio de Conde, de natureza transversal e intersetorial, na
forma do Anexo Unico desta Lei.

§ 12 O Plano Municipal pela Primeira Infancia estabelece os
fundamentos, eixos estratégicos e metas que orientardo as agdes
voltadas a proporcionar uma infancia plena, enriquecedora e saudavel as
criangas do Municipio, com atengdo prioritaria aquelas em situagdo de
vulnerabilidade.

§ 22 O Anexo Unico integra a presente Lei para todos os fins,
contendo os fundamentos, eixos estratégicos, agdes, metas, diretrizes e
parametros necessarios a execugdo, ao monitoramento e a avaliagdo do
Plano Municipal pela Primeira Infancia - PMPI.

Art. 22 O Plano Municipal pela Primeira Infancia rege-se pelos
seguintes principios:

| —a crianga como sujeito de direitos, individuo Unico e dotado de
valor em si mesmo, cujo reconhecimento permite compreender a
esséncia humana que se forma desde o nascimento e se desenvolve ao
longo da vida;

Il — o respeito a diversidade étnica, cultural, de género e
geografica, reconhecendo as multiplas formas de ser crianga a que as
politicas publicas devem ser sensiveis;

IIl —a integralidade da crianga, superando-se a visdo fragmentada
por meio de uma compreensdo holistica que evidencie as inter-relagGes
entre os campos de atuagdo profissional historicamente segmentados;

IV — ainclusdo, entendida como a participagdo plena de todas as
criangas, desde o inicio da vida, como sujeitos de direitos, abarcando
todos os grupos étnico-raciais, sociais e culturais e zelando pela igualdade
na diversidade;

V — a integragdo das visGes cientifica e humanista, articulando os
parametros da pediatria, das neurociéncias, da pedagogia, da psicologia,
da psicanalise, da antropologia e da ciéncia juridica com o sentido da vida,
os valores humanos, as aspiracGes e o desejo de realizagdo;

VI —a articulagdo das agGes em trés dimensdes: (a) entre os entes
federados — Unido, Estado e Municipio; (b) entre os setores da
administragdo publica — educagdo, saude, assisténcia social, cultura,
justica e demais areas correlatas; e (c) entre o Poder Publico e a sociedade
civil. Essa articulagdio tem por finalidade evitar a duplicidade de
iniciativas, racionalizar o emprego dos recursos publicos — prevenindo
desperdicios — e ampliar a eficiéncia e a eficacia das acgGes
governamentais;

VIl — a sinergia das a¢0es, mediante a articulagdo, no espago e no
tempo, das iniciativas voltadas a crianga, alcangando-se maior eficiéncia
e eficacia com menor dispéndio de recursos, sem que se descaracterizem
os equipamentos publicos, mas buscando complementaridades entre os
servigos prestados em casa, na creche, na pré-escola, nos centros de
saude, nos hospitais, nos consultérios e nos espagos institucionalizados
do brincar;

VIII — a prioridade absoluta dos direitos da crianga, na forma do
art. 227 da Constituicdo Federal e do art. 42 da Lei Federal n2 8.069, de
13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), devendo as
decisGes administrativas e a alocagao de recursos publicos, nos trés niveis
federativos, observar a primazia desses direitos;

IX — a prioridade no atendimento das criangas socialmente mais
vulnerdveis, sem prejuizo da universalidade dos direitos previstos na
Convengdo sobre os Direitos da Crianga, na Constituicdo Federal e no

Estatuto da Crianga e do Adolescente, reconhecendo-se que situagdes de
vulnerabilidade individual, familiar ou territorial demandam politicas de
protegdo especial e agdo estatal de maior urgéncia;

X —a responsabilidade compartilhada entre a familia, a sociedade
e o Estado, cabendo ao Poder Publico formular e implementar politicas
econdmicas e sociais que permitam a familia o cumprimento de seu papel
primario de cuidado e educagdao, bem como executar ages diretamente
voltadas ao atendimento dos direitos das criangas.

Art. 32 Constituem pilares tematicos do Plano Municipal pela
Primeira Infancia:

| — Criangas com Saude;

Il — Educagdo Infantil;

Il — Enfrentamento das Violéncias contra as Criangas;

IV — Direito a Assisténcia Social;

V — Convivéncia Familiar e Comunitdria das criangas vitimas de
violagdes, abrangendo o acolhimento institucional, o apadrinhamento
afetivo, a familia acolhedora e a adogao;

VI — Assisténcia Social as Criangas e suas Familias;

VIl — Direito ao Brincar para Todas as Criangas;

VIII — A Crianga e o Espaco: a Cidade e o Meio Ambiente;

IX — Garantia da Documentagao Civil a Todas as Criangas;

X — O Sistema de Justica e a Crianca.

§ 12 As medidas previstas no Plano Municipal pela Primeira
Infancia serdao implementadas, preferencialmente, de forma intersetorial
entre as Secretarias e os érgdos municipais.

§ 22 Para fins de monitoramento e avaliagdo das metas, fica o
Poder Executivo Municipal autorizado a instituir e manter instrumento
individual de registro unificado de dados relativos ao crescimento e ao
desenvolvimento da crianga, bem como dos programas e servigos
publicos municipais dos quais seja beneficidria direta ou indireta,
observadas as disposi¢Oes da Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais), especialmente quanto a
finalidade publica especifica, necessidade, seguranca da informacao,
sigilo, controle de acesso, prote¢do integral da crianga e
compartilhamento estritamente necessario entre os 6rgdos responsaveis
pela execugdo do Plano.

Art. 42 A Comissao Intersetorial do Plano pela Primeira Infancia
de Conde sera responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo da execugdo do Plano.

Art. 52 A Comissdo de que trata o artigo anterior podera convidar
representantes de érgdos governamentais e de entidades da sociedade
civil para contribuir com as discussdes e auxiliar em suas deliberagdes.

Art. 62 O Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) consignardo dotagdes
orgamentdrias compativeis com os eixos, as agOes estratégicas, os
objetivos e as metas do Plano Municipal pela Primeira Infancia — PMPI, a
fim de viabilizar sua execugdo, observados os limites e as exigéncias da
Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 72 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo
por conta das dotagGes orgcamentarias proprias, suplementadas se

necessario.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

KARkA P|MEN EL

Prefe|ta de Conde

Conde, 18 de junho de 2026.
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Conde, 18 de junho de 2026.

DECRETO N2 058/2026

DispGe sobre o ponto facultativo nas
reparticoes publicas municipais nos dias
que antecedem o feriado de Sdo Jodo,
institui regime de compensagdo de
jornada, disciplina o funcionamento dos
servicos essenciais e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CONDE, ESTADO DA PARAIBA, no
uso das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pelo artigo 60, inciso |, da Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO que o dia 24 de junho, dedicado as festividades
de S3do Jodo, constitui feriado no Municipio de Conde, recaindo, no
corrente exercicio, em uma quarta-feira;

CONSIDERANDO a relevancia cultural e social das comemoragdes
juninas, de profundo significado para a populagdo condense, que
ensejam a reunido familiar e comunitaria;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de disciplinar o
expediente dos servidores nos dias que antecedem o feriado, com vistas
a otimizagdo dos recursos publicos e a economicidade, em periodo de
reduzida demanda por parte dos cidadaos;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir regime de
compensagdo, de modo a preservar a integralidade da jornada de
trabalho e a continuidade da prestagdo dos servigos publicos;

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de manter a
continuidade e a integralidade dos servigos publicos essenciais, que ndo
admitem interrupgao;

CONSIDERANDO a necessidade de nao prejudicar o cumprimento
do calendario escolar, bem como a realizagdo do mutirdo de distribuicdo
de milho a cargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

DECRETA:

Art. 12 Fica decretado ponto facultativo nas repartigdes publicas
da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal nos dias
22 e 23 de junho de 2026 (segunda e terca-feira), em razdo das
comemoragoes alusivas ao feriado de Sdo Jodo, celebrado em 24 de
junho.

Art. 22 Em regime de compensacgao pelas horas ndo trabalhadas
nos dias de ponto facultativo, o expediente nas reparticGes publicas
municipais nos dias 25 e 26 de junho de 2026 serd estendido,
funcionando das 08:00 as 18:00 horas, observados os limites da jornada
de trabalho fixados na legislagao aplicavel.

Art. 32 O disposto no art. 12 deste Decreto ndo se aplica aos
servigos e atividades considerados essenciais, cuja prestagcao ndo admite
interrupgdo, em especial os servigos a cargo da Guarda Civil Municipal e
da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico. Os titulares das Secretarias e o&rgdos
responsaveis pelos servigos essenciais ficam autorizados a instituir, por
meio de Portaria, as escalas de servigo e os plantdes necessarios para
garantir o atendimento ininterrupto a populagdo nos dias de que trata
este Decreto.

Art. 42 A Secretaria Municipal de Educagdo observard o
calendério escolar previamente aprovado, competindo-lhe dispor, por
meio de Portaria, sobre o expediente de seus servidores e unidades de
ensino nos dias de que trata este Decreto, de modo a ndo prejudicar o
seu cumprimento.

Art. 52 Nos dias 22 e 23 de junho de 2026, a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social realizard mutirdo de distribuicdo de milho,
ficando os servidores lotados na referida Secretaria excetuados do ponto
facultativo de que trata o art. 12 deste Decreto.

§ 12 Competira a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
estabelecer, por meio de Portaria, a jornada de trabalho de seus
servidores nos dias 22 e 23 de junho de 2026.

§ 22 Para a realizagdo do mutirdo, poderdo ser requisitados
servidores lotados em outras Secretarias, designados por sua chefia
imediata, os quais deverdo prestar servigo no mutirdo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social nos dias 22 e 23 de junho de 2026.

Art. 62 Os servidores que, por for¢a deste Decreto, de Portaria ou
de designagdo de sua chefia imediata, cumprirem expediente regular de
trabalho nos dias 22 e 23 de junho de 2026, inclusive os que atuarem no
mutirdo de que trata o art. 52, ficam dispensados do expediente
estendido de que trata o art. 22, cumprindo, nos dias 25 e 26 de junho de
2026, a sua jornada normal de trabalho.

Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Conde, 18 de junho de 2026.
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