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RELATÓRIO DAS AÇÕES DE GOVERNO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE DO EXERCÍCIO DE 2022

Apresenta-se à esta Egrégia Corte, de acordo com o expediente da Resolução 

Normativa RN – TC 03/2010, que dispõe sobre as normas para 

Anuais dos Poderes e órgãos da Administração Pública Direta e Indireta, estadual e 

municipal, o Relatório detalhado das atividades desenvolvidas pela Secretaria de 

Administração. 

Esclarece-se, inicialmente, que a SEAD, criada pela Lei n

dezembro de 2022, estava estruturada em 

Executiva de Pessoa, Gerencia Executiva de 

Contrato e Convênios, Gerencia Executiva do 

de Logística e Transporte. 

As ações desenvolvidas por esta Pasta são de cunho material e destinam

especialmente às atividades relacionadas 

desenvolvimento municipal nas áreas de procedimentos licitatórios de

aquisição de materiais e obras, acompanhamento contratuais, recursos humanos, 

controle de material com entrada e saída, inventário patrimonial, responsáveis pela 

logística dos transportes municipais, suporte tecnológico a todos os órgãos e bem 

como disponibilizar uma instrutura onde integram vários serviços da administração 

pública 

Isto posto, seguem os relatórios das 

Secretaria. 

A Comissão Permanente de Licitação

processos Licitatórios em todas as suas modalidades, bem como a formalização de 

contratação direta.  

RELATÓRIO DAS AÇÕES DE GOVERNO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE DO EXERCÍCIO DE 2022

se à esta Egrégia Corte, de acordo com o expediente da Resolução 

TC 03/2010, que dispõe sobre as normas para Prestação de Contas 

Anuais dos Poderes e órgãos da Administração Pública Direta e Indireta, estadual e 

municipal, o Relatório detalhado das atividades desenvolvidas pela Secretaria de 

se, inicialmente, que a SEAD, criada pela Lei nº 1148/2022

, estava estruturada em 5 (três) Gerencias Executivas

Gerencia Executiva de Administração, Gerencia Executiva de

Gerencia Executiva do Núcleo de Jacumã e Gerencia E

 

As ações desenvolvidas por esta Pasta são de cunho material e destinam

especialmente às atividades relacionadas tem por finalidade a administração e 

desenvolvimento municipal nas áreas de procedimentos licitatórios de

aquisição de materiais e obras, acompanhamento contratuais, recursos humanos, 

controle de material com entrada e saída, inventário patrimonial, responsáveis pela 

logística dos transportes municipais, suporte tecnológico a todos os órgãos e bem 

mo disponibilizar uma instrutura onde integram vários serviços da administração 

Isto posto, seguem os relatórios das Gerencias Executivas que compõem esta 

Comissão Permanente Licitatórios 

A Comissão Permanente de Licitação (CPL) realiza a instrução completa de 

processos Licitatórios em todas as suas modalidades, bem como a formalização de 

RELATÓRIO DAS AÇÕES DE GOVERNO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE DO EXERCÍCIO DE 2022 

se à esta Egrégia Corte, de acordo com o expediente da Resolução 

Prestação de Contas 

Anuais dos Poderes e órgãos da Administração Pública Direta e Indireta, estadual e 

municipal, o Relatório detalhado das atividades desenvolvidas pela Secretaria de 

1148/2022, até 31 de 

Gerencias Executivas: Gerencia 

Gerencia Executiva de 

Gerencia Executiva 

As ações desenvolvidas por esta Pasta são de cunho material e destinam-se 

tem por finalidade a administração e 

desenvolvimento municipal nas áreas de procedimentos licitatórios de compras, 

aquisição de materiais e obras, acompanhamento contratuais, recursos humanos, 

controle de material com entrada e saída, inventário patrimonial, responsáveis pela 

logística dos transportes municipais, suporte tecnológico a todos os órgãos e bem 

mo disponibilizar uma instrutura onde integram vários serviços da administração 

que compõem esta 

a instrução completa de 

processos Licitatórios em todas as suas modalidades, bem como a formalização de 
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Gerencia Executiva de Administração

 A Gerencia Executiva de Administraçãotem responsabilidade por de 

responsabilidade por 4 (quatro) subgerências instruções sobre a implantação, controle, 

distribuição e acompanhamento dos setores 

da Informação e Compras; 

 

        É de responsabilidade do subgerente de patrimô

para a realização dos serviços inerentes as demandas do setor, realizar inventários 

anuais ou em caso de solicitações extraordinárias, criar planilhas objetivas, que passem 

a informação de fácil compreensão, com caracterí

do bem, numeração do patrimônio, localização dos bens e observações. Solicitação do 

suporte de transporte que fará o traslado da equipe realizadora do serviço 

determinado, solicitação de equipamentos e insumos necessário

serviço como placas de tombamento, brocas, rebites, cola instantânea e outros.

        Em casos de novos bens adquiridos pelo município, a unidade receptora deverá 

fazer a solicitação do serviço de tombamento, informando característi

dos bens a serem tombados, a SEAD encaminhará a solicitação com devida autorização 

para o setor de patrimônio que por sua vez, encaminhará sua equipe para efetuar o 

atendimento da solicitação.

        Também é de responsabilidade do subge

armazenar adequadamente patrimônios inservíveis que estejam em desuso em suas 

unidades, estes bens serão acondicionados em um deposito, suas etiquetas retiradas e 

o processo será devidamente registrado, e a planilha onde o be

sofrerá devida atualização.

        Estas são informações referentes as atribuições recorrentes no departamento de 

patrimônio, para questões mais isoladas e de maior complexidade referentes ao 

Gerencia Executiva de Administração 

A Gerencia Executiva de Administraçãotem responsabilidade por de 

por 4 (quatro) subgerências instruções sobre a implantação, controle, 

distribuição e acompanhamento dos setores de Almoxarifado, Patrimônio

 

Subgerente de Patrimônio 

É de responsabilidade do subgerente de patrimônio, criar uma logística eficiente 

para a realização dos serviços inerentes as demandas do setor, realizar inventários 

anuais ou em caso de solicitações extraordinárias, criar planilhas objetivas, que passem 

a informação de fácil compreensão, com características bem definidas como descrição 

do bem, numeração do patrimônio, localização dos bens e observações. Solicitação do 

suporte de transporte que fará o traslado da equipe realizadora do serviço 

determinado, solicitação de equipamentos e insumos necessários para a realização do 

serviço como placas de tombamento, brocas, rebites, cola instantânea e outros.

Em casos de novos bens adquiridos pelo município, a unidade receptora deverá 

fazer a solicitação do serviço de tombamento, informando características e localização 

dos bens a serem tombados, a SEAD encaminhará a solicitação com devida autorização 

para o setor de patrimônio que por sua vez, encaminhará sua equipe para efetuar o 

atendimento da solicitação. 

Também é de responsabilidade do subgerente de patrimônio, receber e 

armazenar adequadamente patrimônios inservíveis que estejam em desuso em suas 

unidades, estes bens serão acondicionados em um deposito, suas etiquetas retiradas e 

o processo será devidamente registrado, e a planilha onde o bem era registrado 

sofrerá devida atualização. 

Estas são informações referentes as atribuições recorrentes no departamento de 

patrimônio, para questões mais isoladas e de maior complexidade referentes ao 

A Gerencia Executiva de Administraçãotem responsabilidade por de 

por 4 (quatro) subgerências instruções sobre a implantação, controle, 

Patrimônio,Tecnologia 

nio, criar uma logística eficiente 

para a realização dos serviços inerentes as demandas do setor, realizar inventários 

anuais ou em caso de solicitações extraordinárias, criar planilhas objetivas, que passem 

sticas bem definidas como descrição 

do bem, numeração do patrimônio, localização dos bens e observações. Solicitação do 

suporte de transporte que fará o traslado da equipe realizadora do serviço 

s para a realização do 

serviço como placas de tombamento, brocas, rebites, cola instantânea e outros. 

Em casos de novos bens adquiridos pelo município, a unidade receptora deverá 

cas e localização 

dos bens a serem tombados, a SEAD encaminhará a solicitação com devida autorização 

para o setor de patrimônio que por sua vez, encaminhará sua equipe para efetuar o 

rente de patrimônio, receber e 

armazenar adequadamente patrimônios inservíveis que estejam em desuso em suas 

unidades, estes bens serão acondicionados em um deposito, suas etiquetas retiradas e 

m era registrado 

Estas são informações referentes as atribuições recorrentes no departamento de 

patrimônio, para questões mais isoladas e de maior complexidade referentes ao 
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patrimônio, envio em anexo a Lei do Patrimônio

novembro de 2018. 

Subgerente de Almoxarifado

      O almoxarifado da SEAD (Secretaria de Administração), tem como definida as 

respectivas atribuições. 

  Recebimento e Armazenamento 

são conferidos pelo responsável pelo recebimento conforme quantidades 

descritas em notas, recibos ou comandas de entrega.

Em seguida o material recebido será armazenado em um local de fácil acesso, 

sendo organizado de forma segura, onde não haverá risco do mat

sofrer qualquer tipo de avaria.

 Cadastramento – 

planilha de controle de estoque. Essa planilha nos dará informações como 

materiais de atendimento, entrada e saída de material, estado real

quantidades de material em estoque e relatórios mensal e anual de saída de 

itens. A planilha utilizada é atualizada diariamente conforme o atendimento 

das demandas. 

 Atendimento das Solicitações

ofícios/memorandos para a assessoria da SEAD, que encaminhará o pedido 

com devida autorização para o almoxarifado, que por fim, responderá a 

solicitação informando que o pedido será atendido de forma integral ou 

conforme disponibilidade em estoque. 

 Reposição de Estoque

relação com todos os itens que estão em falta no estoque, ou que estão com 

estoque baixo. Para que os responsáveis tomem conhecimento e deem in

tramitação necessária para a aquisição e reposição dos produtos em falta. 

Também e realizado periodicamente um inventário de estoque, para que aja 

um acompanhamento mais eficiente do fluxo de materiais.

patrimônio, envio em anexo a Lei do Patrimônio Municipal vigente em 22 de 

Subgerente de Almoxarifado 

O almoxarifado da SEAD (Secretaria de Administração), tem como definida as 

Recebimento e Armazenamento – Os materiais entregues pelos fornecedores 

conferidos pelo responsável pelo recebimento conforme quantidades 

descritas em notas, recibos ou comandas de entrega. 

Em seguida o material recebido será armazenado em um local de fácil acesso, 

sendo organizado de forma segura, onde não haverá risco do mat

sofrer qualquer tipo de avaria. 

 O material recebido será cadastrado e inserido em uma 

planilha de controle de estoque. Essa planilha nos dará informações como 

materiais de atendimento, entrada e saída de material, estado real

quantidades de material em estoque e relatórios mensal e anual de saída de 

itens. A planilha utilizada é atualizada diariamente conforme o atendimento 

Atendimento das Solicitações – As unidades solicitantes encaminham seus 

ofícios/memorandos para a assessoria da SEAD, que encaminhará o pedido 

com devida autorização para o almoxarifado, que por fim, responderá a 

solicitação informando que o pedido será atendido de forma integral ou 

conforme disponibilidade em estoque.  

Reposição de Estoque – Trimestralmente é enviada a assessoria da SEAD, uma 

relação com todos os itens que estão em falta no estoque, ou que estão com 

estoque baixo. Para que os responsáveis tomem conhecimento e deem in

tramitação necessária para a aquisição e reposição dos produtos em falta. 

Também e realizado periodicamente um inventário de estoque, para que aja 

um acompanhamento mais eficiente do fluxo de materiais. 

Municipal vigente em 22 de 

O almoxarifado da SEAD (Secretaria de Administração), tem como definida as 

Os materiais entregues pelos fornecedores 

conferidos pelo responsável pelo recebimento conforme quantidades 

Em seguida o material recebido será armazenado em um local de fácil acesso, 

sendo organizado de forma segura, onde não haverá risco do material estocado 

O material recebido será cadastrado e inserido em uma 

planilha de controle de estoque. Essa planilha nos dará informações como 

materiais de atendimento, entrada e saída de material, estado real das 

quantidades de material em estoque e relatórios mensal e anual de saída de 

itens. A planilha utilizada é atualizada diariamente conforme o atendimento 

As unidades solicitantes encaminham seus 

ofícios/memorandos para a assessoria da SEAD, que encaminhará o pedido 

com devida autorização para o almoxarifado, que por fim, responderá a 

solicitação informando que o pedido será atendido de forma integral ou 

Trimestralmente é enviada a assessoria da SEAD, uma 

relação com todos os itens que estão em falta no estoque, ou que estão com 

estoque baixo. Para que os responsáveis tomem conhecimento e deem início a 

tramitação necessária para a aquisição e reposição dos produtos em falta. 

Também e realizado periodicamente um inventário de estoque, para que aja 
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 Rotina Diária do Almoxarifado

Abertura e fechamento do setor, seguindo horários de expediente 

estabelecidos.  

- Despacho dos ofícios/memorandos recebidos, informando se a solicitação será 

atendida de forma integral ou conforme disponibilidade em estoque 

informando as quantidades que serão atendidas.

- Separação dos itens solicitados conforme possibilidade de atendimento, 

identificação por etiquetagem com descrição da unidade solicitante e número do 

ofício/memorando. 

- Identificar o pedido na cheg

e movimentar o material até o veículo que fará o traslado dos mesmos.

- Alimentar a planilha de controle de estoque, realizando atualizações diárias, 

conforme o fluxo de demandas.

Subgerente de Tecnolo

 A subgerência de tecnologia da informação conta com critérios importantes para 

o funcionamento das demandas internas e externas para o pleno funcionamento dos 

recursos dirigidos. A tecnologia da informação dispõe para o usuário o suporte

em todos os setores, auxiliando o usuário com total enfatização para que o usuário 

possa dar andamento as suas demandas. Também contamos com um técnico em 

manutenção de computadores, com o reparo em componentes de hardware, 

software, fontes de alimentação e etc.. Com o gerenciamento de rede a partir do 

equipamento (Microtik) temos um controle interno da rede TCP/IP, intranet e 

servidores locais, o gerenciamento da rede interna com controle de banda larga para 

os usuários, firewall de entrada e saíd

de conde. As demandas realizadas pela tecnologia da informação abrangem 

parâmetros como realização de cabeamento de redes, configurações de impressora, 

gerenciamento de banda larga, suporte ao usuário com o 

necessários para as demandas do dia a dia dos servidores, controle de TCP/IP na rede 

Rotina Diária do Almoxarifado – A rotina diária do almoxarifado se define em; 

Abertura e fechamento do setor, seguindo horários de expediente 

Despacho dos ofícios/memorandos recebidos, informando se a solicitação será 

atendida de forma integral ou conforme disponibilidade em estoque 

informando as quantidades que serão atendidas. 

Separação dos itens solicitados conforme possibilidade de atendimento, 

identificação por etiquetagem com descrição da unidade solicitante e número do 

Identificar o pedido na chegada do responsável pela retirada dos itens solicitados 

e movimentar o material até o veículo que fará o traslado dos mesmos.

Alimentar a planilha de controle de estoque, realizando atualizações diárias, 

conforme o fluxo de demandas. 

Subgerente de Tecnologia da Informação 

A subgerência de tecnologia da informação conta com critérios importantes para 

o funcionamento das demandas internas e externas para o pleno funcionamento dos 

recursos dirigidos. A tecnologia da informação dispõe para o usuário o suporte

em todos os setores, auxiliando o usuário com total enfatização para que o usuário 

possa dar andamento as suas demandas. Também contamos com um técnico em 

manutenção de computadores, com o reparo em componentes de hardware, 

mentação e etc.. Com o gerenciamento de rede a partir do 

equipamento (Microtik) temos um controle interno da rede TCP/IP, intranet e 

servidores locais, o gerenciamento da rede interna com controle de banda larga para 

os usuários, firewall de entrada e saída segura da rede interna da prefeitura municipal 

de conde. As demandas realizadas pela tecnologia da informação abrangem 

parâmetros como realização de cabeamento de redes, configurações de impressora, 

gerenciamento de banda larga, suporte ao usuário com o manuseamento de softwares 

necessários para as demandas do dia a dia dos servidores, controle de TCP/IP na rede 

a do almoxarifado se define em; 

Abertura e fechamento do setor, seguindo horários de expediente 

Despacho dos ofícios/memorandos recebidos, informando se a solicitação será 

atendida de forma integral ou conforme disponibilidade em estoque e também 

Separação dos itens solicitados conforme possibilidade de atendimento, 

identificação por etiquetagem com descrição da unidade solicitante e número do 

ada do responsável pela retirada dos itens solicitados 

e movimentar o material até o veículo que fará o traslado dos mesmos. 

Alimentar a planilha de controle de estoque, realizando atualizações diárias, 

A subgerência de tecnologia da informação conta com critérios importantes para 

o funcionamento das demandas internas e externas para o pleno funcionamento dos 

recursos dirigidos. A tecnologia da informação dispõe para o usuário o suporte técnico 

em todos os setores, auxiliando o usuário com total enfatização para que o usuário 

possa dar andamento as suas demandas. Também contamos com um técnico em 

manutenção de computadores, com o reparo em componentes de hardware, 

mentação e etc.. Com o gerenciamento de rede a partir do 

equipamento (Microtik) temos um controle interno da rede TCP/IP, intranet e 

servidores locais, o gerenciamento da rede interna com controle de banda larga para 

a segura da rede interna da prefeitura municipal 

de conde. As demandas realizadas pela tecnologia da informação abrangem 

parâmetros como realização de cabeamento de redes, configurações de impressora, 

manuseamento de softwares 

necessários para as demandas do dia a dia dos servidores, controle de TCP/IP na rede 
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interna do prédio, manutenção e suporte a computadores nos setores externos e 

internos. 

O presente relatório proc
atividades desenvolvidas pela Gerência Executiva de Gestão de Pessoas.

A Gerência Executiva de Gestão de Pessoas compete:

 Coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as políticas de gestão de 
pessoas, contemplando o sistema de carreiras, remuneração, recrutamento, seleção, 
capacitação, reciclagem continuada, direitos e deveres do servidor, histórico funcional 
dos servidores públicos, evolução quantitativa e qualitativa do quadro de pessoal, 
visando à melhoria dos serviços prestados aos cidadãos.
 Promover o cadastro, a lotação e a movimentação dos servidores, em 
observância aos processos técnicos de gestão de pessoas e no interesse da melhoria 
dos serviços públicos. 
 Realizar as atividades de gestão de p
lotação, avaliação de desempenho funcional, manutenção de cadastro funcional e 
financeiro atualizado de pessoal da Administração Pública Municipal.
  Na seara administrativa, durante o ano de 2022, foram realizados nest
setor: 
 
- 12 (doze) Folhas de Pagamento mensal
- 13º salário 
- CFIP, DIRF, SAGRES, SIOP, RAIS e E
- Mais de 150 (cento e cinquenta) Declarações
- 50 (cinquenta) Anexo-8 em média
- 50 (cinquenta) Licenças Maternidade em média
 
 Todos trabalhos for
Gerência Executiva de Gestão de Pessoas, onde buscou
forma ágil, funcional e humana.
 

Gerencia Executiva de Contrato e Convênios

A Gerência executiva de Contratos e Convênios tem por escopo o 

acompanhamento da vida contratual sua vigência a aditivos. As diferentes formas de 

extinção e a possibilidade de aditamento, reequilíbrio e reajuste. Além disso, este 

interna do prédio, manutenção e suporte a computadores nos setores externos e 

 

Gerencias Executivas de Pessoa 

O presente relatório procura trazer as principais informações relativas as 
atividades desenvolvidas pela Gerência Executiva de Gestão de Pessoas.

A Gerência Executiva de Gestão de Pessoas compete: 

Coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as políticas de gestão de 
contemplando o sistema de carreiras, remuneração, recrutamento, seleção, 

capacitação, reciclagem continuada, direitos e deveres do servidor, histórico funcional 
dos servidores públicos, evolução quantitativa e qualitativa do quadro de pessoal, 

lhoria dos serviços prestados aos cidadãos. 
Promover o cadastro, a lotação e a movimentação dos servidores, em 

observância aos processos técnicos de gestão de pessoas e no interesse da melhoria 

Realizar as atividades de gestão de pessoas relativas à admissão, posse e 
lotação, avaliação de desempenho funcional, manutenção de cadastro funcional e 
financeiro atualizado de pessoal da Administração Pública Municipal. 

Na seara administrativa, durante o ano de 2022, foram realizados nest

12 (doze) Folhas de Pagamento mensal 

CFIP, DIRF, SAGRES, SIOP, RAIS e E-SOCIAL. 
Mais de 150 (cento e cinquenta) Declarações 

8 em média 
50 (cinquenta) Licenças Maternidade em média 

Todos trabalhos foram desenvolvidos com o empenho dos servidores da 
Gerência Executiva de Gestão de Pessoas, onde buscou-se aprimorar o atendimento de 
forma ágil, funcional e humana. 

Gerencia Executiva de Contrato e Convênios

A Gerência executiva de Contratos e Convênios tem por escopo o 

acompanhamento da vida contratual sua vigência a aditivos. As diferentes formas de 

extinção e a possibilidade de aditamento, reequilíbrio e reajuste. Além disso, este 

interna do prédio, manutenção e suporte a computadores nos setores externos e 

ura trazer as principais informações relativas as 
atividades desenvolvidas pela Gerência Executiva de Gestão de Pessoas. 

Coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as políticas de gestão de 
contemplando o sistema de carreiras, remuneração, recrutamento, seleção, 

capacitação, reciclagem continuada, direitos e deveres do servidor, histórico funcional 
dos servidores públicos, evolução quantitativa e qualitativa do quadro de pessoal, 

Promover o cadastro, a lotação e a movimentação dos servidores, em 
observância aos processos técnicos de gestão de pessoas e no interesse da melhoria 

essoas relativas à admissão, posse e 
lotação, avaliação de desempenho funcional, manutenção de cadastro funcional e 

Na seara administrativa, durante o ano de 2022, foram realizados neste 

am desenvolvidos com o empenho dos servidores da 
se aprimorar o atendimento de 

Gerencia Executiva de Contrato e Convênios 

A Gerência executiva de Contratos e Convênios tem por escopo o 

acompanhamento da vida contratual sua vigência a aditivos. As diferentes formas de 

extinção e a possibilidade de aditamento, reequilíbrio e reajuste. Além disso, este 
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setor possui um serviço de

término da vigência dos contratos por tempo, para que se inicie o procedimento de 

eventual continuidade através de competente Termo, segundo a discricionariedade de 

cada setor, evitando que se tenha 

dispêndio de recursos humanos e erário para proceder novo certame, quando for 

possível aditivar o objeto contratual.

Em 2022 o setor gerenciou 287 (duzentos e oitenta e sete) contratos.

Gerencia Executiva d

O Núcleo Administrativo de Jacumã à partir de janeiro de 2022, até o último dia 

do mês de dezembro de 2022, fez diversos atendimentos na região de Gurugi a 

Tambaba. Nosso carro chefe está sendo a parte de iluminação e o controle e 

manutenção de água nas comunidades São Bento(Mamonas), no bairro Village de 

Jacumã e Ademário Regis, seguido pelo serviço realizado com as máquinas nas ruas, 

sejam ele: terraplanagem, limpeza de rua, manutenção nos canos de água de 25mm 

até 200 mm, aterro e dema

1.000 postes, sendo que 95 foram solicitados por munícipes através de Ordem de 

Serviço (O.S.). Há também o atendimento de IPTU, orientado pela Secretaria da 

Fazenda onde, o atendimento no ano de 202

tirando dúvida, imprimindo seu boleto de IPTU, trazendo comprovação de pagamento 

aos valores que apareciam em aberto no sistema, para que assim nós 

encaminhássemos ao responsável na prefeitura, abreviando e facilitando o a

munícipe, sem grande deslocamento do mesmo. Havendo necessidade de ampliação 

no atendimento no IPTU para melhor servir o munícipe. Assim que o Núcleo Adm de 

Jacumã passou a ter o veículo; em parceria com o PSF de Carapibus, 

passaram a levar a equipe médica nas terça

domiciliares aos com dificuldades de locomoção e acamados. Assim como a vacinação 

dos mesmos. Desta forma, fazendo mais de 200 atendimentos domiciliares ao longo 

do ano. 

setor possui um serviço de push para lembrar às diferentes pastas a aproximação do 

término da vigência dos contratos por tempo, para que se inicie o procedimento de 

eventual continuidade através de competente Termo, segundo a discricionariedade de 

cada setor, evitando que se tenha retrabalho na Comissão de Licitação no sentido de 

dispêndio de recursos humanos e erário para proceder novo certame, quando for 

possível aditivar o objeto contratual. 

Em 2022 o setor gerenciou 287 (duzentos e oitenta e sete) contratos.

Gerencia Executiva do Núcleo de Jacumã 

O Núcleo Administrativo de Jacumã à partir de janeiro de 2022, até o último dia 

do mês de dezembro de 2022, fez diversos atendimentos na região de Gurugi a 

Tambaba. Nosso carro chefe está sendo a parte de iluminação e o controle e 

nção de água nas comunidades São Bento(Mamonas), no bairro Village de 

Jacumã e Ademário Regis, seguido pelo serviço realizado com as máquinas nas ruas, 

, limpeza de rua, manutenção nos canos de água de 25mm 

até 200 mm, aterro e demais. No serviço de iluminação, chegamos a acender, mais de 

1.000 postes, sendo que 95 foram solicitados por munícipes através de Ordem de 

Serviço (O.S.). Há também o atendimento de IPTU, orientado pela Secretaria da 

Fazenda onde, o atendimento no ano de 2022, foram entorno de 800 munícipes 

tirando dúvida, imprimindo seu boleto de IPTU, trazendo comprovação de pagamento 

aos valores que apareciam em aberto no sistema, para que assim nós 

encaminhássemos ao responsável na prefeitura, abreviando e facilitando o a

munícipe, sem grande deslocamento do mesmo. Havendo necessidade de ampliação 

no atendimento no IPTU para melhor servir o munícipe. Assim que o Núcleo Adm de 

Jacumã passou a ter o veículo; em parceria com o PSF de Carapibus, nossos motoristas 

a levar a equipe médica nas terça-feira e quinta-feira para atendimento 

domiciliares aos com dificuldades de locomoção e acamados. Assim como a vacinação 

dos mesmos. Desta forma, fazendo mais de 200 atendimentos domiciliares ao longo 

push para lembrar às diferentes pastas a aproximação do 

término da vigência dos contratos por tempo, para que se inicie o procedimento de 

eventual continuidade através de competente Termo, segundo a discricionariedade de 

retrabalho na Comissão de Licitação no sentido de 

dispêndio de recursos humanos e erário para proceder novo certame, quando for 

Em 2022 o setor gerenciou 287 (duzentos e oitenta e sete) contratos. 

 

O Núcleo Administrativo de Jacumã à partir de janeiro de 2022, até o último dia 

do mês de dezembro de 2022, fez diversos atendimentos na região de Gurugi a 

Tambaba. Nosso carro chefe está sendo a parte de iluminação e o controle e 

nção de água nas comunidades São Bento(Mamonas), no bairro Village de 

Jacumã e Ademário Regis, seguido pelo serviço realizado com as máquinas nas ruas, 

, limpeza de rua, manutenção nos canos de água de 25mm 

is. No serviço de iluminação, chegamos a acender, mais de 

1.000 postes, sendo que 95 foram solicitados por munícipes através de Ordem de 

Serviço (O.S.). Há também o atendimento de IPTU, orientado pela Secretaria da 

2, foram entorno de 800 munícipes 

tirando dúvida, imprimindo seu boleto de IPTU, trazendo comprovação de pagamento 

aos valores que apareciam em aberto no sistema, para que assim nós 

encaminhássemos ao responsável na prefeitura, abreviando e facilitando o acesso ao 

munícipe, sem grande deslocamento do mesmo. Havendo necessidade de ampliação 

no atendimento no IPTU para melhor servir o munícipe. Assim que o Núcleo Adm de 

nossos motoristas 

feira para atendimento 

domiciliares aos com dificuldades de locomoção e acamados. Assim como a vacinação 

dos mesmos. Desta forma, fazendo mais de 200 atendimentos domiciliares ao longo 
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O Núcleo Administrativo de Jacumãabsorve

munícipes como:  Ação Social: Entregas de 756 sacolas de PAA; 

Entrega de 283 sacolas de milho; 

Natal.Ainda em parceria com a 

dando orientações, tirando dúvidas e encaminhando ao Cras, Creas ou Cad único. Em 

parceria com o Núcleo de Cultura, as dependências do Núcleo de Jacumã são utilizadas 

para o seguinte fim:  Aulas de violão

10:00h às 11:00h e no período da tarde iniciando 

Ukelelê e artesanato nas terça

período da tarde iniciando 

período da manhã das 10:00h às 11:00h e no período da tarde iniciando 

14:00h. o Núcleo de Jacumã com sua equipe e a Secretaria de Infraestrutura com sua 

equipe, executou todo serviço necessário na

de Guruji a Tambaba. A equipe de rua do Núcleo de Jacumã, tem atendido as mais 

diversassolicitações de associações, munícipes, escolas e Hotel escola, com os mais 

diversos serviços como: Limpeza de cacha d’água em esc

muros em escolas ou creche, limpeza do pátio em escolas ou creches, capinagem, 

limpeza de rua, pintura de meio fio, manutenção de vazamentos nas redes de água, 

tapar buracos nas principais avenidas e etc. Um dos principais serv

tarefas em conjunto com as demais secretarias a exemplo de Tabatinga, Chácaras do 

mar, Poeblo e Vilas de Carapibus, onde executamos os serviços de Colocação de 

aterro, terraplanagem, capinação, iluminação e pintura de meio fio. Devido 

resultado do serviço prestado nas comunidades, passamos a receber diversas 

solicitações do mesmo serviço nas demais comunidades sendo que em O.S. temos 48 

registradas. Em outras comunidades, como Conjunto do Ouro, Carapibus e Village de 

Jacumâ. Foram feitos os serviços de terraplanagem em diversas ruas e iluminação. 

Porém, não como força tarefa e sim de forma isolada, sendo executado ao mesmo 

tempo. O número de ruas atendido pelo Núcleo de Jacumã com o serviço de 

terraplanagem, foram em torno de 30

solicitações que estamos tendo. Infelizmente, não temos máquinas disponíveis e as 

dministrativo de Jacumãabsorve diversos tipos de atendimentos aos 

Ação Social: Entregas de 756 sacolas de PAA; 

Entrega de 283 sacolas de milho;  Ação Social: Entrega de 190 aves para o dia do 

Natal.Ainda em parceria com a Ação Social foram realizados diversos atendimentos 

dando orientações, tirando dúvidas e encaminhando ao Cras, Creas ou Cad único. Em 

parceria com o Núcleo de Cultura, as dependências do Núcleo de Jacumã são utilizadas 

Aulas de violão nas segunda-feira, pela período da manhã 

10:00h às 11:00h e no período da tarde iniciando das 13:00h às 14:00h. 

Ukelelê e artesanato nas terça-feira, pela período da manhã das 10:00h às 11:00h e no 

período da tarde iniciando das 13:00h às 14:00h.  Aulas de balé nas quarta

10:00h às 11:00h e no período da tarde iniciando 

14:00h. o Núcleo de Jacumã com sua equipe e a Secretaria de Infraestrutura com sua 

equipe, executou todo serviço necessário na época das chuva, em regime de plantão 

de Guruji a Tambaba. A equipe de rua do Núcleo de Jacumã, tem atendido as mais 

diversassolicitações de associações, munícipes, escolas e Hotel escola, com os mais 

diversos serviços como: Limpeza de cacha d’água em escolas ou creches, pinturas de 

muros em escolas ou creche, limpeza do pátio em escolas ou creches, capinagem, 

limpeza de rua, pintura de meio fio, manutenção de vazamentos nas redes de água, 

tapar buracos nas principais avenidas e etc. Um dos principais serviços foram as forças 

tarefas em conjunto com as demais secretarias a exemplo de Tabatinga, Chácaras do 

mar, Poeblo e Vilas de Carapibus, onde executamos os serviços de Colocação de 

aterro, terraplanagem, capinação, iluminação e pintura de meio fio. Devido 

resultado do serviço prestado nas comunidades, passamos a receber diversas 

solicitações do mesmo serviço nas demais comunidades sendo que em O.S. temos 48 

registradas. Em outras comunidades, como Conjunto do Ouro, Carapibus e Village de 

ram feitos os serviços de terraplanagem em diversas ruas e iluminação. 

Porém, não como força tarefa e sim de forma isolada, sendo executado ao mesmo 

tempo. O número de ruas atendido pelo Núcleo de Jacumã com o serviço de 

terraplanagem, foram em torno de 300 ruas. Entretanto, com o crescente número de 

solicitações que estamos tendo. Infelizmente, não temos máquinas disponíveis e as 

diversos tipos de atendimentos aos 

Ação Social: Entregas de 756 sacolas de PAA;  Ação Social: 

Ação Social: Entrega de 190 aves para o dia do 

Ação Social foram realizados diversos atendimentos 

dando orientações, tirando dúvidas e encaminhando ao Cras, Creas ou Cad único. Em 

parceria com o Núcleo de Cultura, as dependências do Núcleo de Jacumã são utilizadas 

feira, pela período da manhã das 

13:00h às 14:00h.  Aulas de 

10:00h às 11:00h e no 

Aulas de balé nas quarta-feira, pela 

10:00h às 11:00h e no período da tarde iniciando das 13:00h às 

14:00h. o Núcleo de Jacumã com sua equipe e a Secretaria de Infraestrutura com sua 

época das chuva, em regime de plantão 

de Guruji a Tambaba. A equipe de rua do Núcleo de Jacumã, tem atendido as mais 

diversassolicitações de associações, munícipes, escolas e Hotel escola, com os mais 

olas ou creches, pinturas de 

muros em escolas ou creche, limpeza do pátio em escolas ou creches, capinagem, 

limpeza de rua, pintura de meio fio, manutenção de vazamentos nas redes de água, 

iços foram as forças 

tarefas em conjunto com as demais secretarias a exemplo de Tabatinga, Chácaras do 

mar, Poeblo e Vilas de Carapibus, onde executamos os serviços de Colocação de 

aterro, terraplanagem, capinação, iluminação e pintura de meio fio. Devido ao ótimo 

resultado do serviço prestado nas comunidades, passamos a receber diversas 

solicitações do mesmo serviço nas demais comunidades sendo que em O.S. temos 48 

registradas. Em outras comunidades, como Conjunto do Ouro, Carapibus e Village de 

ram feitos os serviços de terraplanagem em diversas ruas e iluminação. 

Porém, não como força tarefa e sim de forma isolada, sendo executado ao mesmo 

tempo. O número de ruas atendido pelo Núcleo de Jacumã com o serviço de 

0 ruas. Entretanto, com o crescente número de 

solicitações que estamos tendo. Infelizmente, não temos máquinas disponíveis e as 
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mesmas conseguimos uma vez ou outra com a Seinfra. O ideal seria ter as máquinas 

toda semana em dias certos para que assim conse

dos atendimentos necessários. Também tivemos em torno 80 solicitações registradas 

em O.S., para o serviço de retirada de lixo, limpeza e poda. O Núcleo de Jacumã 

também fechou uma parceria com a Faculdade Metropolitana FCR, onde realizou 

cursos profissionalizantes de: Design de sobrancelhas, Micropigmentação, 

Manutenção de Celular, Mecânica de Bancada, Balconista de Farmácia e Mecânica de 

moto. Realizando em torno de 720 

Gerencia Executiva de Logística e Transporte

Atribuições da Gerência de Logística e Transporte e Apoio Logístico:

 Gerenciamento da Prime; identificar as falhas nos veículos; selecionar as 
oficinas através do melhor preço oferecido; manter 
quando os veículos estiverem no local; ir presencialmente verificar o 
andamento da demanda; observar se os orçamentos realizados condizem 
com as necessidades dos veículos.
   

 Gerenciamento d
recargas das bases; acompanhar o saldo para que não ocorra a ausência de 
combustível. 
 

 Gerenciamento da Localiza; acompanhar o rastreamento dos veículos.
 

 Fiscalização de contratos inerente ao setor

Atribuições com os Transportes Pesados:

 Observar as condições dos veículos; mantê
das rotas; fazer as manutenções preventivas e corretivas nas oficinas; 
manter o emplacamento dentro da validade; verificar as condições elétricas 
e mecânicas dos veículos todos os d
indo in loco para verificar se os veículos estão trafegando em segurança; 
garantir a busca de todos os alunos e transportá
orientar os motoristas para que sempre usem cinto de segurança e que o 
embarque dos alunos seja feito sempre em local devido e seguro e aos 
monitores que 
alunos de forma responsável.

Atribuições com os Transportes Leves:

mesmas conseguimos uma vez ou outra com a Seinfra. O ideal seria ter as máquinas 

toda semana em dias certos para que assim conseguíssemos fazer um mapeamento 

dos atendimentos necessários. Também tivemos em torno 80 solicitações registradas 

em O.S., para o serviço de retirada de lixo, limpeza e poda. O Núcleo de Jacumã 

fechou uma parceria com a Faculdade Metropolitana FCR, onde realizou 

cursos profissionalizantes de: Design de sobrancelhas, Micropigmentação, 

Manutenção de Celular, Mecânica de Bancada, Balconista de Farmácia e Mecânica de 

moto. Realizando em torno de 720 matrículas. 

Gerencia Executiva de Logística e Transporte

da Gerência de Logística e Transporte e Apoio Logístico:  

Gerenciamento da Prime; identificar as falhas nos veículos; selecionar as 
oficinas através do melhor preço oferecido; manter contato com as oficinas 
quando os veículos estiverem no local; ir presencialmente verificar o 
andamento da demanda; observar se os orçamentos realizados condizem 
com as necessidades dos veículos.

Gerenciamento decombustível; manter o controle dos abaste
recargas das bases; acompanhar o saldo para que não ocorra a ausência de 

Gerenciamento da Localiza; acompanhar o rastreamento dos veículos.

Fiscalização de contratos inerente ao setor.  

com os Transportes Pesados:  

Observar as condições dos veículos; mantê-los adequados para a realização 
rotas; fazer as manutenções preventivas e corretivas nas oficinas; 

manter o emplacamento dentro da validade; verificar as condições elétricas 
e mecânicas dos veículos todos os dias; observar as condições das rotas 

para verificar se os veículos estão trafegando em segurança; 
garantir a busca de todos os alunos e transportá-los de forma segura; 
orientar os motoristas para que sempre usem cinto de segurança e que o 
embarque dos alunos seja feito sempre em local devido e seguro e aos 

 estejam sempre atentos ao embarque e desembarque dos 
alunos de forma responsável. 

com os Transportes Leves:  

mesmas conseguimos uma vez ou outra com a Seinfra. O ideal seria ter as máquinas 

guíssemos fazer um mapeamento 

dos atendimentos necessários. Também tivemos em torno 80 solicitações registradas 

em O.S., para o serviço de retirada de lixo, limpeza e poda. O Núcleo de Jacumã 

fechou uma parceria com a Faculdade Metropolitana FCR, onde realizou 

cursos profissionalizantes de: Design de sobrancelhas, Micropigmentação, 

Manutenção de Celular, Mecânica de Bancada, Balconista de Farmácia e Mecânica de 

Gerencia Executiva de Logística e Transporte 

 

Gerenciamento da Prime; identificar as falhas nos veículos; selecionar as 
contato com as oficinas 

quando os veículos estiverem no local; ir presencialmente verificar o 
andamento da demanda; observar se os orçamentos realizados condizem 
com as necessidades dos veículos. 

; manter o controle dos abastecimentos; das 
recargas das bases; acompanhar o saldo para que não ocorra a ausência de 

Gerenciamento da Localiza; acompanhar o rastreamento dos veículos.  

los adequados para a realização 
rotas; fazer as manutenções preventivas e corretivas nas oficinas; 

manter o emplacamento dentro da validade; verificar as condições elétricas 
ias; observar as condições das rotas 

para verificar se os veículos estão trafegando em segurança; 
los de forma segura; 

orientar os motoristas para que sempre usem cinto de segurança e que o 
embarque dos alunos seja feito sempre em local devido e seguro e aos 

estejam sempre atentos ao embarque e desembarque dos 
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 Observar as condições dos veículos; fazer as manuten
corretivas nas oficinas; gerenciar os veículos locados, mantendo o contato 
com os gestores de cada Secretaria em relação as quilometragens para
as revisões sejam realizadas no período adequado.

 

 

Observar as condições dos veículos; fazer as manutenções preventivas e 
corretivas nas oficinas; gerenciar os veículos locados, mantendo o contato 
com os gestores de cada Secretaria em relação as quilometragens para
as revisões sejam realizadas no período adequado. 

ções preventivas e 
corretivas nas oficinas; gerenciar os veículos locados, mantendo o contato 
com os gestores de cada Secretaria em relação as quilometragens para que 
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ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, 

CULTURA E ESPORTES 
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RELATÓRIO CENTRO DE DIVISÃO – JANEIRO Á 

DEZEMBRO 2022   

   

   
            

   

   

   

   

O presente relatório destina-se ao cumprimento legal das funções inerentes 

ao cargo de Almoxarife, bem como prestar contas das ações desenvolvidas 

entre os meses de janeiro á Dezembro do decorrente ano.  

O centro de divisão que abrange também o almoxarifado, conta no atual 

momento com o trabalho da seguinte equipe: Silvana Farias Vital, Leandro  

Pereira da Silva, Lídia Maria de Souza Rodrigues, Francisca de Assis Dutra dos  

Santos, para atender as demandas de 21 unidades Escolares, 11 unidades de  

Creis, Núcleo de Cultura, Biblioteca, Casa dos Conselhos, Centro de  

Atendimento Educacional Especializado, Coordenação de Esportes,  

Coordenação de Transportes, Celic, Divae, Núcleo Administrativo de Jacumã, 

Secretária de Infraestrutura, e todos os departamentos que compõe a 

Secretaria de Educação, Cultura e Esportes.  

Priorizamos analisar todo o armazenamento do núcleo já existente, 

contabilizando o que foi recebido, ajustando as entradas e saídas de maneira 

minuciosa para que todos pudessem ser atendidos no tempo previsto.  
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Segue a lista de materiais que encontramos no depósito em Janeiro:  

  

  

Material diversos:   

   

• 7.050 unidades de garrafas de   Álcool 500ml 75%   

• 300 unidades Dispenser    

• 22.000 – Caixas de Máscaras descartáveis com 50 unidades   

• 92 Galões de   álcool em 4,5ml.    

• 07 unidades de avental simples   

• 273 cestos de lixo telados   

• 208 detergentes 500ml   

• 228 esponjas para louças   

• 250 caixas de fosforo   

• 172 pacotes de palha de aço   

• 245 panos de prato   

• 474 pregadores de roupas   

• Papel higiênico    

• 133 pacotes com 05 de sabão em barra   

• 672 sabonetes (Produto com validades vencidas – desde 2018)   

• 68 unidades varal em nylon   

• 05 unidades de vassouras para vaso sanitário   

• 02 pacotes de luvas descartáveis   

• 107 unidades vassouras de piaçava    

• 69 vassouras para manutenções (Substituição do cabo)   

• 297 Unidades de copos plástico na cor azul   

• 56 unidades de coadores de café    

• 273 unidades de pentes (diversas cores)    

• 160 unidades de escova dental   

• 93 unidades de escovas Canadá   

• 27 pacotes de Fraudas descartáveis ( Produto com validades vencidas – desde 

2018)  

  

  

Material diversos Pedagógicos:  
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• 129 unidades de Envelope de papel madeira   

• 96 unidades de folha krafit   

• 96 unidades de folha papel madeira    

• 85 folhas de papel camurça na cor preta   

• 50 folhas de papel camurça na cor branca   

• 50 folhas de papel camurça na cor vermelha   

• 50 folhas de papel camurça na cor azul royal   

• 50 folhas de papel camurça na cor azul claro   

• 50 folhas de papel camurça na cor amarelo   

• 50 folhas de papel camurça na cor verde musgo   

• 50 folhas de papel camurça na cor verde   

• 25 folhas de papel camurça na cor marron   

• 25 folhas de papel camurça na cor salmão   

• 75 folhas de papel camurça na cor rosa   

• 80 folhas de papel laminado na cor laranja   

• 77 folhas de papel laminado na cor vermelho  

• 160 folhas de papel laminado na cor rosem gold   

• 80 folhas de papel laminado na cor pink   

• 40 folhas de papel laminado na cor dourado   

• 80 folhas de papel laminado na cor prata   

• 80 folhas de papel laminado na cor verde   

• 100 folhas de papel seda laranja   

• 100 folhas de papel seda preto   

• 100 folhas de papel seda vermelho   

• 100 folhas de papel seda verde bandeira   

• 60 unidades de almofada para carimbo   

• 150 unidades de caderno para desenho   

• 156 caixas de cola com glitter   

• 665 caixas de canetas esferográfica azul    

• 200 unidades de canetas esferográfica vermelha   

• 39 corretivos fitas    

• 60 unidades de blocos adesivos   

• 106 colas em bastão   

• 16 unidades de cola instantânea   

• 55 unidades de calculadora    

• 20 caixas de clips 60  

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5224

5224



 

 

• 54 caixas de clips 40   

• 49 caixas de clips 80   

• 50 caixas de clips 20   

• 72 unidades de lápis na cor azul para quadro branco   

• 108 unidade de lápis na cor preto para quadro branco   

• 72 unidades de lápis na cor vermelha para quadro branco   

• 67 unidades de estilete grande   

• 10 unidades de extrator de grampos   

• 804 unidades de envelopes A4 branco   

• 149 unidades de estilete pequeno   

• 457 unidades envelopes amarelo   

• 84 unidades de envelopes para cartas   

• 43 unidades de escarcelas transparentes   

• 72 unidades de fita durex grande    

• 10 unidades de fita dupla face   

• 34 unidades de grampeadores profissional    

• 56 unidades de grampeadores de mesa   

• 05 caixas de grampos 23 13   

• 02 caixas de grampos 26 8   

• 40 unidades de livros de protocolos   

• 47 pacotes de lápis de cor com 12 unidades   

• 100 unidades de lâmina de estiletes do largo   

• 05 unidades de marcador para CD’S   

• 46 marcadores permanente vermelho   

• 28 unidades de marcador permanente azul   

• 20 unidades de marcador permanente preto   

• 06 unidades de marcador permanente verde   

• 03 pacotes de palito de picolé  

• 24 pacotes de palito de churrasco   

• 13 unidades de prancheta acrílica    

• 330 unidades pastas cartão duplex preta   

• 500 unidades pastas cartão duplex azul   

• 05 caixas de percevejo  
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• 05 perfuradores    

• 100 folhas de papel madeira   

• 08 rolos de papel auto adesivo   

• 27 Quadros brancos   

• 107 unidades de réguas 30 cm   

• 17 resmas de papel A4   

• 272 tesouras sem pontas   

• 72 tesouras grande   

• 197 tintas guache da grande    

• 49 tintas para carimbo preta    

• 50 unidades de tinta azul para carimbo   

  

  

Equipamentos Pedagógicos:  

  

  

• 02 escorregos com balanço   

• 05 almofadados    

• 03 telhados para casinha   

• 03 casas grandes   

• 312 bambolês    

• 01 Escorrego   

• 03 cavalinhos com balanço   

• 02 brinquedos pula pula   

• 05 piscinas de bolinhas   

• 15 cadeiras com braços (Celic)   

• 09 cadeiras coloridas   

• 02 balanços    

• 43 mesas infantis    

• 213 Colchonetes na cor azul   

• 266 Cadeiras escolares infantil   

• 01 Forno industrial (Lacrado)   

• 86 Quadros branco  
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Saldo de Materiais pedagógicos – Sedec:  

  

  

• 4.032 unidades de grafite   

• 107 caixas de giz de cera   

• 177 caixas de lápis de cor de madeira   

• 280 unidades de borracha   

• 45 unidades borracha bicolor   

• 180 unidades de borracha ponteira   

• 08 unidades de apagador da marca menno   

• 90 unidades de apagadores starprint   

• 36 caixas de lápis hidrocor marca léo léo  

• 62 caixas de lápis hidrocor marca wave   

• 79 folhas de papel crepom – Amarela e marfim   

• 77 folhas de papel crepom – azul escura   

• 33 folhas de papel crepom – azul claro   

• 33 folhas de papel crepom – azul celeste   

• 30 folhas de papel crepom – branco   

• 26 folhas de papel crepom – acinzentado   

• 24 folhas de papel crepom – pink   

• 20 folhas de papel crepom – preto   

• 20 folhas de papel crepom – rosa claro   

• 07 folhas de papel crepom – lilás   

• 14 folhas de papel crepom – verde escuro   

• 19 folhas de papel crepom – verde bandeira   

• 32 folhas de papel crepom – vermelho   

• 976 folhas de cartolina branca   

• 206 folhas de papel semi krafet   

• 86 folhas de papel madeira   

• 37 folhas de papel cartão   

• 100 folhas de papel cartão roxa   

• 73 folhas de papel cartão lilás   

• 120 folhas de papel cartão preto   

• 20 folhas de papel cartão laranja   

• 45 folhas de papel cartão vermelha   
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• 546 folhas de papel laminado na cor azul   

• 378 folhas de papel laminado na cor verde   

• 828 folhas de papel laminado na cor amarelo   

• 710 folhas de papel laminado na cor vermelho   

• 540 folhas de papel laminado na cor prata   

• 40 folhas de papel laminado na cor dourado   

• 40 folhas de papel laminado na cor rose gold   

• 40 folhas de papel laminado na cor pink    

• 19 folhas de papel camurça na cor azul royal   

• 25 folhas de papel camurça na cor azul escuro   

• 62 folhas de papel camurça na cor azul claro   

• 19 folhas de papel camurça na cor preto   

• 21 folhas de papel camurça na cor verde   

• 09 folhas de papel camurça na cor verde bandeira   

• 39 folhas de papel camurça na cor rosa pink   

• 29 folhas de papel camurça na cor vermelha   

• 23 folhas de papel camurça na cor amarelo   

• 12 quadros de aviso    

• 44 folhas de isopor   

• 29 fardos de papel higiênico (Lacrado)   

• 172 pacotes de palha de aço   

• 56 coadores de café   

• 245 panos de prato  

• 474 Pacotes de prendedores de roupa  

Brinquedos diversos e pedagógicos:  

• Carros caçambão   

• Carros caçamba com peças de encaixar   

• Casinhas de encaixe   

• Tartarugas marujo   

• Bonecas grandes   

• Bonecas médias   

• Caixas diversão blocos   

• Quebras cabeças piquenique   

• Cubos de encaixes   

• Baldes de encaixes 
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• Dados numéricos   

• Dominó   

• Jogo da memória   

• Bambolês   

  

Observação:  A quantidade de brinquedos não foi contabilizada, 

devido a demanda de chegada e entrega de demais produtos.  

  

  

Materiais em desuso – Levantamento realizado pela equipe do 

Sr. Assis  

    

  

• 01 Arquivo com quatro gavetas   

• 01 Base desacoplada de bebedouro vertical   

• 01 Bebedouro com duas torneiras  

• 01 Bebedouro sem torneiras   

• 01 Base de mesa sem tampos   

• 01 Balanço sem as peças   

• 02 Cadeiras com braços quebradas   

• 01 Cadeira de escritório quebrada   

• 22 Colchonetes danificados    

• 01 Estabilizador infantil  

• 02 Estante de metal sem prateleiras    

• 02 Estante arquivo   

• 02 Filtros de barro   

• 01 Fogão 04 bocas   

• 01 Fogão 06 bocas   

• 01 Fogão de 06 bocas industrial com forno   

• 01 Fogão de 06 bocas industrial  

• 01 Fogão de 04 bocas industrial   

• 01 Fogão de 02 bocas industrial   

• 02 Freezer 02 portas    

• 01 Geladeira pequena    

• 66 Mesas infantis   

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5229

5229



 

  

 

• 01 Prateleira de madeira   

• 18 Pneus   

• 01 Perbolim (Totó)   

• 05 Quadros sendo 01 de giz e 04 brancos    

• 01 Tanquinho de lavar roupas   

• 02 Bebedouros de 03 torneiras   

• 04 Armários    

• 01 Geladeira   

• 01 Televisão   

• 08 Computadores   

• 27 Mesas pequenas    

• 48 Mesas infantis  

  

  

Relação de entregas – Escolas e Crei’s:  

  

  

❖ Kits Escolares  ( Mochila e material escolar)   

❖ Kits de proteção ( Álcool em gel e máscara - Adulto e 

Kids)   

❖ Kits professores (Caderno, apagador, lápis grafite, 

caneta esferográfica, Lápis de quadro, borracha e 

máscara descartáveis)   

❖ Material de limpeza (Desinfetante, sabão em barra, 

detergente, sabão em pó, água sanitária, palha de aço, 

esponja, papel higiênico)  

❖ Material de higiene (Shampoo, creme de pentear, 

sabonete líquido, escova de dente, fraldas descartáveis, 

escova de cabelo, pente, creme dental, pomada para 

assadura.)   

❖ Mesas e cadeiras (Maternal)   

❖ Mesas e cadeiras (Adultos)   

❖ Bebedouro   
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❖ Piscina de bolinhas, pula-pula, casinha, mesa grande e 

flip chart   

❖ Livros didáticos    

❖ Toalhas - Sementes (48 Unidades - CREI Flor de Abacate)   

  

  

Relação de materiais que recebemos no decorrente ano:  

  

Segue a relação e quantitativo de fardamento que recebemos:  

  

Data de Recebimento: 10/03/2022   

• Camisetas com mangas – 15.000 unidades (Retificamos que 

essas camisetas as caixas estavam misturadas, camisetas 

regatas e com manga.)   

• Camisetas regatas – 1.083 unidades    

• Estojo – 7.471 unidades   

• Meias – 7.525 pares   

• Nécessaire – 7.471 unidades    

• Squeeze – 7.471 unidades    

   

Data de Recebimento:  30/03/2022   

• Camiseta diversos – 157 unidades    

• Camiseta regata – 9.236 unidades   

• Papete – 1.037 unidades    

  

Data de Recebimento: 20/04/2022    

• Bermuda – 4.014 unidades   

• Calça – 2.080 unidades   

• Short saia – 748 unidades    

• Tênis – 6.287 unidades    

Data de Recebimento: 22/07/2022    

   

     Camiseta com Manga    

   

• 4 anos – 15 unidades   
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• 6 anos – 03 unidades    

• 8 anos – 20 unidades   

• 10 anos – 131 unidades    

• 14 anos – 08 unidades   

• 16 anos – 09 unidades   

  

Camiseta com Manga (adulto)   

• P – 20 unidades    

• M – 43 unidades    

• G – 21 unidades        

   

Camiseta Regata    

• 2 anos – 08 unidades   

• 6 anos – 06 unidades   

• 8 anos – 26 unidades    

• 10 anos – 03 unidades    

• 12 anos – 01 unidades   

• 14 anos – 10 unidades   

Bermudas   

• 4 anos – 73 unidades   

• 6 anos – 32 unidades    

• 8 anos – 56 unidades    

• 10 anos – 55 unidades    

• 12 anos – 135 unidades    

• 14 anos – 10 unidades    

• 16 anos – 27 unidades    

Calça  

• 14 anos – 111 unidades   

• 16 anos – 02 unidades    

  

  Calça (adulto)   

• T 36 – 18 unidades   

• T 38 – 02 unidades   

• T 40 – 69 unidades    
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• T 42 – 29 unidades   

• T 44 – 75 unidades    

• T 48 – 50 unidades    

• T 50 – 100 unidades   

  

   Short Saia  

• 2 anos – 6 unidades  

• 4 anos – 159 unidades   

• 6 anos – 45 unidades  

• 8 anos – 17 unidades  

  

  

Segue a lista e o quantitativo de livro que recebemos:  

  

Data de Recebimento: 09/05/2022   

   

Livro Robótica - 6° ao 9° ano Aluno     

• 24 cxs com 90 livros     

• 01 cx com 28 livros     

  

Livro Robótica - 6° ao 9° ano Professor   

• 01 cx com 34 livros    

   

Educação Financeira - 6° ano Professor    

• 01 cx com 21 livros    

   

Educação Financeira - 6° ano Aluno   

• 08 cxs com 70 livros    

  

• 01 cx com 27 livros (OBS: nessa caixa era pra ter 40 livros, faltou 13)   

  

Educação Financeira - 7° ano Aluno    

• 01 cx com 18 livros    

• 09 cxs com 65 livros    

• 01 cx com 43 livros    
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Educação Financeira - 8° ano Aluno   

• 04 cxs com 110 livros    

• 01 cxs com 90 livros    

• 01 Cx com 14 livros   

   

Educação financeira - 9° ano Aluno   

• 12 livros    

• 05 cxs com 75 livros    

• 01 cx com 64 livros    

  

Empreendedorismo - 6° ano Professor    

• 01 cx om 21 livros    

   

Empreendedorismo - 6° ano Aluno   

• 09 cxs com 60 livros    

• 01 cx com 47 livros    

   

Empreendedorismo - 7° ano Aluno   

• 10 cxs com 60 livros    

• 01 Cx com 28 livros    

• 01 cx com 18 livros    

   

Empreendedorismo - 8° ano Aluno   

• 08 cxs com 61 livros    

• 01 cx com 46 livros    

• 01 cx com 14 livros   Empreendedorismo - 9° ano Aluno   

• 06 cxs com 66 livros    

• 01 cx com 36 livros (OBS: era pra ter 43  

livros, faltou 7 livros)   

• 01 cx com 12 livros  

  

Data de Recebimento: 07/07/2022   

   

• 2.189 Livros Robótica (manual  de  como  
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montar os kits)   

• 33 Kits Robótica   

  

Segue a lista e o quantitativo de material de Higiene:  

   

      Data de Recebimento: 27/05/2022   

   

• 1.060 unidades – Condicionador Infantil (250 ml)   

• 1.073 unidades – Shampoo Infantil (250ml)   

• 1.073 unidades – Sabonete Infantil (80g)   

   

      Data de Recebimento: 23/09/2022   

   

• 104 unidades – Colônia 118 ml   

• 40 Pacotes – Creme dental com 12 unidades cada  

 

Data de Recebimento: 29/12/2022 

 

• 400 Rolos de algodão 500g 

• 1.400 Pacotes de absorvente com 8 unidades cada 

• 230 Unidades de creme dental 50g 

• 650 Unidades de Haste flexível 

  

Segue a lista e o quantitativo de material de expediente 

que recebemos:  

  

     Data de Recebimento: 01/06/2022   

  

• 104 kg – Bastão cola quente  

• 575 unidades – Cola de Isopor ( 450g)  

• 143 unidades – Cola Branca ( 500g)  

• 47 unidades – Cola Isopor e EVA (900g)  

• 176 unidades – Lâminas para estilete largo  

• 160 unidades – Pastas Catálogo  

• 360 unidades - Pincel para Quadro branco (preto)  
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• 72 unidades - Pincel para Quadro branco (vermelho)  

  

      Data de Recebimento: 30/06/2022   

   

• 20 unidades – Cola Adesivo Instantâneo (50g)    

• 10 unidades – Cola Adesivo Instantâneo (20g)   

• 36 caixas – Grampo (grampeador de mesa)   

• 25 unidades – Pasta Catálogo   

• 36 unidades – Perfurador de Papel (2 furos)   

• 1.320 caixas – Pincel para Quadro Branco (preto)   

• 1.440 caixas – Pincel para Quadro Branco (vermelho)   

• 420 caixas – Pincel para Quadro Branco (azul)  

• 76 unidades – Prancheta Acrílica   

  

           Data de Recebimento: 02/09/2022    

   

• 3.000 - Resmas de Papel A4 Ofício   

   

       Data de Recebimento: 06/09/2022   

   

• 90 unidades – Pasta catálogo   

• 14 unidades – Perfurador de papéis   

• 89 kg – Cola branca   

  

     

Segue a lista e o quantitativo de material permanente 

que recebemos:  

  
         Data de Recebimento: 04/08/2022   

   

• 530 unidades - Conjuntos Aluno (Azul)   

   
         Data de Recebimento: 17/08/2022   

   

• 32 unidades - Conjuntos Aluno (Vermelho)   
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• 300 - Conjuntos Aluno (Azul)   

   
           Data de Recebimento: 02/09/2022   

   

• 30 -Conjuntos Professor   

• 325 - Conjuntos Aluno (Vermelho)   

   
           Data de Recebimento: 09/09/2022   

• 145 - Conjuntos Professor   

  
                  Data de Recebimento: 12/12/2022  

• 69 Unidades de mesas com duas gavetas, estrutura em aço, medindo 1,20 

x 0,75  

• 33 Unidade de mesas para copa redonda, tampo madeira com estrutura 

de ferro.  

  

               

Segue a lista e o quantitativo de material de limpeza que 

recebemos:  

  

           Data de Recebimento: 23/09/2022   

   

• 48 caixas – Água sanitária (1 litro) cada caixa com 12 unidades Obs: 

veio faltando 1 unidades em uma caixa   

• 88 unidades – Desinfetante (2 litros)   

• 108 unidades – Detergente (500ml)   

• 33 fardos – Papel higiênico com 16 pacotes cada   

• 15 fardos – Sabão em pó 500g cada fardo com 24 pacotes   

• 18 caixas – Sabão em barra cada caixa com 10 tabletes obs: veio 

faltando 1 tablete em uma caixa   

• 30 pacotes – Saco plástico para lixo (pacote com 100 unidades 20L)   

• 35 pacotes – Saco plástico para lixo (pacote com 100 unidades 40L)   
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Segue a lista e o quantitativo de Eletrodomésticos que 

recebemos:  

  

         Data de Recebimento: 05/09/2022   

    

• 06 unidades – Ar condicionado 12.000 BTUS   

   

         Data de Recebimento: 03/10/2022   

   

• 24 unidades – Freezer Fricon (2 portas)   

• 08 unidades – Smart TV LED AOC 43"   

   

          Data de Recebimento: 13/10/2022    

   

• 15 unidades – Condicionador de Ar NEO SPLIT - WI - WALL 18.000 

BTUS Marca : Agratto   

   

          Data de Recebimento: 17/10/22    

   

• 36 unidades - Espremedor de alumínio grande   

   

      Data de Recebimento: 24/10/2022   

   

• 25 unidades – TV 43” AOC Smart Led Full HD    

• 12 unidades – Fogões Industriais 06 bocas com forno     

• 32 unidades – Microondas 20L na cor cinza / Consul   

   

          Data de Recebimento: 28/10/2022   

   

• 479 unidades - Ventilador de parede de 60cm New Marca  

: Ventisol    

   

           Data de Recebimento: 08/11/2022   

   

• 14 unidades - Fogões industriais 6 bocas com o forno    
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Segue a lista e quantitativo de lençóis que recebemos:  

  

                Data de Recebimento: 13/12/2022  

    

• 1.300 Lençóis Percal 100% algodão 1,60 x 1,00 cor branca   

  

    Data de Recebimento: 15/12/2022  

  

• 1.300 Edredons dupla face 100% algodão – Enchimento  

100% poliéster medindo 1,15 x 1,40    

  

  

Segue a lista de jornada de entregas anual da rede 

municipal de ensino do nosso município de conde:  

  

             Creches:  
  

                 Crei Antônio Maranhão – Flor de Jambo  

  

                 Mês – Fevereiro  

  

• Entrega de kits escolares – 03/02/2022  

• Educação infantil e creches – 100 kits  

  

                 Material de Proteção – 11/02/2022  

  

• 16 Litros de álcool em gel 75%  

• 141 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

                  Entrega de kits escolares – 11/02/2022  

• Educação infantil e creches – 41 kits  

  

                   Material de Higiene – 16/02/2022  
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• 16 Unidades de escovas de dente  

• 09 Unidades de escovas p/ cabelo  

• 24 Unidades de pentes p / cabelo  

  

                   Material de Limpeza – 16/02/2022  

  

• 04 Litros de água sanitária  

• 10 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de detergente 500ml  

• 04 Unidades de esponjas de pratos  

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 03 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

                   Entrega de kits escolares – 16/02/2022  

• Educação infantil e creches – 22 kits  

  

                  Mês – Março  

              Material de Higiene – 14/03/2022  

  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 10 Unidades de creme de pentear  

• 12 Unidades de creme dental  

• 16 Pacotes de fraldas descartáveis  

• 06 Litros de sabonete líquido  

• 10 Unidades de shampoo  

  

                 Material de Limpeza – 14/03/2022  

  

• 08 Litros de água sanitária  

• 15 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de esponja de prato  
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• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 06 Pacotes de sabão em pó  

• 03 Tabletes de sabão em barra  

  

                 Mês – Maio  

  

             Material de Proteção – 31/05/2022  

  

• 16 Litros de álcool em gel 75%  

• 141 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

Entrega de 152 kits da 1º remessa de de fardamento                                                                   

escolar – 31/05/2022  

Contendo os seguintes itens:  

  

• 152 Blusas  

• 78 Bermudas  

• 152 Pares de meia  

• 152 Nécessaire  

• 152 Pares de papete  

• 74 Short Saia  

• 152 Squeeze      

         

  Material Permanente – 31/05/2022  

  

• 40 Lençóis de elástico  

  

                  Mês – Junho  

  

                 Material de Higiene – 08/06/2022  

  

• 06 Unidades de creme dental  

• 36 Unidades de condicionador  

• 36 Unidades de sabonete em barra  
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• 36 Unidades de shampoo  

  

                 Mês – Agosto  

  

             Material de Expediente – 03/08/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade prancheta com prendedor  

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und  

  

                  Mês – Setembro  

  

              Material de Expediente – 06/09/2022  

  

• 02 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 06/09/2022            

Contendo os seguintes itens:  

  

• 109 Bermudas  

• 151 Blusas  

• 42 Short Saia  

             Material de Limpeza – 20/09/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante  

  

             Material de Higiene – 20/09/2022  

• 36 Unidades de condicionador  
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• 36 Unidades de sabonete em barra  

• 36 Unidades de shampoo  

  

                 Material de Limpeza – 23/09/2022  

  

• 36 Litros de água sanitária  

• 06 Unidades de detergente 500ml  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 24 Pacotes de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra  

• 04 Pacotes de saco plástico para lixo  

  

             Material de Higiene – 23/09/2022  

  

• 10 Unidades de colônia 118ml  

• 48 Unidades de creme dental  

  

             Mês – Novembro  

  

             Eletrodoméstico – 10/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

  

             Crei Alfredo Rodrigues – Flor de Mangaba  

  

                 Mês – Fevereiro  

              

             Entrega de kits escolares – 01/02/2022  

• Educação infantil e creches – 66 kits  

  

                  Material de Proteção – 10/02/2022  

  

• 10 Litros de álcool em gel 75%  

• 57 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

                  Material de Higiene – 14/02/2022  
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• 16 Unidades de escovas de dente  

• 09 Unidades de escovas p/ cabelo  

• 24 Unidades de pentes p/ cabelo  

  

                 Material de Limpeza – 14/02/2022  

               

• 04 Litros de água sanitária  

• 10 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de detergente 500 ml  

• 03 Unidades de esponjas de prato  

• 02 Pacotes de esponjas de aço (bombril)  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 03 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

             Material de Expediente – 22/02/2022  

  

• 10 Caixas de massa de modelar  

  

             Brinquedos – 23/02/2022  

  

• 01 Piscina de bolinhas com 1.000 Unidades de bolinhas  

• 01 Casinha recreativa  

• 02 Unidades de baldes blocos  

• 06 Unidades de bonecas grande  

• 04 Unidades de bonecas média  

• 03 Unidades de carros caçamba com 6 peças de encaixar  

• 12 Unidades de carros caçambão  

• 06 Unidades de casinhas de atividades viva brincar  

• 02 Unidades de cubos didáticos (vira tapete)  

• 04 Unidades de dominó  

• 04 Unidade de jogos da memória  

• 01 Casinha grande  

• 01 Pula pula  
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             Material Permanente – 23/02/2022  

  

• 05 Mesas p/ sala de aula (infantil)  

• 20 Cadeiras p / sala de aula (infantil)  

  

             Mês – Março  

  

                 Material de Higiene – 11/03/2022  

  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 06 Unidades de creme de pentear  

• 06 Unidades de creme dental  

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis  

• 04 Litros de sabonete líquido  

• 06 Unidades de shampoo  

  

             Material de Limpeza – 11/03/2022  

  

• 06 Litros de água sanitária  

• 10 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de esponjas de prato  

• 02 Pacotes de esponjas de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo  

• 10 Pacotes de papel higiênico  

• 04 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

             Mês – Abril  

  

             Material de Higiene – 20/04/2022  

• 10 Unidades de creme de pentear  

• 12 Unidades de creme dental  

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis  

• 08 Litros de sabonete líquido  

• 10 Unidades de shampoo  
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                   Material de Proteção – 20/04/2022  

  

• 10 Litros de álcool em gel 75%  

• 57 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

                Mês – Maio  

                Entrega de 66 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 30/05/2022                   

Contendo os seguintes itens:  

  

• 66 Blusas  

• 35 Bermudas  

• 66 Pares de meia  

• 66 Nécessaire  

• 63 Pares de papetes  

• 31 Short Saia  

• 66 Squeeze  
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• 03 Pares de tênis  

  

    Mês – Junho  

  

    Material de Higiene – 10/06/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador  

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis  

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

    Material de Limpeza – 10/06/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante  

• 02 Pacotes de esponjas de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

  

               Mês – Julho  

  

               Material de Limpeza – 13/07/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante  

• 02 Pacotes de esponjas de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

  

                    

                Material de Higiene – 13/07/2022  

  

• 68 Unidades de escovas de dente  

  

               Material de Expediente – 28/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  
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• 01 Unidades de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor  

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 

und cada  

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) 

com 12 und cada  

  

               Mês – Agosto  

  

               Material de Higiene – 16/08/2022  

  

• 03 Unidades de creme de pentear  

  

               Material de Limpeza – 16/08/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante  

  

                Mês – Setembro  

  

  Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022   

Contendo os seguintes itens:  

  

 

• 45 Bermudas  

• 61 Blusas  

• 16 Short Saia  

  

    Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  
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               Material de Higiene – 23/09/2022  

  

• 10 Unidades de colônia 118 ml  

• 48 Unidades de creme dental  

  

                Material de Limpeza – 23/09/2022  

  

• 36 Litros de água sanitária  

• 06 Unidades de detergente 500ml  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 12 Pacotes de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra  

• 02 Pacotes de saco plástico para lixo  

  

               Mês – Outubro  

  

               Material de Higiene – 27/10/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador  

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

                Mês – Novembro   

                Eletrodomésticos – 10/11/2022   

• 02 Ar Condicionado Neo Split 18.000 BTUS Marca: 

Agratto  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Freezer horizontal 2 portas Marca: Fricon  

• 01 Microondas 20L cinza Marca: Consul  

• 01 Smart TV 43” Full HD Marca: AOC  

• 06 Ventiladores de parede 60 cm New Marca: 

Ventisol  

  

                 Material Permanente – 10/11/2022  
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• 30 Conjuntos aluno (vermelho)  

• 03 Conjuntos professor (Birô e cadeira)  

  

                  Eletrodomésticos – 11/11/2022  

  

• 01 Fogão industrial 6 bocas com forno  

  

      Crei Flor de Araçá  

  

      Mês – Fevereiro   

  

• Entrega de kits escolares – 02/02/2022  

• Educação infantil e creches – 85 kits  

  

                 Material de Proteção – 10/02/2022  

  

• 14 Litros de álcool em gel 75%   

• 111 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

      Entrega de kits escolares – 11/02/2022  

• Educação infantil e creches – 15 kits  

  

       Material de Higiene – 14/02/2022  

  

• 16 Unidades de escovas de dente   

• 09 Unidades de escovas p/ cabelo  

• 24 Unidades de pentes p/ cabelo  

  

         Mês – Março  

  

         Material de Limpeza – 11/03/2022  

  

• 08 Litros de água sanitária   

• 15 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de esponja de prato   
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• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 06 Pacotes de sabão em pó  

• 03 Tabletes de sabão em barra  

  

         Material de Higiene – 11/03/2022  

  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 10 Unidades de creme de pentear   

• 12 Unidades de cremes dental  

• 16 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 06 Litros de sabonete líquido  

• 10 Unidades de shampoo  

  

         Mês – Junho   

  

         Material de Proteção – 02/06/2022  

  

• 14 Litros de álcool em gel 75%  

• 111 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Material de Limpeza – 02/06/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante   

• 06 Unidades de esponjas de prato  

• 04 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

• 03 Tabletes de sabão em barra  

  

Entrega de 118 kits da 1º remessa de fardamento                                         

escolar – 02/06/2022  

Contendo os seguintes itens:  

  

• 118 Busas  
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• 63 Bermudas  

• 118 Meias  

• 118 Nécessaire  

• 19 Pares de papetes  

• 55 Short Saia  

• 118 Squeeze  

• 99 Pares de tênis   

  

         Mês – Julho   

  

                    Material de Higiene – 11/07/2022  

  

• 36 Unidades de condicionador   

• 16 Pacotes de fraldas descartáveis  

• 36 Unidades de sabonete em barra  

• 36 Unidades de shampoo  

  

                    Material de Expediente – 28/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 

12 und cada  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) 

com 12 und cada   

  

        Mês – Setembro   

  

                    Material de Limpeza – 05/09/2022  
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• 10 Litros de desinfetante   

• 03 Pacotes de aço (bombril)  

• 03 Maço de fósforo  

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 02 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

Entrega da 2º remessa de fardamento escolar –  

05/09/2022  

Contendo os seguintes itens:  

  

• 69 Bermudas  

• 115 Blusas  

• 46 Short Saia  

  

         Material de Limpeza – 23/09/2022  

  

• 36 Litros de água sanitária   

• 06 Unidades de detergente 500 ml  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 24 Pacotes de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra  

• 03 Pacotes de saco plástico para lixo   

  

         Material de Higiene – 23/09/2022  

  

• 10 Unidades de colônia 118 ml  

• 48 Unidades de creme dental  

          

         Mês – Novembro   

  

         Material de Higiene – 08/11/2022  

  

• 36 Unidades de condicionador   
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• 36 Unidades de sabonete em barra  

• 36 Unidades de shampoo  

  

         Eletrodomésticos – 08/11/2022  

  

• 02 Ar Condicionado Neo Split 18.000 BTUS Marca: 

Agratto  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Microondas 20L cinza Marca: Consul  

• 01 Smart Tv 43” Full HD Marca: AOC  

• 06 Ventiladores de parede 60 cm New Marca:  

Ventisol  

  

         Material Permanente – 09/11/2022  

  

• 12 Conjuntos aluno (vermelho)  

• 05 Conjuntos Professor (Birô e cadeira)  

   

        Crei Jeranil Lundgren – Flor do Mar  

  

                   Mês – Fevereiro   

  

        Entrega de kits escolares – 09/02/2022  

• Educação infantil e creches – 115 kits  

  

        Material de Proteção – 09/02/2022  

  

• 28 Litros de álcool em gel 75%  

• 115 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Material de Limpeza – 16/02/2022  

  

• 04 Litros de água sanitária   

• 10 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de esponjas de prato 
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• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 03 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Higiene – 16/02/2022  

  

• 16 Unidades de escovas de dente  

• 09 Unidades de escovas p/ cabelo  

• 24 Unidades de pentes p/ cabelo  

  

         Entrega de kits escolares – 18/02/2022  

• Educação infantil e creches – 07 kits  

  

         Mês – Março   

  

         Material de Limpeza – 08/03/2022  

  

• 04 Litros de água sanitária   

• 10 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de detergente 500ml  

• 05 Pacotes de sabão em barra  

• 03 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Higiene – 11/03/2022  

  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 08 Unidades de creme de pentear  

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 06 Litros de sabonete líquido  

• 08 Unidades de shampoo  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 23/05/2022  
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• 28 Litros de álcool em gel 75%  

• 115 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Entrega de 128 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 23/05/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 128 Blusas  

• 61 Bermudas  

• 125 Pares de meia  

• 128 Nécessaire  

• 122 Pares de papete  

• 67 Short Saia  

• 128 Squeeze  

  

        Mês – Junho   

  

        Material de Higiene – 10/06/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador  

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Material de Limpeza – 10/06/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante  

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 01 Tablete de sabão em barra  

  

        Entrega de kits escolares – 10/06/2022  

• Educação infantil e creches – 09 kits  

  

        Mês – Julho   
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        Material de Expediente – 20/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de gramo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 25 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und 

cada  

• 25 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 

und cada  

  

         Mês – Agosto  

  

         Material de Higiene – 15/08/2022  

  

• 04 Pacotes de fraldas descartáveis   

  

        Material de Higiene – 29/08/2022  

  

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis   

  

         Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 52 Bermudas  

• 111 Blusas  

• 59 Short Saia  

  

        Material de Expediente – 08/09/2022  

  

• 02 Caixas de resmas de papel ofício A4  
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        Material de Limpeza – 23/09/2022  

  

• 36 Litros de água sanitária  

• 06 Unidades de detergente 500ml  

• 02 Fardo de papel higiênico   

• 24 Pacotes de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra  

• 03 Pacotes de saco plástico para lixo  

  

         Mês – Novembro   

  

         Eletrodomésticos – 09/11/2022  

  

• 02 Ar Condicionado Neo Split 18.000 BTUS Marca: Agratto  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Fogão Industrial 6 bocas com forno  

• 01 Freezer horizontal 2 portas Marca: Fricon  

• 01 Microondas 20L Cinza Marca: Consul  

• 01 Smart TV 43” Full HD Marca: AOC  

• 07 Ventiladores de parede 60 cm New Marca:  

Ventisol  

  

        Material Permanente – 10/11/2022  

  

• 04 Conjuntos aluno (azul)  

• 20 Conjuntos aluno (vermelho)  

  

                    Crei Jeranil Lundgren (Anexo)  

  

        Mês – Setembro   

  

        Material de Higiene – 21/09/2022  

  

• 30 Unidades de condicionador  

• 05 Unidades de escovas p/ cabelo  
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• 60 Unidades de sabonete em barra  

• 30 Unidades de shampoo  

  

        Material de Limpeza – 21/09/2022  

  

• 30 Litros de desinfetante  

• 04 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 06 Maço de fósforo  

• 10 Pacotes de prendedores de roupa  

• 05 Suporte para álcool (dispenser)  

• 04 Unidades de vassoura de piaçava   

• 05 Unidades de varal  

  

         Brinquedos – 22/09/2022  

  

• 08 Unidades de baldes blocos   

• 10 Unidades de bonecas grandes  

• 11 Unidades de bonecas média  

• 10 Unidades de carros caçambão  

• 06 Unidades de tartarugas marujo  

• 06 Unidades de casinhas de atividades viva brincar   

• 06 Unidades de caixas diversão  

• 15 Unidades de cubos de encaixe  

• 10 Unidades de cubos didáticos (vira tapete)  

• 20 Unidades de bambolês  

• 01 Unidade de piscina de bolinha  

• 04 Sacos de bolinha para piscina   

• 03 Unidades de cavalinho de balanço  

  

         Material Permanente – 22/09/2022  

  

• 15 Mesas para sala de aula (laranja)  

• 60 Cadeiras para sala de aula (laranja)  

  

        Material de Higiene – 23/09/2022  
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• 10 Unidades de colônia 118ml  

• 48 Unidades de creme dental   

• 60 Unidades de toalha de rosto  

  

        Entrega de kits escolares – 23/09/2022  

• Educação infantil e creches – 30 kits  

  

        Eletrodoméstico – 26/09/2022  

  

• 02 Ar condicionado 12.000 BTUS  

  

        Material Permanente – 26/09/2022  

  

• 40 Colchonetes  

• 01 Mesa de refeitório amarela  

• 08 Cadeiras coloridas para a mesa de refeitório  

  

        Material Permanente – 27/09/2022  

  

• 04 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

        Crei José João – Flor de Acerola  

  

        Mês – Fevereiro   

• Entrega de 28 kits escolares educação infantil e creches – 

01/02/2022  

  

        Material de Proteção – 09/02/2022  

  

• 08 Unidades de álcool em gel 75%  

• 19 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Material de Higiene – 14/02/2022  

  

• 16 Unidades de escovas de dente   

• 09 Unidades de escovas de cabelo  
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• 24 Unidades de pente  

  

        Material de Limpeza – 14/02/2022  

  

• 02 Litros de água sanitária  

• 10 Litros de desinfetante   

• 02 Unidades de detergente 500 ml  

• 02 Unidades de esponjas de prato  

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 02 Unidades de sabão em pó  

• 01 Tablete de sabão em barra  

  

        Mês – Março   

  

        Material de Limpeza – 11/03/2022  

  

• 06 Litros de água sanitária  

• 10 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de esponja de prato   

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo  

• 05 Pacotes de papel higiênico   

• 04 Unidades de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Higiene – 11/03/2022  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 03 Unidades de creme de pentear   

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis   

02 Litros de sabonete líquido   

• 03 Unidades de shampoo  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 31/05/2022  
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• 08 Litros de álcool em gel 75%  

• 19 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

   Entrega de 22 kits da 1º remessa de fardamento escolar –  31/05/2022    

Contendo os seguintes itens:  

  

• 22 Blusas  

• 12 Bermudas  

• 22 Meias  

• 22 Nécessaire   

• 22 Papetes  

• 10 Short Saia  

• 22 Squeeze  

  

        Mês – Junho  

  

        Material de Higiene – 08/06/2022  

  

• 06 Unidades de creme dental  

• 12 Unidades de condicionador   

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis  

• 12 Unidades de sabonete em barra  

• 12 Unidades de shampoo  

  

        Material de Limpeza – 08/06/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante   

• 03 Unidades de esponja de prato   

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 10 Caixas de fósforo  

• 12 Unidades de sabão em barra  

  

        Material de Proteção – 08/06/2022  

  

• 02 Caixas de máscaras descartáveis  
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        Mês – Julho   

  

        Material de Proteção – 14/07/2022  

  

• 22 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 05 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Material de Higiene – 14/07/2022  

  

• 22 Unidades de escovas de dente  

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis  

• 02 Litros de sabonete líquido  

  

        Material de Expediente – 20/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 25 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 

und cada  

• 25 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 

12 und cada  
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        Mês –  Agosto   

  

        Material de Higiene – 16/08/2022  

  

• 03 Unidades de creme de pentear   

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 12 Unidades de sabonete em barra  

• 01 Litro de sabonete líquido   

  

        Material de Proteção – 16/08/2022  

  

• 06 Unidades de álcool em gel 75%  

  

        Material de Limpeza – 16/08/2022  

  

• 05 Unidades de panos de prato  

  

        Mês – Setembro   

  

        Material de Higiene – 05/09/2022  

  

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis  

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

   Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 05/09/2022    

Contendo os seguintes itens:  

  

• 23 Bermudas  

• 25 Blusas  

• 02 Short Saia  

  

        Material de Limpeza – 23/09/2022  
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• 24 Litros de água sanitária   

• 06 Unidades de detergente 500 ml  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 12 Unidades de sabão em pó  

• 05 Tabletes de sabão em barra  

• 04 Pacotes de sacos para lixo  

  

        Material de Higiene – 23/09/2022  

  

• 10 Unidades de colônia 118ml  

• 48 Unidades de creme dental  

  

        Material de Higiene – 28/09/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador   

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Mês – Novembro  

  

        Eletrodomésticos – 07/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Fogão industrial 06 bocas com forno   

• 01 Microondas 20L Cinza Marca: Consul  

• 02 Ventiladores de parede Marca: Ventisol  

  

        Material Permanente – 07/11/2022  

  

• 03 Conjuntos professor (Birô e cadeira)  

  

        Material de Higiene – 08/11/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador   
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• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Crei Joana Torquato – Flor de Manga  

   

        Mês – Janeiro   

  

         Entrega de kits escolares – 28/01/2022  

• Educação infantil e creches – 50 kits   

  

        Mês – Fevereiro  

  

        Material de Limpeza – 14/02/2022  

  

• 04 Litros de água sanitária  

• 10 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de detergente 500ml  

• 03 Unidades de esponjas de prato  

• 01 Maço de fósforo  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 02 Pacotes de sabão em pó  

• 01 Tablete de sabão em barra  

  

        Material de Higiene – 14/02/2022  

  

• 16 Unidades de escovas de dente  

• 09 Unidades de escovas p/ cabelo  

• 24 Unidades de pentes p/ cabelo  

  

        Material de Proteção – 14/02/2022  

  

• 04 Litros de álcool em gel 75%  

• 46 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Mês – Março   
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        Material de Limpeza – 14/03/2022  

  

• 06 Litros de água sanitária  

• 10 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de esponjas de prato  

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo  

• 07 Pacotes de papel higiênico  

• 04 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Higiene – 14/03/2022  

  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 06 Unidades de creme de pentear  

• 06 Unidades de creme dental  

• 16 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 04 Litros de sabonete líquido  

• 06 Unidades de shampoo  

  

        Material de Proteção – 24/03/2022  

  

• 4,5 Litros de álcool em gel 70% (1 galão)  

• 46 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Mês – Junho   

  

        Material de Higiene – 09/06/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador   

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

Material de Limpeza – 09/06/2022  
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• 10 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de esponjas de prato  

• 02 Pacotes de esponjas de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

• 01 Tablete de sabão em barra  

  

        Entrega de 47 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 09/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 47 Blusas   

• 23 Bermudas  

• 47 Pares de meia  

• 47 Nécessaire  

• 47 Pares de papete  

• 24 Short Saia  

• 47 Squeeze  

  

        Mês – Julho  

  

        Material de Expediente – 28/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e Eva 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor  

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und 

cada  

Mês – Agosto  

  

        Material de Limpeza – 18/08/2022  

  

• 05 Litros de desinfetante   
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• 01 Maço de fósforo  

• 04 Unidades de vassoura de piaçava   

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 26 Bermudas  

• 50 Blusas  

• 24 Short Saia  

  

       Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

        Material de Limpeza – 23/09/2022  

  

• 36 Litros de água sanitária  

• 06 Unidades de detergente 500ml  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 24 Pacotes de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra   

• 03 Pacotes de saco plástico para lixo  

  

        Material de Higiene – 23/09/2022  

  

• 10 Unidades de colônia 118ml  

• 48 Unidades de creme dental  

Mês – Outubro   

  

        Material de Expediente – 05/10/2022  

  

• 10 Unidades de cartolina  

• 10 Caixas de giz de cera  

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und  
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• 06 Caixas de massa de modelar  

  

        Material Permanente – 05/10/2022  

  

• 02 Conjuntos aluno (vermelho)  

• 01 Conjunto professor (birô e cadeira)  

  

        Material de Higiene – 10/10/2022  

• 24 Unidades de condicionador   

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Mês – Novembro  

  

        Eletrodomésticos – 29/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (alumínio grande)  

• 01 Fogão industrial 6 bocas com forno  

• 01 Microondas 20L cinza Marca: Consul  

• 02 Ventiladores de parede 60 cm New Marca:  

Ventisol  

  

        Crei Maria José Garcez – Dona Nita   

 

        Mês – Outubro   

        Material de Limpeza – 10/10/2022  

• 12 Litros de água sanitária   

• 12 Litros de desinfetante  

• 01 Fardo de papel Higiênico   

• 05 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Higiene – 10/10/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador   

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  
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         Brinquedos – 10/10/2022  

  

• 09 Unidades de bonecas grande   

• 16 Unidades de bonecas média  

• 15 Unidades de carros caçambão  

• 12 Unidades de tartarugas marujo  

• 06 Unidades de cubos de encaixe  

• 08 Unidades de cubos didáticos (vira tapete)  

  

        Material Permanente – 10/10/2022  

• 40 Cadeiras aluno (laranja)  

• 06 Cadeiras p/ refeitório  

• 03 Mesas p/ refeitório  

• 10 Mesas aluno (laranja)  

  

        Entrega de kits escolares – 11/10/2022  

• Educação infantil e creches – 65 kits   

        Entrega de 64 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 11/10/2022         

Contendo os seguintes itens:   

• 64 Blusas  

• 32 Bermudas  

• 32 Short Saia  

• 64 Squeeze  

• 64 Nécessaire  

  

        Material de Limpeza – 11/10/2022  

  

• 02 Litros de álcool em gel 75%  

• 02 Unidades de coadores de café  

• 05 Litros de sabonete líquido  

• 02 Unidades de vassoura de piaçava   

• 01 Unidade de vassourinha para vaso sanitário  

  

        Brinquedos – 18/10/2022  

• 27 Unidades de bambolês  
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• 01 Unidade de casinha grande   

• 01 Unidade de escorrego com balanço  

• 01 Unidade de cavalinho de balanço  

• 01 Unidade de balanço com 2 assentos   

  

        Mês – Novembro  

        Brinquedos – 10/11/2022  

• 04 Sacos de bolinha para piscina   

  

        Material Permanente – 11/11/2022  

  

• 03 Unidades de mesas aluno (laranja)  

  

         Material de Proteção – 17/11/2022  

• 05 Litros de álcool em gel 75%  

• 05 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 05 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Material de Expediente – 17/11/2022  

  

• 02 Unidades de almofada para carimbo plast azul  

• 20 Unidades de bastão de cola quente   

• 01 Caixa de caneta esferográfica azul   

• 02 Caixas de clips p/ papel nº 4,0  

• 03 Caixas de clips p/ papel nº 8,0  

• 100 Unidades de envelope A4 branco   

• 05 Unidades de estilete largo  

• 10 Unidades de fita adesiva transparente  

• 02 Unidades de livro de protocolo  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

• 02 Unidades de perfuradores de papel  

• 02 Unidades de pistola de cola quente  

• 03 Unidades de tesoura aço cabo plástico sem pontas  

• 02 Unidades de tinta para carimbo azul  
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        Crei Maria de Lourdes – Flor de Abacate   

  

        Mês – Fevereiro   

        Entrega de kits escolares – 03/02/2022  

• Educação infantil e creches – 80 kits   

  

        Material de Proteção – 10/02/2022  

• 12 Litros de álcool em gel 75%  

• 88 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Entrega de kits escolares – 11/02/2022  

• Educação infantil e creches – 10 kits  

  

        Material de Higiene – 14/02/2022  

• 16 Unidades de escova de dente   

• 09 Unidades de escova p/ cabelo  

• 24 Unidades de pente p/ cabelo  

  

        Material de Limpeza – 16/02/2022  

• 04 Litros de água sanitária   

• 10 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de detergente 500ml  

• 03 Unidades de esponja de prato  

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 03 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Expediente – 18/02/2022  

• 10 Caixas de massa de modelar  

  

        Material Permanente – 24/02/2022  

• 41 Toalhas de banho 

• 07 Toalhas de mão  
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        Mês – Março   

  

        Material de Limpeza – 11/03/2022  

  

• 08 Litros de água sanitária   

• 15 Litros de desinfetante   

• 05 Unidades de esponja de prato  

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo   

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 06 Pacotes de sabão em pó  

• 03 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Higiene – 11/03/2022  

  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 10 Unidades de creme de pentear  

• 12 Unidades de creme dental  

• 16 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 06 Litros de sabonete líquido   

• 10 Unidades de shampoo  

  

        Mês – Junho  

  

        Material de Proteção – 01/06/2022  

  

• 12 Litros de álcool em gel 75%  

• 88 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Entrega de 88 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 01/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 88 Blusas  

• 46 Bermudas  

• 88 Pares de meia  

• 88 Nécessaire  
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• 58 Pares de papete  

• 42 Short Saia  

• 88 Squeeze  

• 30 Pares de tênis  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Higiene – 11/07/2022  

• 24 Unidades de condicionador   

• 16 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Mês – Setembro  

        Material de Expediente – 02/09/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und  

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 44 Bermudas  

• 88 Blusas  

• 44 Short Saia  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

        Material de Limpeza – 23/09/2022  
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• 24 Litros de água de sanitária   

• 06 Unidades de detergente 500ml  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 24 Pacotes de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra  

• 03 Pacotes de saco plástico para lixo  

  

        Material de Higiene – 23/09/2022  

  

• 10 Unidades de colônia 118ml  

• 48 Unidades de creme dental   

  

        Mês – Novembro  

  

        Material Permanente – 08/11/2022  

  

• 40 Conjuntos aluno (vermelho)  

• 02 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

        Crei Noêmia Alves – Flor de Conde  

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Entrega de kits escolares – 09/02/2022  

• Educação infantil e creches – 104 kits  

  

        Material de Proteção – 09/02/2022  

  

• 12 Litros de álcool em gel 75%  

• 75 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Material de Higiene – 14/02//2022  

  

• 16 Unidades de escovas de dente   

• 09 Unidades de escovas p/ cabelo  
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• 24 Unidades de pente p/ cabelo  

  

        Material de Limpeza – 17/02/2022  

  

• 04 Litros de água sanitária  

• 10 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de detergente 500ml  

• 04 Unidades de esponjas de prato  

• 02 Pacotes de esponjas de aço (bombril)  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 03 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

        Mês – Março   

  

        Material de Limpeza – 11/03/2022  

  

• 08 Litros de água sanitária  

• 15 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de esponjas de prato   

• 02 Pacotes de esponjas de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 06 Pacotes de sabão em pó  

• 03 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Higiene – 11/03/2022  

  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 06 Unidades de creme de pentear  

• 06 Unidades de creme dental  

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 06 Litros de sabonete líquido  

• 06 Unidades de shampoo  

  

        Mês – Maio   
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        Entrega de 107 kits da 1º remessa de fardamento escolar –  31/05/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 107 Blusas  

• 54 Bermudas  

• 107 Pares de meia  

• 107 Nécessaire   

• 107 Pares de papetes  

• 53 Short Saia  

• 107 Squeeze  

  

        Mês – Junho   

  

        Material de Proteção – 08/06/2022  

  

• 12 Litros de álcool em gel 75%  

• 75 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Mês – Julho  

  

        Material de Higiene – 11/07/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador   

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis  

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Material de Expediente – 28/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo    

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   
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• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada  

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 66 Bermudas  

• 113 Blusas  

• 47 Short Saia  

  

        Material de Limpeza – 05/09/2022  

  

• 05 Litros de desinfetante  

• 03 Maço de fósforo  

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 02 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

        Material de Higiene – 09/09/2022  

  

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis   

  

        Mês – Outubro   

  

        Material de Limpeza – 05/10/2022  

  

• 06 Litros de água sanitária  

• 06 Litros de desinfetante  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 10 Pacotes de sabão em pó  

• 03 Tabletes de sabão em barra  
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        Material de Higiene – 05/10/2022  

  

• 05 Unidades de colônia 118ml  

• 12 Unidades de creme dental  

  

        Material de Higiene – 10/10/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador  

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Eletrodomésticos – 26/10/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Fogão industrial 6 bocas com forno  

• 01 Freezer horizontal 2 portas Marca: Fricon  

• 01 Microondas 20L cinza Marca: Consul  

  

        Mês – Novembro   

  

• 03 Ventiladores de parede 60 cm New Marca:  

Ventisol  

  

                   Crei Vó Lourdinha – Flor de Maracujá  

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Entrega de kits escolares – 02/02/2022  

Educação infantil e creches – 145 kits   

  

        Material de Proteção – 09/02/2022  

  

• 16 Litros de álcool em gel 75%  

• 131 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Material de Limpeza – 14/02/2022  
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• 04 Litros de água sanitária   

• 10 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de detergente  

• 04 Unidades de esponjas de prato  

• 02 Pacotes de esponjas de aço (bombril)  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 03 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Higiene – 14/02/2022   

 

 

• 16 Unidades de escovas de dente   

• 09 Unidades de escovas p/ cabelo  

• 24 Unidades de pentes p/ cabelo  

  

 

        Material Permanente – 18/02/2022  

 

 

• 02 Mesas p/ sala de aula (infantil)   

• 08 Cadeiras p/ sala de aula (infantil)  

  

        Mês – Março   

 

  

        Material de Limpeza – 11/03/2022  

 

  

• 08 Litros de água sanitária   

• 15 Litros de desinfetante   

• 05 Unidades de esponjas de prato  
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• 02 Pacotes de esponjas de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo  

  

        Material de Higiene – 11/03/2022  

  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 10 Unidades de creme de pentear   

• 15 Unidades de creme dental   

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 06 Litros de sabonete líquido  

• 10 Unidade de shampoo  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 31/05/2022  

  

• 16 Litros de álcool em gel 75%  

• 131 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Material de Higiene – 31/05/2022  

  

• 162 Unidades de escovas de dente   

  

        Mês – Junho   

  

• 24 Unidades de condicionador   

• 24 Unidades de sabonete em barra   

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Higiene – 20/07/2022  

  

• 16 Pacotes de fraldas descartáveis   

  

        Material de Proteção – 20/07/2022  
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• 05 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

         Entrega de 162 kits da 1º remessa de fardamento escolar –  20/07/2022          

Contendo os seguintes itens:  

  

• 162 Blusas  

• 103 Bermudas  

• 162 Pares de meias  

• 162 Nécessaire  

• 153 Pares de papetes  

• 59 Short Saia  

• 162 Squeeze  

• 09 Pares de tênis  

  

        Material de Expediente – 20/07/2022  

  

• 04 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und   

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und   

  

        Mês – Agosto  

  

        Material de Limpeza – 09/08/2022  

  

• 12 Litros de sabonete líquido  

  

        Mês – Setembro   
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        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 05/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 142 Bermudas  

• 162 Blusas  

• 20 Short Saia  

  

        Material de Higiene – 08/09/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador   

• 12 Pacotes de fraldas descartáveis  

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Material de Expediente – 08/09/2022  

  

• 02 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

        Material de Limpeza – 23/09/2022  

  

• 36 Litros de água sanitária   

• 06 Unidades de detergente 500ml  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 24 Pacotes de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra  

• 03 Pacotes de saco plástico para lixo  

  

        Material de Higiene – 23/09/2022  

  

• 10 Unidades de colônia 118ml  

• 48 Unidades de creme dental  

  

        Mês – Novembro   

  

        Eletrodomésticos – 08/11/2022  
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• Ar Condicionado Neo Split 18.000 BTUS Marca: Agratto  

• 03 Espremedores de fruta (Alumínio grande)  

• 01 Microondas 20L cinza Marca: Consul  

• 01 Smart TV Full HD Marca: AOC  

  

        Material de Higiene – 08/11/2022  

  

• 24 Unidades de condicionador   

• 24 Unidades de sabonete em barra  

• 24 Unidades de shampoo  

  

        Material Permanente – 09/11/2022  

  

• 40 Conjuntos aluno (vermelho)  

• 06 Conjuntos professor (Birô e cadeira)  

            

        Escolas   
           

        EMEIEF Antônio de Sousa Santos   

  

        Mês – Janeiro   

  

• Entrega de kits escolares – 27/01/2022  

• Educação infantil e creche – 27 kits   

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 66 kits  

• Totalizando: 93 kits  

  

        Mês – Fevereiro  

  

Material de Proteção – 11/02/2022  

• 06 Litros de álcool em gel   

• 66 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)   

• 65 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  
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• Entrega de 08 kits de professor – 18/02/2022  

  

        Brinquedos – 18/02/2022  

  

• 07 Unidades de bonecas grande  

• 10 Unidades de carros caçambão  

  

        Material Permanente – 23/02/2022  

  

• 03 Mesas para sala de aula (infantil)  

• 12 Cadeiras para sala  de aula (infantil)  

  

        Entrega de 04 kits escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 23/02/2022  

  

        Material Permanente – 24/02/2022  

  

• 08 Mesas para sala de aula (infantil)  

• 07 Cadeiras para sala de aula (infantil)  

  

        Mês – Março  

  

        Material de Higiene – 14/03/2022  

  

• 02 Unidades de creme de assadura  

• 03 Unidades de creme de pentear   

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 02 Litros de sabonete líquido  

• 03 Unidades de shampoo  

  

Material Permanente – 17/03/2022  

• 04 Mesas para sala de aula (adulto)  

• 04 Cadeiras para sala de aula (adulto)  

  

• Entrega de 114 Livros escolares anos iniciais 1º ao  

5º ano – 14/03/2022  
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• Entrega de 03 Kits escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 23/03/2022  

  

        Mês – Abril  

  

        Material de Expediente – 04/04/2022  

  

• 01 Unidade de quadro cortiça  

  

        Material de Limpeza – 04/04/2022  

  

• 04 Unidades de pano de prato  

  

        Material de Proteção – 04/04/2022  

  

• 03 Unidades de álcool em gel 75% 500 ml  

• 01 Unidade de álcool em gel 70% galão de 4,5 litros  

• 65 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 66 Caixas de Máscara descartáveis (adulto)  

  

        Mês – Maio  

  

        Material de Expediente – 23/05/2022  

  

• 10 Folas de cartolinas branca  

• 10 Caixas de giz de cera   

  

Mês – Julho   

        Entrega de 99 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 05/07/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 99 Blusas  

• 83 Bermudas  

• 99 Estojo  

• 99 Pares de Meia  
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• 17 Pares de Papete  

• 16 Short Saia  

• 99 Squeeze  

• 82 Pares de Tênis  

  

        Material de Expediente – 13/07/2022  

  

• 10 Folhas de cartolina  

• 02 Unidades de cola adesiva instantânea  

• 10 Folhas de papel crepom  

• 10 Folhas de papel camurça  

• 10 Folhas de papel seda  

• 20 Folhas de papel laminado   

• 10 Folhas de papel madeira  

  

        Material de Proteção – 13/07/2022  

• 03 Litros de álcool em gel 75% 500 ml  

  

        Material de Expediente – 13/07/2022  

• 06 Unidades de peça de isopor (10mm)  

  

        Material de Expediente – 28/07/2022   

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 10 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada  

  

        Mês – Agosto  

  

        Material de Higiene – 16/08/2022  
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• 20 Unidades de escovas de dente   

• 06 Unidades de shampoo  

  

        Material de Proteção – 16/08/2022  

  

• 03 Litros de álcool em gel 75% 500 ml  

• 10 Caixas de máscara descartáveis   

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 80 Bermudas  

• 92 Blusas   

• 12 Calças  

  

        Material de Expediente – 06/09/2022  

  

• 02 Caixas de resma de papel ofício A4  

  

        Mês – Novembro   

  

        Material Permanente – 11/11/2022  

  

• 25 Conjuntos aluno (azul)  

• 10 Conjuntos aluno (vermelho)  

• 04 Conjunto professor (Birô e cadeira)  

        Eletrodomésticos – 16/11/2022  

  

• 01 Unidade de espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Unidade de fogão industrial 06 bocas com forno  

• 01 Unidade de freezer horizontal 02 portas Marca: Fricon   

• 01 Unidade de microondas 20L cinza Marca : Consul   

• 08 Unidades de ventiladores de parede Marca: Ventisol  
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        Brinquedos – 17/11/2022  

• 06 Unidades de bonecas média (Tekinha, tira trança)  

• 05 Unidades de tartarugas marujo  

• 02 Unidades de caixa de diversão   

• 05 Unidades de cubos didáticos (vira tapete)  

• 30 Unidades de bambolês  

  

        Material Permanente – 23/11/2022 

• 01 Unidade de quadro branco  

  
        EMEIEF Antônio Raimundo dos Santos   

  

        Mês – Fevereiro   

        Entrega de kits escolares – 02/02/2022   

• Educação infantil e creche – 16 kits   

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 30 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 70 kits   

• Totalizando : 116 Kits  

  

        Material Permanente – 07/02/2022   

• 40 Unidades de copos para merenda (azul)  

        Material Permanente – 14/02/2022   

• 04 Unidades de suporte para álcool (dispenser)  

• Entrega de 06 Kits de professor – 17/02/2022          Contendo os 

seguintes itens:    

  

        Material Permanente – 24/02/2022  

• 05 Mesas para sala de aula (infantil)  

• 20 Cadeiras para sala de aula (infantil)  

  

        Mês – Março   

  

• Entrega de 174 Livros escolares anos iniciais 1º ao  

5º ano – 10/03/2022  
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        Material de Higiene – 14/03/2022  

• 02 Unidades de creme de assadura   

• 03 Unidades de creme de pentear  

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 02 Litros de sabonete líquido  

• 03 Unidades de shampoo  

  

        Material de Proteção – 24/03/2022   

• 05 Unidades de álcool em gel 75% 500 ml  

• 03 Unidades de álcool em gel 70% galão 4,5 litros  

• 40 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 90 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Mês – Junho  

        Material de Higiene – 06/06/2022  

• 16 Pacotes de fraldas descartáveis   

  

        Entrega de 103 kis da 1º remessa de fardamento escolar – 28/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

• 103 Blusas  

• 40 Bermudas  

• 57 Calças  

• 103 Estojos  

• 103 Pares de Meia  

• 06 Short Saia   

• 103 Squeeze  

• 103 Pares de Tênis   

  

        Mês – Agosto  

  

        Material de Expediente – 02/08/2022   

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 20 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  
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• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und 

cada  

  

        Brinquedo – 16/08/2022   

  

• 15 Unidades de bambolês  

  

        Entrega de kits escolares – 16/08/2022  

  

• Educação infantil e creche – 02 kits  

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 04 kits   

• Totalizando: 06 kits  

  

        Mês – Setembro   

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

   

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

        Entrega da 2º remessa do fardamento escolar – 05/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 51 Bermudas   

• 68 Blusas • 57 Calças  

  

        Mês – Novembro  

  

        Eletrodomésticos – 10/11/2022   
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• 01 Unidade de espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Unidade de freezer horizontal 2 portas  

• 01 Unidade de microondas  

• 08 Unidades de ventiladores de parede  

  

        Material Permanente – 21/11/2022  

  

• 06 Conjuntos professor (Birô e cadeira)  

  

        EMEIEF Antônio Bento dos Santos   

  

        Mês – Janeiro   

  

        Entrega de kits escolares – 28/01/2022  

  

• Educação infantil e creches – 20 kits   

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 40 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 22 kits   

• Totalizando: 82 kits   

  

        Mês – Fevereiro – 10/02//2022  

  

        Material de proteção – 10/02/2022  

  

• 06 Litros de álcool em gel 75%  

• 24 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 41 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

• Entrega de 06 kits de professor – 18/02/2022  

  

        Mês – Março   
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Entrega de 144 livros escolares anos iniciais 1º ao  

5º ano – 09/03/2022  

  

        Mês – Junho  

   

        Material de Proteção – 10/06/2022  

  

• 03 Unidades de álcool em gel 75% 500 ml   

• 01 Unidade de álcool em gel 70% galão 4,5 litros   

• 24 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 41 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Entrega de 75 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 10/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 75 Blusas  

• 39 Bermudas   

• 28 Calças  

• 58 Estojos  

• 75 Pares de Meias  

• 17 Nécessaire  

• 08 Short Saia   

• 75 Squeeze  

• 75 Pares de Tênis   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 20/07/2022  

  

• 03 Unidades de colas brancas 500g  

• 05 Unidades de colas isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   
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• 01 Unidade de prancheta com prendedor   
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• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 

und cada  

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und 

cada  

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar –  

05/09/2022  

        Contendo os seguintes itens:  

  

• 38 Bermudas  

• 69 Blusas  

• 27 Calças  

• 04 Short Saia  

  

        Material de Expediente – 08/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

        EMEIEF Benedito Roberto da Paixão   

  

        Mês – Fevereiro   

  

         Entrega de kits escolares – 03/02/2022   

  

• Educação infantil e creches – 17 kits   

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 21 kits   

• Totalizando: 38 kits   

  

        Material de Proteção – 11/02/2022   

  

• 16 Litros de álcool em gel 75% 500 ml   

• 10 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 28 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

•  01 Suporte para álcool (dispenser)  
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        Mês – Março   

  

        Material Permanente – 16/03/2022  

  

• 05 Mesas para sala de aula (infantil)  

• 20 Cadeiras para sala de aula (infantil)  

  

• Entrega de 04 kits de professor – 16/03/2022   

  

• Entrega de 132 livros escolares anos iniciais 1º ao  

5º ano – 16/03/2022  

  

        Material de Higiene – 21/03/2022   

  

• 04 Unidades de creme de pentear   

• 05 Unidades de creme dental   

• 17 Unidades de escovas de dente  

• 02 Pacotes de fralda descartável   

• 04 Litros de sabonete líquido   

• 04 Unidades de shampoo   

  

  

        Mês – Junho   

  

        Brinquedos – 02/06/2022  

  

• 05 Unidades de bonecas média   

• 12 Unidades de carros caçambão   

• 06 Unidades de cubos de encaixe   

  

        Entrega de 38 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 02/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

 38 Blusas   

• 26 Bermudas   
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• 38 Estojos   

• 38 Pares de Meias  

• 12 Short Saia   

• 38 Squeeze  

• 38 Pares de Tênis   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 20/07/2022   

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und   

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und   

  

        Mês – Agosto   

        Material de Higiene – 18/08/2022   

  

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis   

  

        Brinquedos – 18/08/2022   

  

• 10 Unidades de bambolês  

  

        Mês – Setembro   

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5298

5298



 

 

  

        Material de Expediente – 02/09/2022   

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica azul com 50 unidades   

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 unidades   

  

        Material de Limpeza – 02/09/2022   

  

• 10 Litros de desinfetante   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 37 Bermudas   

• 37 Blusas  

  

        Mês – Outubro   

  

        Material de Expediente – 05/10/2022   

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

        EMEIEF Coronel Joca Viriato   

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Entrega de kits escolares – 03/02/2022  

  

• Educação infantil e creches – 20 kits   

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 30 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 20 kits   

• Totalizando: 70 kits  

  

• Entrega de 15 kits escolares anos finais 6º ao 9º ano  

– 16/02/2022  
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        Material de Proteção – 13/02/2022  

  

• 06 Litros de álcool em gel 75%   

• 18 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 31 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

• Entrega de 04 Kits de professor – 16/02/2022  

  

        Mês – Março  

  

        Material Permanente – 17/03/2022  

  

• 15 Mesas para sala de aula (adulto)  

• 15 Cadeiras para sala de aula (adulto)  

  

• Entrega de 138 livros escolares anos iniciais 1º ao  

5º ano – 15/03/2022  

  

                   Mês – Abril   

  

        Material de Proteção – 07/04/2022  

  

• 03 Unidades de álcool em gel 75% 500 ml  

• 01 Unidade de álcool em gel 70% galão 4,5 litros   

• 31 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 18 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Mês – Julho   

  

        Entrega de 56 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 11/07/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 56 Blusas  

• 32 Bermudas  

• 19 Calças  

• 56 Estojos  
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• 56 Pares de Meia  

• 05 Short Saia  

• 56 Squeeze  

• 56 pares de Tênis   

  

        Material de Expediente -28/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor  

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 10 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 10 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und 

cada  

  

        Mês – Agosto  

  

        Material de Expediente – 23/08/2022  

  

• 05 Folhas de cartolina  

• 10 Folhas de papel crepom  

• 10 Folhas de papel laminado   

• 03 Caixas de tinta guache   

• 06 Folhas de isopor  

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 05/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 48 Bermudas  

• 48 Blusas  
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        Material de Expediente – 06/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

Mês – Novembro   

  

         Material de Expediente – 23/11/2022  

  

• 08 Folhas de Cartolina   

• 25 Unidades de caneta esferográfica (azul)  

• 25 Unidades de lápis gráfite  

• 10 Folhas de papel crepom  

• 10 Folhas de papel laminado   

• 08 Folhas de isopor  

  

        EMEIEF E EJA Dr. Abelardo Alves de Azevedo  

  

        Mês – Janeiro   

  

        Entrega de kits escolares – 27/01/2022   

  

• Educação infantil e creches – 57 kits   

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 155 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 238 kits   

• Totalizando: 450 kits   

  

       Material de Proteção – 27/01/2022   

  

• 02 Unidades de álcool em gel 75% 500 ml  
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• 01 Unidade de álcool em gel 70% galão 4,5 Litros   

• 02 Caixas de máscara descartáveis   

  

        Mês – Fevereiro   

  

       Material de Proteção – 13/02/2022   

  

• 30 Litros de álcool em gel 75% 500 ml  

• 249 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 109 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

• Entrega de 26 kits de professor – 21/02//2022   

          

                  Mês – Maio   

  
        Entrega de 467 kits da 1º remessa de fardamento  

escolar – 17/05/2022  

        Contendo os seguintes itens:  

  

• 193 Bermudas  

• 467 Blusas   

• 246 Calças   

• 467 Estojos   

• 467 Pares de Meias  

• 28 Short Saia   

• 467Squeeze   

• 467 Pares de Tênis   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 28/07/2022  

• 03 Unidades de cola branca 500g   

• 15 Unidades de cola isopor 450g  
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• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 25 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und 

cada  

• 25 Caixas de pincel para quadro branco  

(vermelho) com 12 und cada  

  

        Mês – Agosto   

  

        Entrega de kits escolares – 10/08/2022  

  

• Educação infantil e creches – 05 kits   

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 09 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 10 kits   

• Totalizando: 24 kits   

  

        Mês – Setembro   

  

        Brinquedos – 02/09/2022   

  

• 06 Unidades de bambolês  

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022          

Contendo os seguintes itens:  

  

• Bermuda  

• Blusa   

• Calça  

Short Saia   
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                  Material de Expediente – 15/09/2022  

  

• 03 Caixas de resma de papel ofício A4  

  
        EMEIEF Deputado José Mariz  

  

        Mês – Fevereiro   

  

• Entrega de kits escolares – 01/02/2022  

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 275 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 425 kits   

• Totalizando: 700 kits   

  

        Material de Proteção – 09/02/2022  

  

• 51 Litros de álcool em gel 75%   

• 330 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 95 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

• Entrega de 30 kits de professor – 16/02/2022  

  

        Mês – Abril   

  

        Material de Proteção – 04/04/2022  

  

• 51 Litros de álcool em gel 75%  

• 95 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 330 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

• Entrega de 750 livros escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 

04/04/2022  

  

        Mês – Maio   
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        Entrega de 632 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 17/05/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 632 Blusas  

• 252 Bermudas  

• 380 Calças  

• 632 Estojos  

• 632 Meias  

• 632 Squeeze  

• 632 Tênis   

  

        Mês – Junho   

  

        Material de Limpeza – 10/06/2022  

  

• 10 Unidades de álcool em gel 75%  

• 50 Litros de desinfetante  

• 10 Unidades de esponja de prato  

• 05 Unidades de esponja de aço (bombril)  

  

        Mês – Julho  

  

        Material de Limpeza – 20/07/2022  

  

• 20 Unidades de cesto de lixo telado   

• 10 Litros de desinfetante  

• 10 Maço de fósforo   

• 04 Pacotes de pano de prato  

• 06 Pacotes de prendedores de roupa   

• 15 Unidades de vassoura piaçava  

• 06 Unidades de varal  

  

        Material de Expediente – 20/07/2022  

• 36 Unidades de apagador de quadro branco   

• 35 Unidades de bastão de cola quente  
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• 48 Unidades de caderno capa dura  

• 100 Unidades de cartolina  

• 10 Caixas de caneta esferográfica (azul) com 50 und cada  

• 03 Caixas de clips nº 2,0  

•  04 Caixas de clips nº 4,0  

• 03 Caixas de clips nº 8,0  

• 50 Unidades de envelope A4 madeira   

• 10 Unidades de estilete fino   

• 10 Unidades de estilete largo   

• 06 Unidades de fita adesiva transparente (12mm x 40mm)  

• 10 Unidades de fita adesiva transparente (12mm x  

30mm)  

• 04 Unidades de fita crepe   

• 04 Unidades de grampeadores de mesa   

• 02 Unidades de grampeadores profissional   

• 04 Caixas de lápis gráfite com 144 und cada   

• 80 Folhas de papel crepom  

• 50 Folhas de papel camurça  

• 40 Folhas de papel seda  

• 100 Folhas de papel laminado   

• 65 Folhas de papel madeira  

• 14 Unidades de régua graduada  

• 48 Unidades de tesoura de aço cabo plástico sem pontas  

• 07 Unidades de tesoura aço cabo emborrachado   

  

        Material de Expediente – 20/07/2022  

  

• 04 Unidades de cola branca 500g  

• 20 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (preto) 

com 12 und cada  
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• 30 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und 

cada  

  

        Mês – Agosto   

  

        Material Permanente – 15/08/2022  

  

• 160 Unidades de copos para merenda   

  

        Mês – Setembro   

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 04 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 05/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 197 Bermudas  

• 668 Blusas • 348 Calças  

  

        Material Permanente – 21/09/2022  

  

• 12 Unidades de quadro branco   

  

        Material de Limpeza – 23/09/2022  

  

• 36 Litros de água sanitária   

• 15 Litros de desinfetante   

06 Unidades de detergente 500 ml  

• Fardos de papel higiênico   

• 24 Unidades de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra   

• 03 Pacotes de saco plástico para lixo   
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• Entrega de 06 kits escolares anos finais 6º ao 9º ano – 

27/09/2022  

  

        Material de Proteção – 29/09/2022  

  

• 60 Litros de álcool em gel 75%  

  

        Mês – Novembro   

  

        Material de Limpeza – 21/11/2022  

  

• 07 Maço de fósforo  

• 14 Unidades de pano de prato  

• 05 Pacotes de prendedores de roupa   

  

        Material de Proteção – 21/11/2022  

  

• 40 Litros de álcool em gel 75%  

• 11 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Material de Limpeza – 22/11/2022  

  

• 02 Pacotes de saco plástico para lixo  

  

        Material de Proteção – 22/11/2022  

  

• 224 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

         Material Permanente – 23/11/2022  
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• 11 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

Eletrodomésticos – 23/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Fogão Industrial 6 bocas com forno  

• 02 Freezer horizontal 2 portas Marca: Fricon  

• 01 Microondas 20L cinza Marca: Consul  

• 35 Ventiladores de parede 60cm New Marca:  

Ventisol  

  

        Mês – Dezembro   

  

• 06 Ventiladores de parede 60 cm New Marca:  

Ventisol  

  

        EMEIEF Geni Rufino dos Santos   

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Entrega de kits escolares – 02/02/2022  

  

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 121 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 215 kits   

• Totalizando: 336 kits   

  

        Material de Proteção – 10/02/2022  

  

• 28 Litros de álcool em gel 75%   

• 274 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 62 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

• Entrega de 25 kits de professor – 16/02/2022  
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• Entrega de 20 kits escolares e 04 mochilas (sem o kit) – 18/02/2022  

  

        Mês – Março   

  

• Entrega de 108 livros escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 09/03/2022  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 31/05/2022  

  

• 28 Litros de álcool em gel 75%  

• 62 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 274 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Entrega de 322 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 31/05/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 322 Blusas   

• 121 Bermudas  

• 201 Calças   

• 322 Estojos  

• 322 Meias  

• 322 Squeeze  

• 322 Tênis   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 14/07/2022  

  

• 02 Caixas de caneta esferográfica (azul)  

• 01 Caixa de clips nº 2,0  

• 02 Caixas de clips nº 4,0  

• 03 Unidades de extratores de grampo  

• 03 Unidades de grampeadores de mesa   

• 01 Unidade de grampeador profissional   
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        Material de Expediente – 21/07/2022  

  

• 05 Unidades de apagador para quadro branco   

• 15 Unidades de bastão de cola quente   

• 20 Unidades de cartolina   

• 02 Unidades de calculadora de mesa   

• 02 Caixas de caneta esferográfica (azul) com 50 und cada  

• 06 Unidades de cola em bastão   

• 15 Unidades de envelope A4 branco   

• 15 Unidades de envelope tipo carta (branco)  

• 12 Unidades de estilete fino   

• 08 Unidades de estilete largo   

• 30 Folhas de papel crepom   

• 15 Folhas de papel camurça   

• 15 Folhas de papel seda  

• 30 Folhas de papel laminado   

• 15 Folhas de papel madeira   

• 01 Unidade de pistola de cola quente   

• 01 Unidade de quadro branco   

  

        Material de Expediente – 21/07//2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 20 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 25 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada   

• 25 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada   

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  
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• 121 Bermudas  

• 341 Blusas  

• 228 Calças  

• 08 Squeeze ( para alunos novatos )  

  

        Material de Expediente – 15/09/2022  

  

• 03 Caixas de resma de papel ofício A4  

  

        Mês – Novembro   

  

        Eletrodomésticos – 25/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Freezer horizontal com 2 portas  

• 01 Microondas 20L cinza  

• 15 Ventiladores de parede   

  

Mês – Dezembro   

  

Material de Expediente – 07/12/2022  

  

03 Caixas de resma de papel ofício A4  

            

        EMEIEF Governador Pedro Gondim   

  

        Mês – Janeiro   

  

        Kits Escolares – 31/01/2022  
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Educação Infantil e Creches – 54 kits  

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 486 kits   

• Totalizando: 540 kits   

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Material de Proteção – 09/02/2022  

  

• 22 Litros de álcool em gel 75%   

• 205 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 358 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

                   Material de Limpeza – 11/02/2022  

  

• 02 Unidades de coadores de café   

• 05 Unidades de cesto de lixo telado   

• 02 Unidades de varais  

• 15 Litros de desinfetante   

• 03 Unidades de detergente 500 ml  

• 03 Unidades de esponjas de prato   

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo   

• 03 Pacotes de prendedores de roupa   

• 06 Unidades de panos de prato   

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 03 Tabletes de sabão em barra   

• 04 Unidades de vassoura de piaçava  

  

• Entrega de 24 kits de professor – 18/02/2022  

  

• Entrega de 150 kits escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 18/02/2022  

  

        Material Permanente – 22/02/2022   
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• 35 Mesas para sala de aula (adulto)  

• 35 Cadeiras para sala de aula (adulto)  

  

        Mês – Março   

  

        Material de limpeza – 11/03/2022  

  

• 12 Litros de água sanitária   

• 30 Litros de desinfetante   

• 20 Unidades de esponjas de prato   

• 08 Maço de fósforo   

• 02 Fardos de papel de higiênico   

• 10 Unidades de sabão em pó   

• 06 Tabletes de sabão em barra   

  

        Mês – Abril   

  

        Material de Proteção – 06/04/2022  

  

• 06 Unidades de álcool 75% 500 ml  

• 04 Unidades de álcool 70% galão 4,5 litros   

• 358 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 205 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

• Entrega de 79 kits escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 06/04/2022  

  

        Material de Expediente – 08/04/2022  

  

• 05 Caixas de clips nº 2,0  

• 21 Unidades de cola glitter   

• 160 Unidades de envelope A4 branco  

• 40 Unidades de envelope A4 madeira   

• 04 Unidades de grampeador profissional   

• 02 Caixa de grampo para grampeador profissional   
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• 04 Unidades de prancheta com prendedor   

• 100 Folhas de papel de camurça   

• 100 Folhas de papel laminado   

• 60 Unidades de pasta aba elástico of pvc (fumê)  

• 05 Unidades de tesoura grande  

• 02 Unidades de pistola de cola quente   

• 100 Unidades de cartolina branca   

• 10 Caixas de massa de modelar   

  

        Material de Higiene – 08/04/2022  

  

• 10 Unidades de creme de pentear   

• 12 Unidades de creme dental   

• 66 Unidades de escova de dente   

• 08 Unidades de escova de cabelo   

• 08 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 24 Unidades de pente   

• 20 Litros de sabonete líquido   

• 10 Unidades de shampoo   

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Expediente – 05/05/2022  

• 02 Caixas de clips nº 2,0  

• 02 Unidades de calculadora de mesa   

• 02 Caixas de caneta esferográfica (azul) com 50 und cada   

• 100 Unidades de envelope A4 madeira   

• 04 Unidades de grampeador de mesa   

• 03 Unidades de prancheta com prendedor   

• 100 Folhas de papel seda   

• 24 Unidades de pincel para quadro branco (verde)  

• 300 Unidades de palito para churrasco em madeira  

• 60 Unidades de pasta aba elástico of pvc (azul)  

04 Unidades de tesoura grande   
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01 Unidade de flip chart  

• 02 Caixas de lápis gráfite com 144 und cada   

• 12 Unidades de apagador para quadro branco  

• 02 Unidades de pistola de cola quente   

• 100 Unidades de cartolina verde  

• 02 Unidades de porta caneta   

  

        Material de limpeza – 05/05/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante   

• 20 Unidades de detergente 500 ml  

• 30 Unidades de esponja de prato   

• 14 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 20 Tabletes de sabão em barra  

  

        Mês – Junho   

  

        Material de limpeza – 01/06/2022  

  

• 50 Litros de desinfetante   

• 20 Unidades de esponja de prato   

• 20 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 10 Tabletes de sabão em barra   

• 20 Unidades de vassoura de piaçava   

  

        Entrega de 623 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 02/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 623 Blusas   

• 510 Bermudas  

• 623 Estojos   

• 623 Meias  

• 113 Short Saia  

• 623 Squeeze  
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• 623 Tênis   

  

        Mês – Julho   

  

• Entrega de 1 conjunto de fardamento, 1 Calça 42, 1 Blusa M – 22/07/2022  

• Obs: A mãe desse aluno solicitou o conjunto de fardamento escolar a 

secretária, a mesma autorizou que fizéssemos essa entrega.   

  

        Material de Expediente – 25/07/2022  

  

• 04 Unidades de cola branca 500g  

• 10 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada   

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada  

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 609 Bermudas   

• 635 Blusas  

• 26 Calças  

  

        Brinquedos – 05/09/2022  

  

• 10 Unidades de bambolês  

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  
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• 03 Caixas de resma de papel ofício A4   

  

        Material de Expediente – 06/09/2022  

  

• 02 Caixas de caneta esferográfica (azul) com 50 und nada   

• 03 Unidades de fita adesiva transparente  

• 03 Caixas de lápis gráfite com 144 und cada   

  

        Material de Limpeza – 26/09/2022  

  

• 24 Litros de água sanitária   

• 18 Litros de desinfetante  

• 06 Unidades de detergente 500 ml  

• 02 Fardo de papel higiênico   

• 24 Unidades de sabão em pó   

• 10 Tabletes de sabão em barra  

• 02 Pacote de saco para lixo   

  

        Mês – Outubro   

  

        Material Permanente – 04/10/2022  

  

• 06 Mesas para sala de aula (adulto)  

• 06 Cadeiras para sala de aula (adulto)  

  

        Mês – Novembro   

  

        Eletrodomésticos – 22/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Microondas 20L cinza   

• 34 Ventiladores de parede   

  

        Material Permanente – 23/11/2022  
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• 12 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

                   EMEIEF José Albino Pimentel   

  

        Mês – Janeiro    

  

        Entrega de kits escolares – 28/01/2022  

  

• Educação infantil e creches – 38 kits   

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 206 kits   

• Totalizando: 244 kits  

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Material de Proteção – 10/02/2022  

  

• 24 Litros de álcool em gel 75%  

• 180 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 106 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

• Entrega de 11 kits de professor – 16/02/2022  

  

• Entrega de 1.230 livros escolares anos iniciais 1º ao  

5º ano – 22/02/2022  

  

        Mês – Abril   

  

        Material de Proteção – 07/04/2022  

  

• 1,5 Litros de álcool em gel 75%  

• 22,5 Litros de álcool em gel 70%  

• 180 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 106 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Mês – Maio   
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        Entrega de 251 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 30/05/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 251 Blusas  

• 230 Bermudas  

• 251 Estojos  

• 251 Meias  

• 39 Papetes  

• 21 Short Saia   

• 251 Squeeze  

• 212 Tênis  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 28/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 15 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 25 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 25 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada  

  

        Mês – Setembro   

  

        Brinquedo – 05/09/2022  

  

• 04 Unidades de bambolês  

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 02 Caixas de resmas de papel ofício A4  
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        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 05/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

 

• 194 Bermudas  

• 254 Blusas  

• 60 Calças  

 

 

        Mês – Outubro   

  

        Material de Limpeza – 05/10/2022  

  

• 12 Litros de água sanitária   

• 12 Litros de desinfetante  

• 06 Unidades de detergente 500 ml  

 

 

        Mês – Novembro   

  

 

        Material de Expediente – 17/11/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul) com 50 und cada  

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und  

  

        Eletrodomésticos – 22/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Fogão industrial 06 bocas com forno   

• 02 Freezer horizontal 02 portas   

• 25 Ventiladores de parede  
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       EMEIEF João Carneiro da Silva   

  

       Mês – Fevereiro   

  

• Entrega de 41 kits escolares anos iniciais 1º ao  

5º ano – 03/02/2022  

  

       Material de proteção – 11/02/2022   

  

• 06 Litros de álcool em gel 75%   

• 28 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 08 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

• Entrega de 05 kits de professor – 18/02/2022  

  

• Entrega de 04 kits escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 24/02/2022  

  

       Mês – Abril  

  

       Material de Proteção – 06/04/2022   

  

• 03 Unidades de álcool em gel 75% 500 ml   

• 01 Unidade de álcool em gel 70% galão 4,5 litros   

• 08 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 28 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

       Mês – Junho   

  
        Entrega de 44 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 28/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 44 Bermudas   

• 44 Blusas  

• 44 Estojos  
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• 44 Pares de Meia  

• 44Squeeze  

• 44 Pares de Tênis   

  

        Mês – Agosto   

  

        Material de Expediente – 03/08/2022   

  

• 03 Unidades de cola branca 500g   

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada  

  

        Mês – Setembro   

  

       Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 43 Bermudas   

• 43 Blusas  

  

                   Mês – Outubro   

  

        Material de Expediente – 05/10/2022   

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4   

  

        EMEEIEF José Cosmo de Santana   

  

        Mês – Janeiro   
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• Entrega de 55 kits escolares educação infantil e creche – 31/01/2022  

  

        Mês – Fevereiro  

  

        Material de Proteção – 10/02/2022  

  

• 06 Litros de álcool em gel 75% 500 ml  

• 33 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 54 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Material Permanente – 15/02/2022  

  

• 03 Mesas para sala de aula (infantil)  

• 12 Cadeiras para sala de aula (infantil)  

  

                    Entrega de kits de professor – 22/02/2022  

  

• Entrega de 02 kits escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 22/02/2022  

  

        Mês – Março   

  

• Entrega de 132 livros escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 

11/03/2022  

  

        Material de Higiene – 11/03/2022  

  

• 01 Unidade de creme de assadura   

• 03 Unidades de creme de pentear   

• 37 Unidades de escovas de dente  

• 02 Pacotes de fraldas descartáveis   

• 02 Litros de sabonete líquido   

03 Unidades de Shampoo  

        Material de Proteção – 24/03/2022  

  

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5325

5325



 

  

• 03 Unidades de álcool em gel 75% 500 ml  

• 01 Unidade de álcool em gel 70% galão 4,5 litros  

• 54 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 33 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Mês – Junho   

  

        Entrega de 53 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 28/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 53 Blusas   

• 33 Bermudas  

• 53 Estojos  

• 53 Pares de Meia  

• 19 Pares de Papete  

• 20 Short Saia  

• 53 Squeeze   

• 34 Pares de Tênis   

  

        Mês – Agosto   

  

        Material de Expediente – 04/08/2022  

  

• 03 Unidades de colas branca 500g  

• 10 Unidades de colas isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  
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• 06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho)  

com 12 und cada  

  

        Mês – Setembro   

  

         Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022          

Contendo os seguintes itens:   

  

• 54 Blusas  

• 54 Bermudas  

  

        Material de Expediente – 06/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

                   EMEIEF João Gomes Ribeiro  

  

        Mês – Janeiro   

  

        Entrega de kits escolares – 31/01/2022  

  

• Educação infantil e creches – 87 kits  

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 439 kits  

• Anos Finais 6º ao 9º ano – 580 kits  

• Totalizando: 1.106 kits   

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Material de Proteção – 13/02/2022  

  

• 84 Litros de álcool em gel 75%   

• 685 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 349 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  
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Entrega de 45 kits de professor – 18/02/2022  

Recebemos á título de empréstimo 15 bancas escolares azuis – 22/02/2022  

  

        Mês – Março  

  

• Entrega de 437 livros anos iniciais 1º ao 5º ano -10/03/2022  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 10/05/2022  

  

• 04 Litros de álcool em gel 75%   

• 81 Litros de  álcool em gel 70%  

• 349 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 685 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Entrega de 1.175 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 13/05/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

  

• 1.175 Blusas  

• 546 Bermudas  

• 604 Calças  

• 1.175 Estojos  

• 1.175 Meias  

• 25 Short Saia  

• 1.175 Squeeze  

• 1.175 Tênis  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 27/07/2022  

• 04 Unidades de cola branca 500g  

• 20 Unidades de cola isopor  
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• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 40 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 40 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada  

  

        Mês – Setembro – 05/09/2022  

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 05 Caixas de resma de papel ofício A4  

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 05/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 259 Bermudas  

• 1.097 Blusas  

• 935 Calças  

• 10 Short Saia  

  

        Mês – Dezembro   

  

        Material de Expediente – 07/12/2022  

  

• 05 Caixas de resmas de papel ofício  

  

        EMEIEF Manoel Paulino   

  

        Mês – Fevereiro  

  

        Entrega de kits escolares – 03/02/2022  
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Anos iniciais 1º ao 5º ano – 179 kits   

Anos finais 6º ao 9º ano – 250 kits   

Totalizando: 429 kits   

  

        Material de proteção – 16/02/2022  

  

• 42 Litros de álcool 75%  

• 324 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 115 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

• Entrega de 45 kits escolares – 16/02/2022  

  

• Entrega de 27 kits de professor – 16/02/2022  

  

        Mês – Maio   

           

        Entrega de kits escolares – 16/05/2022  

  

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 17 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 36 kits   

• Totalizando: 53 kits    

  

        Material de proteção – 16/05/2022  

  

• 03 Unidades de álcool em gel 75% 500 ml  

• 09 Unidades de álcool em gel 70% galão 4,5 litros   

• 115 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 324 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

         Entrega de 510 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 16/05/2022          

Contendo os seguintes itens:   

  

• 510 Blusas  

• 207 Bermudas  

• 303 Calças  

• 510 Estojos   
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• 510 Meias  

• 510 Squeeze  

• 510 Tênis   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 25/07/2022   

  

• 04 Unidades de cola branca 500g  

• 15 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada   

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada  

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 05/09/2022         

Contendo os seguintes itens:   

  

• 142 Bermudas  

• 451 Blusas  

• 349 Calças  

  

        Material de Expediente – 08/09/2022  

  

• 03 Caixas de resma de papel ofício A4  

  

        Mês – Outubro   

  

        Material de Limpeza – 05/10/2022  
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• 12 Litros de água sanitária   

• 12 Litros de desinfetante  

• 12 Unidades de pano de prato  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 20 Unidades de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra   

• 10 Unidades de vassoura de piaçava   

  

• Entrega de 03 kits escolares anos finais 6º ao 9º ano – 10/10/2022  

  

                   EMEIEF Maria Eunice do Egito Sousa   

  

        Mês – Janeiro   

  

        Entrega de kits escolares – 27/01/2022  

  

• Educação infantil e creches – 45 kits   

• Anos finais 1º ao 5º ano – 100 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 70 kits   

• Totalizando: 215 kits   

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Material de Proteção – 09/02/2022  

  

• 18 Litros de álcool em gel 75%  

• 71 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 45 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Entrega de 08 kits de professor – 16/02/2022  
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        Mês – Março   

  

• Entrega de 540 livros escolares anos 1º ao 5º ano – 09/03/2022  

  

        Mês – Maio   

  

        Entrega de 165 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 23/05/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 165 Blusas  

• 91 Bermudas   

• 57 Calças  

• 165 Estojos  

• 165 Pares de Meias  

• 38  Pares de Papetes  

• 17 Short Saia  

• 165 Squeeze  

• 127 Pares de Tênis   

  

        Material de proteção – 24/05/2022  

  

• 18 Litros de álcool em gel 70%  

• 45 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 71 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 28/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 10 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

01 Unidade de perfurador de papel   
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• 15 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada   

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada   

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:   

  

• 86 Bermudas   

• 106 Blusas  

• 02 Calças   

• 18 Short Saia  

  

        Material de Expediente – 15/09/2022  

  

• 02 Caixas de resma de papel ofício A4  

  

                    EMEIEF Marino Eleotério   

  

         Mês – Fevereiro  

  

• Entrega de 85 kits escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 01/02/2022  

  

        Material de Proteção – 11/02/2022  

  

• 12 Litros de álcool em gel 75%   

• 46 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 29 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 01 Unidade de suporte para álcool (dispenser)  

  

• Entrega de 06 kits escolares – 15/02/2022  

  

Entrega de 07 kits de professor – 18/02/2022  

  

        Mês – Março   
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• Entrega de 414 livros escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 09/03/2022  

  

        Material de Limpeza – 23/03/2022  

  

• 06 Litros de água sanitária   

• 10 Litros de desinfetante  

• 06 Unidades de detergente 500 ml  

• 05 Unidades de esponja de prato   

• 03 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo   

• 10 Pacotes de papel higiênico   

• 06 Unidades de sabão em pó   

• 04 Unidades de vassoura de piaçava  

  

  

         Mês – Maio   

  

         Material de Limpeza – 04/05/2022  

  

• 05 Unidades de detergente 500 ml  

• 05 Unidades de esponja de prato   

• 01 Pacote de esponja de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

  

        Mês – Junho   

  

        Brinquedos – 07/06/2022  

  

• 02 Unidades de bonecas grande  

• 02 Unidades de bonecas média   

• 03 Unidades de carros caçambão  

• 03 Unidades de dados numéricos   

• 03 Unidades de tartaruga marujo   

• 02 Unidades de casinhas de atividade viva brincar  
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        Material de limpeza – 13/06/2022  

  

• 24 Unidades de álcool 75% 500 ml  

• 15 Litros de desinfetante  

• 04 Pacotes de prendedores de roupa   

• 10 Unidades de pano de prato  

• 03 Unidades de vassoura de piaçava  

• 02 Unidades de varais   

  

        Entrega de 86 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 29/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 86 Blusas  

• 81 Bermudas  

• 86 Estojos   

• 86 Meias  

• 05 Short Saia  

• 86 Squeeze  

• 86 Tênis   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 19/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g   

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

06 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 

und cada   

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada  

  

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5336

5336



  

 

• Entrega de 10 mochilas (sem o kit escolar) – 19/07/2022  

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 80 Bermudas   

• 82 Blusas   

• 03 Calças  

  

         Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 02 Caixas de resma de papel ofício A4  

  

        Mês – Outubro   

  

        Material de Limpeza – 11/10/2022  

  

• 12 Litros de água sanitária   

• 10 Litros de desinfetante   

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

         Mês – Novembro   

  

        Material de Expediente – 29/11/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul) com 50 und  

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und  
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         Eletrodomésticos – 29/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Microondas 20L cinza   

• 08 Unidades de ventiladores de parede  

  

         EMEIEF Maria da Penha Accioly  

  

        Mês – Fevereiro  

  

        Entrega de kits escolares – 03/02/2022  

  

• Educação Infantil e Creches – 10 kits  

• Anos Iniciais 1º ao 5º ano – 25 kits   

• Anos Finais 6º ao 9º ano – 13 kits   

• Totalizando: 48 Kits  

  

Material de Proteção – 11/02/2022  

  

• 16 litros de álcool em gel  

• 11 caixas de máscara descartáveis (adulto)   

• caixas de máscara descartáveis (infantil)  

• 01 suporte p/ álcool (Dispenser)  

  

• Entrega de 03 Kits de Professor – 16/02/2022  

           

• Entrega de 01 Kit escolar Anos iniciais 1º ao 5º ano – 16/02/2022  

  

        Mês – Março   

  

• Entrega de 126 Livros escolares Anos Iniciais 1º ao 5º ano – 16/03/2022  

  

         Mês – Abril  
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Entrega de 04 Kits escolares Anos Iniciais 1º ao 5º ano – 16/04/2022  

  

                    Mês – Junho   

  

         Entrega de 36 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 02/06/2022          

Contendo os seguintes itens:  

  

• 36 Blusas   

• 26 Bermudas  

• 36 Estojos  

• 36 Pares de Meia  

• 14 Pares de Papetes  

• 10 Short Saia   

• 36 Squeeze  

• 22 Pares de Tênis   

  

        Mês – Julho   

  

        Material Permanente – 19/07/2022  

  

• 01 mesa para sala de aula (infantil)  

• 04 cadeiras para sala de aula (infantil)  

  

        Mês – Agosto  

  

        Material de Expediente – 02/08/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor  

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 06 Caixas de pincel para quadro branco (preto)  
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06 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho)  

  

• Entrega de 03 Kits escolares Anos iniciais – 03/08/2022  

  

         Mês – Setembro   

  

                    Entrega da 2º remessa de fardamento -05/09/2022         

Contendo os seguintes itens:   

   

• 37 Blusas  

• 37 Bermudas  

  

        Material de Expediente – 06/09/2022  

  

• 01 caixa de resma de papel ofício A4  

  

                   EMEIEF Professora Noêmia Alves   

  

        Mês – Janeiro   

  

• Entrega de 900 kits escolares anos finais 6º ao 9º ano – 26/01/2022  

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Material de Proteção – 13/02/2022  

  

• 60 Litros de álcool em gel 75%  

• 736 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

• Entrega de 42 kits de professor – 18/02/2022  

  

        Mês – Março   

  

        Material de Proteção – 21/03/2022  
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90 Litros de álcool 70%  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 13/05/2022  

  

• 736 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

                    Entrega de 920 kits da 1º remessa de fardamento escolar – 13/05/2022          

Contendo os seguintes itens:  

  

• 920 Blusas  

• 920 Calças   

• 920 Estojos  

• 920 Meias  

• 920 Squeeze  

• 920 Tênis   

  

        Mês – Junho  

   

        Material de Expediente – 09/06/2022  

  

• 10 Caixas de canetas esferográfica (azul) com 50 und cada   

  

                    Mês – Julho   

  

        Material de Proteção – 12/07/2022  

  

• 13,5 Litros de álcool em gel 75%  

   

        Material de Expediente – 28/07/2022  

  

• 04 Unidades de cola branca 500g  

• 20 Unidades de cola isopor 450g  

01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  
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• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel   

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada   

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada   

  

        Mês – Agosto   

  

        Material de Expediente – 16/08/2022  

  

• 01 Pacote de bastão de cola quente   

• 12 Unidades de estilete largo   

• 10 Unidades de tesouras aço cabo plástico sem borras (grande)  

• 24 Unidades de tesouras aço cabo emborrachado   

  

        Mês – Setembro   

  

        Material de Expediente (Conde do Enem) – 08/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

        Material de Expediente – 08/09/2022  

  

• 05 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

        Mês – Outubro  

  

• Entrega de 01 kit escolar anos finais 6º ao 9º ano – 13/10/2022  

  

        Entrega de 02 kits de fardamento escolar – 13/10/2022  
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        Contendo os seguintes itens:  

  

• 02 Blusas  

• 02 Bermudas  

• 01 Estojo  

• 01 Par de meia   

• 01 Par de tênis   

• 01 Squeeze  

  

        Mês – Dezembro   

  

        Material de Expediente – 15/12/2022  

  

• 04 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

        Material de Expediente – 15/12/2022 (Conde do Enem)  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

        Material Permanente – 15/12/2022  

  

• 10 Conjuntos aluno (azul)  

• 08 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

         Eletrodomésticos – 15/12/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Fogão industrial 6 bocas com forno   

• 01 Freezer horizontal 2 portas Marca: Fricon  

• 20 Ventiladores de parede 60 cm New Marca:  

Ventisol  

  

        EMEIEF Ovídio Tavares de Morais   

  

        Mês – Janeiro  
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        Entrega de kits escolares – 28/01/2022  

  

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 74 kits  

• Anos finais 6º ao 9º ano – 100 kits  

• Totalizando: 174 kits  

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Material de Proteção – 14/02/2022  

  

• 20 Litros de álcool em gel 75%  

• 125 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 46 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

• Entrega de 08 kits de professor – 17/02/2022  

  

        Material de Limpeza – 17/02/2022  

  

• 08 Litros de água sanitária  

• 03 Unidades de avental  

• 10 Litros de desinfetante   

• 04 Unidades de detergente 500ml  

• 25 Pacotes de papel higiênico   

• 04 Tabletes de sabão em barra  

  

        Mês – Março   

  

• Entrega de 516 livros escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 10/03/2022  

  

        Material de Proteção – 24/03/2022  

  

• 04 Unidades de álcool em gel 75%  

• 04 Unidades de galão 4,5 litros de álcool em gel 70%  

• 46 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 125 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  
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        Mês – Maio   

  

        Material de Limpeza – 04/05/2022  

  

• 10 Unidades de detergente 500ml  

  

        Mês – Junho   

  

        Material de Limpeza – 09/06/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante  

  

                   Entrega de 182 kits da 1º remessa de fardamento escolar –  09/06/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 182 Blusas  

• 84 Bermudas  

• 98 Calças  

• 182 Estojos  

• 182 Meias  

• 182 Squeeze  

• 182 Tênis  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Limpeza – 12/07/2022  

  

• 10 Litros de álcool em gel   

• 15 Litros desinfetante  

• 05 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo  

• 12 Unidades de panos de prato  

• 04 Unidades de vassouras de piaçava   

 

        Material de Expediente – 28/07/2022  
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• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 10 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada  

  

        Material de Expediente – 28/07/2022  

  

• 05 Unidades de apagador para quadro branco   

• 10 Unidades de bastão de cola quente   

• 20 Folhas de cartolina   

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul) com 50 und cada  

• 03 Caixas de clips nº 8,0  

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und  

• 10 Folhas de papel camurça  

  

        Mês – Agosto  

  

        Material de Proteção – 26/08/2022  

  

• 15 Unidades de álcool em gel  

• 20 Litros de desinfetante  

  

        Material de Expediente – 30/08/2022  

  

10 Unidades de bastão de cola quente   

20 Folhas de cartolina  
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• 40 Folhas de papel camurça  

• 20 Folhas de papel laminado   

• 11 Folhas de isopor  

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 87 Bermudas  

• 164 Blusas  

• 97 Calças  

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 02 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

        Material de Limpeza – 23/09/2022  

  

• 36 Litros de água sanitária  

• 15 Litros de desinfetante   

• 06 Unidades de detergente 500ml  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 24 Unidades de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra  

• 04 Pacotes de saco plástico para lixo  

  

        Mês – Outubro   

  

        Material de Limpeza – 13/10/2022  

  

• 10 Litros de álcool em gel 75%  

• 02 Maço de fósforo  

  

        Material de Expediente – 13/10/2022  
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01 Caixa de caneta esferográfica (azul) com 50 und  

• 05 Unidades de cola branca   

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und  

  

        Mês – Novembro   

  

        Material de Expediente – 22/11/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul) com 50 und  

• 03 Caixas de clips nº 4,0  

• 01 Unidade de cola branca de 1kg  

• 05 Unidades de durex  

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und  

  

        Material de Limpeza – 22/11/2022  

  

• 20 Litros de álcool em gel 75%  

• 02 Maço de fósforo  

  

        Material Permanente – 22/11/2022  

  

• 10 Conjunto aluno (azul)  

  

        Eletrodomésticos – 22/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Smart Tv 43” Full HD    

• 13 Ventiladores de parede  

  

        EMEIEF Professora Lina Rodrigues   

  

        Mês – Fevereiro   

  

• Entrega de 197 kits escolares anos finais 6º ao 9º ano – 

01/02/2022         Material de Proteção – 10/02/2022  
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• 16 Litros de álcool em gel 75%  

• 200 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

• Entrega de 15 kits de professor – 16/02/2022  

  

        Mês – Abril   

  

• 2,5 Litros de álcool em gel 75%  

• 13,5 Litros de álcool em gel 70%  

• 200 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Mês – Maio   

  

        Entrega de 219 kits da 1º remessa de fardamento escolar –  30/05/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 219 Blusas  

• 219 Calças  

• 219 Estojos  

• 219 Meias  

• 219 Squeeze  

• 219 Tênis  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 28/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 15 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   
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• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 15 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada   

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

  

• 215 Blusas  

• 110 Calças  

  

        Material de Expediente – 06/09/2022  

  

• 03 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

                   EMEIEF Reginaldo Claudino de Sales  

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Entrega de kits escolares – 03/02/2022  

  

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 140 kits   

• Anos finais 6º ao 9º ano – 20 kits  

• Totalizando: 160 kits   

  

        Material de Proteção – 09/02/2022  

  

• 14 Litros de álcool em gel 75%  

• 87 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 61 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

Entrega de 744 livros escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 15/02/2022  
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• Entrega de 08 kits de professor – 18/02/2022  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 30/05/2022  

  

• 14 Litros de álcool em gel 75%  

• 87 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 61 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

• Entrega de 10 kits escolares anos iniciais 1º ao 5º ano – 31/05/2022  

  

        Mês – Junho   

  

        Entrega de 155 kits da 1º remessa de fardamento escolar –  

10/06/2022  

        Contendo os seguintes itens:  

  

• 155 Blusas  

• 132 Bermudas  

• 21 Calças  

• 155 Estojos  

• 155 Pares de Meias  

• 12  Pares de Papetes  

• 02 Short Saia  

• 155 Squeeze  

• 143 Pares de Tênis  

  

        Mês – Julho  

  

        Material de Expediente – 18/07/2022  
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30 Unidades de caderno capa dura   

01 Caixa de lápis gráfite com 144 und   

  

        Material de Expediente – 20/07/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca 500g  

• 05 Unidades de cola isopor 450g  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de grampo grampeador de mesa   

• 03 Unidades de lâmina para estilete largo   

• 01 Unidade de prancheta com prendedor   

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (preto) com 12 und cada  

• 30 Caixas de pincel para quadro branco (vermelho) com 12 und cada   

  

        Mês – Agosto   

  

• Entrega de 01 kit escolar anos iniciais 1º ao 5º ano e 01 mochila sem o kit escolar   

04/08/2022                                                                                           

        Brinquedos – 04/08/2022  

  

• 15 Unidades de bambolês  

  

        Mês – Setembro   

  

        Material de Proteção – 01/09/2022  

  

• 12 Litros de álcool em gel 75%  

  

        Entrega da 2º remessa de fardamento escolar – 02/09/2022         

Contendo os seguintes itens:  

134 Bermudas   

• 154 Blusas  
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• 01 Calça  

  

        Material de Expediente – 05/09/2022  

  

• 02 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

        Mês – Novembro   

  

        Material de proteção – 14/11/2022  

  

• 10 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

                   Material de Expediente – 25/11/2022  

  

• 30 Unidades de caneta esferográfica (azul)  

  

       Material de Proteção – 25/11/2022  

  

• 24 Unidades de álcool em gel 75%  

• 132 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 21 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

       Eletrodomésticos – 25/11/2022  

  

• 01 Espremedor de frutas (Alumínio grande)  

• 01 Freezer horizontal 2 portas Marca: Fricon • 08 Ventiladores de parede 

60 cm New Marca:  

Ventisol  

  
Material Permanente – 25/11/2022  

  

• 02 Conjuntos professor (birô e cadeira)  
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        EMEI Regina Gomes (Anexo Maria Eunice)  

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Material de proteção – 09/02/2022  

  

• 02 Litros de álcool em gel 75%  

• 20 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 24/05/2022  

  

• 02 Litros de álcool em gel 75%  

• 20 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

  

        Mês – Setembro  

  

        Material de Higiene – 23/09/2022  

  

• 05 Unidades de colônia 118 ml  

• 24 Unidades de creme dental   

  

        Material de Limpeza – 23/09/2022  

  

• 12 Litros de água sanitária   

• 10 Litros de desinfetante   

• 06 Unidades de detergente 500 ml  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 12 Unidades de sabão em pó   

• 05 Tabletes de sabão em barra  

• 02 Pacotes de saco para lixo   
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Segue a relação de todos os setores que também 

foram atendidos no decorrente ano:  

  

                     Gabinete – Secretária de Educação   

  

        Mês – Janeiro   

  

        Material de Expediente – 21/01/2022  

  

• 02 Unidades de bloco adesivo (colacril)  

  

        Material de Expediente – 25/01/2022  

  

• 10 Unidades de tesouras sem ponta   

• 10 Unidades de canetas permanente (vermelha)  

• 08 Unidades de fitas dupla face  

• 16 Caixas de caneta esferográfica (azul) com 500 

und cada   

• 800 Unidades de pasta tipo cartão   

  

        Material de Proteção – 25/01/2022  

  

• 10 Unidades de álcool em gel 75% 500ml  

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Material de Expediente – 07/02/2022  

  

• 02 Caixas de clips p/ papel nº 8,0  

• 02 Unidades de calculadora de mesa   

• 02 Unidades de cola adesiva instantânea   

• 06 Unidades de corretivo em fita  

• 20 Unidades de envelope A4 madeira  

• 15 Unidades de envelope tipo carta branco   
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• 02 Unidades de fita adesiva transparente   

• 02 Caixas de grampo para grampeador de mesa   

• 01 Unidade de livro de protocolo   

• 01 Unidade de pincel para quadro branco (preto)  

• 01 Unidade de pincel para quadro branco (azul)  

• 01 Unidade de pincel para quadro branco  

(vermelho)  

• 01 Unidade de pincel para quadro branco (verde)  

• 08 Unidades de pasta aba elástico   

• 02 Unidades de régua   

• 03 Unidades de tesoura aço cabo plástico   

  

                   Mês – Março  

  

        Material de Proteção – 14/03/2022  

  

• 06 Unidades de álcool em gel 75% 500ml  

• 30 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Material de Expediente – 14/03/2022  

  

• 10 Caixas de clips p/ papel nº 2,0  

• 10 Caixas de clips p/ papel nº 4,0  

• 10 Unidades de cola branca  

• 300 Unidades de envelopes A4 madeira  

• 06 Caixas de grampo para grampeador de mesa  

• 04 Caixas de percevejo   

• 10 Unidades de tesoura aço cabo plástico sem 

pontas  

  

        Mês – Abril   

  

                   Material de Expediente – 27/04/2022  

• 06 Unidades de bloco adesivo (colacril)  

• 06 Unidades de calculadora de mesa  

• 04 Unidades de cola adesiva instantânea   
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• 10 Unidades de estilete fino   

• 10 Unidades de estilete largo   

• 20 Unidades de caderno capa dura  

• 03 Unidade de grampeadores profissional  

• 01 Caixa de grampo p/ grampeador profissional    

• 02 Unidades de papel contato transparente  

• 120 Unidades de pasta aba elástico (azul)  

• 20 Unidades de régua  

• 05 Unidades de tesoura aço cabo emborrachado   

• 01 Unidade de flip chart  

• 05 Folhas para flip chart  

• 06 Unidades de pistola quente  

  

        Material de Expediente -  29/04/2022  

  

• 06 Caixas de lápis gráfite com 144 und cada  

• 20 Folhas de papel cartão  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Expediente – 23/05/2022  

  

• 15 Unidades de caderno capa dura  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Proteção – 11/07/2022  

  

• 20 Litros de álcool em gel 75%  

• 30 Caixas de máscaras descartáveis   

  

        Material de Expediente – 11/07/2022  
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 30 Unidades de caderno capa dura   

• 06 Caixas de canetas esferográfica (azul) com 50 

und cada   

• 30 Unidades de cola branca   

• 30 Caixas de giz de cera  

  

        Material Permanente – 19/07/2022  

  

• 01 Unidade de quadro branco  

  

        Material de Expediente – 21/07/2022  

  

• 02 Kg de bastão de cola quente  

• 04 Caixas de clips p/ papel nº 2,0  

• 08 Caixas de clips p/ papel nº 4,0  

• 06 Caixas de clips p/ papel nº 8,0  

• 02 Unidades de tinta para carimbo  

  

        Mês – Agosto   

  

        Material de Expediente – 31/08/2022  

  

• 10 Folhas de cartolina  

• 10 Folhas de cartolina guache   

• 02 Caixas de clips p/ papel nº 4,0  

• 02 Caixas de clips p/papel nº 8,0  

• 05 Unidades de estilete largo  

• 02 Unidades de fita crepe   

• 01 Unidade de grampeador profissional   

• 02 Unidades de tesoura aço cabo plástico sem 

pontas  

  

        Mês – Setembro   

        Material de Expediente – 05/09/2022  
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• 05 Caixas de resmas de papel ofício A4  

  

        Material Permanente – 21/09/2022  

  

• 01 Unidade de quadro branco  

  

                   Mês – Outubro   

  

        Material de Expediente – 04/10/2022  

  

• 1.049 Unidades de canetas esferográficas (azul)  

• 969 Unidades de lápis gráfite  

  

        Material de Expediente – 21/10/2022  

  

• 05 Caixas de canetas esferográfica (azul) com 50 

und  

  

        Mês – Novembro   

  

        Material de Expediente – 17/11/2022  

  

• 01 Pacote de bastão de cola quente   

• 01 Unidade de bloco adesivo (colacril)  

• 10 Unidades de caneta esferográfica (azul)  

• 10 Unidades de caneta esferográfica (vermelho)  

• 01 Caixa de clips p/papel nº 2,0  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 4,0 • 01 Caixa de clips 

p/ papel nº 6,0  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 8,0  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 10 Unidades de envelope tipo carta branco 

•  01 Unidade de grampeador profissional    

• 01 Unidades de perfurador de papel  
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• 02 Unidades de tesoura aço cabo emborrachado  

• 10 Unidades de pasta catálogo  

• 02 Unidades de papel Kraft  

   

        Mês – Dezembro   

  

        Material de Expediente – 21/12/2022  

  

• 05 Caixas de resmas de papel ofício A4  

          

        Assessoria do Gabinete – Sedec   

  

        Mês – Março   

  

        Material de Expediente – 21/03/2022  

  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 4,0  

• 10 Unidades de caneta esferográfica (azul)  

• 01 Unidade de fita adesiva transparente  

• 01 Unidade de grampeador de mesa  

• 04 Unidade de pasta aba elástico transparente  

• 01 Caixa com 50 unidades de grampo trilho   

  

        Material de Proteção – 21/03/2022  

  

• 02 Unidades de álcool em gel 75% 500ml  

  

        Material de Proteção – 23/03/2022  

  

• 01 Unidade de álcool em gel 75% 500ml  

• 01 Caixa de máscara descartável (adulto)  

  

        Material de Expediente – 23/03/2022  
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01 Unidade quadro cortiça  

  

        Gabinete – Secretária Executiva  

  

        Mês – Março   

  

        Material de Expediente – 23/03/2022  

  

• 10 Unidades de pasta trilho of papelão  

• 01 Pacote com 50 unidades de grampo 

trilho  

  

        Material de Expediente – 24/03/2022  

  

• 03 Unidades de cola adesiva instantânea   

• 06 Unidades de Caderno de matéria  

• 01 Pacote com 50 unidades de grampos 

trilho  

  

        Mês – Abril   

  

        Material de Limpeza – 04/04/2022  

• 04 Litros de água sanitária   

• 10 Litros de desinfetante  

• 05 Pacotes de sabão em pó  

  

        Material de Proteção – 04/04/2022  

  

• 06 Litros de álcool em gel 75%  

• 10 Caixas de máscaras descartáveis 

(adulto) 50 und cada  

  

        Material de Expediente – 26/04/2022  

  

01 Unidade de papel contato transparente   

22 Folhas de cartolina branca  
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02 Unidades de caderno capa dura  

 01 Unidade de caderno brochura  

• 01 Unidade de tesoura aço cabo plástico 

sem pontas  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 23/05/2022  

  

• 01 Caixa com 80 pacotes de máscaras 

descartáveis  

(adulto)  

  

        Material de Limpeza – 25/05/2022  

  

• 03 Unidades de álcool em gel 75% 

• 10 Litros de desinfetante  

• 06 Unidades de detergente 500ml  

• 05 Unidades de esponja de prato   

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

• 12 Unidades de pano de prato  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

• 03 Caixas de máscaras descartáveis   

  

        Mês – Junho   

  

        Material de Expediente – 03/06/2022  

  

• 01 Pacote de bastão de cola quente  

  

        Material de Expediente – 09/06/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul) 

com 50 und   
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01 Caixa de lápis gráfite com 144 und   

        Material de Proteção – 14/06/2022  

  

• 06 Litros de álcool em gel 75%  

• 01 Caixa com 80 pacotes de máscaras 

descartáveis  

(adulto)  

• 01 Suporte para álcool (dispenser)  

  

                   Material de Expediente – 21/06/20222  

• 03 Unidades de caneta hidrocor piloto  

• 10 Folhas de papel crepom  

• 30 Folhas de cartolina  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Limpeza – 05/07/2022 

• 08 Unidades de pano de prato   

• 24 Unidades de prendedor de roupa   

• 01 Litro de sabonete líquido   

  

        Material de Expediente – 05/07/2022  

• 05 Unidades de caderno brochura  

  

        Material de Limpeza – 12/07/2022  

• 02 Litros de sabonete líquido   

  

        Mês – Agosto   

  

        Material de Expediente – 03/08/2022  

  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de 

mesa   

• 10 Unidades de pastas catálogo  
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        Material de Expediente – 30/08/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul) com 50 und   

• 01 Unidade de fita crepe   

  

        Mês – Setembro   

  

        Material de Expediente – 06/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

        Material de Expediente – 14/09/2022  

  

• 15 Unidades de pastas catálogo   

  

        Mês – Outubro   

  

        Material Permanente – 04/10/2022  

  

• 02 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

                   Material de Limpeza – 06/10/2022  

  

• 01 Unidade de suporte para álcool (dispenser)  

  

        Material de Limpeza – 10/10/2022  

  

• 04 Pacotes de sabão em pó   

• 02 Pacotes de saco plástico para lixo   

  

        Material de Limpeza – 11/10/2022  

  

• 02 Litros de sabonete líquido  

        Mês – Novembro   
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        Material de Expediente – 08/11/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul)  

  

        Material de Expediente – 25/11/2022  

  

• 01 Unidade de grampeador profissional   

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa   

  

  

        Material de Proteção – 25/11/2022  

  

• 05 Unidades de álcool em gel 75%  

• 02 Caixas de máscaras descartáveis (infantil)  

• 03 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        SEDEC (cozinha)  

  

        Mês – Janeiro  

   

        Material de Limpeza 27/01/2022  

  

• 01 Unidade de álcool em gel 75% 500ml  

• 10 Unidades de esponjas de prato   

• 10 Unidades de detergente 500ml  

• 15 Litros de desinfetante   

• 03 Tabletes de sabão em barra   

• 32 Pacotes de papel higiênico   

  

        Mês – Março   

  

        Material de Limpeza – 28/03/2022  

  

• 10 Litros de água sanitária   
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• 40 Litros de desinfetante  

• 10 Unidades de detergente   

• 01 Maço de fósforo  

• 10 Unidades de pano de prato  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 10 Pacotes de sabão em pó  

  

        Mês – Junho   

  

        Material de Limpeza – 01/06/2022  

  

• 04 Unidades de coadores de café  

• 15 Litros de desinfetante  

• 02 Unidades de detergente 500ml  

• 10 Unidades de esponjas de prato  

• 04 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Pacotes de panos de prato  

• 03 Tabletes de sabão em barra  

• 03 Unidades de vassoura de piaçava   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Limpeza – 15/07/2022  

  

• 30 Litros de desinfetante  

• 05 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

        Mês – Agosto  

  

        Material de Limpeza – 31/08/2022  

  

• 10 Unidades de cesto de lixo telado   

• 05 Pacotes de esponja de aço bombril  

• 10 Unidades de panos de prato  

• 03 Unidades de vassoura de piaçava   
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        Mês – Setembro   

  

• 12 Litros de água sanitária   

• 10 Litros de desinfetante  

• 10 Unidades de detergente 500ml  

• 02 Fardo de papel higiênico   

• 20 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

• 02 Pacotes de saco plástico para lixo   

  

        Mês – Outubro   

  

        Material de Limpeza – 18/10/2022 (Sedec e Divae)  

  

• 07 Cxs de água sanitária ( com 12 und cada)  

• 34 Litros de desinfetante  

• 08 Unidades de detergente 500ml  

• 04 Fardo de papel higiênico   

• 28 Pacotes de sabão em pó  

  

        Mês – Novembro   

  

        Material de Limpeza – 22/11/2022  

  

• 02 Unidades de álcool em gel 75% 500ml  

• 01 Maço de fósforo  

• 01 Caixa de máscara descartável  

• 03 Unidades de varais  

                       

        Divae  

  

        Mês – Fevereiro  

  

        Material de Proteção – 07/02/2022  
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• 01 Galão de álcool em gel 70% 4,5 litros  

• 03 Unidade de álcool em gel 75% 500ml  

• 02 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Mês – Março   

  

        Material de Limpeza – 08/03/2022  

  

• 04 Litros de água sanitária  

• 20 Litros de desinfetante  

• 06 Unidades de detergente 500ml  

• 04 Unidades de esponjas de prato   

• 05 Pacotes de papel higiênico   

• 02 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Mês – Abril   

  

                   Material de Limpeza – 18/04/2022  

  

• 05 Litros de desinfetante  

• 10 Unidades de detergente 500ml  

• 05 Pacotes de papel higiênico   

• 04 Pacotes de sabão em pó  

  

                   Mês – Maio   

  

        Material de Limpeza – 06/05/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante   

• 10 Unidades de detergente 500ml  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

  

        Material de Limpeza – 23/05/2022  

  

• 25 Litros de desinfetante   
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• 02 Tabletes de sabão em barra   

  

        Mês – Agosto  

  

        Material de Limpeza – 17/08/2022  

  

• 30 Litros de desinfetante   

• 02 Esponjas de aço  

• 01 Maço de Fósforo  

  

        Mês – Setembro  

  

        Material de Expediente - 22/09/2022  

  

• 30 Unidades de pastas catálogo  

  

        Material de Limpeza – 26/09/2022  

  

• 12 Litros de água sanitária   

• 12 Litros desinfetante   

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 03 Tabletes de sabão em barra   

• 02 Sacos plásticos para lixo  

  

        Mês – Dezembro   

  

        Eletrodomésticos – 13/12/2022  

  

• 01 Freezer horizontal 2 portas Marca: Fricon         

Motoristas – Sedec  

  

        Mês – Fevereiro  

  

        Material de Proteção – 07/02/2022  

  

• 01 galão de álcool em gel 70% 4,5 litros  
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• 03 Unidades de álcool em gel 75% 500ml  

• 04 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Mês - Março  

  

        Material de Proteção – 09/03/2022  

  

• 03 Unidades de álcool em gel 75% 500ml  

  

        Mês – Maio   

  

        Material de Proteção – 05/05/2022  

  

• 01 Litro de álcool em gel 75%  

  

        Material de Proteção – 25/05/2022  

  

• 01 Unidade álcool em gel 75%  

• 01 Caixa de máscara descartável   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Proteção – 21/07/2022  

  

• 01 Unidade de álcool em gel 75% 500ml  

• 01 Caixa de máscara descartável (adulto)  

  

        Mês – Novembro   

        Material de Proteção – 11/11/2022  

  

• 05 Unidades de álcool em gel 75%  

• 05 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

        Material de Proteção – 23/11/2022  

  

• 01 Caixa de máscara descartável (adulto)  
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        Material de Proteção – 24/11/2022  

  

• 01 Unidades de álcool em gel 75%  

• 01 Caixa de máscara descartável (adulto)  

  

        Subgerência – Educação Infantil  

  

        Mês – Janeiro   

  

• 20 Unidades de bloco adesivo (colacril)  

• 20 Unidades de calculadora de mesa  

• 20 Unidades de caneta esferográfica (azul)  

• 20 Unidades de corretivo em fita  

• 20 Unidades de estilete fino  

• 20 Unidades de fita adesiva transparente  

• 02 Unidades de grampeadores de mesa  

• 20 Caixas de lápis de cor  

• 05 Unidades de pincel para quadro branco (azul)  

• 05 Unidades de pincel para quadro branco (preto)  

• 05 Unidades de pincel para quadro branco 

(vermelho)  

• 05 Unidades de pincel para quadro branco (verde)  

• 20 Unidades de pasta aba elástico of pvc  

• 02 Unidades de pincel marcador permanente (azul)  

• 11 Unidades de pincel marcador permanente 

(vermelho)  

• 07 Unidades de pincel marcador permanente  

(preto)  

• 20 Unidades de régua  

• 20 Unidades de tesoura aço cabo plástico sem 

pontas  

  

        Mês – Fevereiro   

  

        Material de Expediente – 21/02/2022  
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• 06 Unidades de cadernos brochura   

• 06 Unidades de caneta esferográfica (azul)  

• 06 Unidade de lápis gráfite  

• 06 Unidades de borrachas  

• 06 Unidades de corretivo  

• 06 Unidades de caneta permanente  

• 06 Caixas de clips p/ papel nº 2,0  

• 06 Unidades de pincel para quadro branco  

• 06 Unidades de apagador de quadro  

• 06 Unidades de grampeadores  

• 06 Unidades de bloco adesivo (colacril)  

• 06 Unidades de fita adesiva transparente  

  

        Mês – Março   

  

        Material de Expediente – 14/03/2022  

  

• 03 Unidades de bloco adesivo (colacril)  

• 03 Caixas de clips p/ papel nº 2,0  

• 03 Unidades de caneta esferográfica (azul)  

• 03 Unidades de corretivo em fita  

• 03 Unidades de borrachas brancas quadrada   

• 03 Unidades de grampeadores de mesa  

• 03 Unidades de lápis gráfite  

  

        Material de Expediente – 21/03/2022  

  

• 13 Unidades de caneta esferográfica (azul)  

• 13 Unidades de cola em bastão  

• 13 Unidades de lápis gráfite  

• 13 Unidades de tesoura aço cabo plástico sem 

pontas  

• 13 Unidades de cadernos capa dura 200 folhas  

• 13 Unidades de borrachas brancas  
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        Material de Expediente – 28/03/2022  

  

• 50 Unidades de canetas esferográfica (azul)  

• 50 Unidades de cola em bastão  

• 50 Unidades de cola branca   

• 50 Unidades de borrachas quadrada   

• 50 Unidades de fita adesiva transparente  

• 50 Caixas de lápis de cor   

• 50 Unidades de tesoura em aço cabo plástico sem 

pontas  

• 50 Unidades de lápis gráfite  

• 50 Unidades de caderno capa dura  

  

        Mês – Abril   

  

        Material de Expediente – 11/04/2022  

  

• 05 Unidades de tinta guache   

  

        Mês – Maio   

  

• 02 Caixas de caneta esferográfica (azul)  

• 60 Caixas de lápis de cor   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Proteção – 14/07/2022  

  

• 02 Unidades de álcool em gel 75% 500ml  

• 03 Caixas de máscaras descartáveis  

  

        Entrega de kits escolares – 25/07/2022  

  

• Educação infantil e creches – 02 kits   

  

        Material de Expediente – 27/07/2022  
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• 10 Folhas de papel madeira  

• 14 Unidades de tinta guache 250ml  

  

        Mês – Outubro   

  

        Material de Expediente – 04/10/2022  

  

• 01 Unidade de quadro cortiça  

  

        Material Permanente – 04/10/2022  

  

• 01 Conjunto professor (birô e cadeira)  

  

        Material de Expediente – 14/10/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul)  

• 06 Caixas de giz de cera  

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und   

• 10 Caixas de massa de modelar   

• 02 Unidades de resma de papel ofício   

• 05 Unidades de tinta guache   

  

        Material Permanente – 14/10/2022  
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• 01 Unidade de quadro branco   

  

        Mês – Dezembro   

  

• 03 Unidades de bonecas tekinha (tira trança)  

• 03 Unidades de bonecas negras  

• 03 Unidades de carros caçambão   

• 03 Unidades de tartaruga marujo   

• 03 Unidades de casinhas de atividades viva brincar   

• 03 Unidades de cubos didáticos (vira tapete)  

  

                   Superintendência - Anos Iniciais    

  

        Mês – Março   

  

        Brinquedos – 21/03/2022  

  

• 167 Unidades de jogos Piquenique   

• 84 Unidades de jogos Bom negócios  

  

        Mês – Junho   

  

• Entrega de 452 livros paradidáticos – 03/06/2022  

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 21/07/2022  

  

• 06 Folhas de cartolina  

• 06 Folhas de papel crepom  

• 04 Folhas de papel camurça  

• 06 Folhas de papel seda  

• 06 Folhas de papel laminado   

• 06 Folhas de papel madeira         Mês – Novembro   

        Material de Expediente – 08/11/2022  
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• 01 Caixa de caneta esferográfica azul com 50 und   

  

        Entrega de kits escolares – 10/11/2022  

• Anos iniciais 1º ao 5º ano – 03 kits   

  

        Material de Expediente – 21/11/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica azul com 50 und  

• 06 Unidades de colas branca 90g  

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und   

  

         Superintendência Anos Finais   

  

         Mês – Julho   

  

         Entrega de livros da Educação financeira anos finais –  

20/07/2022  

         Segue o quantitativo e a descrição:  

  

• Educação financeira 6º ano professor   

• 01 cx com 21 livros   

  

• Educação financeira 6º ano aluno   

• 08 cxs com 70 livros  

• 01 cx com 27 livros  

  

• Educação financeira 7º ano aluno   

• 01 cx com 18 livros   

• 09 cxs com 65 livros   

• 01 cx com 43 livros   

  

Educação financeira 8º ano aluno   

01 cx com 14 livros   

04 cxs com 110 livros   

01 cx com 90 livros   
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• Educação financeira 9º ano aluno   

• 12 livros   

• 05 cxs com 75 livros  

• 01 cx com 64 livros   

  

        Entrega de livros e kits de robótica – 21/07/2022                    

Segue o quantitativo e descrição:  

  

• 13 Kits de robótica   

• 28 Livros de robótica (aluno)  

• 33 Livros de robótica (professor)  

  

        Mês – Agosto  

  

        Material de Expediente – 16/08/2022  

  

• 10 Unidades de cartolina   

• 30 unidades de caneta esferográfica azul  

• 30 Unidades de lápis gráfite   

• 30 Unidades de borrachas brancas   

  

        Mês – Setembro   

  

        Entrega de livros de Empreendedorismo anos finais – 27/09/2022         

Segue quantitativo e descrição:  

  

• Empreendedorismo 6º ano aluno  

• 09 cxs com 60 livros   

• 01 cx com 47 livros   

  

Empreendedorismo 7º ano aluno     

10 cxs com 60 livros  
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• 01 cx com 28 livros   

Empreendedorismo 8º ano aluno   

• 08 cxs com 61 livros   

• 01 cx com 46 livros   

  

• Empreendedorismo 9º ano aluno   

• 06 cxs com 66 livros  

• 01 cx com 36 livros  

  

• Empreendedorismo 6º ano professor   

• 01 cx com 21 livros   

  

• Empreendedorismo 7º ano aluno   

• 01 cx com 18 livros   

  

• Empreendedorismo 8º ano aluno   

• 01 cx com 14 livros  

  

• Empreendedorismo 9º ano aluno  

• 01 cx com 12 livros   

  

        Material Permanente – 29/09/2022  

  

• 02 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

            

        Coordenação do EJA   

  

        Mês – Julho   

  

        Material de Expediente – 07/07/2022  

  

• 15 Folhas de cartolina  
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• 05 Caixas de hidrocor piloto  

• 10 Caixas de giz de cera  

•  04 Caixas de lápis de cor cx com 12 cores   

• 04 Folhas de papel laminado   

• 05 Folhas de papel madeira   

  

                   Ensino Religioso   

  

        Mês – Setembro   

  

        Material Permanente – 29/09/2022  

  

• 02 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

        Setor Pedagógico – Sedec  

  

        Mês – Março   

  

        Material de Expediente – 21/03/2022  

  

• 10 Unidades de cola branca  

• 20 Caixas de lápis de cor   

• 20 Unidades de borrachas branca  

• 10 Unidades de caderno de matéria  

• 10 Unidades de tesoura aço cabo plástico sem 

pontas  

  

        Material de Expediente – 30/03/2022  

  

• 30 Caixas de lápis de cor   

• 30 Folhas de cartolina  

• 30 Pacotes de hidrocor com 12 und   

• 100 Unidades de lápis gráfite  
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        Mês – Junho  

  

        Material de Proteção – 21/06/2022  

 

• Litros de álcool em gel 75%  

• 01 Caixa de máscara descartável (adulto) com 80 

caixas com 50 und cada  

 

        Mês – Agosto  

  

        Material de Expediente – 23/08/2022  

  

• 04 Unidades de cola em bastão  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

  

        Mês – Setembro   

  

        Material de Expediente – 09/09/2022  

  

• 01 Unidade de apagador para quadro branco  

• 10 Unidades de bastão de cola quente  

• 06 Unidades de caderno capa dura  

• 01 Caixa de caneta esferográfica azul com 50 und  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 4,0  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 8,0  

• 04 Unidades de cola em bastão  

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 01 Caixa de envelope A4 branco   

• 04 Unidades de estilete largo  

• 01 Unidade de fita adesiva transparente  

• 01 Unidade de fita crepe  

• 01 Unidade de grampeador profissional  

• 01 Caixa de grampo para grampeador de mesa  

• 10 Unidades de lâminas para estilete largo  
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• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und  

• 06 Unidades de livro protocolo  

• 01 Unidade de perfurador de papel  

• 02 Unidades de pistola de cola quente  

• 03 Unidades de pincel para quadro branco (azul)  

• 03 Unidades de pincel para quadro branco (preto)  

• 03 Unidades de pincel para quadro branco  

(vermelho)  

• 06 Unidades de marcador permanente (azul  

  

                      Inspetoria Técnica de Ensino   

          Mês – Abril   

          Material de Expediente – 27/04/2022  

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul)  

• 50 Unidades de papel convite  

• 01 Unidade de fita adesiva transparente   

• 01 Caixa de pincel para quadro branco (Verde)  

• 40 Unidades de pasta aba elástico (preta)  

• 01 Tesoura aço cabo plástico sem pontas  

• 02 Caixas de lápis gráfite com 144 und cada  

• 01 Unidade de cola branca  

  

          CTR  

          Mês – Março 

          Material de Expediente – 21/03/2022  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 2,0  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 4,0  

• 03 Unidades de hidrocor piloto  

• 05 Unidades de caneta esferográfica azul  

• 03 Unidades de caneta esferográfica vermelho   

• 10 Unidades de fita adesiva transparente  

• 02 Unidades de grampeador de mesa  

• 04 Unidades de tesoura aço cabo plástico sem 

pontas  
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• 05 Unidades de fita crepe  

  

          Material de Proteção – 23/03/2022  

  

• 01 Unidade de álcool em gel 75%  

• 01 Caixa de máscara descartável (adulto)  

  

Entrega de livros e kits de robótica – 21/09/2022 Segue 

o quantitativo e descrição:  

  

• 2.160 Livros de robótica (aluno)  

• 25 Kits de robótica  

• 2.189 Livros (manual para montar os kits)  

  

Mês – Novembro   

  

Material de Proteção – 17/11/2022  

  

• 05 Unidades de álcool em gel 75%  

• 03 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

Material de Expediente – 17/11/2022  

  

• 10 Unidades de caneta esferográfica azul  

• 03 Caixas de clips p/ papel nº 4,0  

• 05 Unidades de resmas de papel ofício A4  

  

           Departamento de Recursos Humanos e Formação Continuada   

  

Mês – Fevereiro   

  

Material de Expediente – 10/02/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica azul com 50 und  

• 04 Resmas de papel ofício A4  
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• 05 Unidades de borrachas  

• 05 Caixas de clips p/ papel nº 2,0  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 4,0  

• 02 Caixas de clips p/ papel nº 8,0  

  

Mês – Maio   

  

Material de Proteção – 23/05/2022  

  

• 01 galão de álcool em gel 70% 4,5 Litros  

  

Mês – Setembro  

  

Material de Expediente – 06/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

Material de Expediente – 21/09/2022  

  

• 02 Caixas de grampo para grampeador de mesa  

  

           Equipe de Pedreiros – Sedec   

  

Mês – Janeiro   

  

Material Permanente – 24/01/2022  

  

• 01 Unidade de palet   

• 01 Unidade de tampo de mesa redonda  

  

Setor Financeiro e Administrativo  

  

Mês – Janeiro   

  

Material de Proteção – 27/01/2022  
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• 01 Unidade de álcool em gel 75%  

• 01 Unidade de caixa de máscara descartável  

(adulto)  

  

Casa dos Conselhos   

  

Mês – Julho   

  

Material de Expediente – 14/07/2022  

  

• 03 Unidades de apagador de quadro branco   

• 10 Unidades de bastão de cola quente   

• 10 Unidades de caderno capa dura  

• 15 Folhas de cartolina  

• 10 Unidades de caneta esferográfica azul  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 2,0  

• 02 Caixas de clips p/ papel nº 4,0  

• 02 Unidades de cola adesiva instantânea   

• 03 Unidades de cola branca   

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 03 Unidades de estilete fino  

• 03 Unidades de fita adesiva transparente   

• 03 Unidade de fita crepe   

• 03 Caixas de grampo p/ grampeador de mesa  

• 10 Caixas de giz de cera  

• 10 Unidades de lápis gráfite   

• 15 Folhas de papel crepom  

• 15 Folhas de papel camurça  

• 15 Folhas de papel seda  

• 15 Folhas de papel laminado  

• 30 Folhas de papel madeira  

• 02 Unidades de perfurador de papel  

• 10 Unidades de pincel para quadro branco (verde)  

• 06 Unidades de régua   
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• Unidades de tesoura aço cabo plástico sem 

pontas  

• 03 Unidades de tesoura aço cabo emborrachado   

 

Material de Limpeza – 19/07/2022  

  

• 20 Unidades de detergente 500ml  

• 04 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Maço de fósforo  

• 06 Unidades de lixeira telada  

• 04 Unidades de panos de prato  

• 04 Pacotes de prendedores de roupa   

• 02 Litros de sabonete líquido  

• 01 Unidade de varal  

  

Material Permanente – 19/07/2022  

  

• 02 Unidades de quadros brancos  

  

Mês – Setembro   

  

Material de Expediente – 08/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

Material de Limpeza – 26/09/2022  

  

• 03 Litros de água sanitária  

• 04 Litros de desinfetante  

• 02 Unidades de detergente 500ml  

• 06 Pacotes de papel higiênico  

• 05 Pacotes de sabão em pó  

• 01 Tablete de sabão em barra  

• 01 Pacote de saco plástico para lixo  
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Material Permanente – 28/09/2022  

  

• 04 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

Mês – Novembro  

   

Material de Expediente – 23/11/2022  

  

• 02 Unidades de bloco adesivo (colacril)  

• 10 Unidades de caneta esferográfica azul  

• 10 Unidades de lápis gráfite  

• 03 Unidades de porta lápis em acrílico  

  

Material de Proteção – 23/11/2022  

  

• 10 Unidades de álcool em gel 75% 500 ml  

• 01 Caixa de máscara descartável (adulto)  

  

                      Mês – Dezembro  

                      Eletrodoméstico – 22/12/2022  

• 03 Ventiladores de parede  

           Centro de Atendimento Educacional Especializado  

  

Mês – Fevereiro  

  

Entrega de kits escolares – 11/02/2022  

• Educação infantil e creches – 183 kits  

  

Material de Expediente – 17/02/2022  

  

• 30 Unidades de caderno brochura  

• 30 Unidades de caneta esferográficas  
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• 30 Unidades de lápis gráfite   

• 30 Unidades de pasta com elástico  

• 30 Unidades de apontador de lápis  

• 30 Unidades de borrachas  

  

Mês – Março   

  

• Brinquedos – 30 Unidades de bonecas grande  

• 26 Unidades de bonecas média  

• 21 Unidades de carros caçamba c/ 6 peças de 

encaixar  

• 26 Unidades de carros caçambão  

• 17 Unidades de dados numéricos   

• 25 Unidades de tartaruga marujo  

• 25 Unidades de caixa diversão  

• 30 Unidades de cubo de encaixe  

• 21 Unidades de dominó  

• 05 Unidades de jogos piquenique  

• 26 Unidades de jogos da memória  

  

Mês – Abril  

  

Material de Expediente – 11/04/2022  

  

• 04 Folhas de cartolina branca  

• 04 Folhas de cartolina rosa  

  

Material de Expediente – 18/04/2022  

   

• 04 Unidades de bloco adesivo (colacril)  

• 02 Caixas de clips p/ papel nº 2,0  

• 02 Caixas de clips p/ papel nº 4,0  

• 02 Caixas de clips p/ papel nº 8,0  

• 05 Unidades de calculadora de mesa  

• 04 Caixas de caneta hidrográfica (12 cores)  
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• Caixas de caneta esferográfica azul com 50 

und   

• Unidades de cola adesiva instantânea    

• Unidades de cola em bastão  

• 20 Unidades de envelope A4 branco  

• 20 Unidades de envelope A4 madeira  

• 12 Folhas de cartolina rosa  

• 04 Unidades de extrator de grampo  

• 01 Unidade de flip chart  

• 10 Unidades de fita adesiva transparente  

• 02 Unidades de papel contato 

transparente   

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und  

• 10 Unidades de cola branca  

• 02 Pacotes de palito para churrasco em 

madeira com 50 und cada  

• 01 Unidade de quadro cortiça  

• 10 Unidades de régua  

• 10 Unidades de tesoura aço cabo plástico 

sem pontas  

• 05 Unidades de tesoura aço cabo 

emborrachado   

• 02 Unidades de pistola de cola quente  

  

Brinquedos – 18/04/2022  

• 05 Unidades de bonecas média  

  

Mês – Maio   

  

Material de Expediente – 18/05/2022  

  

• 10 Unidades de estilete fino  

• 10 Unidades de estilete largo  

• 03 Unidades de grampeadores de mesa  

• 01 Unidade de grampeador de profissional  

• 01 Caixa de grampo p/ grampeador 

profissional 
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• Caixas de lápis de cor  

• 02 Unidades de livro de protocolo  

• 02 Unidades de prancheta com prendedor   

• 20 Folhas de papel crepom  

• 20 Folhas de papel camurça  

• 20 Folhas de papel seda  

• 20 Folhas de papel laminado  

• 01 Unidade de peça isopor (05mm)  

• 01 Unidade de peça isopor (10 mm)  

• 20 Folhas de papel madeira  

• 02 Pacotes de palito para picolé em 

madeira com  

50 und cada  

• 01 Unidade de perfurador de papel  

  

Mês – Junho   

  

Material de Expediente – 03/06/2022  

• 01 Caixa de caneta esferográfica azul com 

50 und  

• 10 Unidades de envelope em papel kraft   

• 10 Unidades de envelope A4 madeira  

• 120 Unidades de pasta aba elástico  

  

Material de Expediente – 09/06/2022  

• 15 Unidades de caneta esferográfica azul   

• 15 Unidades de régua  

• 15 Unidades de caderno de matéria  

• 15 Unidades de lápis gráfite  

• 15 Unidades de borracha  

  

Mês – Julho   

  

Material de Limpeza – 19/07/2022  

  

• 10 Unidades de cesto de lixo telado   

• 15 Litros de desinfetante  
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• 04 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 04 Unidades de pano de prato  

• 03 Pacotes de prendedores de roupa   

  

Material de Expediente – 21/07/2022  

  

• 02 Unidades de almofada carimbo plast 

azul  

• 05 Unidades de apagador para quadro 

branco  

• 15 Unidades de bastão de cola quente  

• 03 Unidades de bloco papel adesivo 

(colacril)  

• 10 Folhas de cartolina   

• 02 Unidades de calculadora de mesa  

• 01 Caixa de caneta esferográfica azul com 

50 und  

• 01 Caixa de caneta esferográfica vermelho 

com 50 und  

• 01 Caixa de clips p/ papel nº 2,0  

• 04 Caixas de clips p/papel nº 4,0  

• 02 Caixas de clips p/ papel nº 8,0  

• 06 Unidades de cola branca  

• 09 Unidades de cola em bastão  

• 20 Unidades de envelope A4 madeira  

• 20 Unidades de envelope A4 branco  

• 10 Unidades de envelope tico carta branco  

• 05 Unidades de estile fino  

• 05 Unidades de estilete largo  

• 07 Unidades de durex  

• 01 Unidade de fita crepe  

• 10 Folhas p/ flip chart  

• 12 Caixas de giz de cera  

• 01 Caixa de lápis gráfite com 144 und  

• 02 Unidades de livro de protocolo  

• 03 Unidades de molha dedos  

• 10 Folhas de papel crepom  
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• Folhas de papel camurça  

• 10 Folhas de papel seda  

• 10 Folhas de papel laminado  

• 01 Unidade de pistola de cola quente  

• 05 Unidades de pincel para quadro branco (verde)  

• 01 Unidade de quadro cortiça  

• 06 Unidades de régua  

• 05 Unidades de tesoura aço cabo plástico sem pontas  

• 02 Unidades de tesoura aço cabo emborrachado  

• 02 Unidades de tinta p/ carimbo  

  

Material de Limpeza – 21/07/2022  

  

• 05 Unidades de álcool em gel  

• 02 Maço de fósforo  

• 02 Litros de sabonete líquido  

• 05 Caixa de máscara descartável  

• 02 Unidades de suporte para álcool em gel  

(dispenser)  

  

Brinquedos – 21/07/2022  

  

• 05 Unidades de bambolês  

  

Mês – Agosto  

  

• Entrega de 15 livros paradidáticos – 09/08/2022  

  

Título de Empréstimo – 30/08/2022  

• 30 Unidades de flip chart   

  

Mês – Setembro   

  

Material de Expediente – 08/09/2022  

01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

Material de Limpeza – 26/09/2022  
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• 06 Litros de água sanitária  

• 10 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de detergente 500ml  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 10 Pacotes de sabão em pó  

• 05 Tabletes de sabão em barra  

• 01 Pacote de saco plástico para lixo  

  

Material de Higiene – 26/09/2022  

  

• 05 Unidades de colônia   

• 12 Unidades de creme dental  

• 12 Unidades de condicionador  

• 12 Unidades de sabonete em barra  

• 12 Unidades de shampoo  

  

Material Permanente – 29/09/2022  

  

• 03 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

Mês – Outubro   

  

Eletrodomésticos – 11/10/2022  

  

Título de Doação – 25/10/2022  

• 01 Conjunto de blocos geométricos espumados  

  

           Eletrodomésticos – 11/10/2022  

  

• 01 Ar condicionado 12.000 BTUS Marca: LG  

01 Smart TV 43” Full HD Marca: AOC  

  

Mês – Novembro   

  

Eletrodomésticos – 25/11/2022  
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• 01 Fogão industrial 6 bocas com forno  

• 01 Microondas 20L cinza Marca: Consul  

  

Coordenação de Esporte  

  

Mês – Junho   

  

Material de Limpeza – 21/06/2022  

  

• 20 Litros de desinfetante  

• 08 Unidades de esponjas de prato  

• 04 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 02 Pacotes de sabão em pó  

  

Mês – Setembro   

  

Material de Expediente – 08/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

Material de Limpeza – 26/09/2022  

  

• 36 Litros de água sanitária   

• 12 Litros de desinfetante  

• 04 Unidades de detergente 500ml  

• 03 Pacotes de papel higiênico   

• 24 Pacotes de sabão em pó  

• 10 Tabletes de sabão em barra  

• 02 Pacotes de saco plástico para lixo   
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Mês – Outubro   

  

Material de Expediente – 07/10/2022  

  

• 03 Unidades de cola branca de 1 kg  

  

Centro de Línguas  

  

Mês – Janeiro   

  

Material de Limpeza – 19/01/2022  

  

• 03 Unidades de vassouras  

• 01 Rodo  

• 02 Caixas de detergente 500ml  

• 05 Litros de desinfetante  

• 02 Unidades de pano de prato  

• 05 Unidades de álcool em gel 75%  

• 02 Caixas de máscaras descartáveis  

• 04 Pacotes de papel higiênico  

• 04 Unidades de esponjas de prato  

• 05 Unidades de cesto de lixo telado   

  

Material Permanente – 19/01/2022  

  

• 02 Unidades de quadro branco   

  

Material de Expediente – 19/01/2022  

  

• 01 Caixa de caneta esferográfica (azul) com 50 

und   

• 02 Unidades de grampeadores pequeno  

• 02 Unidades de tesouras sem ponta  

30 Unidades de escarcelas  
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• 01 Caixa de pincel para quadro branco (azul) com 

12 und  

• 01 Caixa de pincel para quadro branco (preto) 

com 12 und  

• 01 Caixa de pincel para quadro branco (vermelho) 

com 12 und  

• 05 Resmas de papel ofício A4  

  

Mês – Março  

  

Material de Expediente – 14/03/2022  

  

• 01 Unidade de quadro de aviso  

  

Material de Limpeza – 23/03/2022  

  

• 04 Litros de água sanitária   

• 10 Unidades de panos de prato  

• 04 Pacotes de sabão em pó  

  

Mês – Abril  

  

Material de Proteção – 18/04/2022  

  

• 03 Unidades de álcool em gel 75%  

• 01 Caixa de máscara descartável (adulto)  

  

Material de Limpeza – 18/04/2022  

  

• 05 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de detergente 500ml  

• 02 Pacotes de papel higiênico   

  

Mês – Maio   
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Material de Expediente – 19/05/2022  

  

• 01 Caixa de lápis de cor  

• 50 Folhas de papel crepom  

• 20 Folhas de papel seda  

• 01 Unidades de pistola de cola quente  

• 02 Folhas de cartolina  

  

Mês – Junho   

  

Material de Limpeza – 21/06/2022  

  

• 10 Litros de desinfetante  

• 02 Unidades de suporte para álcool em gel  

  

Mês – Julho   

  

Material de Proteção – 12/07/2022  

  

• 02 Litros de álcool em gel 75%  

• 04 Caixas de máscara descartável (adulto)  

  

Material de Expediente – 19/07/2022  

  

• 05 Unidades de cola branca 

• 10 Caixas de giz de cera  

• 10 Folhas de papel madeira  

• 10 Unidades de tesura aço cabo plástico sem 

pontas  

  

Mês – Agosto  

  

Material de Proteção – 30/08/2022  

02 Litros de álcool em gel 75%  
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Mês – Setembro   

  

Material de Expediente – 08/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

Material de Limpeza – 26/09/2022  

  

• 06 Litros de água sanitária   

• 06 Litros de desinfetante  

• 03 Unidades de detergente 500 ml  

• 01 Fardo de papel higiênico  

• 05 Pacotes de sabão em pó  

• 05 Tabletes de sabão em barra  

• 01 Pacote de saco plástico para lixo   

  

Mês – Outubro   

  

Eletrodoméstico – 11/10/2022  

  

• 02 Ar condicionado 12.000 BTUS Marca: LG  

  

Mês – Novembro   

  

Eletrodomésticos – 07/11/2022  

  

• 01 Microondas 20L cinza Marca: Consul   

• 02 Smart TV 43” Full HD Marca: Aoc  

• 02 Ventiladores de parede 60 cm New Marca:  

Ventisol  

  

Material Permanente – 14/11/2022  

• 22 Conjuntos aluno (azul)  
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• 02 Conjuntos professor (birô e cadeira)  

  

           Biblioteca Rodolfo Augusto de Athayde   

  

Mês – Fevereiro   

  

Material de Limpeza – 07/02/2022  

  

• 05 Unidades de álcool em gel 75%  

• 05 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de detergente 500 ml  

• 03 Pacotes de papel higiênico  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

• 03 Caixas de máscaras descartáveis   

  

Mês – Abril   

  

Material de Limpeza – 11/04/2022  

  

• 04 Litros de água sanitária  

• 03 Pacotes de papel higiênico   

• 05 Litros de sabonete líquido   

  

Mês – Junho   

  

Material de Proteção – 21/06/2022  

  

• 05 Litros de álcool de álcool em gel 75%  

• 05 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

  

Mês – Agosto  

  

Material de Limpeza – 30/08/2022  

05 Litros de álcool em gel 75%  
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05 Litros de desinfetante  

02 Caixas de máscaras descartáveis   

  

Mês – Setembro   

  

Material de Limpeza – 26/09/2022  

  

• 10 Litros de álcool em gel 75%  

• 05 Litros de desinfetante   

• 02 Unidade de detergente 500ml  

• 01 Fardo de papel higiênico   

• 12 Pacotes de sabão em pó  

• 02 Tabletes de sabão em barra  

• 02 Pacotes de sacos plástico para lixo  

  

Mês – Novembro   

  

Material de Proteção – 25/11/2022  

  

• 07 Unidades de álcool em gel 75%  

• 04 Caixas de máscaras descartáveis (adulto)  

• 01 Caixa de máscara descartável (infantil)  

  

Mês – Dezembro   

  

Entrega de Livros Paradidáticos – 14/12/2022 Segue 

a descrição e quantitativo:  

  

• 360 Livros – O Irapuru e outros animais incríveis 

do folclore brasileiro  

• 23 Livros – Zumbi, o menino que nasceu e morreu 

livre  

• 30 Livros – Filho de peixe  

• 20 Livros – Memórias quase póstumas de 

Machado de Assis  
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Núcleo de Cultura   

  

Mês – Fevereiro   

  

Material de Limpeza – 07/02/2022  

  

• 1,5 Litros de álcool em gel 75%  

• 05 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de detergente 500ml  

• 05 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 10 Maço de fósforo  

• 02 Pacotes de papel higiênico   

• 03 Tabletes de sabão em barra  

• 04 Unidades de vassoura de piaçava   

  

Mês – Março   

  

Material de Expediente – 21/03/2022  

  

• 200 Unidades de canetas esferográfica 

(azul)  

• 200 Unidades de cadernos brochura  

  

Material de Proteção – 30/03/2022  

  

• 1,5 Litros de álcool em gel 75%  

  

Material de Limpeza – 30/03/2022  

  

• 08 Litros de água sanitária  

• 05 Litros de desinfetante  

• 05 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

• 02 Pacotes de papel higiênico   

10 Pacotes de sabão em pó  
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03 Tabletes de sabão em barra  

03 Pacotes de saco plástico para lixo  

• 04 Unidades de vassoura de piaçava   

  

Mês – Maio   

  

Material de Limpeza – 06/05/2022  

  

• 1,5 Litros de álcool em gel 75%  

• 05 Litros de desinfetante  

• 05 Unidades de detergente 500ml  

• 05 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

• 01 Maço de fósforo  

• 02 Pacotes de papel higiênico   

• 03 Tabletes de sabão em barra  

  

Mês – Junho   

  

Material de Expediente – 10/06/2022  

  

• 10 Unidades de bastão de cola quente  

• 25 Folhas de papel crepom  

• 10 Folhas de papel camurça  

• 20 Folhas de papel seda  

• 25 Folhas de papel laminado  

• 25 Folhas de cartolina  

• 25 Folhas de cartolina guache   

• 16 Unidades de tinta guache   

• 20 Folhas de isopor   

• 01 Unidade de cola isopor e EVA 900g  

• 10 Unidades de cola branca  

• 02 Unidades de pistola de cola quente  

  

Mês – Julho   
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Material de Limpeza – 12/07/2022  

  

• 01 Litro de álcool em gel 75%  

• 05 Litros de desinfetante   

• 02 Pacotes de esponja de aço (bombril)  

  

Mês – Agosto  

  

Material de Limpeza – 17/08/2022  

  

• 20 Litros de desinfetante  

Material de Expediente – 23/08/2022  

  

• 02 Kg de bastão de cola quente  

• 30 Folhas de cartolina  

• 10 Unidades de cola branca  

• 02 Unidades de cola isopor 450g  

• 20 Unidades de estilete largo  

• 08 Unidades de pistola de cola quente  

• 24 Unidades de tesouras aço cabo plástico sem pontas  

• 40 Folhas de isopor  

  

Mês – Setembro   

  

Material de Expediente – 08/09/2022  

  

• 01 Caixa de resma de papel ofício A4  

  

Material de Expediente – 15/09/2022  

  

• 29 Unidades de tinta guache   

  

Material de Limpeza – 26/09/2022  

  

02 Litros de água sanitária   
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04 Litros de desinfetante  

• 02 Unidades de detergente 500ml  

• 10 Pacotes de papel higiênico   

• 05 Pacotes de sabão em pó  

• 01 Tablete de sabão em barra  

• 01 Pacote de saco plástico para lixo  

  

Núcleo Administrativo (Jacumã)   

  

Mês – Julho  

  

Material Permanente - 27/07/2022  

  

• 01 Mesa p/ sala de aula infantil (Laranja)  

• 04 Cadeiras p/ sala de aula infantil (Laranja)  

  

           Secretária de Transporte  

  

Mês – Maio   

  

Material de Expediente – 23/05/2022  

  

• 01 Unidade de papel contato transparente  

  

Mês – Outubro  

  

Eletrodoméstico – 04/10/2022  

  

• 01 Ar condicionado 12.000 BTUS  

  

Secretaria de Infraestrutura  

  

           Mês – Outubro   

  

Título de Empréstimo – 25/10/2022  
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• 03 Ar condicionados NEO SPLIT – WI – WALL  

18.000 BTUS marca: AGRATTO  

  

Título de Empréstimo – 25/10/2022  

  

• 01 Freezer Horizontal 2 portas Marca: Fricon  

   

Material Permanente – 22/12/22022  

  

• Entrega de 01 Unidade de quadro branco   

  

           Conselho Tutelar  

  

 Título de doação - 01/04/2022  

  

• 02 Bonecas grandes   

• 03 Bonecas médias   

• 02 Casinhas vivas brincar  

• 03 Carros caçambão   

• 02 Tartarugas   

• 02 Casinhas de atividades viva brincar   

• 01 Caixa de diversão   

• 01 Cubo de encaixes  

• 02 Cubos didáticos (vira tapete)  

  

              

  

Segue os saldos de materiais que temos no estoque:  

A começar pelo saldo de fardamento após a entrega da primeira remessa de 

fardamento:  

        

• Estojo – 1.236 unidades    

• Nécessaire – 6.562 unidades    
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• Squeeze – 453 Unidades    

• Toalha de rosto – 7.471 unidades   

  

             Bermuda   

• 2 anos – 150 unidades   

• 4 anos – 323 unidades    

• 6 anos – 504 unidades    

• 8 anos – 1.023 unidades    

• 10 anos – 656 unidades    

• 12 anos – 151 unidades   

• 14 anos – 518 unidades    

• 16 anos – 623 unidades   

  

             Camiseta Regata   

• 2 anos – 386 unidades    

• 4 anos – 701 unidades    

• 6 anos – 906 unidades    

• 8 anos – 783 unidades    

• 10 anos – 840 unidades    

• 12 anos – 854 unidades    

• 14 anos – 1.005 unidades    

• 16 anos – 694 unidades   

  

             Camiseta com Manga  

• 2 anos – 463 unidades    

• 4 anos – 803 unidades    

• 6 anos – 1.895 unidades    

• 8 anos – 1.949 unidades    

• 10 anos – 1.384 unidades    

• 12 anos – 1.272 unidades   

• 14 anos – 1.474 unidades    

• 16 anos – 962 unidades    

   

                 Camiseta com Manga (adulto)   
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• P – 515 unidades   

• M – 983 unidades   

• G – 809 unidades  

Calça                                                                                       

• T 10 – 1.232 unidades   

• T 12 – 1.527 unidades   

• T 14 – 1.206 unidades   

• T 16 – 595 unidades    

  

                 Calça (adulto)   

• T 36 – 22 unidades   

• T 38 – 02 unidades   

• T 40 – 581 unidades    

• T 42 – 1.042 unidades   

• T 44 – 920 unidades     

• T 46 – 455 unidades    

• T 48 – 79 unidades   

• T 50 – 175 unidades   

• T 56 – 56 unidades   

   

                 Meias  

  

• 18 ao 21 – 10 pares   

• 22 ao 25 – 190 pares    

• 26 ao 29 – 12 Pares    

• 30 ao 33 – 02 pares    

• 34 ao 37 – 12 pares    

• 38 ao 41 – 76 pares    

• 42 ao 45 – 173 pares    

  

            Papete   

Nº17/18–12 pares  

• Nº 19/20 – 62 pares   

• Nº 21/22 – 55 pares  
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            Short Saia   

• 2 anos – 193 unidades    

• 4 anos – 461 unidades    

• 6 anos – 85 unidades   

• 8 anos – 21 unidades   

  

           Tênis   

• Nº 33/34 – 09 pares    

• Nº 35/36 – 02 pares   

• Nº 37/38 – 213 pares   

• Nº 39/40 – 15 pares    

• Nº 41/42 – 04 pares    

• Nº 45/46 – 11 pares  

  

Saldo de fardamento escolar após a entrega da segunda remessa:  

  

• Estojo: 1.259 unidades   

• Nécessaire: 6.548 unidades   

• Squeeze : 367 unidades    

• Toalha de Rosto: 7.411 unidades   

   

              Bermuda   

• 2 Anos – 61 unidades    

• 4 Anos – 123 unidades    

• 6 Anos – 111 unidades    

• 8 Anos – 267 unidades    

• 10 Anos – 07 unidades    

• 14 Anos – 74 unidades    

• 16 Anos – 474 unidades   

  

                 Camiseta Regata    

• 2 Anos – 179 unidades   

• 4 Anos – 261 unidades   

• 6 Anos – 280 unidades   
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• 8 Anos – 103 unidades   

• 10 Anos – 231 unidades   

• 12 Anos – 158 unidades   

• 14 Anos – 681 unidades   

• 16 Anos – 532 unidades   

   

                  Camiseta com Manga    

• 2 Anos – 463 unidades   

• 4 Anos – 1.117 unidades   

• 6 Anos – 1.598 unidades    

• 8 Anos – 1.759 unidades    

• 10 Anos – 1.384 unidades    

• 12 Anos – 1.372 unidades    

• 14 Anos – 1.474 unidades    

• 16 Anos – 605 unidades    

   

                   Camiseta com Manga (adulto)   

• M – 52 unidades    

• G – 177 unidades   

  

Calça    

• 10 Anos – 1.141 unidades   

• 12 Anos – 1.294 unidades   

• 14 Anos – 1.058 unidades   

• 16 Anos – 347 unidades   

Calça (adulto)  

• T 38 – 04 unidades   

T 40 – 60 unidades
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    T 42 – 65 unidades   

• T 44 – 570 unidades   

• T 46 – 160 unidades   

• T 48 – 36 unidades   

• T 50 – 07 unidades   

• T 56 – 20 unidades   

  

             Meias    

• 18 ao 21 – 10 pares   

• 22 ao 25 – 190 pares    

• 26 ao 29 – 12 pares  

• 30 ao 33 – 02 pares   

• 34 ao 37 – 12 pares   

• 38 ao 41 – 84 pares    

• 42 ao 45 – 176 pares   

  

             Papete   

• Nº 17/18 – 12 pares   

• Nº 19/20 – 62 pares   

• Nº 21/22 – 55 pares    

   

                         Short Saia    

• 2 Anos –119 unidades    

• 4 Anos – 257 unidades    

  

             Tênis   

• Nº 33/34 – 02 pares    

• Nº 35/36 – 04 pares   

• Nº 37/38 – 202 pares   

• Nº 39/40 - 15 Pares   

• Nº 41/42 - 07 Pares  

• Nº 43/44 – 01 par   

• Nº 45/46 – 11 pares  
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Quantitativo de fardamento/tênis com avaria:  

         

• 01 Bermuda 12 anos – com pequeno rasgão    

• 01 Bermuda 8 anos – com um lado maior que o outro    

• 01 Blusa G – manchada    

• 03 Blusas GG – com mofo    

• 01 Blusa M – com manchas    

• 01 Tênis Nº 37/38 – descolado   

• 03 Tênis Nº 35/36 – Usado   

• 01 Papete Nº 25/26 – com o mesmo "pé direito"  

(defeito de fábrica)   

• 01 Short Saia 6 anos – com manchas   

• 01 Nécessaire – manchada (defeito de fábrica)   

• 02 Estojos – manchado (defeito de fábrica)   

   

Obs: Os itens com avarias foram entregues  aos 

 gestores  escolares, segundo os mesmos, já 

danificados.   

   

Apenas os Itens: Papete, Short Saia, 

Bermuda de 8 anos e a Nécessaire e 

estojo vieram com defeito de fábrica.  

  

Saldo de material de higiene:  

• 528 unidades - Condicionador (250ml)    

• 88 unidades – Escova de dente   

• 33 unidades – Pente    

• 240 unidades – Sabonete em barra (80g)   

• 36 Litros – Sabonete líquido    

• 579 unidades – Shampoo (250mm)  

• 400 Rolos de algodão 500g 

• 1.400 Pacotes de absorvente com 8 unidades cada 

• 230 Unidades de creme dental 50g 

• 650 Unidades de Haste flexível 
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Saldo de Material de Expediente: 

• 298 unidades – Apagador de quadro branco   

• 68 unidades – Almofada para carimbo (azul)   

• 01 pacote – Argola (M)   

• 94 pacotes de 1 kg cada – Bastão de cola quente    

• 80 unidades – Caderno de matéria    

• 3.242 unidades – Cartolina cores variadas    

• 803 unidades – Cartolina branca   

• 15 unidades – Cartolina guache (preto)   

• 56 unidades – Cartolina guache (lilás)   

• 37 unidades – Cartolina guache (branca)   

• 40 unidades – Cartolina guache (vermelho)   

• 02 unidades – Cartolina gauche (laranja)   

• 80 unidades – Cartolina gauche (roxo)   

• 18 unidades – Cartolina guache (azul claro)   

• 100 unidades – Cartolina guache (preto)   

• 13 unidades – Calculadora    

• 27.690 unidades – Caneta esferográfica azul    

• 02 caixas – Clips Nº 2/0   

• 07 caixas – Clips Nº 4/0  

• 12 caixas – Clips Nº 6/0   

• 20 caixas – Clips Nº 8/0   

• 08 unidades – Cola em bastão   

• 04 pacotes – Colacril    

• 29 unidades – Cola instantâneo (Rend bond)   

• 852 unidades – Cola branca (90g)   

• 193 unidades – Cola branca (1 kg)   

• 87 unidades – Cola branca 500g)   

• 282 unidades – Cola isopor (450g)   

• 10 unidades – Cola isopor e Eva (900g)   

• 60 unidades – Durex (12x30mm)   

• 27 unidades – Durex (12x40mm)   

• 76 unidades – Estilete lâmina fina    
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• 309 unidades – Envelope branco    

• 38 unidades – Envelope branco (tipo carta)   

• 07 unidades/rolos – Elastec (G)   

• 02 Blocos – Folha para Flip chart   

• 15 unidades – Filme adesivo (colacril)   

• 18 unidades – Grampeador profissional    

• 17.250 unidades – Grampo trilho   

• 156 caixas – Giz de cera   

• 10 folhas de Isopor    

• 21.421 unidades – Lápis preto gráfite Nº 2   

• 9.632 unidades – Lápis para quadro branco  

(preto) marca: Jogar office   

• 4.320 unidades – Lápis para quadro branco  

(preto) marca: Lyke   

• 11.073 unidades – Lápis para quadro branco (vermelho) 

marca: jogar office   

• 864   unidades –  Lápis  para  quadro   branco   

• (vermelho) marca: Lyke   

• 5.037 unidades – Lápis para quadro branco (azul) marca: 

jogar office   

• 41 unidades – Lápis para quadro branco (verde) marca: 

Lyke   

• 18 caixas – Lápis de cor (marca: Léo e Léo)   

• 25 unidades – Livro de protocolo   

• 173 caixas  - Massa de modelar 6 cores   

• 66 unidades – Molha dedos   

• 44 unidades – Pistola de cola quente   

• 277 folhas de papel kraft   

• 19 folhas de papel crepom – verde    

• 05 folhas de papel crepom – azul escuro    

• 10 folhas de papel crepom – preto   

• 03 folhas de papel crepom – rosa pink   

• 15 folhas de papel crepom – amarelo    

• 06 folhas de papel crepom – azul celeste    

• 35 folhas de papel crepom – branco   

• 30 folhas de papel crepom – gelo acinzentado    
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• 48 folhas de papel laminado – dourado   

• 160 folhas de papel laminado – rosé   

• 465 folhas de papel laminado – azul escuro    

• 80 folhas de papel laminado – lilás   

• 722 folhas de papel laminado – amarelo   

• 560 unidades de papel laminado – prata   

• 480 folhas de papel laminado – verde escuro    

• 760 folhas de papel laminado – vermelho   

• 50 folhas de papel camurça – branco    

• 15 folhas de papel camurça – azul claro   

• 25 folhas de papel camurça – amarelo   

• 59 folhas de papel camurça – rosa claro    

• 62 folhas de papel camurça – preto   

• 125 folhas de papel camurça – azul royal    

• 25 folhas de papel camurça – marrom   

• 25 folhas de papel camurça – azul escuro    

• 40 folhas de papel camurça – vermelho    

• 57 folhas de papel seda   

• 67 folhas de papel madeira    

• 14 pacotes – papel A4 kraft natural   

• 176 unidades – Pasta catálogo   

• 87 unidades – Porta caneta    

• 10 unidades – Perfurador de papel (pequeno)   

• 05 unidades – Perfurador de papel (profissional)   

• 10 unidades – Quadro branco   

• 19 unidades – Régua   

• 2.040 unidades – Resmas de papel A4 ofício   

• 20 unidades – Tesoura grande    

• 18 unidades – Tesoura pequena (sem ponta)   

• 47 unidades – Tinta para carimbo (preto)   

• 46 unidades – Tinta para carimbo (azul)   

• 02 caixas – Tinta gauche com 6 cores   

• 10 unidades – Tinta gauche 250g (marrom)   

• 05 unidades – Tinta guache 250g (preto)   

• 03 unidades – Tinta guache 250g (azul)   

• 01 unidades – Tinta guache 250g (verde)   
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• 10 unidades – Tinta guache 250g (vermelho)   

• 06 unidades – Tinta guache 250g (laranja)   

  

Saldo de kits escolares e materiais dos kits que foram desconstruídos:  

  

• 45 unidades – Kits escolares Fundamental ll   

• (mochila e material)   

• 07 unidades – Mochilas (avaria)   

• 641 unidades – Borracha de lápis   

• 256 unidades – Caderno brochura   

• 285 unidades – Caderno cada dura   

• 01 unidade – Caderno de desenho   

• 367 unidades – Caneta esferográfica (azul)   

• 188 unidades – Caneta esferográfica (vermelha)   

• 233 unidades – Caneta esferográfica (preta)   

• 11 unidades – Lapiseira   

• 587 unidades – Lápis grafite   

• 205 unidades –  kits de Régua   

• 195 unidades – Tesouras  

  

  

Saldo de Material Permanente:  

 

• 96 Unidades – Copos para merenda   

• 745 Unidades – Conjunto aluno (azul)   

• 205 Unidades – Conjunto aluno (vermelho)   

• 99 Unidades – Conjuntos professor   

• 69 Unidades – Mesas com duas gavetas   

• 33 Unidades – Mesas para copa redonda  

  

Saldo de Material de Limpeza:
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• 46 unidades – Coador de café   

• 250 unidades – Dispenser saboneteira   

• 14 pacotes – Fósforo (cada pacote com 10 maço)   

• 214 unidades – Lixeira telada   

• 15 unidades – Pano de prato   

• 429 pacotes – Prendedor de roupa   

• 43 unidades – Varal    

  

Saldo de Eletrodomésticos:   
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• 15 Unidades – Espremedor de frutas   

• 15 Unidades – Fogões industriais 6 Bocas com forno   

• 09 Unidades – Freezer   

• 16 Unidades – Microondas    

• 23 Unidades – Smart TV   

• 269 Unidades – Ventiladores    

  

Saldo de Brinquedos:  

  

  

• 04 unidades – Balanços com 2 assentos   

• 01 unidades – Casa de boneca grande   

• 02 unidades – Escorregos   

• 02 unidades – Piscina de bolinha   

• 01 unidade – Piscina de bolinha (sem a lona)   

• 01 unidade – Pula pula  

• 186 unidades - Bambolês   

• 349 unidades – Balde com blocos   

• 166 unidades – Boneca grande (gully loira)   

• 07 unidades – Boneca yukinha média (negra)   

• 20 unidades – Boneca yukinha média (branca)   

• 223 unidades – Boneca tekinha pequena (tira trança)   

• 315 unidades – Caixa de diversão   

• 21 unidades – Carros caçambão    

• 367 unidades – Casinhas de atividade viva brincar   

• 25 unidades -  Cubo de encaixe   

• 192 unidades – Cubo didáticos (vira tapete)   

• 17 unidades – Dados didáticos   

• 01 unidade – Jogo da memória numerais e quantidade   

• 03 unidades – Jogo da memória animais e filhotes    

• 04 unidades – Jogo da memória alfabetização    

• 05 unidades – Jogo da memória inglês 

  

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5416

5416



 

 

• 06 unidades – Jogo da memória meios de comunicação e transporte 

• 130 unidades – Tartaruga marujo   

  

  

                          

Saldo de Material de Proteção:  

  

  

                                 

• 2.569 unidades – Álcool 75% 500 ml (1.284,5 Litros)   

• 333.450 unidades – Máscara descartável (adulto)   

• 167.600 unidades – Máscara descartável (infantil)   

  

   

   

   

   

   

   

   

  Conde, 31 Dezembro de 2022   

   

Equipe Geral:   

   
Silvana Farias Vital  - Almoxarife                             
Leandro Pereira da Silva - Almoxarife          
Lídia Maria de Souza Rodrigues – Almoxarife   
Francisca de Assis Dutra dos Santos – Auxiliar de serviço   
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              Centro de Divisão/Almoxarife – Quando assumi em 11 de Janeiro de 2022  
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Centro de Divisão/Almoxarife – Limpo e Organizado  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5420

5420



 

 

Fotos Variadas:  
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Mudanças, Organização:  
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Recebimento de Materiais:  
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Momentos das Entregas:   
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Considerações Finais:   

   

   

   

   

                 A equipe que compõe o Centro de Divisão/Almoxarife, não poderia de 

registrar o quão importante e desafiador tem sido o convívio diário nesse          

departamento.   

                 Superando incansavelmente a nós mesmos dia após dia, é visivelmente 

emocionante fazer parte da logística de entrega, no tocante aos vários desafios em 

relação ao tempo, condições climáticas, distância e aos pequenos percalços que nos 

deparamos até chegar ao ponto final de entrega.    

                  Somos tomados por muitas das vezes, a falta de transporte de grande porte, 

dependendo de carros flexibilizados aos horários de outras demandas, já que não 

temos carro a disposição em tempo integral ao nosso setor, por outro lado sempre 

dispostos a ir além dos horários fixados a nosso expediente para fazer acontecer, 

sendo totalmente gratificante fazer parte de tantos projetos que ao final os alunos de 

nossa Cidade são as estrelas do nosso futuro.   

                  É com imensa gratidão, que agradecemos por tamanha confiança que a nós 

é atribuída, para que juntos venhamos tornar realidade toda uma estrutura de 

planejamento administrativo em um cenário real de tudo que se faz necessário para 

os grandes eventos que dão vida ao cenário das salas da educação, seja em um kit 

conjunto aluno/ professor, kits de material escolar , hora seja o material de higiene ou 

os equipamentos que compõe uma cozinha de um Crei, seja na simplicidade de uma 

caneta, lápis grafite para uma formação pedagógica,  ou nos bambolês que irão inspirar 

os Pelotões do Desfile Cívico, enfim , nos preenche de uma forma grandiosa poder 

fazer parte da estrutura do saber, nós também fazemos parte da família  SEDEC .   
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RELATÓRIO ANUAL 

 2022 

 

 

 
“Sim, é possível construir outro mundo, humano, solidário e fraterno. Esse novo 

mundo há de ser obra de cada um de nós, individual e coletivamente.”  

                                                                                          (Brandão, Carlos, 2011, 

 A Sociedade Que Queremos)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conde - PB 

Dezembro de 2022 
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APRESENTAÇÃO 

 

 

 Este relatório tem a finalidade de apresentar as ações pedagógicas e 

administrativas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 

Cultura – SEDEC, durante o ano de 2022. 

 A Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura – SEDEC, faz parte do 

nível de atuação finalística da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de 

Conde – PB, tendo suas ações voltadas para os objetivos finais da Administração 

Municipal, que é o atendimento direto às necessidades da população. 

De acordo com a Lei Municipal 1.148 de 22 de setembro de 2022, a SEDEC tem por 

finalidade formular a política educacional do Município e administrar o sistema 

municipal de ensino, garantindo, a todos, o acesso e a conclusão da educação básica 

de qualidade, buscando sempre a redução do índice de analfabetismo, bem como 

promover o desenvolvimento cultural do município através do estímulo ao cultivo das 

ciências, das artes e das letras e ainda apoiar o desenvolvimento da educação física 

e dos esportes amadores, visando à expansão do potencial existente na cidade. A 

partir desta Lei, o organograma da SEDEC está assim constituído: 
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 A rede de ensino municipal é composta por 21 escolas e 09 Centros de Referência em 

Educação Infantil – CREI, totalizando 30 Unidades Escolares: 

 

Nº UNIDADE DE 

ENSINO 

INEP LOCAL MATRÍCULA 2022 

INF. FUND. 

I 

FUND. 

II 

EJA TOTAL 

01 EMEIEF 

Antonio Bento 

da Silva 

25091964  Rural 15 29 -- 25 69 

02 EMEIEF 

Antonio de 

Sousa Santos 

25092022  Rural 34 65 – – 99 

03 EMEIEF 

Antonio 

Raimundo dos 

Santos 

25091972  Rural 17 30 -- 57 104 

04 E.M.E.F 

Benedito 

Roberto da 

Paixão 

25092006  Rural 18 22 – – 40 

05 EMEIEF EJA 

Deputado José 

Mariz 

25092235  Urbana - 

Jacumã 

– 239 259 90 588 

06 EMEIEF Dr. 

Abelardo A. de 

Azevedo 

25092057  Urbana 55 165 148 81 449 

07 EMEIF Geni 

Rufino dos 

Santos 

25126695  Urbana -- 121 204 -- 325 

08 EMEIF Gov. 

Pedro Gondim 

25091913  Urbana – 

Sede 

Conde 

69 549 -- -- 618 

09 EMEIEF João 

Carneiro da 

Silva 

25092073  Rural -- 44 -- -- 44 
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10 EMEIEF João 

Gomes Ribeiro 

25092030  Urbana – 

Sede 

Conde 

95 433 412 153 1.093 

11 EMEIEF 

Coronel Joca 

Viriato 

25092162  Rural 10 25 – 15 50 

12 EMEIEF Jose 

Albino Pimentel 

 

25092146  Rural 44 208 – – 252 

13 EMEIEF José 

Cosmo de 

Santana 

25120921  Rural 33 17 – – 50 

14 EMEIEF Manoel 

Paulino 

25092049  Urbana – 207 201 80 488 

15 EMEIEF Maria 

da Penha 

Accioly 

25091956  Rural 13 23 – – 36 

16 EMEIEF Maria 

Eunice do Egito 

Souza 

25092189  Rural 37 73 – 56 166 

17 EMEIEF Marino 

Eleotério do 

Nascimento 

25092154  Urbana 11 73 – – 84 

18 EMEIEF Ovídio 

Tavares de 

Morais 

25092065  Rural – 84 16 73 173 

19 EMEIEF Profª 

Lina Rodrigues 

25120948  Rural – – 212 – 212 

20 EMEIEF 

Professora 

Noêmia Alves 

de Souza 

25092120  Urbana  – – 730 143 873 

21 EMEIEF 

Reginaldo 

Claudino de 

Sales 

25106007  Rural 12 119 – 21 152 
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22 CREI Alfredo 

Rodrigues – Flor 

de Mangaba 

25091867  Rural 67 – – – 67 

23 CREI Antonio 

Maranhão – Flor 

de Jambo 

25118420  Urbana 145 – – – 145 

24 CREI Flor de 

Araçá 

25130927  Urbana 102 – – – 102 

25 CREI Maria de 

Lourdes – Flor 

de Abacate 

25243926  Urbana 84 – – – 84 

26 CREI Jeranil 

Lundgren - Flor 

do Mar 

25091875  Urbana 124 – – – 124 

27 CREI Noêmia 

Alves – Flor de 

Conde 

25091883  Urbana 93 – – – 93 

28 CREI Joana 

Torquato –Flor 

de Manga 

25127284  Rural 45 – – – 45 

29 CREI José João 

– Flor de 

Acerola 

25092219  Rural 22 – – – 22 

30 CREI Vó 

Lourdinha- Flor 

de Maracujá 

25127306  Rural 151 – – – 151 

Total 1.296 2.526 2.182 794 6.798 

 
  

 O ano letivo 2022 iniciado no dia 01 de fevereiro, com encerramento no dia 16 

de dezembro, totalizando 209 (duzentos e nove) dias letivos, conforme Calendário 

Escolar, no anexo I. 
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  O ano letivo 2022 iniciou com as aulas presenciais, após o período pandêmico 

da covid-19, que atingiu milhares de pessoas de todo o mundo, ocasionando sequelas 

psicossociais nas pessoas e naturalmente, para muitos, dificuldade do processo de 

aprendizagem. Notadamente se instalou um quadro desafiador na Educação: Mover 

esforços para contribuir com a igualdade da aprendizagem e colaborar com a 

estabilidade psicossocial da comunidade escolar. 

 As estratégias educacionais necessitaram de inovações diante da situação, com 

pautas voltadas para um planejamento intencional com o objetivo de reduzir as 

defasagens de aprendizagem e minimizarem as desigualdades educacionais, neste 

sentido o trabalho foi voltado para o planejamento bem mais elaborado de ações 

pedagógicas, formação dos profissionais, busca ativa dos estudantes, ações 

inovadoras e investimento na reestruturação dos espaços educacionais, tornando-os 

mais acolhedores. 

 A marca desta gestão, foi a busca constante de meios que contribuíssem com 

resultados positivos, a exemplo de importantes parcerias, voltadas para a formação 

dos profissionais de diversos segmentos e modalidades de ensino, projetos 

educacionais e programas das esferas estadual e federal, conforme apresentados a 

seguir nos relatos das gerências e subgerências. 

 

 

Kaline Gonzaga Barboza 

Secretária Municipal de Educação, Esporte e Cultura 

 

 

Nadelma Alves da Silva Ferreira 

Secretária Executiva de Educação, Esporte e Cultura 
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01. GERÊNCIA EXECUTIVA DE EDUCAÇÃO 

 

 A Gerência Executiva de Educação exerceu suas ações gerenciando as 

subgerências dos segmentos e modalidades da Educação Básica junto as 30 (trinta) 

unidades de ensino do Sistema de Ensino de Conde – PB, com foco nas estratégias 

pedagógicas que viessem contribuir com a aprendizagem de crianças, adolescentes e 

adultos, através de espaços de aprendizagem, apoio, orientações, avaliações e 

planejamentos: 

 

 - Elaboração e acompanhamento do planejamento pedagógico com base em 

evidências; 

 

 - Desenvolvimento de ações de projetos e programas; 

 

- Parcerias com universidades públicas ou privadas, contribuindo com a 

qualidade do ensino no município de Conde; 

 

- Parcerias com algumas Cooperativas interligadas ao Programa Cooperjovem 

 

 - Avaliações internas e externas nos anos iniciais do ensino fundamental: 

 Avaliações de leitura mensalmente; 

 Avaliações diagnósticas; 

 Avaliações de percurso; 

 Avaliações de larga escala; 
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 Avaliações somativas  

 Simulados semanais; 

 

 Eventos escolares e interescolares: 

 Paixão de Cristo 

 Semana de combate ao abuso sexual da criança e adolescente 

 São João Interescolar 

 Gincana Cultural em homenagem ao dia do estudante; 

 Desfile Cívico; 

 Semana da criança; 

 Montagem de espetáculo infantil – O Lobo Bobo – com os alunos da Escola 

João Gomes Ribeiro; 

 Cine clube – Escolas José Albino Pimentel e Pedro Gondim 

 Mostra Pedagógica; 

 Formatura  

 

 Festivos: 

 Festa em homenagem aos supervisores 

 Festa dos professores 

 Festa em homenagem ao dia do Diretor Escolar 

 Noite da Educação (Confraternização natalina para os profissionais da 

Educação) 

 

 

1.1 - SUBGERÊNCIA DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
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 Iniciado o ano de 2022, com os reparos e a higiene nas Escolas e CREIs, a 

equipe gestora de cada unidade se empenhou na organização para celebração e 

acolhida do primeiro dia letivo para as crianças da rede. 

Para esse momento de festa e acolhida, é claro que música não podia faltar, 

logo à equipe de musicalização saiu às escolas cantando e contando estórias infantis. 

A alegria das crianças, revelada no seu sorriso espontâneo e inquietação permanente, 

tornou esse momento especial. 

 Em continuidade as atividades iniciais de 2022, recorrentes reuniões foram 

realizadas para planejarmos as ações a serem efetivadas. Isso demandou, escuta 

sensível aos gestores, supervisoras e professores/as. 

 Como um dos resultados destes permanentes diálogos, inserimos no PTA, a 

realização de formações para gestoras, professoras, supervisoras, coordenadoras, 

monitoras e merendeiras. Capacitar os recursos humanos foi uma preocupação 

permanente durante todo o ano letivo. Sabíamos que o trabalho com a educação 

infantil precisava ser melhor compreendido e isso demandaria, sobretudo, estudo de 

todos os sujeitos envolvidos no processo. 

Uma vez ofertado tendo sido acolhido os profissionais da educação infantil em 

uma reunião formal. Não demorou muito, iniciaram as reuniões internas para 

planejamento da formação continuada 2022, sendo definido o cronograma e as 

temáticas a serem trabalhadas, e pouco a pouco, fomos definindo a logística para 

realização das formações.  

O primeiro encontro foi realizado no Salão Paroquial da Igreja Nossa Senhora 

da Conceição. A partir deste, muitos outros seguiram a mesma dinâmica, com estudos 

de documentos norteadores desta prática, a exemplo da BNCC, considerando que o 
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nosso foco é o desenvolvimento integral das crianças em seus aspectos físico, 

psicológico, cognitivo e social. 

Uma outra estratégia utilizada para ampliarmos nossas reflexões foi o uso da 

plataforma online, assíncrona, Google Classroom. Intencionamos fazer uso dessa 

ferramenta digital para melhorar a comunicação, compartilharmos informações e 

disponibilizamos, de forma mais rápida, os documentos produzidos pelo grupo. 

 A formação também incluiu encontros à distância, por meio da plataforma 

Meet.  Esse espaço foi importante porque conseguimos otimizar o tempo e ouvir as 

especificidades das demandas das supervisoras. 

 Ainda falando em formação, precisamos dizer que, as monitoras não ficaram 

de fora. Nosso encontro junto ao referido grupo, foi mediado pela Gerência Executiva 

de Educação, nos turnos manhã e tarde, nos dias 28 e 29 de março de 2022.  

 Para esse momento, de forma amorosa, foi preparado um kit semelhante ao kit 

entregue as professoras no início do ano letivo. A intenção foi de que elas, ao 

chegarem, pudessem sentir nosso afeto e compromisso. Além das orientações de 

cunho mais teórico, foi realizada uma série de atividade com música. A alegria 

envolveu a todos.  

 Destacamos ainda que as monitoras também tiveram uma formação sobre os 

Primeiros Socorros, realizado no segundo semestre. Com isso, asseguramos o 

cumprimento da Lei Lucas (13722/18) referente aos primeiros socorros. 

 Com regularidade, participamos das reuniões mediadas pela Gerência 

Executiva de Educação, que aconteceram, inicialmente, uma vez por semana, 

posteriormente, de forma quinzenal, compartilhamos nossas atividades, dúvidas e 

acolhemos orientações e sugestões, oportunizando o diálogo com as equipes das 
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demais subgerências, além disso, conseguimos compartilhar nossas demandas, 

avanços e planejamentos. 

 Um outro momento importante foi a parceria com o grupo da Educação 

Inclusiva. Durantes as formações tivemos a oportunidade de refletir acerca do 

processo educativo nesse campo, onde foram compartilhadas orientações acerca de 

como sensibilizar, os profissionais e crianças das unidades educacionais, respeitando 

o trabalho com as crianças deficientes. 

 Recorremos também a outras instituições, a exemplo do Conselho Tutelar e 

Associação dos Bombeiros de Conde. A preocupação com as questões relativas à 

proteção das nossas crianças sempre foi prioridade em nossa pauta. O acesso a 

informações da possibilidade de violação de direitos nos impulsionou ao diálogo com 

estes parceiros. Quanto a participação da equipe da Associação dos Bombeiros Civis, 

destacamos que eles nos acompanharam principalmente nos eventos externos. 

 Uma outra ação desenvolvida pela coordenação da educação infantil, foi o 

projeto de musicalização infantil nas unidades, durante todo o transcurso do ano 

letivo, com o objetivo trabalhar as canções infantis e a contação de estórias. 

 As celebrações das datas comemorativas, indicadas pelo calendário anual, 

foram realizadas nas unidades educacionais, escolas e CREIs. Regularmente, 

acompanhamos as postagens das professoras e supervisoras em grupos de WhatsApp. 

O empenho de todo os profissionais, das respectivas unidades, foi notório. Esse 

investimento contribuiu para melhoria da educação infantil, ofertada no município de 

Conde. 

 Além desses momentos vividos internamente nas unidades, alguns eventos 

aconteceram com a participação de todas as unidades em um só momento, foi o caso 

do São João Interescolar, Sete de Setembro, Homenagem ao dia das Crianças e 
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Mostra Pedagógica. Esses momentos foram importantes para fortalecermos a 

compreensão de que somos um todo e que juntos podemos mediar muitas experiências 

significativas para as crianças. 

 Durante o transcurso do ano letivo foi possível realizar atividades relacionadas 

às experiências cineclubistas em algumas unidades. As ações envolveram formações 

com as professoras e supervisoras da educação infantil, mediação de sessões nas 

escolas, e a ida à Sala de Cinema, Cine Banguê, em João Pessoa. 

Destacamos ainda que a realização das atividades com o cinema culminou na 

produção de uma sequência didática desenvolvida junto as crianças da Escola 

Municipal de Ensino Fundamental João Gomes Ribeiro, se constituindo um relato de 

experiência a ser publicado em um livro com as experiências da Educação Infantil de 

Conde. Consideramos que esse trabalho foi de extrema relevância porque assegurou 

aos participantes o direito a um cinema de qualidade ética, estética, política e social. 

Ressaltar também que, a equipe gestoras das unidades educacionais (escolas e 

CREIs) foram assistidas em seus muitos desafios cotidianos. O estarmos juntos, 

equipe gestora da coordenação infantil e profissionais das respectivas unidades, se 

empenhou para, em diálogo permanente, mediar todos os problemas. 

Não podemos deixar de ressaltar que, para atender a um número crescente de 

crianças, que precisavam ser assistidas em Centros de Referências da Educação 

Infantil, neste ano, foram inauguradas 03 (três) unidades CREIs: Anexo da CREI 

Jeranil Lundegren; CREI Maria José Garcez; CREI Maria de Lourdes. 

Pautado na experiência do ano de 2022, produzimos no Plano Anual de Trabalho - PTA 

2023. A elaboração deste documento demandou muito diálogo com a supervisão, equipe da 

coordenação educação infantil da Secretaria de Educação. Atentas as demandas e aos 

desafios vivenciados durante o transcurso de ano letivo de 2022, nos encontros, promovemos 

debates para formulação das propostas a serem apresentadas.  
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Foi pensando questões como formação continuada, projetos pedagógicos, programas 

e eventos, que fomos discernindo as propostas a serem apresentadas. Certamente, como todo 

planejamento, as mudanças serão necessárias, mas estamos confiantes de que a proposta 

apresentada atendeu as nossas demandas.  

Por fim, gostaríamos de ressaltar que o ano letivo foi considerado por toda a equipe, 

um ano marcado por avanços significativos porque, sobretudo, consistentes. O apoio de toda 

a gestão da secretaria de educação possibilitou a realização dos sonhos alcançados.  

 

1.2 - SUBGERÊNCIA DE ENSINO FUNDAMENTAL I 

 

 As ações desenvolvidas por este segmento foram: 

 

- Elaboração do plano de ação e metas: No início do ano letivo a equipe reuniu-se para 

elaboração do plano de ação com intuito de traçar estratégias até o ano de 2024, afim de 

melhorar a qualidade do ensino aprendizagem, no oportuno período, os gestores também foram 

orientados na elaboração do plano de ação escolar; 

- Criação de drive compartilhado para acompanhamento de frequência diária; 

- Acompanhamento semanal nas unidades escolares pela equipe de superintendentes: Os 

principais objetivos foram voltados para a observação da sala de aula, verificação do 

aproveitamento do tempo pedagógico, observação junto a equipe gestora do andamento das 

ações voltadas para o alcance das metas de aprendizagem, realização da caminhada pedagógica 

e encaminhamentos. 

- Reuniões periódicas com gestores escolares: Realizadas quinzenalmente, são voltadas para o 

alinhamento das atividades, recebimento de demandas, fortalecimento do diálogo, a fim de 

estabelecer a equidade na rede de ensino. 

- Elaboração de instrumentos voltados a melhoria do acompanhamento das atividades 

escolares: Ficha de acompanhamento individual do aluno, modelo de plano de aula, planilha de 
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resultado de leitura, relatório do SAEV, painel de gestão, rotina de sala de aula e equipe 

gestora. 

- Projeto Dia D da Alfabetização: Desenvolvido para intensificar o trabalho de alfabetização 

nas escolas e melhorar os índices de leitura, mobilizando toda comunidade escolar em dois 

dias específicos da semana (segunda e sexta), desenvolvendo atividades lúdicas e 

direcionadas. 

- Criação de projetos de incentivos a frequência e busca ativa. 

 - Solenidade de apresentação do Programa Tempo de Aprender e Educar: 

- Projeto de recomposição de aprendizagem:  O seu objetivo é apoiar os alunos com mais 

dificuldade na aprendizagem e aqueles não alfabetizados, através de atendimentos 

específicos por professores de reforço, destinados às unidades escolares para este fim. 

- Realização de avaliações internas e externas: Avaliação diagnóstica, Avaliações de percurso, 

Avaliações de leitura mensal, Avaliação em Larga Escola do Integra PB, Avaliação Somativa EpV; 

- Realização de formações mensais de professores. 

 

1.3 - SUBGERÊNCIA DE ENSINO FUNDAMENTAL II 

 

  São atribuições deste segmento:  

 

 I – Participação em reuniões com Secretária e Direção Pedagógica para 

apresentação de planejamento das ações, análise de resultados e encaminhamentos;  

 

 II- Participar do plano de ação da Secretaria de Educação do município; 

 

 III - Articulação para realização de encontros pedagógicos semestrais;  
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 IV- Construção de um plano de acompanhamento, monitoramento e avaliação do 

trabalho escolar junto com a equipe técnica (supervisores), com elaboração de uma agenda 

com previsão anual de reuniões, planejamentos e eventos a partir das diretrizes e metas 

prioritárias de aprendizagem;  

 

 V – Acompanhamento de matrícula, lotação de professores (quadro de 

professores), realização de atividades diagnósticas (simulados bimestrais), avaliações 

externas e de projetos propostos por esse segmento;  

 

 VI - Acompanhamento e monitoramento dos instrumentos de gestão (calendário 

escolar, regimento escolar, plano de ação, Projeto Político Pedagógico, entre outros);  

 

 VII - Orientação da equipe técnica escolar para acompanhamento e elaboração da 

revisão do plano de ação da escola, observando as metas, prazos e realização de alterações 

quando necessário;  

 

 VIII – Realização de reuniões mensais com a equipe técnica escolar para 

alinhamento das ações devolutivas e possíveis intervenções das atividades pedagógicas;  

 IX - Acompanhamento e monitoramento, junto aos gestores e supervisores, os 

indicadores de frequência dos alunos e professores, além de rendimento, fluxo escolar e 

desempenho em avaliações internas (simulados) e externas;  

 

 X- Articulação logística para Formação continuada de professores e supervisores;  

 

 XI – Engajamento em visitas às escolas, de rotina com preenchimento de 

instrumento de visita, planejamentos escolares e culminâncias/ações de projetos. 
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 O Plano de Ação referente ao ano letivo de 2022, foi estruturado e sustentado em 

quatro metas essenciais para atingir os objetivos propostos pela Secretaria de Educação 

Municipal, sendo flexível mediante a contextualização: 

 

 Meta 1 – Currículo: as ações referentes ao currículo e cronograma curricular do 

ano letivo, com:  

 

 Continuidade, iniciado em 2021, dos grupos de alinhamento de professores com 

pastas, no drive, para alinhamento curricular e devido acompanhamento de uma 

supervisora.  

 

 Acompanhamento no Banco de questões para produção de simulados. 

 

 Meta 2 – Avaliação: ações relacionadas às avaliações aplicadas nas unidades de 

ensino, com o objetivo de acompanhar a aprendizagem dos alunos e também prepará-los para 

avaliações em larga escala. 

 

 Avaliação diagnóstica; 

 Semana de avaliações bimestrais; 

 Realização de simulados => aplicados ao final de cada bimestre; 

 Avaliação externa => ALE – INTEGRA; 

 Relatórios da supervisão enviado ao final de cada bimestre; 

 

 Meta 3 – Projetos: com desenvolvimento de ações no decorrer do ano letivo, 

realizadas tanto no ambiente escolar, como previamente estruturada na escola e 

posteriormente vivenciada em outros espaços. O projeto interdisciplinar “Contando e 
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Recontando o Conde”, que objetivou ofertar o protagonismo e a proatividade, nos alunos, 

além de despertar um olhar de apreço e valorização pela cidade de Conde.  

 Meta 4 – Formações: Ações que asseguraram a atuação de profissionais mais 

preparados e capacitados dentro das salas de aula.  

Resumo das Ações Fundamental II - 2022   

 

Eixos Ações 

 

C
U
R
R
Í
C
U
L
O
 

Unificação da proposta curricular. 

Acompanhamento do rendimento escolar. 

Reunião com a equipe pedagógica das 

escolas, mensalmente. 

Matriz Curricular do Ensino Religioso 

Implementação com Resolução municipal de 

Ensino Religioso 

 

2
. 
A
V
A
L
IA

Ç
Ã
O
 

Avaliação diagnóstica. 

Simulado interno bimestralmente 

Promover avaliação somativa ao final de 

cada bimestre. 

Avaliação externa=> ALE- INTEGRA 

3
. 
F
O
R
M

A
Ç
Õ
E
S

   

Formação continuada: STEAM   NA SALA 

DE AULA  

Formação continuada: SNCT – CIÊNCIA E 

TECNOLOGIA 
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Formação continuada de Ensino    Religioso  

 

Encontros com líderes religiosos de   Conde 

 

I e II Encontro Formativo: “Cuidar de quem 

cuida” 

 

Plataforma saber 

 

Visitas às escolas 

Ciclo de reuniões por componente Curricular 

 4
. 

PR
O
J
E
T
O
S
 E

 A
Ç
Õ
E
S
 

    

Concurso de Redação: “Conde: Um 

passeio do Rural ao litoral 

OBMEP- Olimpíada Brasileira de 

Matemática 

ONC - Olimpíada Brasileira de Ciências 

Matemática em Ação 

 

Projeto: “Conde do rural ao litoral” 

2ª Mini maratona Estudantil 

Dia do Estudante: Gincana Cultural 

Formação Continuada de Educação 

financeira:  
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Formação Continuada - ”Pensamento 

Computacional” 

“O meio e a sala de aula” 

 

“Vida sustentável, nutrição saudável” 

 

“English in action” 

 

 

“Giro cultural em Conde”  

 

Recomposição de aprendizagens: Língua 

Português e Matemática 

 

 

São João Interescolar 

 

Animais comunitários 

 

Incentivo e motivação para ingresso de 

alunos no IFPB 

 

Ação do Cooper jovem – Lina Rodrigues 

 

Participação com Redação no Festival do 

Inhame 
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Busca ativa 

 

Ação do TRE nas Escolas  

 

 

 

ENSINO RELIGIOSO 

 

 Na realidade de Conde onde a diversidade de gerações predomina, a educação deve 

ser voltada ao chão territorial dos estudantes. Nele encontra-se o sujeito como nó de 

relações, ligado à cultura, a espiritualidade, a memória e ao social de sua territoriedade.  

Nesse olhar, o processo decolonial acontece também em sala de aula na relação 

interdisciplinar onde a fala da ancestralidade permite o pertencimento histórico local e 

educacional. 

Nessa realidade, o chão escolar está intrissicamente indissossiavel com o chão 

territorial do estudante.  Ou seja, o ensino e aprendizagem acontece na relação integral 

entre conhecimento e realidade local. Nesse sentido, o sujeito primordial para essa relação 

acontecer é o docente. Nele, o processo de transformação da educação passa pelo respeito 

a realidade do educando. O Escutar, o Ver e o intervir do educador na realidade do estudante 

num processo da pesquisa-ação promove a participação do estudante na transformação do 

ser integral em sua realidade social e “ambiental” 

Dessa forma, através da entrevista falada e a pesquisação a produção de 

conhecimento parte da relação do ensino com a realidade local, e da realidade local para novos 

conhecimentos. Dessa forma, a ação dialógica entre educador e educando e sua realidade 

(sua comunidade) num processo dialético freireano desperta para uma educação 

transformadora e não hegemônica.   
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É neste viés, que o ensino religioso da cidade de Conde na Paraíba foi implementado. 

Com sua base na BNCC de 2017 e como área de conhecimento, concretizamos através da 

dimensão especifica da BNCC uma matriz curricular local numa ótica freireana e dialética. 

Ademais, novas habilidades foram construidas contemplando as diversas expressões 

religiosas e culturais locais. Assim como, promovemos encontros com lideranças religiosas da 

cidade (padres, pastores, pais e mães de santos), com a finalidade da inclusão e do diálogo 

inter-religioso.  

Sabemos que, o Ensino Religioso é uma disciplina do ensino fundamental nas escolas 

públicas (municipais e estaduais) e nas redes privadas de ensino, nos horários normais, mas 

facultativo para os estudantes, conforme previsão no artigo 210, da Constituição brasileira. 

Foi configurado pelo artigo 33, da Lei de Diretrizes e Base da Educação Nacional (Lei 

9394/96), com a redação que lhe foi dada pela Lei n. 9.475/97, apontando para uma 

perspectiva que supera o modelo clássico de catequese e prosélito utilizado no Brasil. 

Na Paraíba o Conselho Estadual de Educação, no uso de suas atribuições legais, e em 

consonância com o disposto no art. 210, § 1°, da Constituição Federal; art. 207, § 1°, inciso 

IV, da Constituição Estadual; art. 33 da Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996 – Lei de 

Diretrizes e Bases da Educação Nacional, com a nova redação dada pela Lei nº 9.475, de 22 

de julho de 1997, Pareceres nºs 05/97, 12/97 e 97/99 do Conselho Nacional de Educação; 

Resolução 02/98 da Câmara de Educação Básica/CNE, e por decisão do Conselho Estadual da 

Paraíba em sua resolução nº 147/2008 regulamenta a oferta da educação religiosa nas escolas 

públicas do ensino fundamental do Estado da Paraíba. Vejamos em seu Capítulo II ao tratar 

da oferta, conteúdos e avaliação destaca: 

 

Art. 6° A educação religiosa será ofertada no horário normal das escolas públicas de 

ensino fundamental, acrescida ao mínimo de 800 (oitocentas) horas anuais previstas na Lei 

nº 9.394/96.  
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7° Os conteúdos da educação religiosa, quando ofertados nos anos iniciais (1º ao 5º 

ano) do ensino fundamental, serão trabalhados sob a forma de temas transversais.  

 

Art. 8° Os conteúdos da educação religiosa, quando ofertados nos anos finais (6º ao 

9º ano) do ensino fundamental, serão trabalhados conforme a composição da matriz 

curricular.  

 

Art. 9º O componente da educação religiosa, nos anos finais do ensino fundamental, 

poderá ser ministrado sob a forma de aulas convencionais ou, módulos, seminários, palestras, 

oficinas, projetos e ações similares.  

 

Art. 10. Os conteúdos da educação religiosa, referidos nos artigos 7° e 8°, serão 

fixados pela escola, de acordo com seu projeto político-pedagógico, observadas as Diretrizes 

Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, os Parâmetros Curriculares Nacionais do 

Ensino Religioso e outros parâmetros curriculares específicos estabelecidos pelas 

Secretarias de Educação Estadual e Municipais. Parágrafo único. As metodologias e materiais 

didático-pedagógicos para a educação religiosa deverão estar adequados às diretrizes e 

parâmetros referidos no caput deste artigo.  

 

Art. 11. A carga horária semanal do componente curricular educação religiosa, nos 

anos finais do ensino fundamental, será estabelecida de acordo com o planejamento da 

Escola.  

 

Art. 13. A avaliação do educando no componente curricular educação religiosa 

não constituirá objeto para fins de promoção por ano, período, etapa, ciclo ou 

equivalente, sendo dispensada a recuperação.  
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Art. 14. A Escola, no ato de matrícula, quando for o caso, deverá informar ao educando, 

se maior de idade, ou a seus pais ou responsáveis, quando menor, a oferta do componente 

curricular educação religiosa, e os respectivos conteúdos, bem como a faculdade de 

matricular- se no mesmo.  

 

Art. 15. A opção do aluno, em relação à educação religiosa, só se efetivará mediante 

a sua manifestação expressa, se maior de idade, ou dos seus pais ou responsáveis legais, 

quando menor, através de documento, no ato da matrícula, que deve ser registrado em sua 

ficha individual e em seu histórico escolar. Parágrafo ùnico. Uma vez inscrito, o aluno só 

poderá se desligar por manifestação formal, sua ou do responsável. 

 

Esta atual proposta de Ensino Religioso foi elaborada a partir dos princípios da 

educação nacional que propõe o pleno desenvolvimento da pessoa, o preparo para a cidadania 

e sua qualificação para o trabalho (artigo 205, da Constituição Federal). Como este 

componente curricular previsto para que seja parte integrante do Ensino Fundamental 

(Constituição art. 210 § 1o) assume o perfil deste segmento da Educação Básica prevista no 

art. 33, da LDB, mediante o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios 

básicos o pleno domínio da leitura, da escrita e do cálculo. 

A compreensão do ambiente natural e social, do sistema político, da tecnologia, das 

artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade; o desenvolvimento da capacidade de 

aprendizagem, tendo em vista a aquisição de conhecimento e habilidades e a formação de 

atitudes e valores; o fortalecimento dos vínculos de família, dos laços de solidariedade 

humana e de respeito recíproco em que se assenta a vida social. 

Nesta perspectiva, o Ensino Religioso é compreendido como parte integrante da 

formação básica do cidadão, assegurando o respeito à liberdade e diversidade religiosa 

da formação da nacionalidade brasileira, em que ficam vedadas quaisquer formas de 

proselitismo. 
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Diante desse cenário, é que os estudos e as legislações de diferentes estados da 

federação optaram pela compreensão do conhecimento religioso como patrimônio da 

humanidade, legalmente instituído na escola, possibilitando aos educandos a oportunidade de 

se tornarem capazes de entender os movimentos específicos das diversas culturas, cujo 

substantivo religioso é parte integrante da constituição do cidadão.  

Requer, ainda, o entendimento e a reflexão no espaço escolar diante do 

reconhecimento da justiça e dos direitos de igualdades civil, social, cultural e econômicas, 

bem como a valorização da diversidade que é fundamental neste espaço – escola – onde seja 

fomentada a discussão, reflexão e a produção do conhecimento. 

Para tanto, é necessário à adoção de políticas públicas educacionais e sociais, de 

estratégias pedagógicas de valorização da diversidade, a fim de superar a desigualdade 

étnico-religiosa e garantir o direito Constitucional de liberdade de crença e expressão da 

mesma (art. 5º, inciso VI, da Constituição Brasileira). Essas questões podem ser mais bem 

efetivadas na medida em que a disciplina de Ensino Religioso e a escola também contribuam 

para significar e (res)significar no dia-a-dia o respeito à liberdade e diversidade. 

 

Os pressupostos sistematizados no Ensino Religioso são: 

 Da concepção interdisciplinar do conhecimento, sendo a interdisciplinaridade um 

dos princípios de estruturação curricular e da avaliação; 

 Da necessária contextualização do conhecimento, que leve em consideração a 

relação essencial entre informação e realidade; 

 Da convivência solidária, do respeito às diferenças e do compromisso moral e ético; 

 Do reconhecimento de que o fenômeno religioso é um dado da cultura e da 

identidade de um grupo social, cujo conhecimento deve promover o sentido do 

respeito e do convívio com o diferente; 

 Do conhecimento e reconhecimento do sagrado do outro e de suas perspectivas 

hermenêuticas quanto à interpretação do mundo e da vida de cada cidadão; 
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 De que o ensino religioso deve ser enfocado como área do conhecimento em 

articulação com os demais aspectos da cidadania e da cultura. 

 

 As competências específicas de ensino religioso para o ensino fundamental (BNCC) 

são: 

  1. Conhecer os aspectos estruturantes das diferentes tradições/movimentos 

religiosos e filosofias de vida, a partir de pressupostos científicos, filosóficos, estéticos e 

éticos. 

  2. Compreender, valorizar e respeitar as manifestações religiosas e filosofias de 

vida, suas experiências e saberes, em diferentes tempos, espaços e territórios. 

  3. Reconhecer e cuidar de si, do outro, da coletividade e da natureza, enquanto 

expressão de valor da vida.  

 4. Conviver com a diversidade de crenças, pensamentos, convicções, modos de ser e 

viver.  

 5. Analisar as relações entre as tradições religiosas e os campos da cultura, da 

política, da economia, da saúde, da ciência, da tecnologia e do meio ambiente.  

 6. Debater, problematizar e posicionar-se frente aos discursos e práticas de 

intolerância, discriminação e violência de cunho religioso, de modo a assegurar os direitos 

humanos no constante exercício da cidadania e da cultura de paz. 

 

Pensar o Ensino Religioso nos anos finais do ensino fundamental, é refletir sobre sua 

função e seus objetivos na complexidade subjetiva e coletiva dos estudantes nesta fase.  E, 

é com base nas competências e habilidades da BNCC que o Ensino Religioso proporciona 

conhecimentos que contribuem para a formação de cidadãos. “Ao longo do Ensino 

Fundamental – Anos Finais, os estudantes se deparam com desafios de maior complexidade, 

sobretudo devido à necessidade de se apropriarem das diferentes lógicas de organização dos 

conhecimentos relacionados às áreas” (BNCC). 
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A Constituição Federal de 1988 (artigo 210) e a LDB nº 9.394/1996 (artigo 33, 

alterado pela Lei nº 9.475/1997) estabeleceram os princípios e os fundamentos que devem 

alicerçar epistemologias e pedagogias do Ensino Religioso, cuja função educacional, enquanto 

parte integrante da formação básica do cidadão, é assegurar o respeito à diversidade 

cultural religiosa, sem proselitismos. Mais tarde, a Resolução CNE/CEB nº 04/2010 e a 

Resolução CNE/CEB nº 07/2010 reconheceram o Ensino Religioso como uma das cinco áreas 

de conhecimento do Ensino Fundamental de 09 (nove) anos. 

Sendo assim, é compromisso do Ensino Religioso nesta fase do estudante na escola: 

“Fortalecer a autonomia desses adolescentes, oferecendo-lhes condições e ferramentas 

para acessar e interagir criticamente com diferentes conhecimentos e fontes de 

informação” (BNCC).  

 O Ensino Religioso no fundamental II tem o papel de protagonizar pelo 

conhecimento revelador a presença do transcendente na história dos povos como busca 

do próprio sentido da vida e da morte. Com métodos e pedagogia diferenciada ele (ER) se 

destaca nesta fase por ser aulas interativas e construtivas de novas descobertas. 

Porém convenhamos, com a BNCC “que a cultura digital tem promovido mudanças 

sociais significativas nas sociedades contemporâneas. Em decorrência do avanço e da 

multiplicação das tecnologias de informação e comunicação e do crescente acesso a elas pela 

maior disponibilidade de computadores, telefones celulares, tablets e afins, os estudantes 

estão dinamicamente inseridos nessa cultura, não somente como consumidores”.  Sabedor 

deste desafio, o educador do ER por meio da sensibilidade humana e histórica precisa 

encarnasse nesta cultura com um diferencial, o de construir espaço escolar que reflita junto 

aos estudantes as consequências desta cultura de forma profunda e questionadora, inserindo 

o discente no contexto global de valores, crenças e culturas, onde eles possam conhecer e 

respeitar. 

Diante, do quadro cultural vivenciado pelas crianças e adolescentes na atualidade a 

BNCC aponta para as escolas o desafio de educação transformadora nesta nova geração: 

“Todo esse quadro impõe à escola desafios ao cumprimento do seu papel em relação à 
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formação das novas gerações. É importante que a instituição escolar preserve seu 

compromisso de estimular a reflexão e a análise aprofundada e contribua para o 

desenvolvimento, no estudante, de uma atitude crítica em relação ao conteúdo e à 

multiplicidade de ofertas midiáticas e digitais. Contudo, também é imprescindível que a 

escola compreenda e incorpore mais as novas linguagens e seus modos de funcionamento, 

desvendando possibilidades de comunicação (e também de manipulação), e que eduque para 

usos mais democráticos das tecnologias e para uma participação mais consciente na cultura 

digital. Ao aproveitar o potencial de comunicação do universo digital, a escola pode instituir 

novos modos de promover a aprendizagem, a interação e o compartilhamento de significados 

entre professores e estudantes” (BNCC).  

Desta forma, diante da realidade cultural digital que estamos vivendo, o nosso 

objetivo como professores do ER no ensino fundamental II é proporcionar uma formação 

integral onde o estudante possa refletir a sua realidade a partir do seu Eu emocional, 

físico, social e espiritual.  “Além disso, e tendo por base o compromisso da escola de 

propiciar uma formação integral, balizada pelos direitos humanos e princípios democráticos, 

é preciso considerar a necessidade de desnaturalizar qualquer forma de violência nas 

sociedades contemporâneas, incluindo a violência simbólica de grupos sociais que impõem 

normas, valores e conhecimentos tidos como universais e que não estabelecem diálogo entre 

as diferentes culturas presentes na comunidade e na escola” (BNCC).  

 

 Função da Escola nesta etapa da escolarização: 

 ● “Em todas as etapas de escolarização, mas de modo especial entre os estudantes 

dessa fase do Ensino Fundamental, esses fatores frequentemente dificultam a convivência 

cotidiana e a aprendizagem, conduzindo ao desinteresse e à alienação e, não raro, à 

agressividade e ao fracasso escolar. Atenta a culturas distintas, não uniformes nem 

contínuas dos estudantes dessa etapa, é necessário que a escola dialogue com a diversidade 

de formação e vivências para enfrentar com sucesso os desafios de seus propósitos 

educativos. A compreensão dos estudantes como sujeitos com histórias e saberes 

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5454

5454



Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura - SEDEC 
construídos nas interações com outras pessoas, tanto do entorno social mais próximo 

quanto do universo da cultura midiática e digital, fortalece o potencial da escola como 

espaço formador e orientador para a cidadania consciente, crítica e participativa” 

(BNCC).  

 

 ● “Nessa direção, no Ensino Fundamental – Anos Finais, a escola pode contribuir para 

o delineamento do projeto de vida dos estudantes, ao estabelecer uma articulação não 

somente com os anseios desses jovens em relação ao seu futuro, como também com a 

continuidade dos estudos no Ensino Médio. Esse processo de reflexão sobre o que cada jovem 

quer ser no futuro, e de planejamento de ações para construir esse futuro, pode representar 

mais uma possibilidade de desenvolvimento pessoal e social” (BNCC). 

Diante do exposto acima, precisamos de forma comprometedora como professor 

do ER conhecer profundamente a história deste conhecimento no Brasil e o Fórum 

Nacional Permanente do Ensino Religioso (FONAPER). Destes dois processos históricos 

e organizacional que surgiu o Parâmetros Curriculares Nacionais do Ensino Religioso. Pois 

é dele e da BNCC que as nossas aulas são direcionadas para os estudantes. Vejamos: 

 

 ● A partir do processo constituinte de 1988, o Ensino Religioso vai efetivando sua 

construção como disciplina escolar, a partir da escola e não de uma ou mais religiões. Assim, 

a razão de ser do Ensino Religioso tem sua fundamentação na própria função da escola: o 

conhecimento e o diálogo. A escola é o espaço de construção de conhecimentos e, 

principalmente, de socialização dos conhecimentos historicamente produzidos e 

acumulados. E, como todo conhecimento humano é sempre patrimônio da humanidade, o 

conhecimento religioso deve também estar disponível a todos que a ele queiram ter acesso.  

 

Por questões éticas e religiosas, e pela própria natureza da escola, não é função 

dela propor aos educandos a adesão e vivência desses conhecimentos, enquanto princípios 

de conduta religiosa e confessional, já que esses sempre são propriedades de uma 
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determinada religião. Conhecer significa captar e expressar as dimensões da comunidade 

de forma cada vez mais ampla e integral. Por isso à escola compete integrar, dentro de 

uma visão de totalidade, os vários níveis de conhecimento: o sensorial, o intuitivo, o 

afetivo, o racional e o religioso. Assim, o conhecimento religioso, enquanto sistematização 

de uma das dimensões de relação do ser humano com a realidade Transcendental, está ao 

lado de outros que, articulados, explicam o significado da existência humana. À escola 

compete prover os educandos de oportunidades de se tornarem capazes de entender os 

momentos específicos das diversas culturas, cujo substrato religioso colabora no 

aprofundamento para autêntica cidadania. E, como nenhum conhecimento teórico sozinho 

não explica completamente o processo humano, é o diálogo entre eles que possibilita 

construir explicações e referenciais, que escapam do uso ideológico, doutrinal ou catequético. 

  Portanto, na escola o Ensino Religioso tem a função de garantir a todos os 

educandos a possibilidade de estabelecerem o diálogo. E, como o conhecimento religioso está 

no substrato cultural, o Ensino Religioso contribui para a vida coletiva dos educandos, na 

perspectiva unificadora que a expressão religiosa tem, de modo próprio e diverso, diante dos 

desafios e conflitos. O conhecimento resulta das respostas oferecidas às perguntas que o 

ser humano faz a si mesmo e ao informante. Às vezes para fugir à insegurança, resgatando 

sua liberdade, ele prefere respostas prontas, que apaziguam a sua ansiedade. A raiz do 

fenômeno religioso encontra-se no limiar dessa liberdade e dessa insegurança. O homem 

finito, incluso, busca fora de si o desconhecido, o mistério: transcende. Esse fenômeno 

religioso é a busca do ser frente à ameaça do Não-ser. E, a humanidade tem quatro respostas 

possíveis como norteadoras do sentido da vida além morte: a ressurreição, a reencarnação, 

o ancestral e o nada. Cada uma dessas respostas organiza-se num sistema de pensamento 

próprio, obedecendo uma estrutura comum. E, é dessa estrutura comum que são retirados os 

critérios para organização e seleção dos conteúdos e objetivos do Ensino Religioso. Assim, 

na pluralidade da escola brasileira esses critérios, eixos organizadores para os blocos de 

conteúdo são: Culturas e Religiões, Escrituras Sagradas, Teologias, Ritos, Ethos. 
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De modo diferencial, o Ensino Religioso implementado na cidade de Conde para a EJA, 

quer enfatiza o sentido do existir, por meio de reflexões que valoriza a vida em sua 

diversidade, destacando neste processo o ser humano enquanto afetivo, social, físico e 

espiritual, nas suas relações subjetivas e coletiva. Valorizando o direito de cidadania dos 

indivíduos, dos grupos e dos povos, como condição de efetivo fortalecimento da democracia, 

respeitando as diferenças e lutando contra as desigualdades.  

Neste sentido o Ensino Religioso tem o papel de protagonizar pelo conhecimento 

revelador a presença do transcendente na história dos povos como busca do próprio sentido 

da vida e da morte. Com métodos e pedagogia diferenciada ele (ER) se destaca nesta fase 

por ser aulas interativas e construtivas de novas descobertas. Proposta essa que, contempla 

o Artigo 37 da Lei nº 9.394 de 20 de dezembro de 1996: Art. 37. A educação de jovens e 

adultos será destinada àqueles que não tiveram acesso ou continuidade de estudos nos 

ensinos fundamental e médio na idade própria e constituirá instrumento para a educação e a 

aprendizagem ao longo da vida.  

Dessa forma, buscaremos aplicar um programa que aborde o ser humano a partir do 

Eu do Outro e o Nós, enquanto ser afetivo, social, físico e espiritual, refletindo sobre suas 

ações consigo mesmo, com o outro e com a diversidade humana. Nesse sentido, através de 

um método dialógico construir um espaço de Reconhecimento e de Convivência com as 

diferenças, espaço esse gerador de amizade e de frutos como: a escuta, a fala, a 

solidariedade e a coletividade.  

Assim, o ensino religioso na EJA de Conde quer desenvolver em sala de aula um 

ensino/aprendizagem, onde o conhecimento é uma via de mão dupla docente e estudante 

compartilham saberes. O acreditar no Outro e no seu protagonismo busca concretizar-se na 

aprendizagem, na consciência crítica, na transformação da realidade, de si e dos outros e na 

sua realidade existencial, geográfica e escolar um cidadão integral. Quer contribuir na 

formação do Ser Cidadão: humano acessível e afetivo no reconhecer dos erros e falhas para 

convivência social e cidadã, que reflita sobre as tradições religiosas na cidade de Conde. 
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 Com isso, nosso objetivo é possibilitar ao educando o conhecimento das diversas 

culturas e tradições religiosas, para maior abertura e compromisso consigo mesmo, com o 

outro, com forma reflexiva, transformadora e integrada ao contexto do qual faz parte 

(Parâmetros Curriculares Nacional do Ensino Religioso). 

 Tendo apresentado o “Ensino Religioso” com base na BNCC voltado a realidade da 

cidade de Conde (cidade com diversidade cultural e religiosa) propomos através de 

habilidades a contemplação das diversas crenças que se encontra em sua realidade. 

Buscando assim, gerar uma cultura de paz através do conhecimento, da compreensão e do 

reconhecimento da diversidade que o estudante se encontra, bem como a implementação do 

ER no Ensino desta cidade.  

 Em 2022, foi criada a coordenação do ensino religioso para a rede educacional de 

Conde. Ademais, foi implementado o ensino religioso a partir da BNCC 2017 com as 

competências específicas e com habilidades específicas para a realidade local. Em fevereiro 

de 2022, estruturou-se a coordenação do ER. Os mesmos participaram da seleção dos 

docentes para a disciplina como também na organização do cronograma de formação 

permanente dos docentes selecionados e do projeto pedagógico e na implementação do ER na 

cidade de Conde. Sendo, a construção da matriz curricular a partir da BNCC, teve como base 

a realidade local de Conde onde a diversidade cultural e religiosa está entrelaçada no 

cotidiano. Nesta perspectiva, para alcançar o objetivo do ER proposto pela BNCC e a matriz 

curricular de Conde Planejou-se:  

 

 - A contratação de docentes realizada com sucesso;  

 

 - O Cronograma de formação para os docentes selecionados, também realizado com 

sucesso;  

 

 - O Calendário anual com temas por módulos, também realizado com sucesso, conforme 

detalhado a SEGUIR: 
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 15/02/22 Primeiro encontro do ER na SEMEC 24/03/22 na sala de reunião da 

secretária de educação;  

 

 1º MÓDULO Tema: O ser humano enquanto nó de relações a partir do processo, 

imanência (dimensão, concreta, biológica) e de transcendência (dimensão 

subjetiva, simbólica). Local: SEMEC. Horário: 8h 28/04/22   

 

 2º MÓDULO Tema: Identidades e Alteridades Local: SEMEC. Horário: 8h 

26/05/22  

 

 3º MÓDULO Tema: Manifestações religiosas Local: SEMEC. Horário: 8h 

09/06/22  

 

 4º MÓDULO Tema: Crenças religiosas e Doutrinas Local: SEMEC. Horário: 8h 

28/07/22  

 

 5º MÓDULO Tema: Filosofias de vida Local: SEMEC. Horário: 8h 25/08/22  

 

 6º MÓDULO Tema: O mito, o rito, o símbolo e as divindades compreendidos 

como alicerce das crenças Local: SEMEC. Horário: 8h 22/09/22  

 

 - Outro fator foi A GRANDE CONQUISTA da implementação do ER enquanto 

resolução própria para o município de Conde.  Conjuntamente com a inspetoria técnica e o 

conselho municipal de Educação. 

 

 - Planejamento pedagógico; 
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 - Encontros com líderes religiosos para explanar a proposta do ER para a rede de 

ensino, exceto com os indígenas; 

 

 - Visitas aos gestores nas suas respectivas escolas com a finalidade de explicar a 

disciplina ER; 

 

 - Construção da Matriz Curricular do ER específica para o Conde; 

 

 - Organização da Coordenação do ER; 

 

 - Formação para docentes. 

 

Presença do Ensino Religioso na semana da mostra pedagógica com sua mostra cultural: 

A Lapinha de Conde. Evento que contou com a participação do “Quintal Cultural” de Mituaçú 

 

 - Caderno de conteúdos e atividades produzido pelos próprios docentes; 

 - Vídeos com entrevistas faladas sobre a “Lapinha de Conde”; 

  

 

CENTRO DE LÍNGUAS DE CONDE 

 

O CELIC – Centro de Línguas de Conde, é mantido pela SEMEC – Secretaria do Município de 

Conde e tem como objetivo ensinar inglês, espanhol e libras para a população do município a 

partir dos 08 (oito) anos de idade.  

 

No ano de 2021, por causa da crise sanitária da COVID-19, funcionamos de forma remota, 

mas desde fevereiro de 2022 foi possível o início das atividades presenciais. As aulas deram-

se início no dia 28 de março de 2022. Iniciamos com um alto número de matrículas, porém 
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com uma frequência inferior ao número de alunos matriculados. De abril a junho do corrente 

ano, trabalhamos com 100 alunos, reabrimos matrículas no meio do ano e chegamos à marca 

de 130 alunos. 

 

Curso: Inglês para crianças e adolescentes 

 

 Ao longo do ano letivo de 2022, as turmas do English Kids1 e 2 desenvolveram 

habilidades de listening, speaking, writing e reading (sendo essas duas últimas restritas a 

palavras e pequenas frases do cotidiano).  

 Vivenciamos os conteúdos por meio de música, vídeos, uso de flashcards, confecção 

de cartazes e jogos. A forma lúdica e a participação individual e em grupo proporcionou que 

as crianças construíssem o saber de forma coletiva e participativa onde os que sabem mais 

têm a oportunidade de ajudar os que ainda estão aprendendo. 

 Os alunos concluem o ano sendo capazes de contar, falar de seus sentimentos, indicar 

sua comida ou bebida favorita, responder a comandos que envolvam partes do corpo, elencar 

cores e nomear cômodos da casa, animais, e objetos escolar, como também reconhecer 

membros da família em inglês. 

 

Curso: Inglês para adolescentes e adultos 

 

 O primeiro semestre de inglês com as turmas Básico I foi desafiador e ao mesmo 

tempo rico e produtivo para toda a turma. Nosso corpo discente vinha com uma mentalidade 

que o curso seria igual ao ensino dado em suas respectivas escolas no município de Conde, 

quando nosso curso oferece algo mais, como o uso da língua no cotidiano explorando as quatro 

habilidades: Speaking, listening, reading e writing. A princípio muitos alunos ficaram 

impactados com a nova metodologia aplicada porque eles estavam acostumados com o ensino 

de Língua Inglesa de forma mais passiva sem comprometimento de demonstrar o que 

realmente aprenderam de forma ativa através de conversações, apresentações e provas de 
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listening, escritas e orais. Nosso curso seguiu à risca o que a BNCC nortea: “Aprender a língua 

inglesa propicia a criação de novas formas de engajamento e participação dos alunos em um 

mundo social cada vez mais globalizado e plural, em que as fronteiras entre países e 

interesses pessoais, locais, regionais, nacionais e transnacionais estão cada vez mais difusas 

e contraditórias. Assim, o estudo da língua inglesa pode possibilitar a todos o acesso aos 

saberes linguísticos necessários para engajamento e participação, contribuindo para o 

agenciamento crítico dos estudantes e para o exercício da cidadania ativa, além de ampliar 

as possibilidades de interação e mobilidade, abrindo novos percursos de construção de 

conhecimentos e de continuidade nos estudos. É esse caráter formativo que inscreve a 

aprendizagem de inglês em uma perspectiva de educação linguística, consciente e crítica, na 

qual as dimensões pedagógicas e políticas estão intrinsecamente ligadas” – página 241 da 

BNCC. 

 

 Portanto, o aluno Celic finalizará o curso de inglês com algumas habilidades e 

competências a destacar: 

 

1. Identificar o lugar de si e o do outro em um mundo plurilíngue e multicultural, 

refletindo, criticamente, sobre como a aprendizagem da língua inglesa contribui para 

a inserção dos sujeitos no mundo globalizado, inclusive no que concerne ao mundo do 

trabalho. 

 

2. Comunicar-se na língua inglesa, por meio do uso variado de linguagens em mídias 

impressas ou digitais, reconhecendo-a como ferramenta de acesso ao conhecimento, 

de ampliação das perspectivas e de possibilidades para a compreensão dos valores e 

interesses de outras culturas e para o exercício do protagonismo social. 
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3. Identificar similaridades e diferenças entre a língua inglesa e a língua 

materna/outras línguas, articulando-as a aspectos sociais, culturais e indenitários, em 

uma relação intrínseca entre língua, cultura e identidade. 

Curso: Português para concurso: 

 

 O curso intitulado “PORTUGUÊS PARA CONCURSO” tem o objetivo de trabalhar a 

morfologia, semântica e sintaxe referente à gramática normativa da língua portuguesa bem 

como o texto e suas particularidades procurando estabelecer, em diversas situações 

comunicativas, a diferença entre a compreensão e interpretação textuais. 

 Trata-se de uma turma formada, na sua grande maioria por adultos, alguns cursando 

um curso superior, outros já formados e outra parte com curso técnico. 

Curso: Redação para o ENEM 

O Curso intitulado “REDAÇÃO PARA O ENEM” teve como ênfase preparar alunos 

tanto na prática de leitura como na prática de produção textual no que se refere ao 

desenvolvimento das cinco competências exigidas no Exame Nacional do Ensino Médio para 

se escrever uma dissertação argumentativa.  

 Tivemos, ao longo do ano, várias oficinas de redação onde foram contemplados temas 

diversos. 

A maior dificuldade identificada ao longo do processo diz respeito à falta de um 

repertório sociocultural por parte dos alunos. Isso dificultou o processo de escrita nas aulas 

práticas.  

 

Curso Espanhol Básico I e Básico II 

 

 Carga Horária: 80 horas.  
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 Público-alvo: O curso de Espanhol para adolescentes e adultos, é destinado a 

adolescentes a partir dos 12 anos de idade.  

 

 Objetivo Geral: Desenvolver as quatro habilidades para o conhecimento da língua 

espanhola – conversação, compreensão oral, leitura e escrita, em nível básico e intermediário.  

 

 Objetivos Específicos:  

 

 • Enfatizar a fluência, competência e a autoconfiança dos alunos na comunicação 

através da Língua Espanhola;  

 

 • Aprimorar cultural e intelectualmente os interessados no curso de Espanhol para 

adolescentes; 

 

  • Desenvolver práticas desta língua em situações reais, contemplando os diferentes 

estilos de aprendizagem e necessidades dos alunos; 

 

 • Comunicar-se na língua espanhola de modo simples, se o interlocutor falar lenta e 

distintamente e se mostrar cooperante; 

 

 • Capacitar o aluno a ler e compreender textos em língua espanhola, assim como torná-

lo apto a lidar com situações comunicativas que exijam o domínio oral e instrumental da 

espanhola para atingir fins específicos no trabalho; 

 

 • Capaz de fazer perguntas e dar respostas sobre aspectos pessoais como, por 

exemplo, o local onde vive, as pessoas que conhece e as coisas que tem.  

 

SITUAÇÃO DAS AULAS DE ESPANHOL: 
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 As aulas tiveram início no dia 28 de março de 2022, com quatro turmas de forma 

presencial, e uma turma de forma online, ESPANHOL BÁSICO II, continuidade da Turma de 

BÁSICO I, iniciada em 2021, de forma online. 

 Todos os alunos dos cursos de Espanhol, no semestre 2022.1 e 2022.2 encontram-se 

numa turma única onde eles têm acesso semanalmente a material de estudo produzido pelo 

professor de espanhol CELIC. Em seus dias específicos (os escolhidos no ato da matrícula), 

eles têm o momento de aula onde aprendem conteúdo linguístico e gramatical, além de tirarem 

dúvidas e praticam a oralidade. 

 Atualmente estamos na 22ª semana de aula no sistema descrito acima. Tivemos muitos 

problemas em relação a comunicação com os alunos e principalmente com a ausência de 

material e impressão de folhas para a realização de atividades. O professor de espanhol, 

Lucas da Silva Paulino, conseguiu, através do Centro Estadual de Línguas, doações de 

materiais, como apostilas e atividades, que foram entregues a seus estudantes durante as 

aulas de espanhol do CELIC. 

 

CURSO DE LIBRAS 

 

Dentre os cursos do Centro de Línguas de Conde (CELIC), está o Curso de Libras, 

proposto no ano de 2022 em parceria com a Coordenação de Atendimento Educacional 

Especializado (CAEE) e Secretaria Municipal de Educação de Conde/Pb, com o objetivo de 

contribuir e promover acessibilidade e visibilidade da comunidade surda e da Língua de Sinais 

(Libras) a comunidade condense.  

Por se tratar da Libras, o curso obedece às normativas legais e institucionais que 

tratam da língua e das políticas linguísticas relacionadas aos surdos, como também diminuir 

as barreiras linguísticas dos surdos, que para isso aconteça, faz-se necessário expandir a 

Libras para as pessoas ouvintes no município de Conde/PB.  
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De acordo com o Decreto nº 5.626/05 em seu artigo 14, capítulo IV, inciso II, torna-

se mister: “ofertar, obrigatoriamente, desde a educação infantil, o ensino da Libras e 

também da Língua Portuguesa como segunda língua para alunos surdos”; assim como no inciso 

V: “apoiar, na comunidade escolar, o uso e a difusão de Libras entre professores, alunos, 

funcionários, direção da escola e familiares, inclusive por meio da oferta de cursos”.  

Diante do exposto acima, o CELIC ofertou o Curso de Libras com o objetivo de 

minimizar as barreiras linguísticas existentes entre os surdos e ouvintes do município de 

Conde∕PB, logo no ano de 2022, foram criadas três turmas para o curso de Língua Brasileira 

de Sinais (Libras) em parceria com o CAEE, conseguindo, com isso, contemplar a comunidade 

condense com o acesso aos conhecimentos da Libras.  

Assim, foi pensado no curso de Língua Brasileira de Sinais (Libras), da seguinte forma: 

 

2022.1 

 

● Com três turmas com módulo I (Libras Básico); 

● Público alvo: Profissionais da Educação, Familiares de Surdos e Comunidade em 

Geral; 

● Oferta do módulo I dividido em 03 turmas; 

● Carga horária de 45h/aulas por módulo. 

 

2022.2 

● Continuamos com as mesmas turmas, no módulo II; 

● Condensando os módulos 1 e 2; 

● Duração do Curso de Libras: 02 anos (referente a 4 módulos); 

● Após a conclusão do curso o estudante receberá o Certificado de Qualificação em 

Língua Brasileira de Sinais (Libras) pela CELIC em parceria com o CAEE e 

Secretaria de Educação de Conde∕PB. 
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 CRONOGRAMA CURSO DE LIBRAS 2022.1 

Período Atividade 

Fevereiro a março Matrículas 

Turmas 03 turmas  

Quantidade de alunos 36 alunos 

36 alunos divididos em: Turma 1: 12 alunos 

Turma 2: 13 alunos 

Turma 3: 11 alunos 

Fevereiro a março Elaboração de material didático  

Março a junho Período de aulas (Módulo I) 

Junho Atividade final 

 

CRONOGRAMA CURSO DE LIBRAS 2022.2 

Período Atividade 

Julho a dezembro Período de aulas (Módulo II) 

Turmas 02 turmas  

Quantidade de alunos 12 alunos 

12 alunos divididos em: Turmas 1 e 2 (condensada em uma 

só): 06 alunos 

Turma 3: 06 alunos 

Julho Elaboração de material didático 
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Dezembro Atividade final 

Dezembro Produção do Relatório Final 
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 Considerando que as turmas 1 e 2 foram condensadas, em que foi estruturado o módulo 

2 para segundo semestre de 2022.2, com o total de 09 alunos, desses 09 estudantes, 06 

deles estão concluindo o Curso de Libras. Já a turma 3, deu início com o total de 11 alunos no 

primeiro semestre de 2022, concluindo o segundo semestre de 2022 com 06 alunos. 

Por fim, confirma-se a necessidade e a importância do ensino de Libras como segunda 

língua para ouvintes seguindo abordagem comunicativa, com o objetivo de dar acessibilidade 

e visibilidade à língua de sinais e à cultura surda do município de Conde/PB.  

 

Dia das crianças 

 

Ao longo do ano 2022, percebemos que 50% dos nossos alunos são crianças de 08 a 13 

anos. Percebemos também que esse público é mais fiel ao CELIC e são menos vulneráveis à 

evasão. Chegamos à conclusão de que esse é o público que devemos priorizar como nossos 

clientes pois, uma vez fidelizados, eles tendem a permanecer no CELIC durante anos. Seguem 

abaixo as fotos do evento do dia das crianças que foi realizado no dia 13 de outubro. Foi um 

dia muito divertido onde houve uma boa interação entre os alunos através de brincadeiras e 

dinâmicas. 

 

1.4 – SUBGERÊNCIA DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 

 

 As estratégias utilizadas pela Secretaria de Educação, Cultura e Esporte por meio da 

Subgerência da Educação de jovens e adultos para esta modalidade de ensino são; 

  

 - Adotar linguagem e comentários motivadores, estimulantes e que passem 

confiança a toda comunidade escolar, ajudando a conscientização e motivação de 

todos para o enfrentamento das dificuldades pedagógicas na pós-pandemia; 
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- Refletir sobre objetos de conhecimentos, habilidades e competências que os estudantes 

devem alcançar nessa retomada de seu processo educativo; 

- Fomentar a busca ativa para elevação das matrículas, onde professores, supervisores, 

gestores e Subgerência da Educação de jovens e adultos de mãos dados foram as 

comunidades e na residência dos alunos; 

- Traçar o perfil dos supervisores e educadores da Educação de Jovens e adultos, para esta 

modalidade de ensino;  

- Manutenção das coordenações de área para elaboração dos cadernos de atividades para o 

1º e 2º segmentos; suas reuniões são quinzenais com a coordenação e educadores;  

- Distribuição mensal dos cadernos de atividades;   

- Utilização de plantões pedagógicos para os professores em horário preestabelecido pela 

unidade de ensino para tirar dúvidas dos educandos;   

- Implantação das visitas assistidas, onde o professor atende visita seu aluno para fazer o 

atendimento pedagógico;  

- Formação Continuada para professores do 1º segmento e Educadores do Projeto Filhos da 

EJA. 

- Acompanhamento pedagógico da subgerência da EJA em todas as unidades de ensino;  

 

 Projetos pedagógicos EJA realizadas no período de fevereiro a dezembro de 2022 e 

participação nos projetos interescolares: 

PROJETOS EJA DESENVOLVIDOS DURANTE TODO O ANO LETIVO: 

 - PROJETO Filhos da EJA - atende os filhos menores de 14 anos com atividades 

lúdico pedagógicas como artes plásticas, teatro, recreação, contação de histórias e música 

enquanto seus pais e ou responsáveis estudam, assegurando, assim, o ingresso e a 

permanência, com a consequente redução da evasão (Resolução CNE/CEB nº 4/2010, que 

define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação Básica);  
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 - TODO DIA É DIA DE CONSCIÊNCIA – A consciência ambiental, sustentável, e 

de respeito às diferenças étnicas e religiosas, são alguns dos temas abordados neste projeto 

durante todo o ano letivo de forma interdisciplinar. Ações como estas contribuem para o 

conhecimento e valores básicos a cidadania; 

MARÇO 

              - Homenagem ao dia internacional da Mulher 

 

MAIO 

 - BELEJA – Concurso de redação que tem como finalidade homenagear as mães e 

discentes da educação de jovens e adultos, valorizando seu papel na sociedade e na vida. Ação 

que contribui para uma reflexão sobre a figura materna e sua importância na estrutura 

familiar. 

JUNHO  

 - SÃO JOÃO INTERESCOLAR– Tem como objetivo incentivar e valorizar as 

tradições juninas, ressaltando seus aspectos, popular, social, e religioso, oportunizando a 

descontração e socialização dos alunos(as) de todas as escolas da rede de educação de jovens 

e adultos; 

 - RECEJA – Atividade em que alunos e alunas escrevem e desenvolvem suas receitas 

tradicionais de comidas do ciclo junino, resultando na construção de um livro de receitas; 

 

 - SIMULAEJA – Simulado referente aos objetos de conhecimentos trabalhados no 

primeiro semestre; 

JULHO 
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 Formação CUIDAR DE QUEM CUIDA 

 

AGOSTO                                                           

 - FOLCLOREJA – A ação tem por objetivo a vivência das tradições populares na 

escola. O folclore brasileiro é rico   em    sua diversidade, e está presente em várias 

manifestações no município de Conde; 

 - Gincana Cultural 

SETEMBRO 

 - MOSTRA PAULO FREIRE – No mês em que se comemora o nascimento de Paulo 

Freire, a EJA homenagea o Patrono Nacional da Educação e sua grande contribuição 

metodológica para alfabetização de jovens e adultos com uma Mostra de Práticas 

Pedagógicas Freiriana; 

 - Palestra TRE  

 Desfile Cívico 

OUTUBRO  

 - Soletrando 

 

 

NOVEMBRO 

 

- Reformulação da Matriz de Referência Curricular 
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- Mostra de práticas pedagógicas – apresentação das práticas pedagógicas desenvolvidas 

durante o ano em curso. 

- Tarde de autógrafos do livro do Receja (festival de receitas juninas da EJA); 

 

DEZEMBRO 

 

 - SimulaEJA- Simulado referente aos objetos de conhecimento trabalhados no 

segundo semestre (avaliação interna municipal) 

- Formatura Interescolar- Momento de consolidação de um ciclo. 

- Homenagem aos Profissionais da EJA 

 

1.5 – SUBGERÊNCIA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL 

 

A Educação Especial é estabelecida como uma modalidade de ensino que perpassa 

todos os níveis e etapas, com o objetivo de assegurar o acesso e permanência escolar dos 

estudantes com deficiência, como também promover o Atendimento Educacional 

Especializado (AEE), nas Salas de Recursos Multifuncionais (SRM), o mesmo não substitui o 

ensino regular. 

Nas Salas de Recursos Multifuncionais são desenvolvidas atividades complementares 

e/ou suplementares para os alunos, com deficiência intelectual (DI), deficiência física (DF), 

deficiência auditiva (DA), deficiência visual (DV), transtornos globais do desenvolvimento 

(TGD)/Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Altas Habilidades/Superdotação. 

As SRM estão localizadas nas escolas cadastradas para desenvolver o referido 

trabalho, sendo organizadas com: mobiliários, materiais didático-pedagógicos, recursos de 

acessibilidade, atividades diversificadas, equipamentos específicos para o público-alvo de 

acordo com a necessidade de cada aluno em atendimento, dentre outros. 
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Os atendimentos ocorrem individualmente ou em grupos, de no máximo com quatro 

estudantes, que são atendidos no contraturno à escolarização do ensino regular, 02(duas) 

vezes por semana, com duração de 45 à 60 minutos para cada atendimento. 

 

Quandro I - Ações do Atendimento de Rotina e Pontuais da SEE 

 

AÇÕES ESPECIFICAÇÕES  

Funcionamento Segunda a sexta (das 08h às 

17h) 

*Dias úteis 

Atendimento ao público educacional e em 

geral 

Das 08h às 12h 

Das 13h às 17h 

Atendimento às mães e/ou responsáveis das 

crianças com deficiência  

Encaminhadas pelas escolas e 

CREIS 

Agendamento para atendimento de mães e/ou 

responsáveis das crianças com deficiência  

Provenientes de diversas 

unidades de ensino 

Reuniões de planejamento das ações semanais 

da CAEE  

Alinhamento de questões da 

CAEE  

(quintas-feiras) 

Análise e estudo da Equipe CAEE Documentos diversos que 

embasam a Educação Inclusiva 

Participação efetiva nas reuniões da Equipe 

Pedagógica da SEDEC 

Reuniões periódicas nas 

segundas-feiras a tarde 
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Participação ativa nos encontros de Formação 

Continuada da SEDEC 

Educação Infantil 

 

Encaminhamento de alunos com deficiência a 

FUNAD/João Pessoa-PB 

Atendimento nas diversas 

áreas da Educação Especial  

(manhã e tarde nas segundas-

feiras e quartas-feiras) 

Mudança da CAEE do espaço da SEMEC para o 

imóvel com dependências adequadas aos 

atendimentos aos discentes com deficiência 

matriculados nas unidades de ensino  

Alunos com deficiência da Rede 

municipal de ensino 

Evento em homenagem as mães dos 

estudantes com deficiência no dia da mulher 

Evento em homenagem as mães 

dos estudantes com deficiência 

no dia da mulher 

Visitas semanais às Unidades de Ensino, onde 

estão matriculados os estudantes com 

deficiências 

Realizadas pela Equipe de 

Técnicas da CAEE 

Participação efetiva nas reuniões de 

reformulação do PCCR 

Presença em todas de quatro 

profissionais da CAEE 

Participação efetiva no Conselho Municipal de 

Educação de Conde/PB 

Presença de uma Técnica 

indicação da SEDEC 

Participação como palestrante em vários 

eventos de outras Secretarias Municipais de 

Conde/PB acerca da Educação Inclusiva 

Eventos: 

Ação Social; 
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Participação em eventos diversos realizados 

pela SEMEC 

Incontáveis 

Reuniões da Equipe Técnica para realizar 

estudos de caso  

Diversos discentes foi 

estudado nessa ação 

Encaminhamento de 1 DOC's com diferentes 

demandas  

Solicitação de materiais, 

equipamentos e serviços 

diversos para o funcionamento 

adequado da CAEE. 

Atividades do setembro Verde: mês de Luta 

pela Inclusão 

Realização do 1º Festival da 

Educação Inclusiva com 

participação de todas as mães, 

com a culminância das 

atividades do setembro Verde.  

 

 No ano de 2022, na modalidade de ensino, Educação Especial, foram matriculados um 

total de 175 alunos, os quais estão inseridos em 10 escolas e CREis, com 25 turmas e 10 

professoras, que participam frequentemente de formações continuadas, presencial ou online, 

por órgãos credenciados como UFPB, FUNAD e outros, com o objetivo de ofertar apoio, 

estímulos e um trabalho de qualidade para esse público. 

 Quadro resumo do atendimento nas SRM 

Alunos laudados 177 
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Alunos em processo de avaliação 30 

Faixa Etária dos alunos 03 a 73 anos 

Escolas da Rede Municipal 16 

Salas de Recursos Multidisciplinar 

(SRM’s) 

10 (trabalham em dois turnos: manhã e tarde) 

Nº de docentes das SRM’s 10 

CREIS  05 

Cuidadoras nas escolas 48 

Curso de Libras (parceria com CELIC) 02 turmas 

 

Atuação da Equipe de Psicopedagogia e Psicologia 

 

Para garantir o atendimento e o acompanhamento aos aprendentes e as famílias, das 

escolas e CREIs, a equipe multiprofissional reúne-se semanalmente para dialogar sobre as 

demandas encaminhadas pelas instituições citadas, como também fazemos as orientações dos 

encaminhamentos realizados. É importante ressaltar que, o trabalho coletivo viabiliza um 

olhar de conexão com o outro, considerando as especificidades de cada sujeito, trazendo 

consigo sua história e suas influências, que reverberam no processo do ensino aprendizagem 

e das relações intrapessoal e interpessoal. 

Iniciamos 2022 atendendo as demandas relacionadas com as dificuldades de 

aprendizagens dos aprendentes nos espaços das escolas e dos CREIs, na maior parte das 

vezes, visto que, ainda não tínhamos local apropriado. No entanto, em algumas ocasiões foi 

realizado atendimento no espaço da SEDEC. Atendemos também, um grupo de jovens que 

apresentaram sintomas de ansiedade coletiva. Com muita cautela e zelo desenvolvemos um 
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trabalho com o olhar sistêmico, de acolhida e sensibilização, onde podemos ver cada sujeito 

com sua história e dizer: “eu vejo você” do jeitinho que você é e te acolhemos no coração. Em 

outro momento acompanhamos e aplicamos vivências de sensibilização com grupos de 

professores em dias de planejamento, a convite da escola. Em cada situação apresentada, 

psicopedagoga e psicóloga estavam juntas, uma dando apoio à outra. 

No que se refere exclusivamente ao atendimento psicopedagógico há uma conexão 

muito especial entre os pares, isto faz com que o processo de avaliação flui naturalmente. 

Foi muito importante poder contribuir, junto aos aprendentes, responsáveis e professores 

sempre que necessário, nesse processo de acolhida, criação de vínculo entre os pares. O olhar 

sistêmico foi determinante nessa relação de amor fraterno, visto que, o objetivo principal é 

a evolução dos aprendentes no processo da aprendizagem. 

O atendimento na área da psicologia em 2022 iniciou no dia 11 de janeiro, com 23 

atendimentos realizados na SEMEC, entre os mesmos, houve escuta e orientação à 

Coordenadora da Educação Infantil, a Supervisora Escolar e Gestores. Nesse processo de 

escuta, dois estudantes foram avaliados, havendo o envio de relatório para perícia no INSS, 

no dia 13 de janeiro (Escola Geni Rufino) e no dia 28 de março (Escola Noêmia Alves). O 

registro dos atendimentos feitos nas escolas, nos CREIs e no espaço físico da Educação 

Especial, assim como, os encaminhamentos, as orientações e as ações, seguem na tabela 

abaixo. É importante reafirmar que, o olhar sistêmico vem sendo aplicado na escuta aos 

estudantes, às famílias, aos professores e demais profissionais da educação, como forma de 

acolher e conectar corações.  

Em relação à participação a outras atividades e ações, destacamos o Encontro de 

Cuidadoras Educacionais no dia 17 de janeiro (equipe SEE), Curso de Formação em Cidadania 

Quilombola nos dias 22 e 23 de março, Formação pela FUNAD no dia 06 de junho (Legislação 

e Atendimento) e 07 de junho (Avaliação e Práticas Pedagógicas) Planejamento da Rede no 

dia 09 de julho (momento de sensibilização com as professoras da Educação Infantil), 

Formação em Primeiros Socorros para Cuidadoras Educacionais e Professoras da Sala de 

Recursos Multifuncionais (SRM) no dia 23 de agosto, Desfile Cívico no dia 11 de setembro, 
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Roda de Conversa em alusão ao Setembro Verde no CRAS/Ademário Régis no dia 22 de 

setembro, I Festival da Educação Inclusiva no dia 30 de setembro, comemoração ao Dia do 

Professor, com as Professoras da Sala de Recurso Multifuncional - SRM no dia 27 de outubro. 

 Vale ressaltar que, o trabalho coletivo é de suma importância para ampliar o olhar em 

relação ao outro, considerando as especificidades de cada caso e as suas influências no processo 

do ensino aprendizagem, e das relações intra e interpessoais. 

 

Ações da Supervisão das Salas de Recursos Multifuncionais: 

• Visitas e participações nos planejamentos, como também atender as demandas das unidades 

escolares e CREIs para fazermos as devidas orientações; 

•Organização e lotação de cada professor(a) da SRM/AEE a unidade escolar; 

•Realização de reuniões e planejamentos mensais, com os docentes das Salas de Recursos 

Multifuncionais/SRM e a equipe do SEE (de fevereiro a dezembro); 

•Visitas semanais às Escolas onde funcionam as Salas de Recursos Multifuncional /SRM, de 

maneira alternada, para fazermos orientações e verificarmos as demandas particulares de 

cada uma, ajudando no fazer pedagógico inclusivo de cada unidade. 

• Organização da participação na 2ª Mostra Pedagógica da modalidade de ensino Educação 

Especial; 

Ações da Coordenação de Cuidadoras: 

AÇÕES ESPECIFICAÇÕES  

Alinhamento com o RH da 

SEMEC 

Necessidades de contratos de 

cuidadores por indicação do Laudo 

Médico do aluno(a) 
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Suporte de material 

necessário a cuidadora 

Escolas e CREIS 

Acompanhamento in loco às 

cuidadoras 

Escolas e CREIS 

 

Formação Inicial e 

Continuada 

1ª Formações Básicas 

2ª Primeiros Socorros 

3ª Desafios da Inclusão na 

Educação Básica 

   Início dos trabalhos 01/04/2022: 

   - Formação com as Cuidadoras 19/04/2022- tema: Cuidando de Quem Cuida; 

 - Entrega e orientação do Guia Prático do Cuidador Educacional; 

 - Visitas bimestrais as unidades de ensino acompanhamento das Cuidadoras; 

 - Criação, distribuição e orientação da Ficha de Acompanhamento do Cuidador 

Educacional; 

 - Formação em Primeiros Socorros 23/08/2022; 

 - Palestra 01/09/2022 -tema:  Os Desafios da Inclusão na Educação Básica; 

 - Orientação aos gestores/coordenadores sobre a função do Cuidador; 

     - Participação junto aos alunos com deficiências no Festival Paraolímpico no 

Instituto dos Cegos da Paraíba; 

 - Organização do Primeiro Festival da Educação Inclusiva em alusão ao setembro 

verde; 
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 - Quadro com o total de 49 Cuidadoras; 

 -  Atendimento diário às unidades de ensino de forma remota/presencial; 

     - Disponibilização de materiais para as Cuidadoras (luvas, máscaras e álcool). 

Ações da Coordenação de Libras: 

No ano de 2022, o SEE deu continuidade à proposta de oferta do Curso de Libras para 

a comunidade condense, mas dessa vez em parceria com o Centro de Línguas de Conde 

(CELIC), o qual se estruturou da seguinte forma: 

Ações da Coordenação de Libras junto às unidades de ensino: 

AÇÕES ESPECIFICAÇÕES  

Atendimentos  Alunos surdos/as e seus familiares 

Ensino  Ministra Curso de Libras/CELIC 

Acompanhamento in loco Visita escolas da rede, em que tem alunos 

surdos e/ou com outras deficiências  

Alinhamento Libras e SEE Auxilia nas demandas do Setor SEE 

 

Ações da Equipe de Serviço Social 

 O Serviço Social retornou a fazer parte da equipe multidisciplinar da Educação 

Especial Inclusiva no ano de 2021, com o intuito de mediar os direitos e deveres dos alunos 

com deficiência, atendendo às regras da normatização da assistência social incluída na 

Educação, em prol da comunidade Condense. Sendo assim, o assistente social é o responsável 
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por orientar os pais, alunos e as escolas a cumprirem um papel social significativo para toda 

a comunidade escolar. Nessa perspectiva, realizamos atividades conjuntamente com toda a 

nossa equipe multidisciplinar: acolhimento à família, escuta ativa, visitas domiciliares e 

escolares, articulação com a rede de proteção às pessoas com deficiência, encaminhamentos, 

participação em eventos e dias alusivos, parcerias com órgãos estaduais (FUNAD), Federais 

(HU), MP, INSS (LOAS / BPC). 

AÇÕES ESPECIFICAÇÕES 

Atendimentos (Escutas 

ativas, orientações, 

triagens, 

encaminhamentos) 

Alunos com deficiência, família e 

responsáveis 

Visitas  Escolares e Domiciliares  

Articulação com a Rede de 

Atenção às pessoas com 

deficiência 

Alunos com deficiência, família e 

responsáveis, a fim de facilitar o 

acesso dos mesmos às instituições da 

Educação (Cultura, Esporte e CELIC), 

Saúde e Assistência Social, no âmbito 

Municipal, Estadual e Federal.  

 

 

1.6 – SUBGERÊNCIA DE FORMAÇÃO CONTINUADA 

 

- A Subgerência de Formação Continuada iniciou o ano de 2022 com uma reunião de 

alinhamento com a equipe de supervisão dos anos iniciais do Ensino Fundamental; 
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- As formações com os professores e supervisores do ciclo da alfabetização, ocorreram 

sucessivamente, conforme quadro abaixo: 

 

Período Formações Ciclo da Alfabetização 

De 04 a 08 de abril I Formação 

De 31 de maio a 01 de junho II Formação 

27 de agosto III Formação 

31 de outubro IV Formação 

 

- Reuniões remotas, através da plataforma Google Meet, e presenciais, atendendo 

professores e supervisores dos anos iniciais do Ensino fundamental; 

 

- Visitas técnicas às unidades escolares, em cumprimento à agenda pedagógica e em 

atendimento às solicitações dos gestores escolares; 

 

- Acompanhamento da avaliação escrita nas unidades escolares, conforme quadro abaixo: 

QUADRO DE AÇÃO SEMANAL DO NÚCLEO DE FORMAÇÃO 

ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO 

ESCRITA NAS ESCOLAS 

SEMANA TURNO                                           

ATIVIDADE 

SEGUNDA 

19 /09 

MANHÃ 
ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO 

ESCRITA: MANOEL PAULINO, ABELARDO 

ALVES, PEDRO GONDIM E JOSÉ MARIZ 
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TARDE ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO 

ESCRITA: JOÃO GOMES RIBEIRO, PEDRO 

GONDIM 

TERÇA 

 

20/09 

MANHÃ ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO DE 

LEITURA: EMEF PEDRO GONDIM 

TARDE ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO DE 

LEITURA: EMEF JOÃO GOMES RIBEIRO 

QUARTA 

 

21/09 

MANHÃ ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO DE 

LEITURA: EMEF PEDRO GONDIM 

TARDE ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO DE 

LEITURA: EMEF JOÃO GOMES RIBEIRO 

QUINTA 

 

22/09 

MANHÃ ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO DE 

LEITURA: EMEF PEDRO GONDIM 

TARDE ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO DE 

LEITURA: EMEF JOÃO GOMES RIBEIRO 

SEXTA 

 

23/09 

MANHÃ ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO DE 

LEITURA: EMEF PEDRO GONDIM 

TARDE ACOMPANHAMENTO DA AVALIAÇÃO DE 

LEITURA: EMEF JOÃO GOMES RIBEIRO 

 

 

- Organização de documentos pedagógicos: Caderno de orientações, compartilhando práticas 

pedagógicas; matrizes de referência curricular Anos Inciais 2022; 

 

- Participação nas formações remotas, de alinhamento, realizadas pela equipe de formadores 

do Educar pra Valer da cidade de Sobral – CE; 

 

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5484

5484



Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura - SEDEC 
- Reuniões internas para estudo, atualização e pesquisa de novos conteúdos a serem 

trabalhados nas formações. 

 

1.7 – SUBGERÊNCIA DE PROGRAMAS E PROJETOS 

 

- Acompanhamento e orientação aos gestores escolares na execução dos recursos Federais 

(PDDE Educação Básica, Educação Conectada, emergencial, tempo de aprender, Escola e 

Familiar, Sustentável etc.); 

 

- Capacitação quanto ao preenchimento e regras do Sistema Educacenso; 

 

- Orientação e acompanhamento no Conselho Escolar/ Unidade Executora Própria; 

 

- Prestar conta das Prestações de Contas no Sistema SIGPC (PDDE Educação Básica, 

Conectada, Emergencial, Tempo de Aprender, Escola e Família e Sustentável / PNATE/ 

PNAE); 

 

- Orientação no preenchimento do Resultado Final 2023; 

 

- Localização dos alunos que estão fora da escola através da Busca Ativa. 

 

 

 

CALENDÁRIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  2022 
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MÊS ATIVIDADES REALIZADO/ANDAMENTO 

 

 

 

 

 

Janeiro 

 

 

*Receber e corrigir das Unidades 

de Ensino os formulários do 

resultado final referente ao ano 

letivo de 2021; 

 

*Encaminhar a coordenadoria de 

Estatística da Secretaria Estadual 

de Educação, justificativas 

referentes as inconsistências do 

Censo Escolar 2021; 

 

*Receber das Unidades de Ensino, 

pendências de documentos das 

Prestações de Contas, extratos de 

conta corrente e investimento do 

mês dezembro. 

* Acompanhar e orientar os 

Conselhos Escolares e Unidades 

Executoras no período de janeiro a 

dezembro 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

Realizado 

 

Fevereiro 

Março  

*Inserir dados da 2ª etapa do 

Censo da Educação Básica 2021, 

módulo Situação do aluno;  

* Inserir as prestações de contas 

no sistema Prestação de Contas 

Online (SIGPC).  

 

 

Realizado 
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Abril 

*Capacitar Gestores, 

Coordenadores e pessoal 

responsável pelas informações de 

dados declarados ao INEP e 

entrega dos formulários para 

preenchimento através das coletas 

de dados do Censo Escolar da 

Educação Básica; 

 

*Orientar ao gestor escolar e 

presidente do Conselho Escolar 

quanto a execução dos recursos 

oriundos do FNDE, através de 

reuniões e individualmente. 

 

 

 

 

Realizado 

 

 

Maio/Junho 

/Julho e 

agosto 

 

* Fazer a inserção dos dados 

fornecidos pelas Unidades de 

Ensino no Sistema Educacenso de 

acordo com a portaria nº 264, de 26 

de março de 2007; 

* Solicitar e conferir as 

prestações de Contas. 

 

 

Realizado 
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Setembro/ 

Outubro 

*Consolidar os dados de matriculas 

por turma das Unidades de Ensino 

segundo o Censo Escolar. 

*Retificar os dados que foram 

informados ao Sistema Educacenso 

no prazo de 30 dias; 

* Solicitar e conferir as prestações 

de Contas. 

   

                

                 

Realizado 

 

 

Novembro / 

Dezembro 

* Solicitar e conferir as 

prestações de Contas; 

* Capacitar quanto ao 

preenchimento do Resultado Final 

2022; 

*Receber pendência referente às 

Prestações de Contas. 

 

  

Andamento 

 

 

 

 

BUSCA ATIVA ESCOLAR 

 

 

 

Julho / a 

Dezembro 

 

*  Registro oficiais de frequência e 

infrequência, ou abano escolar, dados de 

programas como, Auxilio Brasil e 

Sistema Presença, Cadastro Único e 

ficha de infrequência do aluno (FIAI). 

*  Mapeamento de território mais 

vulneráveis onde os (as) profissionais já 

tem indícios de evasão escolar, incluindo 

 

 

 

 

 

Realizado de forma 

contínua  
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observações de instituições como 

Conselho Tutelar. 

*  Contato direto com equipes de campo, 

Gestores Escolares e Conselho Tutelar. 

*  Acompanhamento da relação de alunos 

disponibilizados pelo Educacenso, com a 

relação nominal de alunos não 

localizados.  

*  Dentre as primeiras ações com visita 

domiciliares, priorizamos as escolas mais 

afetadas com a evasão escolar. A cada 

visita fomos motivando e acompanhando 

a evolução de cada caso. 

 

 

PROGRAMA CONDE NO ENEM 

 

O Programa Conde no ENEM é uma iniciativa da Prefeitura Municipal de Conde visando 

a melhor preparação dos moradores locais para que estes tenham melhores resultados no 

Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) resultando, assim, em sua aprovação e ingresso na 

universidade. O programa consiste em aulas no modo cursinho pré-vestibular com foco 

exclusivamente no ENEM. As aulas ocorrem no turno da noite de modo presencial na Escola 

Municipal Noêmia Alves. O programa surgiu para dar maior visibilidade e suporte aos jovens 

e adultos, no sentido de promover melhor a dignidade humana nesta cidade. Esta iniciativa 

trará condições para que os estudantes condenses possam se preparar de forma digna, 

prestando uma boa prova e, consequentemente, aumentando o número de condenses 

ingressando nas universidades preferencialmente públicas. 
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No ano de 2022 o Programa Conde no Enem teve início em 04 de abril. O programa foi 

iniciado com uma aula inaugural em que foram expostas as regras e princípios que nortearam 

o programa, além de uma conversa informal acerca dos objetivos e sonhos dos estudantes ali 

presentes. 

O foco do programa foi nos estudantes ou egressos do 3º ano do ensino médio, tendo 

iniciado as aulas com aproximadamente 20 estudantes. 

A gestão, bem como a equipe escolar, da Escola Municipal Noêmia Alves prestou toda 

a assistência técnica necessária (Datashow, computador, papel, etc) para a execução e 

andamento do Programa. O Programa possuía todos os recursos tecnológicos de ponta para 

que não houvesse faltas na ministração das aulas. 

Antes das provas do ENEM, um simulado foi elaborado para os estudantes avaliarem 

seu desempenho. Na semana de cada prova, foram feitos dois aulões, um em cada semana, os 

quais foram separados por área. No primeiro dia, aconteceu o aulão de Ciências Humanas. E 

no segundo dia, o aulão de Ciências Exatas e Matemática. Os aulões contaram com a presença 

de estudantes das escolas estaduais da cidade, bem como estudantes do programa. 

 

PROGRAMA TEMPO DE APRENDER 

 

O Programa Tempo de Aprender, instituído pelo  Ministério da Educação (MEC), pela 

Portaria Nº 9.765 de 11 de abril de 2019, tem como objetivo de enfrentar as principais causas 

das deficiências da alfabetização no país, entre elas déficit na formação pedagógica e 

gerencial de docentes e gestores; falta de materiais e recursos estruturados para alunos e 

professores; deficiências no acompanhamento da evolução dos alunos; baixo incentivo ao 

desempenho de professores alfabetizadores e de gestores educacionais. 

 

 O Programa Tempo de Aprender propõe ações estruturadas em quatro eixos: 

 Formação continuada de profissionais da alfabetização. 

 Apoio pedagógico para a alfabetização. 
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 Aprimoramento das avaliações 

 Valorização dos profissionais de alfabetização. 

 

O município de Conde/PB fez a adesão do Programa, deu início com as formações que 

foram disponibilizadas para os professores da educação infantil, último ano deste segmento 

e as turmas de 1º e 2º anos do fundamental I de acordo com as orientações e a resolução 

deste programa e, realizamos as seguintes orientações e ações: 

 

•Preenchimento para uso da ferramenta SORA; 

•Formação para os professores nos cursos Práticas de Alfabetização e ABC; 

•Formação para os Gestores na EVG; 

•Preenchimento do Plano de Atendimento no Sisalfa; 

•Crédito de recursos para pagamento de Assistentes previsto para novembro de 

2022; 

•Lançamento de Edital para seleção e convocação dos Assistentes de Alfabetização; 

•Reunião, formação e encaminhamentos para os Assistentes de Alfabetização. 

 

PROGRAMA COOPERJOVEM 

 

 O SESCOOP/PB (Serviço Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo do Estado 

da Paraíba 

O Programa Cooperjovem trabalha com o cooperativismo, a parceria com o município 

de Conde é desde ano de 2013. As escolas que participam do mesmo são: João Gomes Ribeiro 

e Lina Rodrigues do Nascimento e Noêmia Alves. Anualmente recebemos uma média de 5 

formações, com a participação das três escolas. O município de Conde participa efetivamente 

de todas as formações ofertadas pelo SESCOOP-PB, com dois professores por escola e dois 

técnicos da Secretaria de Educação.  
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Neste ano tivemos uma formação no mês abril, na qual participaram as três escolas e 

os dois representantes da Secretaria de Educação e no mês agosto tivemos a honra de 

recebermos o Dia C, (Dia de Cooperar) com ações desenvolvidas pelas Cooperativas: Sicred, 

Unimed e Uniodonto na Escola Lina Rodrigues do Nascimento na comunidade de Gurugi. 

 

 

PROGRAMA EDUCAÇÃO E FAMÍLIA 

 

 Com a finalidade de, no âmbito das escolas públicas de educação básica, fomentar e 

qualificar a participação da família na Vida escolar do estudante e na construção do seu 

Projeto de vida, com foco no processo de reflexão sobre o que cada estudante quer ser no 

futuro e no planejamento de ações para construir esse futuro. 

 Com o sucesso no desenvolvimento das ações propostas pelo Programa “Educação e 

Família”, o MEC contemplou neste ano de dois e vinte e dois, mais quatro escolas da rede 

municipal de Conde, são elas: Escola Professora Lina Rodrigues, Geni Rufino dos Santos, 

Ovídio Tavares de Morais e Reginaldo Claudino de Santos. 

 

Ações 2022: 

 

 Reuniões de alinhamento com as equipes escolares; 

 Visitas técnicas às unidades escolares; 

 Participação em web conferências; 

 Roda de conversas com as gestoras das unidades contempladas com o programa em 

2022 para apresentação do programa e alinhamento de ações; 

 Realização de oficinas de música, pintura em tela e fotografia pela Escola Municipal 

Manoel Paulino; 

  Palestra sobre a importância da família no processo de ensino e aprendizagem – E.M. 

Dr. Abelardo Alves de Azevedo; 
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 Palestra sobre ansiedade e depressão; oficina de teatro – E.M. Dep. José Mariz; 

 Palestra sobre retorno escolar pós pandemia – E.M. Prof. Noêmia Alves de Souza; 

 Palestra sobre infrequência escolar, a importância da família neste processo; Oficina 

de bolo de pote – E.M. João Gomes Ribeiro; 

 

PROGRAMA BRASIL NA ESCOLA 

 

O PROGRAMA BRASIL NA ESCOLA, é um programa instituído pela Portaria nº 177, de30 de 

março de 2021, o programa tem por objetivo precípuo induzir e fomentar estratégias e 

inovações para a assegurar a permanência, as aprendizagens e a progressão escolar com 

equidade e na idade adequada dos estudantes matriculados nos anos finais do Ensino 

Fundamental. (BRASIL NA ESCOLA – PORTAL GOV. br) 

No município de Conde, a escola contemplada foi a E.M. Prof.ª Lina Rodrigues do Nascimento. 

 

Público Alvo da Execução: Estudantes com baixo desempenho nas avaliações diagnósticas 

em 2021 e estudantes com alto desempenho nas avaliações diagnósticas 2022. Total de 220 

estudantes participantes.  

 

ALUNOS MATRICULADOS: 220 ALUNOS ATENDIDOS - PBE: 220 

 

QUADRO DE EXECUÇÃO – CICLOS DE MONITORAMENTO 4 

 

METAS: 

Aprendizagem e 

Permanência 

 

AÇÕES 

 

RECURSOS 

 

PRAZO 

 

Início Término 
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Realizar 

Acompanhamento 

Personalizado 

Aprendizagem em 

Língua Portuguesa. 

Qualificar o 

acompanhamento 

da aprendizagem 

do estudante. 

 

 

 

 

Diagnóstico por 

meio da AV 

(avaliação 

diagnóstica) e AV 

(avaliação 

formativa), 

disponibilizadas 

pelo sistema 

CAED.  

 

 

Acompanhamento 

escolar 

 

Leitura em 

Matemática e em 

Língua Portuguesa 

 

 

 

Material 

pedagógico 

Personalizado do 

PBE; 

Livros; papel A4; 

e Recursos Áudio 

visual 

(TVSMART) e 

impressora (HP). 

 

Jun 22 Dez 2022 

Realizar 

Acompanhamento 

Personalizado 

Aprendizagem em 

Matemática. 

 

 

Diagnóstico por 

meio da AV 

(avaliação 

diagnóstica) e AV 

(avaliação 

formativa) 

disponibilizadas 

Material 

pedagógico 

personalizado 

PBE; 

Livros; papel A4; 

Recursos 

 

Jun 

 

Dez 

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5494

5494



Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura - SEDEC 

 

 

pelo sistema 

CAED. 

 

Acompanhamento 

escolar 

Áudiovisual e 

notebook. 

Projeto de vida, 

promover a 

Abordagem de 

temas sobre saúde 

física; emocional e 

autoconhecimento. 

 

 

 

Realização de 

ações com ênfase 

no Protagonismo 

Juvenil. 

Utilização de 

fichas de leitura, 

sobre temas 

diversos, que 

reflitam sobre os 

desejos e 

objetivos de vida.  

Ciclos de debate 

sobre Relação 

interpessoal na 

escola. 

Organização do 

espaço escolar: 

Jardim; horta 

coletiva e  

Constituição do 

grupo de 

Material 

pedagógico: 

textos diversos. 

Exibição de 

filmes. 

 

Aprendizagem 

ativa, por meio 

de jogos 

estimulantes. 

 

Materiais de 

jardinagem e 

horta. 

 

Instrumentos de 

Percussão 

 

 

Maio 

 

 

Junho 

 

 

 

Out 

 

Julho 

 

 

Dezembro 

 

 

 

Dezembro 
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Percussão da 

escola. 

    

Monitorar através 

do Sistema de 

Alerta Preventivo 

(SAP), a situação 

da evasão escolar; 

e identificar a 

infrequência. 

 

Acompanhamento 

das razões da 

baixa frequência. 

Busca ativa via 

fone. 

E buscas na 

residência do 

estudante 

infrequente. 

 

 

 

Listas online de 

acompanhamento. 

Telefone. 

Julho Outubro 

 

Orçamento: 

 

 - Prestação de Serviço do Monitoramento Voluntário do Acompanhamento 

Personalizado. 

Nº  Descrição  Valor 

unitário  

Valor 

total  

Justificativa  Observações  

01  Monitor/  

Língua  

Portuguesa  

600,00 X 

7  

4.200  Reforço 

Personalizado 

Língua 

Portuguesa 

20h semanais  
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02  Monitor de 

Matemática  

600,00 X 

6  

3.600  Reforço 

Personalizado 

Matemática  

20h semanais  

    Total  7.800      

. 

 Materiais Necessários para a realização das ações propostas 

  

Nº  Descrição  Quantidade  Valor unitário  Valor Total  

01  Cartolinas  20     2,50  50,00  

02  Papel 80K  10  5,00  50,00  

03  Tesouras de 

papel  

20     5,00  100,00  

04  Cola branca  10  5,00  50,00  

05  Caixas de papel 

A4  

05  300  1500,00  

06  Caneta 

esferográfica  

20  2,00  40,00  

07  Tinta para 

quadro  

radex 1 litro  

01  175,00  175,00  

08  Caneta para 

quadro branco 

05  

05  8,00  40,00  

09  Dicionários  08  50,00  400,00  

10  Soroban  08  50,00  400,00  

11  Papel criativo  02  50,00  100,00  
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12  Caixa de 

grampos  

06  25,00  50,00  

13  Grampeador 

profissional  

02  90,00  180,00  

14  Borrachas  12  1,00  12,00  

        Total 3.817  

  

 Equipamentos:   

01  Multifuncional  

Laser Mono 

HP135W  

01  1.550,00  1.550,00  

02  Not Book 15 6 15-

1135G  

Samsung  

01  3.950,00  3.950,00  

03  Tela Smart 43 

Full HD 43  

01  1.779,00  1.779,00  

04  Estabilizador  01  379,00     379,00  

05  Livros de  

Formação  

Docente em  

Lingua;  

Letras e  

Literatura  

03  70,00        210,00  

06  Livros de  

Literatura  

Infanto  

40  50,00  2.000,00  
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Juvenil  

07  Gramática  01  132,00  132,00  

  -  48  -  10.000  

  

 Quadro Resumo de Despesas 

Descrição  Valor 

Monitoria 07 meses/ 20 horas semanais. 8.400,00 

Equipamentos 7.658,00 

Materiais de consumo 3.817,00 

Livros de Literatura infanto juvenil; de 

formação pedagógica e gramática.  

2.342,00 

TOTAL: 22.217,00. (PDDE QUALIDADE)  

 

 

Monitoria 

 A monitoria do acompanhamento personalizado na unidade escolar Lina Rodrigues do 

Nascimento, se deu pela intervenção da monitora e da mediadora. As atividades aconteceram 

de segunda a quinta feira, com reforço de Língua Portuguesa e Matemática. E as turmas 

foram agrupadas de acordo com o resultado das avaliações diagnósticas e formativas 

aplicadas no percurso de atendimento do programa, a cada etapa de avaliações, o sistema 

CAED, indicava o grupo de intervenção do qual o estudante, iria participar. E o material de 

apoio, também.  
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 Foram ao todo, quatro ciclos avaliativos para atender a demanda de 123 participantes 

do atendimento personalizado (REFORÇO) do (PBE) Programa Brasil na Escola. 

          Todas as atividades desenvolvidas e expostas nas fotografias, estão de acordo com 

Plano de Atendimento Escolar direcionado para esse fim. 

 

RESULTADO DA AVALIAÇÃO DE FLUÊNCIA    

 

TURMA PARTICIPAÇÃO NA AV DE 

FLUÊNCIA 

 PRÉ LEITOR (TOTAL)/ 

Compreensão 

6 ANO A     73% 4% 

6ANO B     71% 0% 

 

TURMA PARTICIPAÇÃO NA AV DE 

FLUÊNCIA 

 PRÉ LEITOR (TOTAL)/ 

Compreensão 

 7 ANO A     81% 0% 

 7 ANO B     50% 0% 

 

TURMA PARTICIPAÇÃO NA AV DE 

FLUÊNCIA 

 PRÉ LEITOR (TOTAL)/ 

Compreensão 

 8 ANO A     96% 0% 

 8 ANO B     83% 0% 

 

TURMA PARTICIPAÇÃO NA AV DE 

FLUÊNCIA 

 PRÉ LEITOR (TOTAL)/ 

Compreensão 

 9 ANO A     86% 0% 

 9 ANO B     86% 0% 
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   Esses resultados que estão na plataforma do CAED, foram atualizados em 07 de 

janeiro de 2022, que avaliou apenas, a participação da turma, e a condição de pré-leitor, que 

identificou em 4%, da turma do 6º ano A, nesse estágio. Posteriormente, outros resultados 

serão consolidados. 

 Por fim, foram estes os movimentos pedagógicos do PBE, na Escola Lina Rodrigues do 

Nascimento. O norteamento das ações se deu através das dificuldades das turmas diante da 

sua capacidade leitora; do acompanhamento da infrequência escolar, para que fosse 

assegurada a PERMANÊNCIA do estudante na sala de aula. Mediado pelo desenvolvimento 

do Plano de Atendimento Escolar que norteou todo o processo ainda iniciado em 2021, com a 

adesão ao programa e posteriormente contemplada com a ação do Ministério da Educação –

MEC. Desse modo, acreditamos que os estudantes; o corpo docente; monitoria, enfim, a 

escola cresceu com essa experiência pedagógica. 

 As metas e ações pensadas para o plano de atendimento, em parte foram alcançadas 

devido, a meu ver, pelos prazos estabelecidos para cada ciclo avaliativo; pela demanda de 

estudantes que necessitou do Acompanhamento Personalizado da Aprendizagem em Língua 

Portuguesa e Matemática; pela inconsistência de acesso aos dados consolidados em cada 

etapa na plataforma. O CAED, enquanto plataforma, poderia melhorar e implementar outras 

ferramentas mais acessíveis e com maior clareza nos resultados propostos para as unidades 

de ensino. 

 

 

PROJETO PEDAGÓGICO DE EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO 

 

  Parceria do município de Conde firmada com o projeto EDUCAR PRF (Policia 

Rodoviária Federal: projeto pedagógico de educação para o trânsito que foi lançado em 

quatro escolas piloto de Conde em parceria com governo da Paraíba). 
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 A Polícia Rodoviária Federal (PRF) na Paraíba iniciou o Projeto Educar PRF 2021 com 

a celebração de parceria com vários municípios paraibanos. A missão da PRF é levar a temática 

de educação para o trânsito para crianças e adolescentes em idade escolar como forma de 

reduzir a violência no trânsito. 

 O projeto EDUCAR PRF tem como finalidade levar a temática de educação para o 

trânsito aos futuros condutores(as). A parceria foi firmada em março de 2022. Este ano 

atingiremos em média de mais de 1.300 crianças e adolescentes alcançados na área de maior 

risco, pois, fica próximo à BR 230. 

Se orienta que as atividades realizadas nas escolas apresentam as leis de trânsito de 

forma lúdica, de acordo com a idade das crianças e dos adolescentes que participam. O 

objetivo é orientar e conscientizar desde cedo sobre a relevância do papel de todos(as) na 

promoção da vida e de um trânsito seguro e confiante. 

Foi organizado palestras, encontros com diretores(as) para ir articulando e 

orientando sobre o projeto EDUCAR que resultará na culminância em novembro do corrente 

ano.  

 

02 - GERÊNCIA EXECUTIVA DE CULTURA 

 

 Cultura é um termo bastante explorado pela Antropologia, ciência que surgiu na mesma 

época em que a Sociologia visa a analisar as sociedades humanas a partir de sua produção 

cultural, indo das mais elementares formas de organização social até as mais complexas. O 

sentido de cultura é amplo. No entanto, é um conjunto de hábitos, crenças e conhecimentos 

de um povo ou um determinado grupo artístico (literário, dramatúrgico, musical, derivado das 

artes plásticas etc.) que cultiva, de algum modo, um padrão estético semelhante. 

(/brasilescola.uol.com.br › cultura) Sendo assim, ela é concebida através da comunicação 

entre as pessoas no dia a dia. A construção de uma cultura é formada por vários 

elementos e conceitos que distinguem determinadas comunidades e região, formando 

assim a identidade cultural de um povo, seja popular, erudita, de massa, material e imaterial. 
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A Gerência Executiva de Cultura tem o compromisso de cultivar, criar, estimular, promover 

e preservar as manifestações culturais, fortalecendo assim um vínculo cultural em todas as 

comunidades condense. Com o intuito de desenvolver valores culturais e o senso de percepção 

para a sociedade, compartilhando informações e construindo relações que permitem a 

aquisição de conhecimento.  

 

2.1 - SUBGERÊNCIA DE BIBLIOTECAS 

 

Biblioteca Pública Municipal Rodolfo Augusto de Athayde 

 

Dia do Livro Infantil 

 

Ação promovida pela Biblioteca Pública Municipal em parceria com a Coordenação de 

Educação Infantil da SEMEC 

 

Atividades realizadas: 

 Musicalização infantil; 

 Contação de histórias; 

 Visitação no acervo da biblioteca; 

 Recreação (colagem, pintura, lanche); 

 Pintura facial; 

 Distribuição de livros infantis. 

 

 Sobre o Projeto- Contação de História: Vivência Lúdica, artística Literária na 

Biblioteca, está sendo desenvolvido partindo da proposta onde recebemos alunos (as) das 

unidades de ensino pública e privada de forma agendada com o objetivo de fortalecer a 

vivência e o conhecimento do espaço da biblioteca e seus serviços prestados a toda 

comunidade, levando a ludicidade através da contação da história. 
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 Em alguns momentos o Projeto visitou as unidades de ensino (creches) de forma 

agendada, neste momento buscamos a divulgação em forma de convite para que as unidades 

possam visitar e conhecer os serviços oferecidos pela biblioteca. 

 No início das atividades do ano 2022, atendemos em média 12 unidades de ensino 

durante o mês, entre visita a biblioteca e ida até a unidade. O que totaliza 96 apresentações 

até a data de hoje, considerando que durante o recesso e as chuvas houve uma parada nas 

atividades pedagógicas. 

 O Projeto atuou na homenagem ao dia do Livro Infantil (abril 2022) que aconteceu no 

espaço da Biblioteca Pública em parceria com a coordenação da Educação Infantil. 

 O Projeto intitulado Contação de História: Vivencia Lúdica, artística e Literária na 

Biblioteca no Município de Conde foi contemplado e apresentado no X Colóquio Internacional 

de Políticas curriculares - VI Seminário Nacional do grupo de Pesquisa Currículo e Práticas 

Educativas UFPB.  

 Recentemente a Biblioteca foi contemplada no edital de distribuição de livros Leia 

com uma criança, projeto do Itaú social e conta com um total de 1500 kits de leitura, incluindo 

livros em formato Braile e fonte ampliada que deveram ser distribuídos as crianças 

matriculadas na rede municipal de ensino no aniversário da cidade em uma ação proposta pela 

Biblioteca Municipal. 

 

2.2 - Subgerência da Universidade Aberta do Brasil – UAB 

 

 O Polo de Apoio Presencial de Conde foi criado em 2007 e atualmente oferta doze 

cursos de graduação e um de pós-graduação, os quais são vinculados à Universidade Federal 

da Paraíba – UFPB e ao Instituto Federal de Rondônia – IFRO, a saber:  

 

 Cursos da UFPB: 

 

 Lic. em Ciências Agrárias  

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5504

5504



Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura - SEDEC 
 Lic. em Ciências Biológicas  

 Lic. em Computação  

 Lic. em Letras Libras  

 Lic. em Letras Português 

 Lic. em Letras Inglês  

 Lic. em Letras Espanhol 

 Lic. em Matemática  

 Lic. em Pedagogia  

 Bacharelado em Administração Pública Cursos do IFRO  

 Gestão Pública  

 Gestão Comercial  

 Pós em Educação de Jovens e Adultos – EJA (lato sensu). 

 

 Com a volta das atividades presenciais no Polo de Apoio Presencial de Conde, que 

ficaram suspensas por um período de dois anos, devido ao enfrentamento da pandemia do 

novo coronavírus, as atividades desenvolvidas no polo até o momento foram as seguintes:  

 

 Readequação dos ambientes do polo;  

 Reorganização da Biblioteca, com informatização do acervo bibliográfico, facilitando 

assim a consulta no sistema;  

 Instalação de novos computadores no Laboratório de Informática, no total de 20 

máquinas;  

 Instalação de uma internet compatível com as necessidades do polo, principalmente 

no laboratório e na biblioteca, para atender com qualidade aos alunos em dias de 

provas online; 

 Atendimento presencial às demandas dos alunos e das coordenações dos cursos 

vinculados ao polo; 
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 Reuniões online e de forma presencial relativas à oferta de novos cursos para o polo 

de Conde, a exemplo dos cursos como Letras Inglês e Letras Espanhol, pela UFPB, 

com ingresso de alunos no período 2022.2;  

 Entrada de novas turmas para o período 2022.2 também para os cursos de Letras 

Libras, Matemática e Ciências Agrárias, os quais já funcionavam no Polo;  

 Reuniões para uma nova parceria já firmada com o Instituto Federal de Educação – 

IFPB, que ofertará o curso de Licenciatura em Pedagogia para o período 2023.1;  

 Oferta de novas turmas de graduação em Gestão Pública e Gestão Comercial, pelo 

IFRO, para o período 2023.1, ambos cursos tecnólogos;  

 Encontra-se em andamento a oferta do curso de pós-graduação em Gestão Pública 

(lato sensu), pela UFPB;  

 Atendimento diário às demandas pertinentes ao sistema da UAB, com negociações 

didático-pedagógicas entre o polo e as IES vinculadas ao polo de Conde - UFPB e 

IFRO, visando um melhor atendimento ao corpo discente. Assim sendo, o trabalho 

desenvolvido de janeiro a outubro de 2022, no polo de Conde, vem sendo realizado de 

forma efetiva, onde as ações acima citadas constituem-se em processos que são 

realizados em todos os semestres, de forma contínua, abrangendo o corpo discente 

dessas instituições, tanto na entrada quanto na saída de vários alunos, quando 

concluem seus cursos. Na atual conjuntura em que as tecnologias deram um impulso 

no processo de comunicação virtual, devido a pandemia, as reuniões online ocuparam 

um valioso espaço de interação entre todos os sujeitos envolvidos na educação a 

distância. As reuniões remotas tornaram-se essenciais, e mesmo que estejamos 

trabalhando de forma presencial no polo, é nos encontros virtuais que as decisões 

mais importantes são debatidas e as informações mais importantes e necessárias nos 

são repassadas para que o trabalho continue sendo realizado da melhor forma 

possível, na parceria entre o Polo e as IES (UFPB e IFRO), tendo como foco principal 

o aprendizado dos alunos e sua formação profissional. 

 

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5506

5506



Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura - SEDEC 
 

2.3 - Subgerência de Artes, Música e Dança 

 

 17/02 – Reunião com os artesãos na SETUR em Jacumã. O encontro foi realizado para 

alinhamento e desenvolvimento da feira de artesanato localizado na Rua do Sol; 

 21/02 – Evento realizado no núcleo cultural Iveraldo Lucena, PARAÍBATEC. Ação 

conjunta com o Governo do Estado da Paraíba e Prefeitura Municipal de Conde. Promoveu 

neste dia a apresentação dos Cursos Técnicos, aos alunos matriculados.  

 22/02 – Reunião Pedagógica com as assessoras pedagógicas da SEDEC: Eliane Rafael 

e Maria José Rodrigues, para o desenvolvimento das oficinas. 

 23/02 – Planejamento com os professores. Realizado para alinhamento e o retorno 

das oficinas na modalidade presencial. Neste 1º encontro houve a apresentação da 

Coordenadora e equipe, também dos professores presentes. O momento propiciou a leitura 

do Calendário Cultural 2022, o planejamento das ações referentes às datas comemorativas 

e ajustes de horários dos professores. O trabalho teve como objetivo aprimorar e adequar 

às atividades de acordo com o desenvolvimento da coordenação e a valorização da 

aprendizagem dos alunos. 

 15/03 - Na terça-feira dia 15 de março aconteceu no salão do Núcleo de Cultura uma 

aula inaugural, para expor as oficinas oferecidas, e acolher os alunos de forma aprazível.  

 18/03 – Evento realizado pela equipe do INVESTCONDE. Premiação para os melhores 

empreendedores do município.  

 

 OFICINAS OFERECIDAS: 

- Balé; 

- Artesanato; 

- Ukulele e Flauta Doce; 

- Técnica Vocal e Violão; 

- Teatro e Banda Filarmônica; 
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 01/04 – Realização do Projeto Mulher Cidadã. Evento realizado na Escola Municipal 

Deputado José Mariz. Projeto idealizado pela Coordenadora de Cultura Izaira Maria, com o 

intuito de prestigiar as mulheres e suas lutas sociais, políticas econômicas e culturais. Foi um 

dia com muita celebração envolvendo várias atividades entre elas, música gospel, danças 

folclóricas, sorteios, poesia e história de vida.  

          15 e 16/04 – Conferência Jovem. Evento Gospel realizado no Núcleo de Cultura, com a 

presença de líderes religiosos, cantores e bandas gospel. Momento de adoração, louvor, 

reflexão espiritual.  

 20/04 – 2ª Conferência da Saúde Mental. Evento promovido pela Secretaria de Saúde 

e o Conselho Municipal de Saúde. Durante a ação foi abordada a temática da Saúde Mental, 

com a participação de profissionais da área e apresentação cultural do grupo Raízes da Terra. 

O encontro foi aberto ao público e iniciou-se das 8hrs às 17hrs.  

 

 Visitas nas escolas para alinhamento do I São João Interescolar. Evento em conjunto 

com o Núcleo de Cultura e Escolas. 22 e 24/03 

 João Ribeiro 

 Abelardo Alves  

 Albino Pimentel  

 Lina Rodrigues  

 Noêmia Alves  

 Geni Rufino 

 Ovídeo Tavares  

 Manoel Paulino  

 Mestra Lourdes (Lapinha – Gurugi);  

 Mestra Lourdes e Escola João Ribeiro; 

 07/05 Cruzada Evangelística Conde para Cristo. Evento realizado pela Igreja 

Evangélica Assembleia de Deus, com o intuito de propagar o evangelho a sociedade condense.  
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 Comemoração ao Dia Das Mães/ Família O mês de maio marca um importante momento 

para refletir sobre o sentido profundo da palavra Amor. É tempo de memorar a ternura e o 

cuidado atribuídos àquelas que inspiram o verdadeiro amor.  

 11/05 Escola Noêmia – Dia da família; 

 12 /05 EJA - Beleja; 

 13/05 Abelardo Alves; 

 24/05 Núcleo de Cultura; 

 

 PROJETO MÚSICA NA PRAÇA O retorno do Projeto Música na Praça trouxe muita 

animação para os condenses. O objetivo deste evento é apresentar os artistas da terra e 

fomentar o comércio local.  

 

 14/05 Show com o cantor Jairinho.  

 21/05 – Show com a banda Forró do Nosso Jeito.  

 16/05 CAPS – Semana da luta Antimanicomial – Ação realizada pela Secretaria de 

Saúde. Evento com palestras abertas ao público.  

 17/05 Início da reforma do prédio para a Caixa Econômica.  

 

 Encontro para alinhamento do I São João Interescolar Educação e Cultura: 

 

  04/05 – I Reunião para alinhamento do I São João Interescolar Educação e Cultura. 

Esteve presente à Secretária Adjunta, Coordenadora da Cultura e equipe.  

 

 09/05 – II Reunião referente ao do I São João Interescolar Educação e Cultura. 

Esteve presente à Secretária de Educação, Secretária Adjunta, Diretora de Departamento 

de Ensino, Coordenadora da Cultura e equipe, Coordenadora de Informática e a Assessora 

Especial.  
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 10/05 – III Encontro para alinhamento I São João Interescolar Educação e Cultura 

com a presença Secretária Adjunta, Coordenadora da Cultura e equipe e o Coordenador de 

Esportes.  

 13/05 – Reunião com os gestores das escolas participantes e equipe organizadora do 

projeto/evento. 

 

 14/06 I São João Interescolar  

 

 SÃO JOÃO MAIS ACOLHEDOR DA PARAÍBA (“Se Aconchegue Para o São João de 

Conde”) A participação da Coordenação de Cultura no “São João Mais Acolhedor” foi 

fundamental. O evento proporcionou interação entre os artistas locais, a festa do padroeiro 

São João Batista, fomentou o comércio local e viabilizou a feira de artesanato dos artesãos 

de Jacumã.  

 

 04/06 Lançamento do São João Mais acolhedor com a participação da quadrilha Raio 

de Luar; 

 

 11/06 Abertura do São João em Tambaba com a participação do grupo de dança Raízes 

da Terra; 

 

 

 17/06 São João Acolhedor no bairro da Pousada de Conde. Participação Quadrilha 

Raio de Luar.  

 

18/06 São João acolhedor no Gurugi. 

 

 19/06 Festa São João Batista. Início na igreja católica, apresentação da Quadrilha 

Raio de Luar e música ao vivo com a artista da terra Alice Thayane na Rua do Sol em Jacumã.  
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 23/24 e 25/06 Praça de Conde - valorizando os artistas locais. Participação da 

cantora Alice Thayane.  

 

 01 e 02/07 Encerramento do São João “Se Aconchegue Para o São João de Conde”, 

momento de grande concentração e festejos.  

 

 23/07 Festejos Junino do Grupo da Melhor Idade em Jacumã. 23/07 Festejos Junino 

do Grupo da Melhor Idade em Jacumã.  

 

 06/08 Festa dos Pescadores em Jacumã. Evento realizado na Colônia dos Pescadores 

Z 09. O Momento foi perceptível com lindas homenagens e recordações. Para celebrar esta 

ocasião esteve presente o Grupo da Melhor Idade da cidade de Pitimbu, também o Coco de 

Roda de Zé Cutia, a banda de forró Os Bem Chegados, grupo de Ciranda e o Raízes da Terra 

com danças folclóricas.  

 

 09/08 Reunião na comunidade de Mituaçu – alinhamento para o I Festival de Cultura; 

 

 28/08 Encontro com o Coordenador da Diversidade Humana para alinhamento do 

Projeto Consciência Negra; 

 

 OFICINAS NAS COMUNIDADES (ESCOLAS) Visto à importância da vivência na 

prática com a arte, a partir da idade escolar, e a necessidade desse contato para o 

desenvolvimento humano e social surgiu a idealização da iniciativa de incentivo à formação 

artística e cultural de crianças e adolescentes que propõe trabalhar, por meio de oficinas 

dentro de escolas públicas a transversalidade da cultura e o desenvolvimento social. 12/07 

Reunião de alinhamento com os professores para início das aulas no Núcleo Administrativo 

de Jacumã. Serão oferecidas três oficinas: Violão, Artesanato e Ukulele.  
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 21/07 Reunião na escola Eunice com os pais e comunidade escolar para o início das 

aulas de flauta com a professora Thalita.  

 

 22/08 Início das aulas de Flauta Doce, na escola Maria Eunice; 

 

 26/08 Oficina de artesanato na Escola Lina Rodrigues; 

 

 Aula de Flauta Doce, na Escola Antônio Raimundo no Alto do Caxitu.  

 

 26/08 Oficina de Balé Núcleo Administrativo.  

 

 10/09 Equipe do Núcleo de Cultura esteve presente no evento Ruraltur em Bananeiras 

levando o grupo Raízes da Terra.  

 

 11/09 Desfile cívico: responsável pela ornamentação e na organização do desfile.  

 

 13/09 Núcleo administrativo de Jacumã oficina de Artesanato, Violão e Ukulele  

 

 29/09 Planejamento de volta às aulas Núcleo de Cultura. Encontro com os professores 

para alinhar o retorno das aulas pós reforma do prédio para Caixa Econômica.  

 

 Retorno das oficinas Núcleo de Cultura 

 

  04/10 Aula de Teatro com a professora Ylkelayne  

 

 05/10 Aula de Técnica Vocal com a professora Sara Martins; 
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 06/10 Aula de Violão com o professor Yuri; 

 

 07/10 Aula de Artesanato com a professora Conceição.  

 

 12/10 Apoio ao grupo da Melhor Idade em Jacumã (Celebrando a Primavera – 

apresentações de danças culturais e desfiles.  

 

 25/10 Reunião de alinhamento com a Presidente da Associação de Moradores de 

Mituaçu e a Diretora da Escola Ovídeo Tavares para a realização do evento Consciência 

Negra.  

 

 20/11 Dia da Consciência Negra  

 

 NOVEMBRO NEGRO QUILOMBO MITUAÇU  

 

 O Dia Nacional da Consciência Negra, celebrado em 20 de Novembro foi instituído 

oficialmente pela lei n° 15.519, de 10 de Novembro de 2011. A data fez referência à morte 

de Zumbi dos Palmares, o então líder do quilombo, situado entre o estado de Alagoas e 

Pernambuco na região Nordeste do Brasil. Pela sua morte e luta, até hoje é lembrado em todo 

País.  

 

 Hoje, os quilombos com negros e mestiços, representam a maioria dos cidadãos do 

nosso país. O preconceito e a discriminação racial ainda são fortes e estão presentes em 

todas as camadas sociais e em todos os ambientes.  

 Comemorar o Dia da Consciência Negra significa debater e refletir sobre as 

diferenças raciais e a importância de cada um, no processo construtivo do nosso país, estado 

e comunidade. 
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 Atualmente no município de Conde, há três quilombos (Mituaçu, Gurugi e Ipiranga), 

que lutam pela valorização da identidade, pela liberdade da terra e garantia da sobrevivência 

física, social, cultural e histórico.  

 O Quilombo de Gurugi/Ipiranga é um território contínuo povoado por ramos de um 

mesmo tronco familiar, que procura manter viva a cultura e a história de seu povo para as 

novas gerações. Mantendo as tradições culturais como Coco de Roda, Capoeira e o Ofício das 

Rezadeiras.  

 O Quilombo em Mituaçu cresceu entre os rios Jacoca e Gramame. Possui 400 famílias, 

segundo o Observatório Terras Quilombolas. 

 Resgatar a cultura quilombola local é dar ênfase aos saberes, conhecimentos e 

respeito as matrizes culturais. Trabalhando a realidade a partir da história vivida, e assim 

perpetuar para outras pessoas que não viveram a realidade da época, para que tenham a ideia 

clara, de como era um quilombo.  

 No dia 20 de novembro de 2022 foi realizado o Novembro Negro, no Quintal Cultural 

Raízes Negras de Mituaçu, para celebrar o Dia da Consciência Negra. O evento foi marcado 

por diversas atividades e participações das comunidades quilombolas do nosso município. Foi 

um momento memorável e de grande alegria para todos os presentes. Esta festa obteve o 

apoio da Prefeitura Municipal de Conde, da Coordenação de Cultura, disponibilizando lanches, 

lembranças, transportes, segurança, recursos necessários (tendas, gambiarra, grids, mesas 

e cadeiras) e a presença na festividade.  

 

 O Novembro Negro iniciou-se às 13:00 horas com a exposição de artesanatos, mural 

fotográfico a tradicional feijoada, ao som do cantor Beto Melo.  

 Em seguida ocorreu o cortejo saindo da Associação Comunitária Quilombola de 

Mituaçu com a participação do grupo Tambores do Tempo, a popular passeata que celebra e 

reverência a anciã dona Djanira.  

 Os festejos prosseguem no Quintal com o desfile da Beleza Negra, mulheres 

guerreiras que lutam e brilham.  
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 Além da participação da comunidade local com suas apresentações (maculelê, lapinha) 

esteve presente a Lapinha e o Coco de Roda de Ipiranga e Gurugi que promoveu diversões, 

entretenimentos e felicidades para os participantes.  

A comemoração continuou até as 22:00 horas com a euforia da banda de forró os Bem 

Chegados. A Coordenação de Cultura em parceria com a Prefeitura Municipal proporcionou 

muita animação aos quilombolas com a presença do pé de serra. Foi perceptível a satisfação 

de todos os envolvidos, pois o evento concebeu prazer e gerou renda para o Quintal Cultural 

Raízes Negras.  

 21/11 Inauguração da Escola Antônio Raimundo dos Santos. Apresentação dos alunos 

da oficina de Flauta Doce do Núcleo de Cultura; 

 07/12 Reunião com os Artesãos no Núcleo Administrativo em Jacumã, para 

alinhamento e o funcionamento da Feira de Artesanato no mês de janeiro de 2023.  

 07/12 Participação dos alunos das oficinas de Percussão (professor Edrianderson) e 

Flauta Doce (professora Thallyta) na 2ª Mostra de Práticas Pedagógicas, Culturais e 

Esportivas.  

 16/12 Auto de Natal Cultural O Natal é a festa mais importante do calendário mundial, 

principalmente do ocidental. É a festa das luzes; bilhões de lâmpadas são acesas no mundo 

inteiro iluminando as casas, as ruas, as avenidas e os shoppings das cidades. Tudo isso combina 

com Jesus, a verdadeira luz que ilumina a todo homem. Como todos nós sabemos, a 

comemoração do dia de Natal simboliza a alegria dos cristãos pelo nascimento do menino 

Jesus, que veio ao mundo para trazer paz e harmonia a todos os lares e famílias. No dia 16 

de dezembro de 2022, na Rua do Sol em Jacumã foi realizado o I Auto de Natal Cultural, 

evento que encantou os moradores de Jacumã. A celebração foi perceptível e harmoniosa, 

com muitas luzes, músicas, danças, artes e culturas. A essência do clima natalino foi 

percebível na Rua do Sol, que já estava toda iluminada e decorada. O intuito da festividade 

foi de celebrar a vida reviver o espírito natalino. Esteve presente os professores 

responsáveis pelas oficinas, pais, alunos, comunidade e toda a equipe do Núcleo de Cultura. 

As apresentações e exposições culturais foram significantes para iniciar este momento 
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natalino no município de Conde. A alegria e a satisfação dos participantes e dos envolvidos 

foram explícitos, nos olhares agradecidos, ao Núcleo de Cultura e a Prefeitura de Conde, por 

conceder o privilégio de compartilhar este ato único e maravilhoso, além de resgatar a cultura 

e promover ações que renascem o espírito natalino.  

 Além da programação, o Núcleo de Cultura celebrou o Natal com a comunidade 

condense. O evento integrou manifestações artísticas e culturais com o objetivo de abordar 

o espírito natalino em uma noite mágica. 

 

03- GERÊNCIA EXECUTIVA DE ESPORTE E LAZER 

 

JANEIRO 

DATA EVENTO 

03 Organização dos horários dos campos de futebol. 

03 Organização dos horários do Ginásio Poliesportivo. 

16 Projeto Zumba Verão. 

22 Final do Campeonato de Futebol de Conde-PB. 

23 Projeto Zumba Verão. 

30 Projeto Zumba Verão. 

26 Cerimonial de abertura da Semana Pedagógica. 

27 Encontro Pedagógico com professores de Educação Física para 

alinhamento das propostas curriculares da Disciplina de acordo com a 

BNCC. 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

 

FEVEREIRO 

DATA EVENTO 
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14 Projeto Zumba Comunidade 

16 Encaminhamento do Projeto para Torneio do Dia do Trabalhador, e 

solicitação para contratação de arbitragem. 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

 

MARÇO 

DATA EVENTO 

07 Início das atividades da Escolinha de Futebol “Crianças de Ouro”. 

07 Início das atividades de Treinamento Funcional com as comunidades 

de Conde-PB. 

14 Aquisição de cortadores de grama para as arenas de futebol. 

14 Distribuição de kits de primeiros socorros para a Escolinha de 

Futebol “Crianças de Ouro” 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

 

ABRIL 

DATA EVENTO 

25 Realização de Congresso Técnico para o Torneio do Dia do 

trabalhador 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

 

MAIO 

DATA EVENTO 

1 Realização do Torneio do “Dia do Trabalhador” 
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23 Acompanhamento da equipe da Coordenação de Esportes com a equipe 

técnica de engenheiros da SEMEC, a fim de vistoriar os problemas 

estruturais do Ginásio Poliesportivo. 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

 

JUNHO 

DATA EVENTO 

02 Reunião com os idealizadores e organizadores do São João Interescolar 

14 Colaboração na realização do São João Interescolar 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

 

 

JULHO 

DATA EVENTO 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

04 Encaminhamento do Projeto para realização do Campeonato de Futebol 

Amador de Conde/PB-2022. 

04 Reunião com equipe pedagógica para as preliminares do Desfile Cívico. 

06 Reunião com Diretores Escolares a fim de viabilizar o Desfile Cívico. 

11 Reunião com Secretários a fim de viabilizar o Desfile Cívico. 

 

 

AGOSTO 

DATA EVENTO 
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* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

13 Elaboração do Projeto da Gincana Cultura das escolas do Município 

17 Reunião com os servidores para distribuição de responsabilidades 

para o Desfile Cívico Municipal 

29 1º Congresso Técnico para realização do Campeonato de Futebol 2022 

 

 

SETEMBRO 

DATA EVENTO 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

11 Desfile Cívico Municipal/ Colaboração na realização do evento 

30 Participação de jogos e brincadeiras no I Festival da Educação 

Inclusiva. 

 

OUTUBRO 

DATA EVENTO 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

08 Início do Campeonato de Futebol Amador de Conde - PB. 

 

NOVEMBRO 

DATA EVENTO 

17 Mini Maratoninha Escolar 2022 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 
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DEZEMBRO 

DATA EVENTO 

03 Aulão de Ginástica Funcional 

* Viabilização de incentivos financeiros (ajuda de custo) para atletas 

participantes em eventos esportivos. 

17 Encerramento das atividades do projeto escolinha de ouro 

22 Graduação dos alunos de artes marciais projeto (casa do atleta) 

 

 

04 - GERÊNCIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA 

 

4.1 - Subgerência de Recursos Humanos 

 

 A esta subgerência compete, em sua maior parte, atividades de rotina administrativa, 

acompanhamento, análise e controle documental. Durante este ano de 2022, as atividades 

desenvolvidas foram: 

 

JANEIRO/2022: 

 Utilização integral da plataforma digital para comunicação interna e processos 

administrativos requeridos por servidores lotados nesta Secretaria; 

 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Atendimento a demandas diversas relacionadas a este Departamento, solicitadas por 

outros setores da Secretaria e da Prefeitura. 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 
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 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Elaboração de minutas de portarias de designação de professores que estão em exercício 

de supervisão escolar; 

 Elaboração, acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores 

da sede da Secretaria; 

 Elaboração, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação 

na folha de pagamento; 

 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 

 Emissão dos boletins de frequência junto aos Diretores Escolares, coordenadores de 

CREI’s e Chefes/Coordenadores de UTB’s da Secretaria; 

 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 

 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria; 

 

FEVEREIRO/2022: 

 Utilização da plataforma digital como ferramenta de comunicação e celeridade nos 

processos administrativos; 

 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Atendimento a demandas diversas relacionadas a este Departamento, solicitadas por 

outros setores da Secretaria e da Prefeitura. 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 

 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Elaboração, acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores 

da sede da Secretaria; 
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 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 

 Emissão dos boletins de frequência junto aos Diretores Escolares, coordenadores de 

CREI’s e Chefes/Coordenadores de UTB’s da Secretaria; 

 Emissão, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação na 

folha de pagamento; 

 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 

 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria; 

 

MARÇO/2022: 

 Utilização da plataforma digital como ferramenta de comunicação e celeridade nos 

processos administrativos; 

 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Atendimento a demandas diversas relacionadas a este Departamento, solicitadas por 

outros setores da Secretaria e da Prefeitura. 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 

 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Elaboração, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação 

na folha de pagamento; 

 Elaboração, uniformização e emissão dos registros e boletins de frequência das UTB’s da 

Secretaria; 

 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 

 Emissão, acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores da 

sede da Secretaria; 
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 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 

 Facilitação, implementação de ferramentas tecnológicas para o atendimento remoto, no 

período de pandemia; 

 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria; 

 

ABRIL/2022: 

 Utilização da plataforma digital como ferramenta de comunicação e celeridade nos 

processos administrativos; 

 Acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores da sede da 

Secretaria; 

 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 

 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 

 Emissão dos boletins de frequência junto aos Diretores Escolares, coordenadores de 

CREI’s e Chefes/Coordenadores de UTB’s da Secretaria; 

 Emissão, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação na 

folha de pagamento; 

 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 

 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria; 
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MAIO/2022: 

 Utilização da plataforma digital como ferramenta de comunicação e celeridade nos 

processos administrativos; 

 Acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores da sede da 

Secretaria; 

 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 

 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 

 Emissão dos boletins de frequência junto aos Diretores Escolares, coordenadores de 

CREI’s e Chefes/Coordenadores de UTB’s da Secretaria; 

 Emissão, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação na 

folha de pagamento; 

 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 

 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria; 

 

JUNHO/2022: 

 Utilização da plataforma digital como ferramenta de comunicação e celeridade nos 

processos administrativos; 

 Acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores da sede da 

Secretaria; 
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 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 

 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 

 Emissão dos boletins de frequência junto aos Diretores Escolares, coordenadores de 

CREI’s e Chefes/Coordenadores de UTB’s da Secretaria; 

 Emissão, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação na 

folha de pagamento; 

 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 

 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria; 

 

JULHO/2022: 

 Utilização da plataforma digital como ferramenta de comunicação e celeridade nos 

processos administrativos; 

 Acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores da sede da 

Secretaria; 

 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 

 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 
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 Emissão dos boletins de frequência junto aos Diretores Escolares, coordenadores de 

CREI’s e Chefes/Coordenadores de UTB’s da Secretaria; 

 Emissão, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação na 

folha de pagamento; 

 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 

 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria; 

 

AGOSTO/2022: 

 Utilização da plataforma digital como ferramenta de comunicação e celeridade nos 

processos administrativos; 

 Acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores da sede da 

Secretaria; 

 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 

 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 

 Emissão dos boletins de frequência junto aos Diretores Escolares, coordenadores de 

CREI’s e Chefes/Coordenadores de UTB’s da Secretaria; 

 Emissão, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação na 

folha de pagamento; 

 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 
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 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria; 

 

SETEMBRO/2022: 

 Utilização da plataforma digital como ferramenta de comunicação e celeridade nos 

processos administrativos; 

 Acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores da sede da 

Secretaria; 

 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 

 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 

 Emissão dos boletins de frequência junto aos Diretores Escolares, coordenadores de 

CREI’s e Chefes/Coordenadores de UTB’s da Secretaria; 

 Emissão, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação na 

folha de pagamento; 

 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 

 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria; 

 

OUTUBRO/2022: 
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 Utilização da plataforma digital como ferramenta de comunicação e celeridade nos 

processos administrativos; 

 Acompanhamento e controle de frequência (registro de ponto) dos servidores da sede da 

Secretaria; 

 Acompanhamento e controle de licenças remuneradas, não remuneradas e atestados 

médicos de servidores da Secretaria, via da plataforma digital; 

 Cadastro e análise documental de novos servidores contratados por excepcional interesse 

público da Secretaria; 

 Confecção e otimização dos formulários documentos emitidos pelo Departamento; 

 Emissão de declarações e certidões, para fins diversos, de servidores da Secretaria; 

 Emissão dos boletins de frequência junto aos Diretores Escolares, coordenadores de 

CREI’s e Chefes/Coordenadores de UTB’s da Secretaria; 

 Emissão, acompanhamento e controle do registro de providências para implementação na 

folha de pagamento; 

 Emissão, registro e controle de encaminhamentos e remoções de servidores, conforme 

demandas e necessidades da Secretaria; 

 Levantamento, análise e controle de informações pessoais e funcionais dos servidores de 

todas as UTB’s da Secretaria; 

 Registro e controle de férias dos servidores da Secretaria. 

 

4.2 - Subgerência de Tecnologia da Informação 

 

 Testagem de equipamentos (computadores); 

 Agendamento de equipamentos para eventos da SEMEC; 

 Acompanhamento e solicitações de reparo e suprimentos das impressoras alocadas; 

 Suporte e manutenção de equipamentos: 

 infraestrutura de REDEs da secretaria de educação e hoje todos os setores estão 

com internet de fibra ótica e totalmente cabeada. 
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 Disponibilização de internet através do Programa Educação Conectada em 27 unidades 

de ensino conforme sinalizadas abaixo: 

 

 

 

 

QUANT. UNIDADES COM INTERNET 2022 

01  ESCOLA ANTÔNIO BENTO 

02  ESCOLA ANTÔNIO DE SOUSA SANTOS 

03  ESCOLA ANTÔNIO RAIMUNDO DOS SANTOS 

04  ESCOLA BENEDITO ROBERTO DA PAIXÃO 

05  ESCOLA DEPUTADO JOSÉ MARIZ 

06  ESCOLA DR. ABELARDO A. DE AZEVEDO 

07  ESCOLA GENI RUFINO DOS SANTOS 

08  ESCOLA JOAO CARNEIRO DA SILVA 

09  ESCOLA JOAO GOMES RIBEIRO 

10  ESCOLA JOSE ALBINO PIMENTEL 

11  ESCOLA JOSE COSMO 

12  ESCOLA MANOEL PAULINO 

13  ESCOLA MARIA DA PENHA ACCIOLY 

14 
 ESCOLA MARIA EUNICE 

15  ESCOLA MARINO ELEOTERIO 

16  ESCOLA OVÍDIO TAVARES DE MORAIS 

Impresso por convidado em 30/06/2026 11:11. Validação: 045E.B90D.6645.5732.B2AD.6500.01DC.4A95. 
Art. 12 da RN-TC 03/2010 - Relatório de gestão. Proc. 02975/23. Data: 02/04/2023 09:24. Responsável: KARLA M. M. PIMENTEL.

5529

5529



Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura - SEDEC 

17  ESCOLA NOÊMIA ALVES 

18  EMEF PROF. LINA RODRIGUES 

19  ESCOLA PEDRO GONDIM – RECURSO SEMEC 

20  ESCOLA REGINALDO CLAUDINO 

21  CREI ANTÔNIO DE SOUZA MARANHÃO - FLOR DE 

JAMBO 

22  CREI JERANIL LUNDGREN - FLOR DO MAR 

23  CREI VO JOANA - FLOR DE MANGA 

24  CREI JOSE JOAO DA SILVA - FLOR DE ACEROLA 

25  CREI MARIA DE LOURDES VINAGRE REGIS - FLOR DE 

ABACATE 

26  CREI NOÊMIA ALVES - FLOR DO CONDE 

27  CREI VO LOURDINHA - FLOR DE MARACUJÁ 

 

 PLATAFORMAS E RECURSOS DIGITAIS 

 A plataforma GOOGLE está ativada para nossas instituições com os seguintes 

recursos:  

 Meet – utilizado em formações, aula virtual, reuniões, conferências entre outros. 

Através do Meet, algumas formações e reuniões estão sendo realizadas com equipe 

da SEMEC e das unidades de ensino.  

 Classroom – Temos apenas uma sala ativa usada para formação. 

 A Plataforma SABER é a plataforma que atualmente estamos trabalhando para 

registro de aulas e frequência. Tivemos formação para mediadores, gestores e 

supervisores.  
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 DESIGNER E MÍDIAS  

 PROJETO ROBÓTICA EDUCACIONAL 

 

 Atualmente estamos planejando o cronograma de formação, porém algumas ações já 

se realizaram conforme abaixo: 

Oficina de robótica nas turmas do 7º 8º e 9º das Unidades Noêmia Alves, João Ribeiro, Lina 

Rodrigues e Geni Rufino. 

 Entrega dos kits e entrega de livros para unidades contempladas. 

 

 PROJETO PENSE COMPUTACIONAL 

 

 O projeto foi a contemplar alunos do 6º ano, o qual utiliza a computação desplugada e 

métodos que ajudar no aprendizado das crianças e atua com o desenvolvimento de 

experiências práticas que analisam os problemas.  

 Já realizamos o primeiro encontro da formação continuada, e neste momento estamos 

na fase prática nas escolas, onde a empresa e nossa equipe vai até a escola para a primeira 

oficina e entrega do material diretamente com alunos, professores e gestor(a) conforme 

cronograma abaixo: 

 

ENTREGA E OFICINA DO PENSE COMPUTACIONAL 

 

DIA DATA HORÁRIO 

ESCOLA/TURMA 

- MANHÃ HORÁRIO 

ESCOLA/TURMA 

- TARDE 

SEGUNDA 24/10/22 - - - - 

TERÇA 25/10/22 - - - - 

QUARTA 26/10/22 8H 

JOÃO RIBEIRO 

- C 13H 

GENI RUFINO A, 

B 
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QUINTA 27/10/22 - - - - 

SEXTA 28/10/22 8H 

LINA 

RODRIGUES - A - - 

      

      

DIA DATA HORÁRIO 

ESCOLA/TURMA 

- MANHÃ HORÁRIO 

ESCOLA/TURMA 

- TARDE 

SEGUNDA 31/10/22 - REMOTO - REMOTO 

TERÇA 1/11/22 8H 

NOÊMIA - A, B, 

C 13H 

JOSÉ MARIZ - A, 

B 

QUARTA 2/11/22 - FERIADO - FERIADO 

QUINTA 3/11/22 - FACULT - FACULT 

SEXTA 4/11/22 - FACULT - FACULT 

      

      

DIA DATA HORÁRIO 

ESCOLA/TURMA 

- MANHÃ HORÁRIO 

ESCOLA/TURMA- 

TARDE 

SEGUNDA 07/11/22 - - 13H 

JOÃO RIBEIRO - 

A 

TERÇA 08/11/22 8H 

JOÃO RIBEIRO 

- B, D 13H ABELARDO 

QUARTA 09/11/22 - - 13H 

LINA 

RODRIGUES- B 

QUINTA 10/11/22 - - 13H/ 15H 

OVIDIO 

TAVARES / 

MANOEL 

PAULINO - A,B  

SEXTA 11/11/22 - - - - 
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4.3- Subgerência de Compras e Almoxarifado 

 

Processos concluídos 2022: 

 

Janeiro: 

 

- Ônibus Escolar 

- Ar condicionado 

- Gêneros alimentícios perecíveis 

- Gêneros alimentícios não perecíveis; 

- Mobiliário 

- TV smart 

- Material de higiene. 

 

Fevereiro 

 

- Eletrodoméstico; 

- Cama e mesa; 

- Dedetização 

- Material Educação financeira, empreendedorismo; 

 

Março 

 

- Papel A4; 

- Serviços gráficos; 

- Pão, leite e bebida láctea. 
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Abril 

 

Material expediente. 

 

Maio 

 

- Material de limpeza; 

- Parque infantil (playground). 

 

Junho 

 

- Aquisição de mobiliário escolar; 

 

Julho 

 

- Instrumentos musicais; 

- Material de esporte. 

 

Agosto 

 

- Locação de impressora 2022/2023; 

- Gêneros alimentícios não perecíveis 2023; 

- Gêneros alimentícios perecíveis 2023; 

- Pão, queijo e bebida láctea 2023. 

 

Setembro 

 

- Vestiário infantil 2023; 
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- Cama e banho 2023. 

 

4.4 - Subgerência de Merenda Escolar 

 

 - Visita Técnica mensal em todas as unidades de ensino da Rede municipal de Ensino 

com orientações em relação ao armazenamento dos alimentos recebidos da Merenda Escolar 

e também sobre a manipulação de Alimentos e sobre a Higienização do ambiente. 

 

 - Orientação sobre o preenchimento das Planilhas de Controle de Merenda Semanal e 

da Planilha de Refeições mensal 

 

 - Recebimento e acompanhamento das Planilhas de Controle Semanal e Mensal. 

 

 - Orientação nas creches para a que fosse realizada a adaptação dos alunos com a 

diminuição de consumo do Açúcar com introdução de preparações que não necessita o uso do 

mesmo. Estamos em fase de adaptação ainda. 

 

 - Entrega de Cestas Básicas para todos os alunos da Rede Municipal de Ensino em Maio 

de 2022. 

 

 - Participação de Encontros Técnicos para Nutricionistas do PNAE realizado pelo 

FNDE. Esses encontros foram para orientar nas elaborações dos cardápios de acordo com 

nova legislação, também sobre a chamada pública da Agricultura Familiar. 

 

 - Palestra a convite de 02 escolas (Maria Eunice Egito de Souza e Abelardo Alves 

Azevedo) sobre a quantidade de açúcar em alguns produtos industrializados, Pirâmide 

Alimentar com uma boa participação dos alunos. 
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 - Elaboração do Cardápio da Merenda Escolar para o ano de 2023.  Elaborado pelo 

quadro técnico de nutricionistas do setor da Merenda Escolar respeitando a nova legislação 

do FNDE. 

 

 - Elaboração e entregas dos Processos para a Licitação da Merenda escolar dos 

seguintes produtos: Gêneros Alimentícios Não Perecíveis e Perecíveis, Pão; Queijo e Bebida 

Láctea para A Merenda escolar de 2023. 

 

 - Elaboração e Entrega do Processo da Chamada Pública da Agricultura Familiar para 

a merenda escolar de 2023. 

 

 - O setor é responsável pelo Pedido e Distribuição dos Produtos Alimentícios não 

Perecíveis mensalmente, também é responsável pelo Pedido e acompanhamento da entrega 

dos Produtos Perecíveis como também dos produtos da Agricultura Familiar mensalmente. 

 

 - Realizado em Dezembro o teste de Aceitabilidade nas Escolas João Gomes Ribeiro; 

Prof.ª Noêmia Alves; Gov. Pedro Gondim; Abelardo Alves de Azevedo; Manoel Paulino e Dep. 

José Mariz. 

 

 - Participação nos eventos realizados pela Secretaria de Educação como: Desfile 

Cívico; Formatura dos Alunos do 5º; 9ºano e Eja e etc. 

 

05 - INSPETORIA TÉCNICA DE ENSINO 

 

Além do trabalho interno desenvolvido na SEMEC, a equipe de inspetores educacionais fez 

diversas visitas às Unidades de Ensino que compõem o Sistema, coordenando e orientando 

ações referentes ao serviço administrativo escolar, tais como: 
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 Orientação aos Diretores Escolares, Agentes Administrativos e Supervisores das escolas, 

no tocante a Legislação vigente no Sistema de Ensino Municipal; 

 Reorganização do Calendário Escolar 2022 e do Calendário Escolar para 2023; 

 Análise da documentação e autorização para novos Diretores e Vice-Diretores; 

 Correção e assinatura nos Históricos (transferências) e declarações para Diretores sem 

autorização da ITE; 

 Orientação aos pais e responsáveis de alunos que procuram a ITE em casos especiais; 

 Apoio aos outros Setores da SEMEC no que se refere ao cumprimento da Legislação 

educacional; 

 Visitas de rotina às Unidades de Ensino para resolução de casos pendentes; 

 Participação em reuniões administrativas com coordenadores da SEMEC; 

 Colaboração e correção em diversos documentos para a apreciação do Conselho Municipal 

de Educação; 

 Elaboração de normas para o processo de Avaliação Escolar, em conjunto com o 

Departamento Pedagógico da SEMEC; 

 Realização de Capacitação para Diretores de Escolas e de Creis, e todos que trabalham 

diretamente com a escrituração escolar. A Capacitação foi desenvolvida através de 

palestras, oficinas de leitura, dinâmicas de grupo, exercícios práticos, debates, avaliações 

e entrega de certificados; 

 

 Participação na elaboração do Regimento Interno e PPP das Escolas e Creis do Sistema 

Municipal de Ensino; 

 Acompanhamento nas Escolas e Creis para verificação da atualização de documentos no 

âmbito administrativo. 

 

 A ITE teve como objetivo, de julho a dezembro do corrente ano, dar continuidade aos 

trabalhos realizados com os profissionais das escolas, acompanhando as Unidades 
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Educacionais, os resultados do processo ensino e aprendizagem, junto com os supervisores e 

coordenadores de áreas, fazendo uma projeção para o ano letivo 2023. 

 É importante registrar que a ITE vem realizando um trabalho relevante e necessário 

nas Escolas e Creis, seguindo o que determinou em seu Plano de Ação para 2022, no tocante 

ao cumprimento da Legislação vigente. Embora, as condições sejam, na maioria das vezes, 

desfavoráveis para a realização destas ações. Condições que podem ser de ordem natural, 

material e humana, tais como: 

 As fortes chuvas que atingiram o município, prejudicando o cumprimento do calendário 

escolar; 

 A escassez de material de expediente para atender as demandas solicitadas pela 

comunidade escolar; 

  Diretores Escolares sem portaria e consequentemente sem autorização para assinar 

documentos importantes na Escola; 

  A disponibilidade de transporte insuficiente para atender todas as demandas de 

visitas nas escolas; 

 O não cumprimento dos prazos estabelecidos e acordados com as Unidades Escolares 

para a realização de alguns trabalhos. 

 

06. ENGENHARIA E ARQUITETURA  

 

- Levantamento arquitetônico para cadastramento técnico da CREI Noêmia Alves (Centro); 

 

- Levantamento arquitetônico para cadastramento técnico da Escola Municipal João Carneiro 

da Silva (Mata da Chica); 

 

- Levantamento arquitetônico para cadastramento técnico da Escola Municipal José Mariz 

(Jacumã); 
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- Levantamento arquitetônico para cadastramento técnico da Escola Albino Pimentel 

(Gurugi); 

 

- Levantamento arquitetônico para cadastramento técnico da atual unidade do Centro de 

Línguas; 

 

- Levantamento arquitetônico de edificação na Pousada de Conde com área construída de 

540,00 m² com finalidade de criação de cadastro técnico para aluguel do imóvel; 

 

- Elaboração de projeto arquitetônico para Ampliação e Reforma da CREI Noêmia Alves 

(Centro); 

 

- Elaboração de projeto arquitetônico para Ampliação e Reforma da Escola João Carneiro da 

Silva (Mata da Chica); 

 

- Fiscalização e gestão do contrato da obra de Conclusão do Ginásio da Pousada;  Elaboração 

de orçamento para licitação da Ampliação e Reforma da Escola João Carneiro da Silva (Mata 

da Chica); 

 

- Elaboração de orçamento para licitação da Manutenção da Escola José Mariz (Jacumã); 

 

- Visita e elaboração de laudo técnico referente à situação da coberta da Escola Noêmia 

Alves (Centro); 

 

- Visita e elaboração de relatório técnico referente à situação do Ginásio do centro de Conde; 

 

- Levantamento para licitação de Manutenção da Escola Municipal Albino Pimentel (Gurugi);  

- Levantamento para licitação de Manutenção da Escola Municipal Ovídio Tavares (Mituaçu); 
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- Elaboração de lista de materiais para manutenção de Escolas e CREIs do Município;  

- Acompanhamento de situação das obras do FNDE e Governo Estadual, junto com a equipe 

de convênios e equipes de Consultoria; 

 

- Visitas às CREI’S para levantamento dos materiais para a execução de manutenção predial: 

 

1. CREI Flor de abacate (N. S. da Conceição) 

2. CREI Flor de araçá (Jardim Planalto) 

3. CREI Flor de jambo (Pousada) 

4. CREI Flor de Mangaba 

5. CREI Flor do mar (Jacumã) 

6. CREI José João (Flor de acerola) (Tambaba) 

7. CREI Noêmia Alves (Centro) 

8. CREI Vó Joana (flor de manga) (Mituaçu) 

9. CREI Vó Lurdinha (flor de maracujá) 

 

- Elaboração de programa de necessidades para Escolas e CREIs do Município com o objetivo 

de informar as condições e necessidades das unidades de ensino: 

1. CREI Noêmia Alves (Centro) 

2. Escola João Carneiro da Silva (Mata da Chica) 

3. Escola Bento da Silva (Guaxinduba) 

4. Escola José Cosmo de Santana (Frei Anastácio) 

5. Escola José Mariz (Jacumã) 

6. CREI José João (Flor de acerola) (Tambaba) 

7. Escola Geni Rufino dos Santos (Ademário) 

8. Antiga Vó Lurdinha (Flor de maracujá) (Ademário) 
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- Elaboração de relatório técnico com finalidade de atestar a viabilidade de escolas 

relacionadas pelo TRE para as eleições do ano de 2022; 

 

1. Anexo Noêmia Alves 

2. João Gomes Ribeiro 

3. Manuel Paulino 

4. Abelardo Alves de Azevedo 

5. Pedro Gondim 

6. Lina Rodrigues 

7. Reginaldo Claudino Sales 

8. José Mariz  

 

 Visita para elaboração de relatório técnico para adequação de edificação destinada a ser 

nova unidade da CREI Flor de Manga (Mituaçu);  

 

- Visita para elaboração de planilha de materiais de construção/manutenção necessários para 

reativação, agora como anexo da Escola Geni Rufino, da edificação onde antes funcionava a 

CREI Vó Lurdinha (Ademário); 

 

- Visitas técnicas semanais de CREIS e Escolas Municipais. 

 

07. PLANEJAMENTO EDUCACIONAL 

 

 Elaboração e monitoramento do Plano de Ações Articuladas – PAR; 

 Elaboração e acompanhamento do Plano de Trabalho Anual – PTA 2022; 

 Elaboração de Agenda Pedagógica Anual pelas coordenações de segmento; 

 Elaboração e monitoramento de Plano de Ação Escolar na Plataforma PDDE 

Interativo, pelos gestores escolares; 
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 Cadastro dos Diretores e articuladores de programa no PDDE Interativo 

 Planejamento das ações escolares na plataforma PDDE Interativo 

 Planejamento de Eventos da SEDEC, pela Gerência Executiva de Educação e Gerência 

Exetuvia da Cultura, Gerência Administrativa Financeira e Gerência Executiva de 

Esporte e Lazer. 

 

 

INAUGURAÇÃO E REINAUGURAÇÃO DE EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS 

 

 Inauguração do CREI Jeranil Lundgren 

 Reinauguração do CREI Maria de Lourdes 

 Reinauguração do CREI Alfredo Rodrigues 

 Inauguração do Ginásio da Pousada 

 

 MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS 

 

 EM Mª da Penha Accioly  

 EM Benedito Roberto da Paixão 

 EM Lina Rodrigues do Nascimento 

 EM Marino Eleotério Nascimento  

 EM Regina Gomes de Almeida 

 EM Antônio Raimundo dos Santos 

 EM Antônio de Souza Santos 

 EM Joca Viriato 

 EM Abelardo Alves de Azevedo 

 EM João Gomes Ribeiro 

 Retomada da construção de uma Unidade Escolar com 12 salas de aula – Escola 

Municipal Noêmia Alves – Conde/PB (em andamento) 
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Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura - SEDEC 
 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

O fazer coletivo em forma de comprometimento e criatividade torna a prática educacional 

repleta de caminhos e possibilidades de aprendizagem, assim desenvolvermos, todos juntos, 

este ano de 2022, buscando novos conhecimentos que agregassem cidadania e respeito ao 

educando condense. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXOS 

 

Anexo I – Calendário do ano letivo 2022 
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